
 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ 1/2566 (รับรอง)          หน�า 1 จาก 14 
วันที่ 23 มกราคม 2566 

รายงานการประชุม 
คณะกรรมการพัฒนาวิทยาศาสตร�และเทคโนโลยีแห�งชาติ 

คร้ังท่ี 1/2566 
เม่ือวันจันทร�ท่ี 23 มกราคม 2566 

ณ ห*องแถลงข�าว ชั้น 1 อาคารพระจอมเกล*า   
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร� วิจัยและนวัตกรรม 

และประชุมทางไกลผ�านโปรแกรม Cisco Webex Meetings 

------------------------------------------ 
ผู*มาประชุม 
ประชุม ณ ห*องแถลงข�าว ชั้น 1 อาคารพระจอมเกล*า สำนักงานปลัดกระทรวง อว.  

1. ศาสตราจารย'พิเศษเอนก เหล-าธรรมทัศน' 
รัฐมนตรีว-าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร' วิจัยและนวัตกรรม ประธานกรรมการ 

2. ศาสตราจารย'สิริฤกษ'  ทรงศิวิไล 
ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร' วิจัยและนวัตกรรม รองประธานกรรมการ 

3. รองศาสตราจารย'สุธรรม อยู-ในธรรม กรรมการ 
4. นายแสงชัย  ธีรกุลวาณิช กรรมการ 
5. ศาสตราจารย'ชูกิจ ลิมป8จำนงค'    

ผู�อำนวยการสำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร'และเทคโนโลยีแห-งชาติ กรรมการและเลขานุการ 

ประชุมทางไกลผ�านโปรแกรม Cisco Webex Meetings  

1. นายอนันต' แก�วกำเนิด กรรมการ 
2. นายวันชัย พนมชัย กรรมการ 
3. ศาสตราจารย'บรรจง  มไหสวริยะ กรรมการ 
4. รองศาสตราจารย'สมหมาย ผิวสอาด กรรมการ 
6. ศาสตราจารย'ป8ยะมิตร ศรีธรา กรรมการ 
7. นายบุญชัย  จรัสแสงสมบูรณ' กรรมการ 
8. ศาสตราจารย'ผดุงศักดิ์ รัตนเดโช กรรมการ 
9. ศาสตราจารย'ศุภชัย   ปทุมนากุล กรรมการ 
10.  นายกลินท' สารสิน กรรมการ 
11. นายสุวิทย'   วิบุลผลประเสริฐ กรรมการ 
12. ศาสตราจารย'สมคิด  เลิศไพฑูรย' กรรมการ 
13. รองศาสตราจารย'วีระพงษ' แพสุวรรณ กรรมการ 
14. ศาสตราจารย'พิเศษทศพร ศิริสัมพันธ' กรรมการ 
 



 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ 1/2566 (รับรอง)          หน�า 2 จาก 14 
วันที่ 23 มกราคม 2566 

ผู*ไม�มาประชุม (ติดภารกิจ)      

1. นายดนุชา พิชยนันท'  กรรมการ 
2. นายเอกนัฏ พร�อมพันธุ'  กรรมการ 
3. นายรุ-งโรจน' รังสิโยภาส  กรรมการ 

ผู*เข*าร�วมประชุม 

1. นางสาวนริสรา เมืองสว-าง  กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร' วิจัยและนวัตกรรม 

2. นายคณิต สวัสดี  กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร' วิจัยและนวัตกรรม 

3. นางสาวชวาลา นามวิจิตร  สภาหอการค�าแห-งประเทศไทย 

4. นางวิไลพร เจตนจันทร'  บริษัทปูนซิเมนต'ไทย จำกัด (มหาชน) 
5. นางอุรชา รักษ'ตานนท'ชัย สำนักงานกลาง สวทช. 
6. นางจุฬารัตน' ตันประเสริฐ  สำนักงานกลาง สวทช.  
7. นายเจนกฤษณ'  คณาธารณา  สำนักงานกลาง สวทช.     
8. นางสาวศิรินาถ แถบทอง  สำนักงานกลาง สวทช. 
9. นายมนัสชัย คุณาเศรษฐ  สำนักงานกลาง สวทช. 
10. นางสาวอรกนก  พรรณรักษา  สำนักงานกลาง สวทช. 
11. นายทรงพล ม่ันคงสุจริต  สำนักงานกลาง สวทช. 
12. นายกิตติ วงศ'ถาวราวัฒน' สำนักงานกลาง สวทช. 
13. นายรวีภัทร'  ผุดผ-อง  สำนักงานกลาง สวทช. 
14. นายศุภวงศ'  วิชพันธุ'  สำนักงานกลาง สวทช. 
15. นางสุณี มากวิสัย  สำนักงานกลาง สวทช. 
16. นางสุปราณี บุญวงษ'  สำนักงานกลาง สวทช. 
17. นายอธิป ฉายากุล  สำนักงานกลาง สวทช.  
18. นายวรรณพ วิเศษสงวน  ศูนย'พันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพแห-งชาติ สวทช. 
19. นายชัย วุฒิวิวัฒน'ชัย    ศูนย'เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส'และคอมพิวเตอร'แห-งชาติ สวทช.  
20. นายจุลเทพ ขจรไชยกูล  ศูนย'เทคโนโลยีโลหะและวัสดุแห-งชาติ สวทช. 
21. นางสาววรรณี ฉินศิริกุล  ศูนย'นาโนเทคโนโลยีแห-งชาติ สวทช. 
22. นางสาวสุมิตรา จรสโรจน'กุล  ศูนย'เทคโนโลยีพลังงานแห-งชาติ สวทช. 

เร่ิมประชุม เวลา 14.05 น.  

การประชุมในครั้งนี ้ ประธานกรรมการได�กำหนดให�จัดการประชุมทางไกลผ-านโปรแกรม 
Cisco Webex Meetings โดยเลขานุการได�ให�กรรมการที่เข�าร-วมประชุมทางไกลทุกคนแสดงตนก-อนเริ ่มการ
ประชุม และดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 



 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ 1/2566 (รับรอง)          หน�า 3 จาก 14 
วันที่ 23 มกราคม 2566 

ระเบียบวาระท่ี  1  เร่ืองท่ีประธานแจ*งให*ท่ีประชุมทราบ 

   ประธานกรรมการ ได�แจ�งให�ที่ประชุมทราบว-า ในช-วงเวลา 13.30 น. โดยประมาณ ของวัน

จันทร'ที่ 23 มกราคม 2566 นี้ สวทช. และ บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำกัด (มหาชน) หรือ EA ได�ร-วมลงนามบันทึก

ข�อตกลงความร-วมมือการวิจัยและพัฒนาเพื่อนวัตกรรมเชิงอุตสาหกรรมเพื่อ Bio-Circular-Green Economy 

model โดย บริษัทฯ มีความพร�อมทั้งด�านเทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมทั้งความพร�อมด�านสถานที่เพื่อเตรียม

รองรับการจัดต้ังศูนย'วิจัยและพัฒนา BCG Industry ในอนาคต 

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2   รับรองรายงานการประชุม คร้ังท่ี 10/2565  

ศาสตราจารย'ชูกิจ เลขานุการ เรียนท่ีประชุมว-า ฝhายเลขานุการฯ ได�จัดส-งรายงานการประชุม 
กวทช. ครั้งที่ 10/2565 เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2565 ให� กวทช. ทุกท-านพิจารณาแล�ว และไม-มีกรรมการขอแก�ไข
รายงานการประชุม จึงขอเสนอที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุม กวทช. ครั้งที่ 10/2565 เมื่อวันที่  
26 ธันวาคม 2565  

มติที่ประชุม  ที่ประชุมพิจารณาแล�ว รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 10/2565 เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 
2565  

ระเบียบวาระท่ี  3  เร่ืองท่ีเสนอให*ที่ประชุมทราบ 

ไม-มีวาระนำเสนอ  

มติที่ประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี 4   เร่ืองท่ีเสนอให*ที่ประชุมพิจารณา  

4.1 รายงานการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. ปKงบประมาณ พ.ศ. 2565 และ แผนงาน 
     การบริหารความเสี่ยงของ สวทช. ปKงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ คู�มือการบริหาร 
     ความเส่ียงของ สวทช. ปKงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ศาสตราจารย'ชูกิจ เลขานุการ เรียนที่ประชุมเพื่อพิจารณารายงานการบริหารความเสี่ยงของ 
สวทช. ปiงบประมาณ พ.ศ. 2565 แผนงานการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. และคู-มือการบริหารความเสี่ยงของ 
สวทช. ปiงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ่งได�ผ-านการพิจารณาจากคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. แล�ว 
เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2565 โดยขอให�นางจุฬารัตน' ตันประเสริฐ รองผู�อำนวยการ สวทช. สายงานกลยุทธ'องค'กร 
เปjนผู�นำเสนอรายละเอียด 

นางจุฬารัตน' เรียนที่ประชุมเพื ่อพิจารณาประเด็นการบริหารความเสี ่ยงของ สวทช. ใน  
3 ประเด็น ดังนี้  



 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ 1/2566 (รับรอง)          หน�า 4 จาก 14 
วันที่ 23 มกราคม 2566 

1. รายงานการบริหารความเส่ียงของ สวทช. ปKงบประมาณ พ.ศ. 2565  

การดำเนินงานที่ผ-านมา คณะกรรมการจัดการความเสี่ยงของ สวทช. ได�ดำเนินการตามแผน
บริหารจัดการความเสี่ยง ระดับองค'กร ERM ปiงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 7 รายการ มีความเสี่ยงระดับสูง
มาก (สีแดง) 6 รายการ และระดับสูง (สีส�ม) 1 รายการ ประกอบด�วย (1) RES-5 ไม-สามารถบริหารจัดการ EECi 
ให�เกิดการใช�ประโยชน'ด�าน วทน. ได�ตามเปmาหมาย (2) RES-10 ไม-สามารถบูรณาการความร-วมมือพันธมิตรได�
สัมฤทธิ์ผลตามแผนของโมเดลเศรษฐกิจ BCG (3) REO-10 การจัดการธรรมาภิบาลข�อมูลไม-ทันกับการเปลี่ยนแปลง
ขององค'กร (4) REF-2 ขาดความมั่นคงทางการเงิน จากการบริหารรายรับและรายจ-ายไม-สมดุลกัน (5) REC-4  
เสียชื่อเสียงจากผลผลิตวิจัยและพัฒนา (6) RES-7 การพัฒนากำลังคนเพ่ือขับเคลื่อน วทน. ประเทศ ไม-เปjนไปตาม
เปmาหมายที่กำหนด และ (7) REO-11 ไม-สามารถใช�กลไกทางธุรกิจเทคโนโลยีเพื่อเพิ่มขีดความสามารถให�เกิดการ
ใช�ประโยชน'  

จากผลการดำเนินงาน ณ สิ้นไตรมาส 4 สวทช. สามารถบริหารความเสี่ยงได�ตามแผน และ
บรรลุเปmาหมายตัวชี้วัด ปiงบประมาณ พ.ศ. 2565 ส-งผลให�คะแนนระดับความเสี่ยงลดลงเปjนความเสี่ยงระดับต่ำ  
(สีเทา) ทั้ง 7 รายการ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

2. แผนงานการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. ปKงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สวทช. กำหนดแผนการดำเนินงานการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. ปiงบประมาณ 2566 
ตามแนวทางการดำเนินงานที่ระบุไว�ในคู-มือบริหารความเสี่ยง ปiงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยแผนการดำเนินงาน
ดังกล-าว ได�ผ-านการพิจารณาเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. ในการประชุมครั้งที่ 
3/2565 เมื่อวันที่ 19 สิงหาคม พ.ศ. 2565 และที่ประชุมได�รับทราบรายการความเสี่ยงหลักของกลยุทธ' สวทช. 
ฉบับที่ 7.1 จำนวน 7 รายการความเสี่ยง ครอบคลุมความเสี่ยง 4 ด�าน ประกอบด�วย ความเสี่ยงด�านกลยุทธ'  
(S: Strategic) ด�านปฏิบัติการ (O: Operational) ด�านการเงิน (F: Finance) และด�านการปฏิบัติตามกฎระเบียบ 
(C: Compliance)  

ในการประชุมคณะกรรมการจัดการความเสี่ยงของ สวทช. ครั ้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่ 22 
พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 ท่ีประชุมได�พิจารณาประเมินระดับความเสี่ยง (Likelihood x Impact) ของรายการความ
เสี่ยงท้ัง 7 รายการ พบว-า ระดับความเสี่ยงสูงมาก (สีแดง) 6 รายการ เปjนความเสี่ยงด�านกลยุทธ' (Strategic Risk) 
4 รายการ ได�แก- (1) RES-5 ไม-สามารถบริหารจัดการให�เกิดการใช�ประโยชน'จาก EECi ได�ตามเปmาหมาย (2) RES-7 
ไม-สามารถพัฒนาและจัดหากำลังคนมาขับเคลื่อนนโยบายขับเคลื่อนเศรษฐกิจและยกระดับคุณภาพชีวิตด�วย วทน. 
(3) RES-10 ไม-สามารถบูรณาการความร-วมมือพันธมิตรได�สัมฤทธิ์ผลตามแผนของโมเดลเศรษฐกิจ BCG และ 
National AI Strategy (NAIS) และ (4) RES-11 ไม-สามารถช-วยยกระดับขีดความสามารถของภาคเอกชนและ
ชุมชนได�ตามเปmาหมาย ความเสี่ยงทางด�านการเงิน (Financial Risk) 1 รายการ คือ (5) REF-2 ขาดความมั่นคง
ทางการเงิน ทำให�ไม-สามารถบริหารจัดการให�รายรับสูงกว-ารายจ-ายได� และ ความเสี่ยงทางด�านการปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ (Compliance Risk) 1 รายการ คือ (6) REC-4 เสียชื่อเสียงจากผลผลิตวิจัยและพัฒนา นอกจากน้ัน
เปjนระดับความเสี่ยงสูง (สีส�ม) 1 รายการ คือ (7) REO-12 ไม-สามารถปรับตัวให�ทันกับการเปลี่ยนแปลงของ 
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สถานการณ' โดยกำหนดเปmาหมาย ณ ปลายปiงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให�สามารถลดระดับความเสี่ยงลงมา 
อยู-ในระดับต่ำ (สีเทา) 6 รายการ และความเสี่ยงระดับปานกลาง 1 รายการ (สีเหลือง) รายละเอียดปรากฏตาม
เอกสารประกอบการประชุม 

3. คู�มือการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. ปKงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สวทช. ได�นำมาตรฐาน ISO 31000:2009 มาเปjนกรอบในการดำเนินงานด�านการบริหาร
ความเสี่ยงทั่วทั้งองค'กร ซึ่งเริ่มใช�ในปiงบประมาณ พ.ศ. 2555 เปjนต�นมา อย-างไรก็ดี มาตรฐาน ISO 31000 ได�มี
การพัฒนาอย-างต-อเนื่อง โดยมีการปรับปรุงเปjนเวอร'ชัน ISO 31000:2018 ซ่ึงประกาศใช�แทนที่ฉบับพิมพ'คร้ังแรก 
(ISO 31000:2009) เมื ่อเดือนกุมภาพันธ' ค.ศ. 2018 ที ่ผ -านมา และเพื ่อให�การบริหารจัดการความเสี ่ยงมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความเปjนปwจจุบัน จึงได�ปรับปรุงคู-มือการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. ให�เปjน 
เวอร'ชัน 6.2 (2566) เพื่อใช�เปjนแนวทางในการดำเนินงานสำหรับปiงบประมาณ พ.ศ. 2566 รายละเอียดปรากฏ
ตามเอกสารประกอบการประชุม 

ทั้งนี ้ สวทช. ได�รายงานผลการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. ปiงบประมาณ พ.ศ. 2565 
แผนการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. ปiงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ คู-มือการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. 
ปiงบประมาณ พ.ศ. 2566 ต-อที่ประชุมคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่  
16 ธันวาคม 2565 โดยท่ีประชุมได�พิจารณาเห็นชอบให�นำเสนอ กวทช. ต-อไป  

จึงขอเสนอที่ประชุมเพื่อโปรดพิจารณาให�ความเห็นชอบ รายงานการบริหารความเสี่ยงของ 
สวทช. ปiงบประมาณ พ.ศ. 2565 แผนงานการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. ปiงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ คู-มือ
การบริหารความเสี่ยงของ สวทช. ปiงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ที่ประชุมได�มีการอภิปราย โดยมีข�อคิดเห็นและข�อเสนอแนะ ดังนี ้

1. ที ่ประชุม ได�สอบถามถึงมาตราการด�านแผนกำลังคน แผนธุรกิจ เพื่อขับเคลื่อน EECi  
ให�บรรลุเปmาหมายอย-างไร นั้น นายเจนกฤษณ' รองผู�อำนวยการ สวทช. ด�าน EECi ได�ให�ข�อมูลว-า ปwจจุบันได�จัด
แผนกำลังคนภาครัฐ ระยะเวลา 10 ปi (พ.ศ.2566-2575) นำเสนอเข�าคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออก (EEC) และ นำเสนอต-อไปยังคณะรัฐมนตรีเพื่อทราบแล�ว และในปiงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนัก
งบประมาณได�อนุมัติกรอบงบประมาณเพื่อจัดสรรกำลังคนให�กับ EECi จำนวน 150 อัตรา โดยจัดสรรงบประมาณ
ให� 2 เดือนในปiแรก ตามอัตราของสำนักงบประมาณ ทั้งน้ีรายการความเสี่ยงเรื่องการใช�ประโยชน'จาก EECi ของ
ปiงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีระดับความเสี่ยงที่ลดลงอยู-ในระดับต่ำ และบรรลุเปmาหมายตามแผนการดำเนินงาน
หลักท่ีมุ-งเน�นการเตรียมความพร�อมด�านโครงสร�างพื้นฐานเพื่อให�บริการและใช�ประโยชน'ในพื้นท่ี ซึ่งต-อมาได�
ทบทวน/วิเคราะห'เพื่อเตรียมจัดทำแผนงานการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. ปiงบประมาณ พ.ศ. 2566 พบว-า  
ยังมีประเด็นความเสี่ยงของ EECi ที่จะต�องดำเนินการต-อเนื่อง ในเรื่องความร-วมมือกับพันธมิตร การดึงดูดภาครัฐ 
ภาคเอกชน ภาคชุมชน เข�ามาใช�บริการให�เกิดประโยชน'ได�จริงบนโครงสร�างพ้ืนฐานของ EECi  

2. แผนงานการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. ปiงบประมาณ พ.ศ. 2566 เรื่อง REF-2 ขาด
ความมั่นคงทางการเงิน ทำให�ไม-สามารถบริหารจัดการให�รายรับสูงกว-ารายจ-าย นั้น ซึ่งเปjนเรื่องสำคัญที่ สวทช. 
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จะต�องจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงให�มีกลไกควบคุมตรวจสอบ กำกับดูแลด�านการเงินให�มีความรัดกุมมากข้ึน 
กรณีเหตุการณ'ความล-าช�าจากการเร-งรัดติดตามเร่ืองการชำระค-าไฟฟmาย�อนหลังกับบริษัทเอกชนผู�เช-าพื้นที่ จำนวน
กว-า 2 ล�านบาท เกิดจากการบริหารจัดการที่ไม-รัดกุม และผลการติดตามยังไม-สะท�อนถึงการแก�ไขปwญหาในระยะ
ยาวอย-างยั่งยืน ที่ประชุมอนุกรรมการบริหารกองทุนเพื่อการพัฒนาวิทยาศาสตร'และเทคโนโลยี ของ สวทช.  
จึงเสนอแนะให�มีการแต-งตั้งคณะอนุกรรมการตรวจสอบข�อเท็จจริงเพื่อให�เกิดความเปjนธรรมทั้งสองฝhาย รวมท้ัง
กำหนดมาตรการ/วิธีปฏิบัติเพื่อปmองกันไม-ให�เกิดเหตุการณ'ดังกล-าวข้ึนอีก ท้ังนี้ ศาสตราจารย'ชูกิจ เลขานุการ ได�ให�
ข�อมูลเพิ่มเติมว-า การติดตามปwญหาดังกล-าวได�ดำเนินการตามขั้นตอนการสอบข�อเท็จจริงไปแล�วในเบื้องต�น และ
เพื่อให�การดำเนินงานเกิดผลสัมฤทธิ์อย-างมีประสิทธิภาพ จึงจะขอเรียนเชิญ กวทช. หนึ่งท-านเข�าร-วมในฐานะ
ประธานคณะอนุกรรมการตรวจสอบข�อเท็จจริง เพ่ือให�คำชี้แนะในเร่ืองดังกล-าวต-อไป 

ปwจจุบันมีความคืบหน�าเรื ่องการบริหารความเสี ่ยงด�านการเงินดังกล-าว โดยได�จัดตั้ง 
คณะกรรมการลดค-าใช�จ-าย ของ สวทช. และ คณะทำงานเพ่ิมการหารายได� ของ สวทช. ซ่ึงได�มีการประชุมเข�มข�น
อย-างต-อเนื่องเพ่ือเร-งบริหารจัดการให�เกิดแนวทางปฏิบัติท่ีเปjนรูปธรรมโดยเร็ว 

ที่ประชุม ขอให� สวทช. รายงานความคืบหน�าการบริหารจัดการความเสี่ยงของ สวทช. ต-อ 
กวทช. ทุก 3 เดือน โดยผ-านคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ของ สวทช.   

มติที่ประชุม  ที่ประชุมเห็นชอบรายงานการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. ปiงบประมาณ พ.ศ. 2565 
แผนงานการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. ปiงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ คู-มือการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. 
ปiงบประมาณ พ.ศ. 2566  โดยให� สวทช. รับข�อสังเกตและข�อเสนอแนะของที่ประชุมไปพิจารณาดำเนินการ  

4.2 NSTDA Core Business  
     (โครงการ Digital Healthcare Platform และ Thailand i4.0 Platform) 

ศาสตราจารย'ชูกิจ เลขานุการ เรียนที่ประชุมว-า ตามที่ สวทช. ได�นำแนวคิดการพัฒนา 
NSTDA Core Business มาใช�ในการกำหนดภารกิจที่ชัดเจนของ สวทช. จำนวน 4 โครงการ นั้น ในคราวประชุม 
กวทช. ครั ้งที ่ 9/2565 เมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน 2565 สวทช. ได�นำเสนอแนวคิดการพัฒนา NSTDA Core 
Business จำนวน 2 โครงการ คือ โครงการ Traffy Fondue และ โครงการ Service platform for production 
of food products, cosmeceutical products and functional ingredients หรือ FoodSERP  และท่ีประชุม
เห็นชอบการดำเนินงานของทั้ง 2 โครงการข�างต�น โดยขอให� สวทช. รับข�อสังเกตและข�อเสนอแนะไปดำเนินการ 
และขอให�นำเสนออีก 2 โครงการ ในการประชุมครั้งถัดไป  

จ ึงขอเร ียนที ่ประชุมเพื ่อพิจารณา NSTDA Core Business จำนวน 2 โครงการ ได �แก-  
โครงการ  Digital Healthcare Platform และThailand i4 .0  Platform โดยได �มอบหมายให�นายก ิ ต ติ   
วงศ'ถาวราวัฒน' นักวิจัย ศูนย'วิจัยเทคโนโลยีสิ่งอำนวยความสะดวกและเคร่ืองมือแพทย' (A-MED) และ นายรวีภัทร' 
ผุดผ-อง ผู�อำนวยการฝhายความร-วมมืออุตสาหกรรมสมัยใหม- เปjนผู�นำเสนอรายละเอียด ตามลำดับ 
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1. โครงการ Digital Healthcare Platform 

นายกิตติ ได�นำเสนอโครงการ แพลตฟอร'มบริการการแพทย'ดิจิทัล (Digital Healthcare 
Platform) ซึ่งเปjนระบบแพลตฟอร'มดิจิทัลที่วิจัยและพัฒนาโดย สวทช. เพื่อแก�ไขปwญหาของประชาชนในเรื่อง 
ความแออัดและอุปสรรคในการเข�าถึงหน-วยบริการสาธารณสุข ในขณะที่ด�านหน-วยบริการสาธารณสุข พบว-า
ประสบปwญหาหลายด�านเช-นกัน อาทิ หน-วยบริการมีภารกิจมากและหลากหลายเกินจำนวนบุคลากรท่ีจะรองรับได� 
ขาดเครื่องมือในการบริหารจัดการผู�ปhวยที่มีจำนวนมาก ขาดเครื่องมือที่สามารถเพิ่มประสิทธิภาพการให�บริการ
ด�านโทรเวชกรรม (Telehealth) รวมถึงปwญหาของระบบการส-งต-อผู �ปhวย เปjนต�น แพลตฟอร'มบริการทาง
การแพทย'ดิจิทัล สวทช. นี้ ได�พัฒนาร-วมกับหน-วยบริการสาธารณสุข ทั้งในสังกัดของกระทรวงสาธารณสุข และ
องค'การปกครองส-วนท�องถิ ่น รวมทั ้งสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห-งชาติ (สปสช.) และสภาวิชาชีพด�าน
การแพทย' โดยมีจุดเน�นที่ใช�เทคโนโลยีดิจิทัลเข�าไปช-วยยกระดับการให�บริการของหน-วยบริการสาธารณสุขระดับ
ปฐมภูมิของประเทศ (3 หมอ) ได�แก- 1) หน-วยอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู-บ�าน (อสม.) 2) โรงพยาบาล
ส-งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) คลินิก ร�านยาต-าง ๆ และ 3) แพทย'เวชศาสตร'ครอบครัว ก-อนส-งต-อไปยังหน-วย
ทุติยภูมิต-อไป ปwจจุบันได�นำระบบดังกล-าวไปใช�งานแล�ว อาทิ การพัฒนาระบบให�กับร�านยากว-า 700 แห-ง เพ่ือ
รองรับผู�ปhวยท่ีมีอาการเล็กน�อย สามารถเข�าไปรับยาที่ร�านยาได�โดยไม-มีค-าใช�จ-าย ซ่ึงเปjนไปตามสิทธิประโยชน'ด�าน
สุขภาพ (สิทธิบัตรทอง) ของ สปสช. นอกจากนั้น ยังนำระบบเข�าไปใช�ในโรงพยาบาล และคลินิกบางส-วนสำหรับ
ดูแลผู�ปhวยท่ีพักรักษาตัวที่บ�าน เปjนต�น แพลตฟอร'มบริการทางการแพทย'ดิจิทัลนี้ จะทำงานเชื่อมโยงกับ สปสช.  
ซ่ึงจะช-วยให�หน-วยบริการสามารถส-งต-อข�อมูลการเบิกจ-ายด�วยระบบ eClaim ไปยังหน-วยงานที่เก่ียวข�องได�ง-ายข้ึน 
และในปi พ.ศ. 2566 นี้ มีเปmาหมายที่จะนำระบบ eClaim เข�าไปใช�ในโรงพยาบาลส-งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) 
กว-า 10,000 แห-ง และพัฒนาระบบเปjน eClaim Gateway ให�หน-วยบริการอื่น ๆ เข�ามาใช�บริการได�เพิ ่มข้ึน 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

2. Thailand i4.0 Platform 

นายรวีภัทร' ได�นำเสนอโครงการ Thailand i4.0 Platform ซึ่งเปjนแพลตฟอร'มที่ให�บริการ 
Digital transformation สำหรับภาคอุตสาหกรรมการผลิตแบบครบวงจร โดยพัฒนา Ecosystem เชื่อมโยงความ
ต�องการของโรงงานอุตสาหกรรม กับผู�ผลิตและให�บริการเทคโนโลยีในประเทศไทย เพื่อแก�ปwญหาภาคการผลิตของ
ไทยที่ปwจจุบันกว-าร�อยละ 70 มีความพร�อมต่ำกว-าระดับอุตสาหกรรม 3.0 ต�นทุนการผลิตสูง ผลิตภาพการผลิตต่ำ 
สูญเสียความสามารถทางการแข-งขัน ขาดองค'ความรู�และผู�เชี่ยวชาญในการทำ Digital transformation และขาด
เงินลงทุนในการยกระดับความพร�อม ดังน้ัน เพ่ือเพิ่มขีดความสามารถในการแข-งขันของประเทศ จึงมีความจำเปjน
อย-างยิ่งที่จะต�องช-วยยกระดับภาคการผลิตอย-างเปjนระบบและเปjนขั้นตอน โดยเริ่มจากขั้นแรกคือการประเมิน
ความพร�อมในปwจจุบัน ขั้นตอนที่สอง คือการวางแผนจัดทำแผนปฏิบัติการ (Transformation roadmap) พร�อม
ให�คำปรึกษา และขั้นตอนท่ีสาม คือการติดตั้งระบบและอุปกรณ'ครบวงจรภายในโรงงาน ผู�ประกอบการจะได�รับ
บริการจาก Thailand i4.0 Platform ตลอดทั้งกระบวนการ โดยมีเปmาหมาย 5 ปi ในการยกระดับโรงงานของ
ประเทศไทยให�มีค-าเฉลี่ยความพร�อมสูงขึ้น มีการลงทุนไปสู-อุตสาหกรรม 4.0 ด�วยเทคโนโลยีภายในประเทศ และ
การผลิตบุคลากรด�านอุตสาหกรรม 4.0 ให�ได�ไม-น�อยกว-า 2,000 ราย ทั้งน้ีเพ่ือให�การดำเนินงานโครงการ Thailand 
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i4.0 Platform มีความชัดเจนนำไปสู-การปฏิบัติได�จริง จึงได�ประสานความร-วมมือกับกระทรวงอุตสาหกรรม และ
กระทรวงที่เกี่ยวข�อง ในการนำเสนอโครงการเข�าสู-การพิจารณาของคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม
แห-งชาติ และเสนอเข�าที ่ประชุมคณะรัฐมนตรีตามลำดับ เพื ่อเร -งผลักดันให�เก ิดแบบแผนการยกระดับ
ภาคอุตสาหกรรมการผลิตแบบครบวงจรไปสู -อุตสาหกรรม 4.0 ได�อย-างเปjนรูปธรรมและเปjนที ่ยอมรับใน
ระดับประเทศ 

ปwจจุบันมีความคืบหน�าในการดำเนินงาน โดยได�นำ Thailand i4.0 INDEX มาใช�ประเมิน
ความพร�อมของภาคอุตสาหกรรมไปแล�วกว-า 100 โรงงาน และสำนักงานคณะกรรมการส-งเสริมการลงทุน (BOI) 
ได�ประยุกต'ใช�เกณฑ' Thailand i4.0 Index เปjนแนวทางให�สิทธิประโยชน' โดยมี สวทช. เปjนหน-วยงานให�ความ
เห็นชอบโครงการปรับปรุงประสิทธิภาพและยกระดับสู-อุตสาหกรรม 4.0 นอกจากนั้นยังมีแผนงานเพื่อรองรับการ
ขยายผลการใช�งานแพลตฟอร'มอย-างกว�างขวางไปยังหน-วยนโนบาย หน-วยส-งเสริมอุตสาหกรรม รวมถึง สถาบัน
การเงิน และ สถาบันการศึกษา รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

จึงขอเสนอที ่ประชุมเพื ่อโปรดพิจารณาให�ข�อคิดเห็นต-อการดำเนินงาน NSTDA Core 
Business โครงการ Digital Healthcare Platform และ Thailand i4.0 Platform 

ที่ประชุมได�มีการอภิปราย โดยมีข�อคิดเห็นและข�อเสนอแนะ ดังน้ี 

1. โครงการ Core Business ควรดำเนินการให�สามารถสร�างมูลค-าเพิ่มที่เปjนผลกระทบทาง
เศรษฐกิจให�กับประเทศได� ซ่ึงหากนำผลงานเด-นของ สวทช. มาเปjน Core Business ควรสร�างรายได�ให�กับ สวทช. 
ด�วย และขอให�เพิ่มเติมการวิเคราะห' Scenario ของโครงการให�ครบทุกมิติ ท้ังด�านรายได� การตลาด ความต�องการ
ของภาคอุตสาหกรรม รวมถึงผู �มีส-วนได�ส-วนเสีย เปjนต�น เพื่อให�การดำเนินโครงการ Core Business มีความ
สมบูรณ'มากข้ึน นอกจากนี้ ควรวิเคราะห'เปรียบเทียบผลงานเด-น หรือ Core Business ของแต-ละศูนย'แห-งชาติว-า
มีการกระจายตัวอย-างไร แต-ละศูนย'ฯ มีศักยภาพในการสร�าง Core Business ได�มากน�อยแตกต-างกันในรูปแบบ
ใดบ�าง เพ่ือให�สามารถบริหารจัดการ Core Business ของ สวทช. ได�ชัดเจนและครอบคลุมมากข้ึน  

2. ที่ประชุมได�สอบถามถึงผู�ที่เปjนเจ�าของแพลตฟอร'ม และรูปแบบการบริหารจัดการ Core 
Business ว-าเปjนแบบ Profit center หรือ Cost center นั้น นายกิตติได�ให�ข�อมูลเพิ่มเติมว-า แพลตฟอร'มบริการ
การแพทย'ดิจิทัล (Digital Healthcare Platform) สวทช. เปjนเจ�าของหลัก สำหรับการบริการที่จะต�องดำเนินการ
ร-วมกับหน-วยบริการอ่ืน ๆ จะมีการแบ-งปwนต�นทุนระหว-างกันตามรูปแบบของ Business model ที่แตกต-างไปตาม
ประเภทของหน-วยบริการ 

3. ขอชื ่นชมโครงการ Core Business ของ สวทช. ท่ีได�ริเริ ่มแนวทางการดำเนินงานเพื่อ
ยกระดับการให�บริการทางการแพทย' และการพัฒนาภาคอุตสาหกรรมให�กับประเทศ โดยโครงการ Digital 
Healthcare Platform จะช-วยลดอุปสรรคในการเข�าถึงหน-วยบริการสาธารณสุข สามารถเชื่อมโยงและขับเคลื่อน
หน-วยการแพทย'ปฐมภูมิ อาทิ อสม. รพ.สต. คลินิก และโครงข-ายร�านขายยาต-าง ๆ ร-วมกับ สปสช. และทำให�เกิด
การกระจายรายได�ไปสู -ช ุมชน ในส-วนโครงการ Thailand i4.0 Platform จะเปjนการเพิ ่มศักยภาพให�กับ
ภาคอุตสาหกรรมการผลิต ช-วยยกระดับคุณสมบัติของผู�ประกอบการ ทั้งนี ้ขอให�พิจารณารูปแบบการพัฒนา
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ภาคอุตสาหกรรมให�เหมาะสมในแต-ละ Sector ที่มีความหลากหลาย รวมถึงกระบวนการจูงใจให�ผู�ประกอบการ
เห็นประโยชน'และความจำเปjนที่จะต�องใช�บริการแพลตฟอร'มน้ี เพื่อเปjนโอกาสในการแข-งขันทางธุรกิจ และขอให�
พิจารณาครอบคลุมไปถึงเรื่องการอนุรักษ'สิ่งแวดล�อมของภาคอุตสาหกรรมการผลิต โดยสามารถประสานงานกับ
สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย'และตลาดหลักทรัพย' (กลต.) ในการใช�กลไกเชื่อมโยงกับ SME Green 
bond ตลอดจน Social bond และ Sustainability bond เพื่อส-งเสริมและยกระดับการให�บริการสาธารณสุข 
และผู�ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมให�เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 

3. สวทช. ควรกำหนดเปmาหมายเชิงกลยุทธ'ในแต-ละ Core Business ให�ชัดเจน ดังกรณี
ตัวอย-างโครงการ Digital Health ของราชอาณาจักรซาอุดิอาระเบีย มีเปmาหมายสำคัญที่จะทำให�ประชาชนในทุก
พื้นที่ของประเทศมีโอกาสเข�าถึงเทคโนโลยีการตรวจวินิจฉัย และได�รับการดูแลรักษาอย-างเท-าเทียมกัน โดยได�
จัดสรรอุปกรณ'/เครื่องมือทางการแพทย'จำนวนมากให�กับโรงพยาบาลขนาดเล็ก และมีทีมแพทย'ผู�เชี่ยวชาญจาก
ส-วนกลางให�คำปรึกษา และบริการวิเคราะห'ผลการตรวจกลับไปยังผู�ปhวยในท�องถิ่น ทั้งน้ีเพื่อลดข�อจำกัดเรื ่อง
จำนวนแพทย'ท่ีไม-เพียงพอ ดังน้ัน สวทช. ควรจัดทำเปmาหมายกลยุทธ'ของ Core Business ให�ชัดเจนว-า ต�องการมุ-ง
ผลลัพธ'ปลายทางไปในทิศทางใด 

4. Digital Healthcare Platform เปjนโครงการที่ดีมาก มีระบบที่ช-วยให�ประชากรท�องถ่ิน
เข�าถึงบริการทางการแพทย' (ระบบ 3 หมอ) ตามที่กระทรวงสาธารณสุขต�องการได� ซ่ึง สวทช. จะมีบทบาทให�การ
สนับสนุน และบริหารจัดการในรูปแบบของ Cost center ประกอบกับนายกรัฐมนตรี ได�ม ีคำส ั ่งแต-งตั้ง
คณะกรรมการสุขภาพดิจิทัลแห-งชาติ เพื่อบริหารจัดการข�อมูลด�านสุขภาพดิจิทัลระดับประเทศให�เปjนมาตรฐาน  
จึงขอให� สวทช. ติดตามการดำเนินงานร-วมกับคณะกรรมการดังกล-าว เพื่อให�โครงสร�างการจัดการข�อมูลด�าน
สุขภาพดิจิทัลเปjนมาตรฐานเดียวกันทั้งประเทศ และเปjนการเตรียมความพร�อมเพ่ือเชื่อมโยงไปยังหน-วยงานใหญ- ๆ 
ให�เข�ามามีส-วนร-วมเพิ่มข้ึน 

5. การทำให� NSTDA Core Business เข�าไปมีบทบาทสำคัญในภาคธุรกิจ จะช-วยส-งเสริมให� 
สวทช. มีความยั่งยืนเรื่องการแสวงหารายได� โดย สวทช. อาจพิจารณาศึกษาแนวคิดการนำตราสัญลักษณ' สวทช. 
ไปใช�เปjนมาตรฐานผลิตภัณฑ' ในลักษณะเดียวกับตราสัญลักษณ' Thailand BEST ของกระทรวงพาณิชย' เพื่อใช�
เปjนเคร่ืองหมายยืนยันว-าผู�ประกอบการได�ดำเนินการเปjนไปตามมาตรฐานท่ีกำหนด และสร�างโอกาสในการเติบโต
ทางธุรกิจด�วย 

ประธานกรรมการ ได�มีข�อสังเกตเรื ่องการขยายผลการใช� Digital Health/Medicine ต-อ
กระบวนการจัดการศึกษา อาทิ การนำระบบไปช-วยขยายการสอนนักศึกษาแพทย'ให�มากขึ้น ปรับปรุงรูปแบบ
การศึกษาในมหาวิทยาลัยให�เปjน Digital Medicine ปรับรูปแบบการให�บริการทางการแพทย'จากเดิมคือ Doctor-
intensive ไปเปjน AI-intensive ทำให�แพทย'มีเวลาให�กับคนไข�มากขึ้น ดังเช-นการแพทย'แบบ Deep Medicine 
ของสหรัฐอเมริกา ในขณะท่ีสาธารณรัฐประชาชนจีนกำลังปรับเปลี่ยนวิธีคิดทางด�านการแพทย' โดยเริ่มพัฒนา 
Digital Medicine เพื่อใช�เปjนทางลัดในการให�บริการทางการแพทย'อย-างทั่วถึง นอกจากนั้นกลุ-มประเทศ CLMV 
รวมถึงประเทศแถบเอเชียใต� ชื่นชมการแพทย'ของประเทศไทยเปjนอย-างมาก และต�องการให�ไทยเข�าไปช-วยเรื่อง 
Digital education พร�อมสนับสนุนให�ไทยเปjน Medical hub ของอาเซียนหรือของเอเชีย กรณีดังกล-าวน้ีทำให�
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เกิดแนวคิดการนำ Digital Health/Medicine ไปพัฒนาต-อยอดและขยายผลการใช�งานออกไปสู-ระดับนานาชาติ  
จึงขอให� สวทช. เพิ่มเติมเปmาหมาย ทิศทางการพัฒนา Digital Health/Medicine ในเรื่องการให�บริการสาธารณสุข 
การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนของนักศึกษาแพทย'/บุคลากรทางการแพทย' และการขยายบทบาทของไทย
ไปเปjน Asia Medical Hub 

ศาสตราจารย'ชูกิจ เลขานุการ ให�ข�อมูลเพิ่มเติมว-า NSTDA Core Business มีเปmาประสงค'
สำคัญเพื่อเชื่อมโยงวิทยาศาสตร'และเทคโนโลยี ไปทำให�เกิดประโยชน'กับประชาชนจำนวนมาก โดยมุ-งใช�พลัง
ความรู�ความสามารถของคน สวทช. ในการขับเคลื่อน Core business โดยไม-ได�คำนึงถึงเรื่องการหารายได�เปjน
หลัก อย-างไรก็ดีเม่ือหน-วยงานที่นำไปใช�เห็นความสำคัญและประโยชน'ท่ีเกิดข้ึนแล�ว อาจมีการแบ-งปwนต�นทุนเพ่ือให�
เกิดการพัฒนางานให�เกิดประโยชน'แก-ประชาชนอย-างต-อเนื่องและยั่งยืนร-วมกันทั้งภาครัฐ ภาคอุตสาหกรรม และ
ภาคชุมชน  

มติที่ประชุม  ที่ประชุมเห็นชอบการดำเนินงาน NSTDA Core Business โครงการ Digital Healthcare 
Platform และ Thailand i4.0 Platform โดยให� สวทช. รับข�อสังเกตและข�อเสนอแนะของที่ประชุมไปพิจารณา
ดำเนินการ  

ระเบียบวาระท่ี 5   เร่ืองท่ีเสนอให*ที่ประชุมทราบ (ประชุมเฉพาะกรรมการ) 

5.1 การดำเนินการตามข*อเสนอแนะของ กวทช. 
     5.1.1 ผลการดำเนินงานของ NSTDA Startup  

แยกรายงานการประชุมเฉพาะกรรมการ 

5.2 ความคืบหน*าการดำเนินงานการทบทวนสัญญาและความร�วมมือกับบริษัท ไบโอเบส 
     ยุโรป ไพล็อท แพลนท� จำกัด 

แยกรายงานการประชุมเฉพาะกรรมการ 

ระเบียบวาระท่ี 6   เร่ืองท่ีเสนอให*ที่ประชุมพิจารณา (ประชุมเฉพาะกรรมการ) 

6.1 การปรับปรุงโครงสร*างองค�กรและการแต�งตั้งผู*ช�วยผู*อำนวยการสำนักงานพัฒนา 
     วิทยาศาสตร�และเทคโนโลยีแห�งชาติ 

แยกรายงานการประชุมเฉพาะกรรมการ 

ระเบียบวาระท่ี 7   เร่ืองอ่ืน ๆ 

7.1 สรุปข�าว สวทช. ประจำเดือนธันวาคม 2565 

ศาสตราจารย'ชูกิจ เลขานุการ เรียนท่ีประชุมว-า สวทช. มีข-าวเด-นประจำเดือนธันวาคม 2565 
ดังนี้ ข-าวเด-นประจำเดือนธันวาคม 2565 จำนวน 10 ข-าว และข-าวประเภทสื่อสิ่งพิมพ'ในหนังสือพิมพ' จำนวน 58 
ข-าว รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม  

มติท่ีประชุม ที่ประชุมรับทราบ 



 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ 1/2566 (รับรอง)          หน�า 11 จาก 14 
วันที่ 23 มกราคม 2566 

ระเบียบวาระท่ี 8    กำหนดการประชุมคร้ังถัดไป 

8.1 กำหนดการประชุมคณะกรรมการพัฒนาวิทยาศาสตร�และเทคโนโลยีแห�งชาติ  
           คร้ังท่ี 2/2566 

ศาสตราจารย'ชูกิจ เลขานุการ เรียนให�ที่ประชุมทราบกำหนดการประชุม กวทช. ครั ้งที่ 
2/2565 ในวันจันทร'ที่ 27 กุมภาพันธ' 2566 ตั้งแต-เวลา 13.30 น. ณ ห�องแถลงข-าว ชั้น 1 อาคารพระจอมเกล�า 
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร' วิจัยและนวัตกรรมและประชุมทางไกลผ-านโปรแกรม Cisco 
WebEx Meetings 

มติที่ประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ 

เลิกประชุม เวลา 16.01 น. 

 

 

นางสุปราณี บุญวงษ' 
ผู�จดรายงานการประชุม 

 
 
 

ศาสตราจารย'ชูกิจ ลิมป8จำนงค' 
        ผู�ตรวจรายงานการประชุม 

      

(ศาสตราจารย'พิเศษเอนก เหล-าธรรมทัศน') 
ประธานกรรมการ ลงนามรับรอง 
วันที่ ......................................... 



 

รายงานการประชุม กวทช. ครั้งที่ 1/2566 (รับรอง)                หน�า 12 จาก 14 
วันที่ 23 มกราคม 2566 

 

สรุปนโยบายและมติจากการประชุม กวทช. ครั้งที่ 1/2566 

ระเบียบ 
วาระที่ เรื่อง มติที่ประชุม งานที่ต*องดำเนินการ ผู*ปฏิบัติ 

1 เรื่องที่ประธานแจ�งให�ที่ประชุมทราบ 

สวทช. และ บริษัท พลังงานบริสุทธิ์ จำกัด 

(มหาชน) หรือ EA ได�ร-วมลงนามบันทึก

ข�อตกลงความร-วมมือการวิจัยและพัฒนา

เพื่อนวัตกรรมเชิงอุตสาหกรรมเพื่อ Bio-

Circular-Green Economy model โดย 

บริษัทฯ มีความพร�อมทั้งด�านเทคโนโลยีและ

นวัตกรรม รวมทั้งความพร�อมด�านสถานที่

เพื่อเตรียมรองรับการจัดตั้งศูนย'วิจัยและ

พัฒนา BCG Industry ในอนาคต 

 รับทราบ 

 

  

2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 10/2565  รับรองรายงาน   ผพว. 

4.1  รายงานการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. 

ปiงบประมาณ พ.ศ. 2565 และ แผนงานการ

บริหารความเสี่ยงของ สวทช. ปiงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 และ คู-มือการบริหารความเสี่ยง

ของ สวทช. ปiงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ที่ประชุมเห็นชอบรายงานการบริหารความ

เสี่ยงของ สวทช. ปiงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนงานการบริหารความเสี่ยงของ สวทช. 

ปiงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ คู-มือการ

บริหารความเสี่ยงของ สวทช.  

   ฝhายกลยุทธ'องค'กร 

 



 

รายงานการประชุม กวทช. ครั้งที่ 1/2566 (รับรอง)                หน�า 13 จาก 14 
วันที่ 23 มกราคม 2566 

 

ระเบียบ 
วาระที่ เรื่อง มติที่ประชุม งานที่ต*องดำเนินการ ผู*ปฏิบัติ 

      ปiงบประมาณ พ.ศ. 2566  โดยให� สวทช. 

รับข�อสังเกตและข�อเสนอแนะของที่ประชุม

ไปพิจารณาดำเนินการ  

4.2  NSTDA Core Business 

(โครงการ Digital Healthcare Platform 

และ Thailand i4.0 Platform)

  

 ที่ประชุมเห็นชอบการดำเนินงาน NSTDA 

Core Business โครงการ Digital 

Healthcare Platform และ Thailand 

i4.0 Platform โดยให� สวทช. รับข�อสังเกต

และข�อเสนอแนะของที่ประชุมไปพิจารณา

ดำเนินการ 

  ผพว. 

 นายกิตติ วงศ'ถาวราวัฒน' 

นักวิจัย ศูนย'วิจัย

เทคโนโลยีสิ่งอำนวย

ความสะดวกและ

เครื่องมือแพทย' (A-MED) 

 นายรวีภัทร' ผุดผ-อง 

ผู�อำนวยการฝhายความ

ร-วมมืออุตสาหกรรม

สมัยใหม- 

5.1 การดำเนินการตามข�อเสนอแนะของ กวทช.     

5.1.1 ผลการดำเนินงานของ NSTDA 

Startup 

 

 แยกรายงานการประชุมเฉพาะกรรมการ 

 

  



 

รายงานการประชุม กวทช. ครั้งที่ 1/2566 (รับรอง)                หน�า 14 จาก 14 
วันที่ 23 มกราคม 2566 

 

ระเบียบ 
วาระที่ เรื่อง มติที่ประชุม งานที่ต*องดำเนินการ ผู*ปฏิบัติ 

5.2  ความคืบหน�าการดำเนินงานการทบทวน

สัญญาและความร-วมมือกับบริษัท ไบโอเบส 

ยุโรป ไพล็อท แพลนท' จำกัด 

 แยกรายงานการประชุมเฉพาะกรรมการ   

6.1 การปรับปรุงโครงสร�างองค'กรและการ

แต-งตั้งผู�ช-วยผู�อำนวยการสำนักงานพัฒนา

วิทยาศาสตร'และเทคโนโลยีแห-งชาติ 

 แยกรายงานการประชุมเฉพาะกรรมการ   

7.1 สรุปข-าวสวทช. ประจำเดือนธันวาคม 2565 

 

 

 รับทราบ   

 

8.1 กำหนดการประชุมคณะกรรมการพัฒนา

วิทยาศาสตร'และเทคโนโลยีแห-งชาติ ครั้งที่ 

2/2566 

 รับทราบ  จัดประชุม กวทช. ครั้งที่ 2/2566 ในวัน

จันทร'ที่ 27 กุมภาพันธ' 2566 ตั้งแต-

เวลา 13.30 น. ณ ห�องแถลงข-าว ชั้น 1 

อาคารพระจอมเกล�า สำนักงาน

ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร' วิจัยและนวัตกรรม และ

ประชุมทางไกลผ-านโปรแกรม Cisco 

WebEx Meetings 

 ฝhายเลขานุการ 
 

 


