
รายงานการประชุม 

คณะกรรมการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ 

ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๐ 

เม่ือวันจันทรท่ี ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ 

ณ หองประชุม ช้ัน ๓ อาคารสํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ 

๗๓/๑ ถนนพระรามท่ี ๖ แขวงทุงพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ ๑๐๔๐๐    

     

 

รายนามผูเขาประชุม 

๑. นางอรรชกา สีบุญเรือง 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ประธานกรรมการ 

๒. นายสรนิต ศิลธรรม 

ปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รองประธานกรรมการ  

  (ทําหนาท่ีประธานในวาระท่ี ๒ และ ๓) 

๓. นายพารณ อิศรเสนา ณ อยุธยา กรรมการ 

๔. นายธีระพงษ  วงศศิวะวิลาส กรรมการ 

๕. พลเอก ถเกิงกานต  ศรีอําไพ กรรมการ 

๖. นายเข็มชัย ชุติวงศ กรรมการ 

๗. นายศักรินทร ภูมิรัตน กรรมการ 

๘. นายสมคิด เลิศไพฑูรย กรรมการ 

๙. นายสุทธิพันธ จิตพิมลมาศ กรรมการ 

๑๐. นางสาวดวงใจ   อัศวจินตจิตร กรรมการ 

๑๑. นายอาชว   เตาลานนท กรรมการ 

๑๒. นายชิงชัย   หาญเจนลักษณ กรรมการ 

๑๓. นายอิสระ วองกุศลกิจ กรรมการ 

๑๔. นายเจน นําชัยศิริ กรรมการ 

๑๕. นายชาติศิริ โสภณพนิช กรรมการ 

๑๖. นายวีระชัย เชาวชาญกิจ กรรมการ  

๑๗. นายเขมทัต สุคนธสิงห กรรมการ 

๑๘. นายประพันธ   เจริญประวัติ  กรรมการ 

๑๙. นายณรงค ศิริเลิศวรกุล  

ผูอํานวยการสํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ กรรมการและเลขานุการ 

 

 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ (รับรอง)    หนา ๑ จาก ๑๙ 

วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  



รายนามผูไมเขาประชุม          

๑. นายอาคม เติมพิทยาไพสิฐ 

๒. นายปรเมธี  วิมลศิริ 

๓. นายสมศักดิ์   โชติรัตนะศิริ  

๔. นายลักษณ   วจนานวัช 

๕. นายเทวินทร วงศวานิช 

๖. นายรุงโรจน   รังสิโยภาส 

รายนามผูเขารวมประชุม 

๑. นางวารี จันทรเนตร กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

๒. นางสาวชมภารี ชมภรูัตน กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

๓. นางสาวศิขณัฐก  มานุวงศ กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

๔. นายสุวิทย พูลศิลป ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร 

๕. นางปทมา  เธียรวิศิษฎสกุล สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

๖. นายประวิทย  ประกฤตศรี สภาหอการคาแหงประเทศไทย 

๗. นางสาวเบญจวรรณ บุตรน้ําเพชร สภาหอการคาแหงประเทศไทย 

๘. นายจิรพัชร เมธเศรษฐ สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน   

๙. นางณีรนุช กุลดิลก บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 

๑๐. นายบุญเกรียง  ธนาพันธสิน ธนาคาร กรุงเทพ จํากัด (มหาชน) 

๑๑. นายกิติพงค   พรอมวงค สํานักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 

  และนวัตกรรมแหงชาติ 

๑๒. นางสาวเอกอนงค จางบัว สํานักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 

  และนวัตกรรมแหงชาติ (สวทน.) 

๑๓. นางสาวสุธีรา  อาจเจริญ สํานักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 

  และนวัตกรรมแหงชาติ (สวทน.) 

๑๔. นายอภิชาต อภัยวงศ สํานักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 

  และนวัตกรรมแหงชาติ (สวทน.) 

๑๕. นายหริส สูตะบุตร สํานักงานกลาง สวทช. 

๑๖. นายกอปร  กฤตยากีรณ สํานักงานกลาง สวทช. 

๑๗. นางชฎามาศ  ธุวะเศรษฐกุล สํานักงานกลาง สวทช. 

๑๘. นางลดาวัลย กระแสรชล สํานักงานกลาง สวทช. 

๑๙. นางจุฬารัตน  ตันประเสริฐ สํานักงานกลาง สวทช. 

๒๐. นางสาววิราภรณ  มงคลไชยสิทธิ์ สํานักงานกลาง สวทช. 

๒๑. นายเจนกฤษณ คณาธารณา สํานักงานกลาง สวทช. 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ (รับรอง)    หนา ๒ จาก ๑๙ 

วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  



๒๒. นางสุวิภา  วรรณสาธพ สํานักงานกลาง สวทช 

๒๓. นางสาววารุณี  ลีละธนาวิทย สํานักงานกลาง สวทช. 

๒๔. นางออมใจ  ไทรเมฆ สํานักงานกลาง สวทช. 

๒๕. นางรุงทิพย ควันเทียน สํานักงานกลาง สวทช. 

๒๖. นางจินตนา  ศิริสุนทร สํานักงานกลาง สวทช. 

๒๗. นางพัชรียา  กุลานุช สํานักงานกลาง สวทช. 

๒๘. นางฐิตาภา  สมิตินนท สํานักงานกลาง สวทช. 

๒๙. นางสาวจุฑามาส อุดมสรยุทธ สํานักงานกลาง สวทช. 

๓๐. นายชาญวิทย  ตรีพุทธรัตน สํานักงานกลาง สวทช. 

๓๑. นางสุณี มากวิสัย สํานักงานกลาง สวทช. 

๓๒. นายภาณุทัต  ธรรมบุศย สํานักงานกลาง สวทช. 

๓๓. นายเอกชัย  ขจรคํา สํานักงานกลาง สวทช. 

๓๔. นายธัชวุทธิ ์ ศรีวิโรจนวงศ สํานักงานกลาง สวทช. 

๓๕. นางสาวนุชจรินทร รัชชุกูล สํานักงานกลาง สวทช. 

๓๖. นางสาวพิมลรัตน  คุมเสนียด สํานักงานกลาง สวทช 

๓๗. นางสาวเกศรี  ลีลาศรบีรรจง สํานักงานกลาง สวทช. 

๓๘. นางสาวนิตยา  อํารุงจิตชัย สํานักงานกลาง สวทช 

๓๙. นางสาวก่ิงแกว วงศฉายา สํานักงานกลาง สวทช. 

๔๐. นางธัญพร หัตถสิงห สํานักงานกลาง สวทช. 

๔๑. นางสาวปทมาพร  ประชุมรัตน สํานักงานกลาง สวทช. 

๔๒. นางสาวทิพวรรณ ตั้งจิตพิบูล สํานักงานกลาง สวทช. 

๔๓. นางสาวแกวกาญจน มโนสุดประสิทธิ์ สํานักงานกลาง สวทช. 

๔๔. นายสุภัค  พงศปยะประเสริฐ สํานักงานกลาง สวทช. 

๔๕. นางสาวบุษกล  ชนิธรรมมิตร สํานักงานกลาง สวทช. 

๔๖. นางสาวสลิลภร  สืบสาววงษ สํานักงานกลาง สวทช. 

๔๗. นางสาวกรัณฑรัตน นาขวา สํานักงานกลาง สวทช. 

๔๘. นางสาวจุฑารัตน  เชยชม สํานักงานกลาง สวทช. 

๔๙. นางเบญจมาศ  เรืองเพ็ชร สํานักงานกลาง สวทช. 

๕๐. นางสาววาทินี มงคลลักษณ สํานักงานกลาง สวทช. 

๕๑. นางสาวจุฬาลักษณ จันทวงศ สํานักงานกลาง สวทช. 

๕๒. นางสาวม่ิงกมล  สนทอง สํานักงานกลาง สวทช. 

๕๓. นางสาวปวีณา  เจริญอักษร สํานักงานกลาง สวทช. 

๕๔. นางประสานสุข ชุนถนอม สํานักงานกลาง สวทช 

๕๕. นางสาวณัฐธยาน แพทยหลักฟา สํานักงานกลาง สวทช. 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ (รับรอง)    หนา ๓ จาก ๑๙ 

วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  



๕๖. นางสาวมนัสนันท เวทยสุภาสุข สํานักงานกลาง สวทช. 

๕๗. นางสาวสุภัทรา  โพธิเดช สํานักงานกลาง สวทช. 

๕๘. นายสมวงษ  ตระกูลรุง ศูนยพันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพแหงชาติ (ศช.) สวทช. 

๕๙. นายวรรณพ  วิเศษสงวน ศูนยพันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพแหงชาติ (ศช.) สวทช. 

๖๐. นางสาววัชริน  มีรอด ศูนยพันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพแหงชาติ (ศช.) สวทช. 

๖๑. นายจุลเทพ  ขจรไชยกูล ศูนยเทคโนโลยีโลหะและวัสดุแหงชาติ (ศว.) สวทช. 

๖๒. นางสาวอศิรา  เฟองฟูชาติ ศูนยเทคโนโลยีโลหะและวัสดุแหงชาติ (ศว.) สวทช. 

๖๓. นายศรัณย  สัมฤทธิ์เดชขจร  ศูนยเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรแหงชาติ (ศอ.) สวทช. 

๖๔. นางอุรชา  รักษตานนทชัย ศูนยนาโนเทคโนโลยีแหงชาติ (ศน.) สวทช. 

เริ่มประชุม เวลา ๑๕.๑๐ น. 

นายสรนิตฯ รองประธานฯ เรียนใหท่ีประชุมทราบวา นางอรรชกา สีบุญเรือง รัฐมนตรีวาการกระทรวง 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ในฐานะประธานฯ ท่ีประชุม กวทช. ติดประชุมดวนกับรองนายกรัฐมนตรี  

(พลอากาศเอก ประจิน จั่นตอง)  จึงมอบหมายใหตนทําหนาท่ีเปนประธานในท่ีประชุมในชวงแรก โดยอาศัย

อํานาจตามมาตรา ๘ แหงพระราชบัญญัติพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี พ.ศ. ๒๕๓๔   

วาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

ประธานฯ แจ ง ให ท่ีประชุมทราบว า  เ ม่ือวัน ท่ี  ๖  กุมภาพันธ  ๒๕๖๐ รัฐมนตรี ว าการ

กระทรวงวิทยาศาสตรฯ ไดเปนประธานในการแถลงขาวการจัดการประชุมและแสดงนิทรรศการเทคโนโลยี 

นวัตกรรมดานเกษตรและอาหาร  (International Conference on Sustainable Agriculture and 

Bioeconomy 2017 : AGBIO2017) ท่ีหองกมลทิพย โรงแรมเดอะสุโกศล กรุงเทพฯ ซ่ึงจัดโดยสถาบันการจัดการ

เทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร สวทช. รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของอ่ืนๆ ไดแก กรมวิชาการเกษตร กระทรวง

เกษตรและสหกรณ สมาคมปรับปรุงพันธุและขยายพันธุพืชแหงประเทศไทย กองทุนการศึกษายั่งยืน มูลนิธิสวิตา 

สมาคมการคาเมล็ดพันธุไทย สมาคมเทคโนโลยีชีวภาพสัมพันธ สมาคมเมล็ดพันธุแหงประเทศไทย และ China-

ASEAN Technology Transfer Center (CATTC) 

การจัดงานดังกลาว มีวัตถุประสงคเพ่ือแลกเปลี่ยนองคความรู ความกาวหนาดานเกษตรสมัยใหม 

และพัฒนาเศรษฐกิจฐานชีวภาพ (Bioeconomy) ท่ีมีมูลคาสูง ใหเปนการผลิตท่ียั่งยืน (Sustainable Agriculture) 

เพ่ือนํามาขับเคลื่อนเศรษฐกิจและสังคมของประเทศดวยเศรษฐกิจชีวภาพท่ีเปนจุดแข็งของประเทศไทยอยาง

แทจริง  ซ่ึงกระทรวงวิทยาศาสตรฯ  ใหความสําคัญและสนับสนุนการนําวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มาใหใชใน

อุตสาหกรรมเกษตรและอาหารขับเคลื่อนสูไทยแลนด ๔.๐ กาวพนประเทศกับดักรายไดปานกลาง มีการนํา

วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม มาพัฒนาตอยอดสูการทําการเกษตรสมัยใหม  ซ่ึงภายในงานจะมีตัวอยาง

นวัตกรรมอาหารและเกษตรจํานวนมาก เชน From Lab to Market : ผลิตภัณฑแปรรูปจากขาวโพดขาวกํ่า, 

ผลิตภัณฑเสริมอาหารสกัดจากขาวโพดมวงตานทานมะเร็งและชะลอวัย, ขนมอบกรอบท่ีผลิตจากขาว, มะระหัวใจ, 

แตงหอมอโรมา From Forest to Community: อาหารแปรรูปจากเห็ด (โครงการศูนยพัฒนาการเกษตรภูสิงห  

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ (รับรอง)    หนา ๔ จาก ๑๙ 

วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  



อันเนื่องมาจากพระราชดําริ) และ Research & Development : มะเขือเทศความหวานสูง เทคโนโลย ี          

เพ่ือตรวจวัดรังผึ้ง เปนตน จึงขอเรียนเชิญ กวทช. ทุกทานเขารวมงานดังกลาว ระหวางวันท่ี ๒๗ กุมภาพันธ          

ถึง ๒ มีนาคม ๒๕๖๐ ท่ีศูนยนิทรรศการและการประชุมไบเทค บางนา 

วาระท่ี ๒  รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๐ 

นายณรงคฯ กรรมการและเลขานุการ เรียนท่ีประชุมวา ฝายเลขานุการฯ ไดจัดสงรายงานการประชุม 

กวทช. ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๐  เม่ือวันท่ี ๑๘ มกราคม ๒๕๖๐ ให กวทช. ทุกทานพิจารณาแลว ปรากฏวามีกรรมการแกไข 

จํานวน ๑ ทาน โดยฝายเลขานุการฯ ไดปรับปรุงรายงานการประชุมเรียบรอยแลว  

จึงขอเสนอท่ีประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุม กวทช. ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๑๘ มกราคม

๒๕๖๐    

ท่ีประชุมไดพิจารณารายงานการประชุมแลว รับรองโดยไมมีการแกไข 

วาระท่ี ๓  ประเด็นเสวนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

๓.๑  Functional Ingredients : อุตสาหกรรมใหมจากฐานชีวภาพเช่ือมไทยสูประชาคมโลก 

นายณรงคฯ กรรมการและเลขานุการ เรียนท่ีประชุมวา สวทช. ไดสนับสนุนการทํางานของ

ประชารัฐ ในการจัดตั้ง Biopolis จึงขอนําเสนอวีดิทัศนของคณะทํางานสานพลังประชารัฐ D5 การพัฒนา       

คลัสเตอรอุตสาหกรรมแหงอนาคต ท่ีจะสนับสนุนใหเกิดการสรางมูลคาเพ่ิมจากผลผลิตภาคการเกษตร และการ

พัฒนาเศรษฐกิจฐานชีวภาพ (Bioeconomy) เพ่ือขับเคลื่อนประเทศไทย ๔.๐  โดยพยายามเปลี่ยนเศรษฐกิจฐาน

เกษตรกรรมไปสูเศรษฐกิจฐานนวัตกรรม ซ่ึงประเทศไทยมีความพรอมในดานการปรับปรุงพันธุ จึงมีความ

เหมาะสมในการเปนศูนยกลางของเศรษฐกิจฐานชีวภาพ Biopolis จะเนนการพัฒนาเทคโนโลยีใน ๒ ดานหลัก 

ไดแก  การบริหารจัดการฟารมสมัยใหม และการผลิตเชื้อเพลิงและเคมีชีวภาพ (Biorefinery) ซ่ึงตองอาศัยการตอ

ยอดจากความหลากหลายทางชีวภาพ และยังตองการการสนับสนุนโครงสรางพ้ืนฐานและสิทธิประโยชนจาก

ภาครัฐ ดวยการลงทุน ๔ แสนลานบาท เปนระยะเวลา ๑๐ ป แบงเปน ๓ ระยะ คือ ระยะท่ี ๑ ตอยอด ระยะท่ี ๒ 

พัฒนาอุตสาหกรรมเชื้อเพลิงและเคมีชีวภาพ และ Biopolis และระยะท่ี ๓ ยกระดับสูการเปนศูนยกลางของ

ภูมิภาค ซ่ึงในอนาคต คาดวาจะเกิดการสรางมูลคาเพ่ิมสูงข้ึน ๒ เทา จากการจางแรงงานท่ีมีความรูกวา ๒๐,๐๐๐ 

ตําแหนง สรางความเทาเทียมใหแกภาคเกษตร และหลอมรวมเกษตรและอุตสาหกรรมเขาดวยกัน  ท้ังนี้  ขอให

นายวรรณพฯ เปนผูชี้แจงในรายละเอียด 

นายวรรณพฯ ผูอํานวยการหนวยวิจัยเทคโนโลยีชีวภาพทางอาหาร ศช. ไดนําเสนอภาพรวมการ

ทํางานดาน Functional Ingredients ของ สวทช. ท่ีมีการบูรณาการงานของ ๔ ศูนยแหงชาติ เพ่ือผลักดันใหเกิด

อุตสาหกรรมใหม ซ่ึงสารท่ีใหประโยชนเชิงหนาท่ี  (Functional Ingredients) มีศักยภาพในการเปนอุตสาหกรรม

ใหมของประเทศ โดยขอบเขตของสารท่ีใหประโยชนเชิงหนาท่ี (สารฯ) หมายถึง สารสกัดจากพืช สัตว จุลินทรีย 

และผลิตภัณฑท่ีจุลินทรียสรางข้ึน โดยสารฯ มีประโยชนเชิงหนาท่ี คือ มีฤทธิ์เม่ือผสมในอาหารแลว กอใหเกิด

ประโยชนตอผูบริโภค โดยสามารถเปลี่ยนแปลงอาหารหรือสูตรของสารท่ีทําใหเกิดประโยชนตอสุขภาพของ

ผูบริโภคหรือผูปวยเฉพาะกลุม ปจจุบัน สารฯ เหลานี้ตองนําเขาจากตางประเทศ ดังนั้น การสรางอุตสาหกรรม 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ (รับรอง)    หนา ๕ จาก ๑๙ 

วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  



Functional Ingredients จะชวยทดแทนการนําเขา และเพ่ิมมูลคาของสินคา ซ่ึงนอกจากจะสามารถใชผสมใน

อาหารเพ่ือใหเกิดประโยชนเชิงหนาท่ีตามท่ีตองการ สารฯ ยังสามารถนําไปใชในอาหารสัตว และเครื่องสําอาง ท่ี

สามารถตอบโจทยประเด็นทาทายไดหลายประเด็น เชน ความม่ันคงทางอาหาร ความตองการอาหารท่ีแตกตาง

จากปกติของผูสูงอายุ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการรักษาสิ่งแวดลอม ซ่ึงตองอาศัยการบูรณาการ

ความสามารถของ สวทช. ทุกศูนย จึงจะสามารถขับเคลื่อนประเทศใหมีความเจริญอยางยั่งยืน 

ในคณะทํางานการพัฒนาคลัสเตอรภาคอุตสาหกรรมแหงอนาคต ภายใตคณะกรรมการสานพลัง

ประชารัฐ (คณะทํางานสานพลังประชารัฐ D5) ไดมีการกลาวถึงการเพ่ิมมูลคาของอุตสาหกรรมอาหารและพลังงาน 

ซ่ึงเนนการแปรรูปวัตถุดิบเบื้องตน ใหเปนอาหาร อาหารสัตว และพลังงาน นอกจากนี้ ไดเริ่มดําเนินการ 

Bioeconomy  โดยการแปรรูปน้ําตาลจากขาวและออยใหเปนกรดแลคติกท่ีมีมูลคาสูงข้ึน และแปรรูปแปงในข้ัน

กลางจากมันสําปะหลัง ถ่ัวเหลือง ถ่ัวลิสง เปนสารมูลคาสูงและโพลิเมอรในข้ันปลาย ซ่ึงมีมูลคาเพ่ิมสูงกวาเดิม

มากกวา ๑๐๐ เทา 

ในป ๒๕๕๗ อุตสาหกรรมอาหารท่ีมีประโยชนเชิงหนาท่ี (Functional Food) มีมูลคา          

ในตลาดโลก ๒๕๘ พันลานเหรียญสหรัฐฯ คาดวาจะเพ่ิมเปน ๓๗๗ พันลานเหรียญสหรัฐฯ ในป ๒๕๖๓ ซ่ึงสารฯ 

ถูกใชในอุตสาหกรรม Functional Food ถึง ๖๖ พันลานเหรียญสหรัฐฯ คิดเปนรอยละ ๖๐ และคาดวาในป 

๒๕๖๕ จะถูกนําไปใชมากข้ึน โดยจะมีอัตราการเติบโตเฉลี่ยรอยละ ๖ ตอป ซ่ึงประเทศไทยมีศักยภาพ แตตอง

อาศัยโอกาสและการลงทุนอีกพอสมควร อนึ่ง การวิเคราะห SWOT ของอุตสาหกรรม Functional Ingredients 

ของประเทศไทยและ สวทช. สรุปได ดังนี้ 

S: จุดแข็ง คือ มีวัตถุดิบหลากหลาย นักวิจัยหลายสาขา ภาคอุตสาหกรรมมีความพรอมในการ

แปรรูป  

W: จุดออน คือ ขาดขอมูลท่ีแสดงถึงประโยชนเชิงหนาท่ี เพราะขาดการรวบรวมขอมูลเปน

ระบบ เชน เรื่องสมุนไพร ซ่ึงมีหลายปจจัยท่ีมีผลตอสารท่ีมีประโยชนเชิงหนาท่ี แตขาดขอมูล

ท่ีจะพัฒนาการออกฤทธิ์  จึงทําใหไมสามารถผลิตใหมีคุณสมบัติท่ีคงท่ีได รวมไปถึงการ

อนุญาตและการรับรองมาตรฐานของสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา (อย.) มีความ

ลาชา  

O: โอกาส คือ มีศักยภาพในการผลิตและสงออก ภาครัฐใหการสนับสนุน 

T: อุปสรรค คือ ผูบริโภคขาดความรูและเขาใจ ไมสามารถแยกความแตกตางของสารฯ ได   

และผูประกอบการก็ยังไมเขาใจ อาจทําใหเลือกใชสารฯ ผิด  

จากการวิเคราะหสิทธิบัตร พบวา ท่ัวโลกมีการพัฒนาสารฯ ไปใชในทุกอุตสาหกรรมท่ีได

กลาวถึงขางตน สารฯ บางตัวสามารถใชไดมากกวา ๑ อุตสาหกรรม โดยมีสิทธิบัตรสะสมจํานวนมากในเรื่องการ

รักษาโรคอัลไซเมอร โรคความดันโลหิตสูง และพบวา ในอุตสาหกรรมอาหาร วัตถุดิบตั้งตนท่ีมีการนํามาใชมาก 

ไดแก ขาว ไข และเห็ด ซ่ึงหากวิเคราะหเชิงลึกท่ีขาว พบวา มีการประยุกตใชจํานวนมาก จึงคิดวาประเทศไทยมี

โอกาสในการพัฒนาไดอีกมาก 

 

 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ (รับรอง)    หนา ๖ จาก ๑๙ 

วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  



สวทช. มีความเชี่ยวชาญ ท่ีเก่ียวของกับ Functional Ingredients ดังนี้ 

๑. ศช. ใชเทคโนโลยีชีวภาพในการปรับปรุงพันธุ มีการเก็บเชื้อพันธุกรรมพืชและจุลินทรีย และ

มีเทคโนโลยีข้ันสูง  

๒. ศว. มีความเชี่ยวชาญดานการออกแบบผลิตภัณฑและการวิเคราะหผลกระทบดาน

สิ่งแวดลอม เปนตน 

๓. ศอ. มีความเชี่ยวชาญดาน Big Data Analytics, Sensors ท่ีใชสําหรับ Precision Farming 

และการพัฒนาสูตรอาหารเฉพาะบุคคลโดยใชซอฟตแวร 

๔. ศน. มีความสามารถในการพัฒนาระบบนําสงและการทดสอบความเปนพิษ เปนตน 

นอกเหนือจากการบูรณาการระหวางศูนยแหงชาติใน สวทช. เพ่ือสามารถสรางผลกระทบ        

ไดสูงข้ึนแลว สวทช. ยังไดรวมงานกับหนวยงานพันธมิตรท้ังภายในกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เชน 

สถาบันวิจัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงประเทศไทย ท่ีมีความเชี่ยวชาญดานสมุนไพร มีโรงงานผลิตเชื้อ

ตนแบบท่ีไดการรับรอง Good Manufacturing Practice (GMP) กรมวิทยาศาสตรบริการและสถาบันมาตรวิทยา

แหงชาติ มีการตรวจวิเคราะหทดสอบและสอบเทียบ เปนตน นอกจากนี้ สวทช. มีความรวมมือกับพันธมิตรบริเวณ

อุทยานวิทยาศาสตรประเทศไทย เชน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร และ Asian Institute of Technology (AIT) ซ่ึง

ในการทํางานรวมกับพันธมิตร สวทช. และหนวยงานพันธมิตรสามารถใชสิ่งอํานวยความสะดวกรวมท้ังครุภัณฑ

วิทยาศาสตรรวมกัน เพ่ือลดความซํ้าซอน ท้ังนี้ สวทช. ยังมีพันธมิตรในมหาวิทยาลัยเครือขาย เพ่ือรวมกัน

ขับเคลื่อนงานตอไป อนึ่ ง สวทช. มีโครงสรางพ้ืนฐานท่ีสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรม Functional 

Ingredients เชน คลังจุลินทรีย (Thailand Bioresource Research Center : TBRC) ธนาคารเชื้อพันธุกรรมขาว 

พริก แตง มะเขือเทศ และยังมีโครงสรางพ้ืนฐานอ่ืนๆ   เชน ศูนยนวัตกรรมโรงงานตนแบบชีวกระบวนการและการ

ผลิตอนุภาคนาโน ศูนยวิเคราะหทดสอบนาโนเทคโนโลยีข้ันสูง ศูนยบริการวิเคราะหทดสอบ สวทช. เปนตน 

จากตัวอยางการพัฒนาสารฯ ท้ังหวงโซมูลคา ต้ังแตการเพาะปลูกไปจนถึงการผลิต              

ในอุตสาหกรรม  พบวา หัวใจสําคัญ คือ การคนหาวาสารอะไรในวัตถุดิบท่ีสามารถพัฒนาไปเปนผลิตภัณฑ  ซ่ึงหวงโซ

มูลคาของพริก จุลินทรีย อาจมีกระบวนการท่ีแตกตางกัน แตมีปลายน้ําเหมือนกัน โดยมีกลไกการขับเคลื่อนการ

พัฒนาอุตสาหกรรม Functional Ingredients หลายชองทาง เชน การถายทอดเทคโนโลยี ซ่ึงตองเชื่อมโยงกับ 

Food Innopolis และ Food Valley Thailand ท่ีไดสราง Platform การผลักงานวิจัยไปสูอุตสาหกรรม        

การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานท่ีจําเปน การแลกเปลี่ยนบุคลากร การสรางเครือขายระดับนานาชาติ โดยผลกระทบ  

ท่ีคาดวาจะไดรับ คือ การเพ่ิมมูลคาของอุตสาหกรรม Functional Food เปน ๑.๒๘ ลานบาท คิดเปนรอยละ ๑ 

ของ GDP การเกิดอุตสาหกรรมใหมท่ีนอกเหนือจาก Functional Ingredients และการเพ่ิมรายไดใหเกษตรกร 

เนื่องจากการสงเสริมใหเกิดมาตรฐาน จะทําใหเกิดการผลิตวัตถุดิบท่ีมีคุณภาพสูงเพ่ือผลิตสารท่ีมีมูลคาสูงตอไป   

จึงขอเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาใหขอเสนอแนะ แนวทางกลยุทธในการวิจัยและพัฒนาสารใหประโยชนเชิงหนาท่ี 

(Functional Ingredients)  เพ่ือการสรางอุตสาหกรรมใหมจากฐานชีวภาพ รายละเอียดปรากฏตามเอกสาร

ประกอบการประชุม 

 

 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ (รับรอง)    หนา ๗ จาก ๑๙ 

วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  



ท่ีประชุมไดมีการอภิปรายกันอยางกวางขวาง  โดยมีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังนี้ 

๑. ในหวงโซมูลคา ยังไมไดแสดงถึงความรวมมือกับเอกชนในดานการตลาด และการออกแบบ

ผลิตภัณฑอยางชัดเจน ซ่ึงการขับเคลื่อนใหเกิดอุตสาหกรรมควรตองมีเอกชนเขามารวม

ตั้งแตตน อยางไรก็ตาม สวทช. ไดมีการทํางานเชิงรุกในการรวมหารือกับเอกชนมากข้ึน 

โดยพยายามสรางกลไกการทํางานรวมกันในลักษณะ Consortium เพ่ือรวมลงทุนระหวาง

ภาครัฐและเอกชน ในการพัฒนา Co-creation ใหเกิดข้ึนจริง ซ่ึงภาคเอกชนนาจะเห็นดวย

กับการท่ีภาครัฐรวมตัวกันทําวิจัยท่ีกําหนดโจทยโดยภาคเอกชน โดย สวทช. เปนผูบริหาร

จัดการ ปจจุบัน คณะทํางานการยกระดับนวัตกรรมและการผลิต ภายใตคณะกรรมการ  

สานพลังประชารัฐ (คณะทํางานสานพลังประชารัฐ D1) อยูระหวางหารือกับกระทรวง  

การคลัง เรื่องการใหสิทธิประโยชนทางภาษีในการลงทุนวิจัยแบบ Consortium และจะนํา

เรื่องเสนอตอสภานโยบายวิจัยและนวัตกรรมแหงชาติในการประชุมครั้งแรก 

๒. สวทช. ควรสรางความเขาใจเก่ียวกับพืชดัดแปลงพันธุกรรม (GMOs) วาเปนเทคโนโลยีท่ีจะ

ชวยเกษตรกรได โดยสามารถนําพืช GMOs มาใชประโยชนไดในหลายอุตสาหกรรม แตใน

บางอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวของกับสุขภาพโดยตรงอาจใชวัตถุดิบจากธรรมชาติ ซ่ึงในราง

กฎหมาย ไมไดหามการใชพืช GMOs เพียงแตตองแจงหรือขออนุญาต ซ่ึงปจจุบัน มีการใช

พืช GMOs กันอยางแพรหลาย แตยังไมมีการสรางความตระหนัก เชน บริษัทน้ํามันพืชมี

การนําเขาถ่ัวเหลือง GMOs มาผลิตท้ังหมด ซ่ึงควรมีการวิเคราะหผลดีและผลเสียเสนอตอ

นายกรัฐมนตรี เพราะประเทศไทยไมสามารถแขงขันในดานผลิตภาพได เนื่องจากไมมีพันธุ

ถ่ัวเหลือง และถ่ัวลิสง ซ่ึงหากมองภาพประเทศ อาจพิจารณาปรับท่ีดินจากการปลูกขาวมา

ปลูกถ่ัวเหลือง ซ่ึงจะสามารถเพ่ิมรายไดของเกษตรกรจาก ๔,๐๐๐ บาทตอไร เปน 

๑๐,๐๐๐ บาทตอไร ปจจุบัน คณะทํางานสานพลังประชารัฐ D5 กําลังผลักดันคลัสเตอร

เกษตรและชีวภาพ ซ่ึงจะเพ่ิมมูลคาและรายไดใหแกภาคเกษตร แตยังคงตองหารือรวมกัน

ระหวางภาคเอกชน ภาครัฐ และมหาวิทยาลัย เพ่ือวางแนวทางการดําเนินการตอไป 

๓. สวทช. ควรมีความชัดเจนวาจะดําเนินการอยางไรตอไปเพ่ือสรางอุตสาหกรรม Functional 

Ingredients และขอใหวิเคราะหเพ่ิมเติมถึงสาเหตุท่ีทําใหไมเกิดผูประกอบการไทยใน

อุตสาหกรรม Functional Ingredients นอกจากนี้ ขอมูลจากสํานักงานคณะกรรมการ

สงเสริมการลงทุน (BOI) พบวามีผูประกอบการไทยมาขอสงเสริมการลงทุนในอุตสาหกรรมนี้ 

นอยมาก  

๔. อุตสาหกรรมพริกเปนตัวอยางท่ีดี ของการวิจัยพ้ืนฐานท่ีพัฒนาตอยอดจนสามารถแปรรูป

เปน Functional Ingredients และยา อยางไรก็ตาม ควรประมาณการมูลคาเพ่ิมของ

อาหารเสริม เพ่ือใหเห็นขนาดตลาดของอุตสาหกรรม Functional Ingredients ชัดเจนข้ึน 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ (รับรอง)    หนา ๘ จาก ๑๙ 

วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  



๕. ในการนําเสนอหวงโซมูลคาและกลไกการขับเคลื่อนท่ีแสดงใหเห็น Ecosystem อาจเพ่ิม

หนวยงานท่ีเก่ียวของ ซ่ึงตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยสามารถเปนสวนหนึ่งของ 

Ecosystem เพราะบริษัทอาหารท่ีเขามาจดทะเบียนมีอัตราสวนราคาตอกําไร (P/E Ratio) 

สูงมาก หากสรางและเชื่อมโยง Ecosystem ใหครบและขยายไปวัตถุดิบอ่ืนไดจะเห็นภาพ

ชัดเจนมากข้ึน  

๖. ในการพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรและอาหาร สวทช. ควรตองมองภาพรวม และทํางานวิจัย

ดานอ่ืนๆ รวมกับหนวยงานอ่ืน เชน  

- เครื่องจักรกลการเกษตร โดยอาจบูรณาการรวมกับสํานักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศ

และภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน) (GISTDA) ซ่ึงทํางานรวมกับบริษัท สยามคูโบตา

คอรปอเรชั่น จํากัด    

- เชื้อเพลิงชีวภาพ 

- การแปรรูปทางกายภาพ ซ่ึงยังคงคุณคาทางสารอาหาร 

- การบริหารจัดการฟารมโดยใช Sensor  

อนึ่ง  นายพารณฯ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ เสนอแนะวา สวทช. ควรมีบทบาทชี้นํารัฐบาล       

ถึงประโยชนของเทคโนโลยี GMO ท่ีสามารถชวยเกษตรกรได  และควรมีสวนผลักดันรางกฎหมายเก่ียวกับ GMO 

ท่ี สนช. อยูระหวางการพัฒนาและปรับปรุงใหทันสมัย 

มติท่ีประชุม  ท่ีประชุมรับทราบ และให สวทช. รับขอสังเกตและขอเสนอแนะของท่ีประชุมไปพิจารณา

ดําเนินการ 

วาระท่ี ๔  เรื่องเพ่ือพิจารณา 

๔.๑ การเพ่ิมทุนของ บริษัท เลิรนเทค จํากัด 

นายณรงคฯ กรรมการและเลขานุการ เรียนท่ีประชุมวา ในคราวการประชุม กวทช. ครั้งท่ี ๙/๒๕๕๒ 

เม่ือวันท่ี ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๒ ท่ีประชุมไดอนุมัติการแปรรูปโครงการการเรียนรูแบบออนไลนแหง สวทช. 

(NSTDA Online Learning Project : NOLP) เพ่ือจัดตั้งเปนบริษัท เลิรนเทค จํากัด โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือให

บริการทางการศึกษา การฝกอบรม และการพัฒนาสื่อการสอนออนไลนแบบครบวงจร (e-Learning Total 

Solutions) โดยใหบริการ e-Learning และระบบท่ีเก่ียวของกับการศึกษาท้ังในรูปแบบเบ็ดเสร็จ (Turnkey) และ

ใหเชาใชบริการ (Application Service Provider) บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน ๔,๐๐๐,๐๐๐ บาท เรียกชําระแลว

เต็มจํานวน มีโครงสรางผูถือหุนประกอบดวย สวทช. รอยละ ๔๐ และกลุมนักวิจัยและพนักงานท่ีลาออกไป

ปฏิบัติงานในบริษัทรวมทุนรอยละ ๖๐ โดยในชวงเริ่มตนบริษัทฯ ไดรับโอนงานบริการตางๆ จากสัญญาท่ีลูกคา   

ไดทําไวกับโครงการภายใต สวทช. พรอมกับดําเนินธุรกิจของตนเองเพ่ือขยายฐานลูกคาตอไปตามแผนการ

ดําเนินงาน  ท้ังนี้  ขอใหนายภาณุทัตฯ เปนผูชี้แจงในรายละเอียด 

นายภาณุทัตฯ ผูอํานวยการฝายบริการพัฒนาธุรกิจเทคโนโลยี เรียนท่ีประชุมวา บริษัทฯ ไดจัด

ตั้งข้ึนเม่ือวันท่ี ๒๘ มกราคม ๒๕๕๓ โดยผลการดําเนินงานในป ๒๕๕๓  มีปญหาติดขัดในการดําเนินงานตางๆ 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ (รับรอง)    หนา ๙ จาก ๑๙ 

วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  



และมีปญหาสภาพคลองคอนขางมาก แตในครึ่งปหลังไดรับงานมากข้ึนและสามารถสงมอบงานไดตามกําหนดทุก

โครงการ แตเนื่องจากการเขาทําสัญญาโครงการตางๆ ยังไมไดตามเปาหมาย จึงยังไมสามารถรับรูรายไดสงผลให

บริษัทฯ ยังมีผลดําเนินงานขาดทุน ท้ังนี้  ในป ๒๕๕๔ บริษัทฯ มีผลการดําเนินงานดีข้ึนตอเนื่องจากครึ่งปหลัง 

๒๕๕๓ สามารถเขาทําสัญญาโครงการตางๆ ไดตามเปาหมายและสงมอบงานไดตามกําหนด ทําใหมีรายไดจากการ

ใหบริการ ๓๒.๘๓ ลานบาท และมีกําไรสุทธิ ๙.๙๑ ลานบาท โดยปจจัยสําคัญของความสําเร็จคือกรรมการ

ผูจัดการและทีมงานท่ีสั่งสมประสบการณจากการดําเนินงานภายใต สวทช. กอนการแปรรูป อยางไรก็ตามบริษัทฯ 

ไดพยายามสรางทีมงานเพ่ิมข้ึนเพ่ือรองรับการขยายธุรกิจตอไป  

ในป ๒๕๕๕ บริษัทฯ เริ่มมีคูแขงในตลาดมากข้ึน ประกอบกับมีปญหาความพรอมของบุคลากร   

ท่ีขาดแคลนและไมสามารถฝกอบรม พัฒนาใหมีความรูความสามารถทันตอเทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนแปลงไป รวมถึง

ปญหาดานการผลิต การบริหารจัดการเวลา และการสื่อสารภายในองคกรขาดประสิทธิภาพ บริษัทฯ จึงประสบ

ปญหาการตรวจรับงาน ตองปรับแกขอผิดพลาดบอยครั้ง สงผลใหบริษัทฯ มีรายไดจากการใหบริการลดลงอยาง

ตอเนื่องและประสบผลขาดทุนในป ๒๕๕๖ - ๒๕๕๗  โดยในป ๒๕๕๘ บริษัทฯ ไดสรรหาผูบริหารระดับกลางฝาย

ผลิตและฝายการตลาดมาชวยลดภาระของกรรมการผูจัดการ ทําใหสามารถบริหารจัดการภายในองคกรและสง

มอบงานไดมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน และชวยใหบริษัทฯ มีรายไดจากการใหบริการเพ่ิมข้ึน ประกอบกับมีการวิเคราะห

อัตรากําลังคนท่ีเหมาะสมจึงสามารถลดจํานวนพนักงานลงไดบางสวนทําใหโดยรวมแลวบริษัทฯ    มีตนทุนบริการ

ลดลงและสงผลใหกลับมามีผลกําไรสุทธิในป ๒๕๕๘  

สําหรับประมาณการผลการดําเนินงานป ๒๕๕๙ คาดวาบริษัทฯ จะมีรายไดจากการใหบริการ

ประมาณ ๑๕.๕๑ ลานบาท (อยูระหวางรองบการเงินท่ีไดรับการรับรองจากผูสอบบัญชี) และ อาจมีขาดทุนสุทธิ

เล็กนอยประมาณ ๐.๐๒ ลานบาท ซ่ึงจะสงผลใหมีมูลคาหุนตามบัญชีประมาณ ๑๐๑.๙๓ บาท/หุน และท่ีผานมา 

บริษัทฯ มีโครงการท่ีสําคัญ ไดแก งานพัฒนาสื่อการสอน (e-learning) ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน (สพฐ.) สํานักงาน ป.ป.ช. สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ธนาคารเพ่ือการเกษตรและ

สหกรณการเกษตร และ บมจ. ปูนซิเมนตไทย เปนตน ซ่ึงนับตั้งแตแปรรูปโครงการฯ เปนบริษัทฯ สวทช. ไดรับ

ผลตอบแทนจากการลงทุนในรูปของเงินปนผล ตั้งแตป ๒๕๕๓ – ๒๕๕๙ จํานวน ๐.๔๔๘ ลานบาท 

 เนื่องจากปจจุบันบริษัทฯ มีคูแขงคอนขางมาก โดยหากเปนงานผลิตสื่อท่ีไมคอยมีความซับซอน 

จะมีการแขงขันดานราคาเปนหลัก ซ่ึงราคาตลาดจะคอนขางต่ําประมาณ ๑๒๐,๐๐๐-๑๕๐,๐๐๐ บาท/วิชา 

ในขณะท่ีราคาของบริษัทฯ ตั้งราคาขายประมาณ ๓ - ๔ แสนบาท ลูกคาจึงเลือกใชบริการของคูแขง ยกเวนลูกคา

บางรายท่ีตองการงานท่ีคอนขางซับซอนและตองการการดูแลพอสมควร บริษัทฯ จึงยังสามารถขายงานได สวนใน

กรณีท่ีงานมีความซับซอนมาก คูแขงท่ีบริษัทฯ เผชิญคือ บริษัทตางชาติขนาดใหญ ท่ีมีขอไดเปรียบดานเทคโนโลยี 

และมีจุดแข็งทางดาน data analysis กลาวโดยสรุปคือ "หากงานไมซับซอนจะแขงขันท่ีราคา สําหรับงานท่ีมีความ

ซับซอนมากราคาสูงจะแขงขันกันดานเทคโนโลยี" บริษัทจึงตองเผชิญคูแขงใน ๒ รูปแบบ นอกจากนี้ บริษัทฯ     

ยังตองเผชิญกับปญหาสภาพคลอง ซ่ึงสาเหตุหลักเกิดจากระยะเวลาการเรียกเก็บหนี้เพ่ิมมากข้ึนจาก ๓๐-๔๕ วัน 

เปน ๖๐ - ๑๒๐ วัน โดยลูกคามีการตรวจรับงานท่ีเขมงวดมากข้ึน เชน ขอเพ่ิมระยะเวลาตรวจรับงาน ขอกําหนด

นโยบายการวางบิลครั้งเดียวตอเดือน เปนตน ซ่ึงหากบริษัทฯ ไมสามารถวางบิลเรียกเก็บเงินไดทันในรอบนั้นๆ     

จะทําใหบริษัทฯ ไดรับเงินลาชาออกไป และสงผลกระทบตอสภาพคลองในปจจุบัน ซ่ึงจากเหตุผลดังกลาวขางตน 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ (รับรอง)    หนา ๑๐ จาก ๑๙ 

วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  



ในคราวการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๓๐ มกราคม ๒๕๖๐ ท่ีประชุมไดเห็นชอบ

การเพ่ิมทุนโดยการออกหุนสามัญ จํานวน ๔๐,๐๐๐ หุน ในราคาอางอิงตามมูลคาหุนทางบัญชีจากงบการเงิน

สิ้นสุด ณ วันท่ี ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ ท่ีไดรับการตรวจสอบรับรองจากผูสอบบัญชีแลว หรือราคาพาร   แลวแตราคาใด

จะสูงกวา ท้ังนี้ หากผูถือหุนเดิมไมประสงคซ้ือหุนเพ่ิมทุนของบริษัทฯ กรรมการ ๒ ทาน (นายมนตรี  โสคติยานุรักษ 

และนายกําจร เลหมงคล) ประสงคซ้ือหุนเพ่ิมทุนในสัดสวนเทาๆ กัน ในราคาเดียวกันกับท่ีเสนอขายผูถือหุนเดิม 

ศูนยลงทุน ฝายบริการพัฒนาธุรกิจเทคโนโลยี จึงมีความเห็นวา สวทช. ยังไมมีความจําเปนท่ีตอง

ลงทุนเพ่ิมเติม เนื่องจากบริษัทฯ ไมไดลงทุนเพ่ิมในโครงการใหมๆ ท่ีเก่ียวเนื่องกับการพัฒนาวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี การลงทุนเพ่ิมเติมเปนเพียงการเสริมสภาพคลองในการดําเนินงานใหกับบริษัทฯ เทานั้น และเห็นวา 

สวทช. ควรทยอยลดสัดสวนการลงทุนและ exit จากบริษัทฯ เนื่องจากบรรลุวัตถุประสงคในการผลักดันใหเกิด

ธุรกิจ e-learning ในประเทศ และปจจุบันบริษัทฯ ดําเนินงานไดโดยไมตองพ่ีงพา สวทช. ทางดานเทคโนโลยี 

สามารถดําเนินธุรกิจไดดวยตัวเอง ประกอบกับสภาพการแขงขันในตลาดท่ีคอนขางรุนแรง ดังนั้น สวทช. ยินดีท่ีจะ

ขายหุนของ สวทช. ใหกับผูถือหุนอีกฝายหนึ่งท่ีประสงคจะซ้ือหุนในสวนของ สวทช. ภายใน ๓ ป (วันท่ี ๓๑ 

ธันวาคม ๒๕๖๒)  ท้ังนี้ หาก สวทช. ไมซ้ือหุนสามัญเพ่ิมทุน ในครั้งนี้ จะทําใหมีสัดสวนการถือหุนลดลงจากรอยละ 

๔๐ เปน รอยละ ๒๐ และกรรมการบริษัทฯ ท่ีเปนผูแทนจาก สวทช. ลดลงเหลือเพียง ๑ ทาน (จากเดิม ๒ ทาน) 

ท้ังนี้  ในคราวการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนเพ่ือการพัฒนาวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๑๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ ท่ีประชุมไดมีมติ 

๑. เห็นชอบการออกหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท เลิรนเทค จํากัด จํานวน ๔๐,๐๐๐ หุน ในราคา

อางอิงตามมูลคาหุนทางบัญชีจากงบการเงินสิ้นสุด ณ วันท่ี ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙  ท่ีไดรับการ

ตรวจสอบรับรองจากผูสอบบัญชีแลว หรือราคาพาร แลวแตราคาใดจะสูงกวา 

๒. เห็นชอบให สวทช. ปรับลดสัดสวนการลงทุน (ถือหุน) ในบริษัท เลิรนเทค จํากัด เปนไมเกิน

รอยละ ๒๐ ของทุนจดทะเบียนบริษัทฯ โดยปฏิเสธการซ้ือหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ  ตาม

ขอ ๑  และทยอยขายหุนบางสวนหรือท้ังหมดภายใน ๓ ป (๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๒) หากผูถือ

หุนอีกฝายหนึ่งแสดงความประสงคขอซ้ือหุนจาก สวทช. ภายในระยะเวลาดังกลาว 

๓. ให สวทช. รับขอเสนอแนะของคณะอนุกรรมการฯ ไปดําเนินการ และใหนําเสนอ กวทช.  

เพ่ือพิจารณาอนุมัติตอไป 

จึงขอเสนอท่ีประชุมเพ่ือ (๑) พิจารณาใหความเห็นชอบการออกหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท   

เลิรนเทค จํากัด จํานวน ๔๐,๐๐๐ หุน ในราคาอางอิงตามมูลคาหุนทางบัญชีจากงบการเงินสิ้นสุด ณ วันท่ี ๓๑ 

ธันวาคม ๒๕๕๙  ท่ีไดรับการตรวจสอบรับรองจากผูสอบบัญชีแลว หรือราคาพาร แลวแตราคาใดจะสูงกวา และ            

(๒) พิจารณาใหความเห็นชอบให สวทช. ปรับลดสัดสวนการลงทุน (ถือหุน) ในบริษัท เลิรนเทค จํากัด เปนไมเกิน

รอยละ ๒๐ ของทุนจดทะเบียนบริษัทฯ โดยปฏิเสธการซ้ือหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ ตามขอ ๑  และทยอย

ขายหุนบางสวนหรือท้ังหมดภายใน ๓ ป (๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๒) รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการ

ประชุม 

ท่ีประชุมไดพิจารณาแลวเห็นชอบตามท่ี สวทช. เสนอ 

 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ (รับรอง)    หนา ๑๑ จาก ๑๙ 

วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  



มติท่ีประชุม 

๑. เห็นชอบการออกหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท เลิรนเทค จํากัด จํานวน ๔๐,๐๐๐ หุน ในราคาอางอิงตาม

มูลคาหุนทางบัญชีจากงบการเงินสิ้นสุด ณ วันท่ี ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙  ท่ีไดรับการตรวจสอบรับรองจาก

ผูสอบบัญชีแลว หรือราคาพาร แลวแตราคาใดจะสูงกวา 

๒. เห็นชอบให สวทช. ปรับลดสัดสวนการลงทุน (ถือหุน) ในบริษัท เลิรนเทค จํากัด เปนไมเกินรอยละ ๒๐ 

ของทุนจดทะเบียนบริษัทฯ โดยปฏิเสธการซ้ือหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ ตามขอ ๑  และทยอยขาย

หุนบางสวนหรือท้ังหมดภายใน ๓ ป (๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๒)  

๔.๒  การเลิกกิจการของ บริษัท พัฒนาโคนมไทย จํากัด 

นายณรงคฯ กรรมการและเลขานุการ เรียนท่ีประชุมวา ในคราวการประชุม กวทช. ครั้งท่ี          

๖/๒๕๔๖ เม่ือวันท่ี ๑๙ สิงหาคม ๒๕๔๖ ท่ีประชุมไดอนุมัติให สวทช. รวมลงทุนในบริษัท พัฒนาโคนมไทย จํากัด 

จํานวน ๒.๔ ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ ๔๐ ของทุนจดทะเบียน (๖ ลานบาท) โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ

ผลิตโคนมพันธุดีจากเทคโนโลยีการยายฝากตัวออนจําหนายให เกษตรกรและเปนแหลงบริการดาน

เทคโนโลยีชีวภาพในการยายฝากตัวออนโคนมท่ีสมบูรณแบบ  และในเวลาตอมาเม่ือวันท่ี ๒๐ มกราคม ๒๕๔๙   

จึงไดมีลงนามสัญญารวมลงทุน ระหวาง สวทช.  สหกรณโคนมวังน้ําเย็น จํากัด และกลุมนักวิจัยท่ีไดรับการ

สนับสนุนโดยศูนยพันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพแหงชาติ (ศช.)  ท้ังนี้  ขอใหนายภาณุทัตฯ เปนผูชี้แจง     

ในรายละเอียด 

นายภาณุทัตฯ ผูอํานวยการฝายบริการพัฒนาธุรกิจเทคโนโลยี เรียนท่ีประชุมวา บริษัท พัฒนา   

โคนมไทย จํากัด จดทะเบียนจัดตั ้งขึ ้นเมื ่อวันที่ ๘ พฤศจิกายน ๒๕๔๔ ดวยทุนจดทะเบียน ๖ ลานบาท         

โดยในชวงแรก สวทช. ยังไมไดเขารวมลงทุน คงมีแตผูถือหุนเดิมเปนหลัก จนกระทั่งในป ๒๕๔๖ ไดรับมติจาก 

กวทช. ใหเขารวมลงทุนได โดย สวทช. เขาไปซื้อหุ นจากผู ถ ือหุ นรายเดิม แตเนื ่องจากผู ถือหุ นของบริษัท 

(สหกรณโคนมวังน้ําเย็น จํากัด) ขอชะลอการทําสัญญาเพราะมีการเปลี่ยนแปลงดานการบริหารภายใน ทําใหการ

ลงนามสัญญารวมทุนไดเม่ือวันท่ี ๒๐ มกราคม ๒๕๔๙ มีผูถือหุนหลักประกอบดวย  สหกรณโคนมวังน้ําเย็น จํากัด 

สวทช. กลุมนักวิจัยท่ีไดรับการสนับสนุน ศช. ซ่ึงประกอบดวยนายทศพร ทองเท่ียงและนางจุรีรัตน สําเร็จประสงค 

และผูถือหุนรายยอยอ่ืนประกอบดวย นายสุวิทย พ่ึงโพธิ์ และนางสาวสุรีย ทงกกในสัดสวนรอยละ ๕๒.๘๑   

๔๐.๐๐   ๖.๕๗ และ ๐.๖๓๒ ตามลําดับ โดย สวทช. เขาไปมีบทบาทผานทีมนักวิจัยจาก ศช. ซึ่งจะเปนผูเขาไป

ถายทอดความรูในการพัฒนาเทคโนโลยียายฝากตัวออนในโคเพื่อใชในการดําเนินธุรกิจ เริ่มตั้งแตการคัดเลือก

และจัดหาพอ-แมพันธุ เทคนิคการยายฝากตัวออนและการบริหารจัดการฟารมที่ดีเพื่อสนับสนุนใหการยายฝาก

ตัวออนมีอัตราความสําเร็จท่ีสูงสุดใหกับบุคลากรท่ีสหกรณโคนมวังน้ําเย็นฯ จัดหามาเพ่ือดําเนินกิจการ  

ผลการดําเนินงานในระหวางป ๒๕๔๕ – ๒๕๔๙ เปนชวงพัฒนาขยายผลเทคโนโลยีการยายฝาก

ตัวออนที่ประสบความสําเร็จในระดับการทดลองไปสูการดําเนินธุรกิจ (Scale up) ทําใหรายไดของบริษัทฯ

คอนขางผันผวน ในชวงเวลาดังกลาวมีรายไดอยูระหวาง ๐.๒๑ - ๐.๗๑ ลานบาท ขาดทุนสะสม ณ สิ้นป ๒๕๔๙ 

จํานวน ๑.๗๘ ลานบาท ปญหาอุปสรรคสําคัญ คือ จํานวนตัวออนที่ผลิตไดตอครั้งคอนขางนอย (๑ - ๒ ตัวออน

ตอหนึ่งแมวัวตอหนึ่งครั้ง) ทําใหตนทุนการผลิตตอหนวยสูง ขณะที่อัตราความสําเร็จของการยายฝากตัวออน

คอนขางต่ํา เฉลี่ยเพียงรอยละ ๑๕ เมื่อเทียบกับมาตรฐานที่รอยละ ๓๐ เนื่องจากการบริหารจัดการที่ไมมี

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ (รับรอง)    หนา ๑๒ จาก ๑๙ 

วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  



ประสิทธิภาพ  ทําใหเกิดปจจัยท่ีควบคุมไมไดตามมา เชน สายพันธุโคท้ังพอพันธุและแมพันธุ (โคตัวให) อาหารท่ี

เลี้ยงโค และโรงเรือนท่ีไมไดมาตรฐาน เปนตน สงผลใหมีตนทุนท่ีสูงและมีคาบริการสูง จึงทําใหบริการดังกลาวไม

เปนท่ีนิยมของเกษตรกรเมื่อเทียบกับการผสมเทียมแบบปกติ  ตอมาในป ๒๕๕๐ กิจการเริ่มดีขึ้น จากการสราง

รายไดจากแหลงอื่นๆ มาเสริมสภาพคลองของกิจการ เชน การขายสารเคมีและเวชภัณฑ แรธาตุ อาหารเสริม

สําหรับโคนมและน้ํานมท่ีไดจากแมโค ทําใหมีรายไดเพิ่มขึ้นมากกวา ๒ ลานบาทตั้งแตป ๒๕๕๐ เปนตนมา และ

เพ่ิมสูงสุดเปน ๗.๐๓ ลานบาท ในป ๒๕๕๕ ขณะที่การสรางรายไดจากการยายฝากตัวออนยังเปนปญหา สงผล

ใหบริษัทฯ มีรายไดหลักจากการขายแรธาตุโคนมและน้ํานมดิบเปนรายไดหลัก ซึ่งไมสอดคลองกับเปาหมายหลัก

ทางธุรกิจ อยางไรก็ตามนับตั้งแตป ๒๕๕๖ บริษัทมีรายไดลดลงอยางตอเนื่อง เหลือเพียง ๑.๗๔ ลานบาท 

เนื่องจากกรรมการผูจัดการ (ผูจัดการสหกรณฯ) ไดลาออก ในป ๒๕๕๗ บริษัทฯ หยุดกิจกรรมทางธุรกิจทําใหไม

มีรายไดตั ้งแตป ๒๕๕๗ จนถึงปจจุบัน และไมสามารถหากรรมการผู จัดการทานใหมได สงผลใหบริษัทฯ มี

ขาดทุนสะสม ณ กันยายน ๒๕๕๙ เทากับ ๒.๗๖ ลานบาท ท้ังนี้ นับตั้งแตเขารวมทุนในบริษัทฯ สวทช. ยังไมได

รับผลตอบแทนจากการลงทุนในรูปของเงินปนผลแตอยางใด เนื่องจากมีขาดทุนสะสมอยางตอเนื่อง  โดยในคราว

ประชุมกรรมการบริษัทฯ ครั้งท่ี ๒/๒๕๕๙ เมื่อวันที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๕๙ ที่ประชุมพิจารณาแลวเห็นวาบริษัทฯ 

ไมไดดําเนินกิจกรรมใดๆ มากวา ๓ ปเนื่องจากไมสามารถสรรหาผูบริหารและบุคลากรที่เหมาะสมเขามาชวย

จัดการธุรกิจได ขณะที่ผูถือหุนฝงสหกรณฯ ซึ่งเปนผูถือหุนหลักและมีบทบาทสําคัญที่จะชวยเรื่องการบริหาร

จัดการของบริษัทฯ เห็นวาควรเลิกกิจการ จึงเห็นวาการเลิกบริษัทฯ เปนทางออกท่ีดีท่ีสุดสําหรับบริษัทฯ  
 

ศูนยลงทุน ฝายบริการพัฒนาธุรกิจเทคโนโลยี มีความเห็นวา การเลิกบริษัทฯ เปนแนวทาง        

ท่ีเหมาะสม เนื่องจากในชวงท่ีผานมาบริษัทฯ ไมสามารถพัฒนาธุรกิจใหเปนบริการยายฝากตัวออนอยางครบวงจร 

ซ่ึงตองอาศัยบุคลากรในสวนของสหกรณฯ ชวยดําเนินการ นอกจากนี้บริษัทฯ ยังไมมีความพรอมในการรับ

ถายทอดเทคโนโลยี โดยขาดปจจัยท่ีสําคัญ เชน พอ - แมพันธุท่ีดี (โคตัวให) และวัยโคตัวรับท่ีดี ขาดทีมงาน

สนับสนุนสัตวแพทย หรือแมแตสถานท่ีสําหรับเปนฟารมในการยายฝากตัวออนและเลี้ยงโคตัวรับเปนของตัวเอง 

จากปญหาดังกลาวทําใหบริษัทฯ ตองพ่ึงพิงทรัพยากรและปจจัยการผลิตจากผูถือหุน เชน เทคโนโลยีตองพ่ึง

ผูเชี่ยวชาญภายนอกบริษัทฯ โดยยังไมสามารถทําไดดวยตนเอง ใชทรัพยากรและทีมงานจาก ศช. และสหกรณ 

และใชฟารมของสหกรณในการยายฝากตัวออน เปนตน ทําใหการดําเนินการไมตอเนื่องและไมจริงจัง รวมถึง

ตนทุนในการผลิตและการดําเนินงานไมสะทอนความเปนจริงเพราะไดรับการสนับสนุนจากผูถือหุนเปนหลัก       

ในขณะเดียวกันบริษัทฯ ก็ขาดบุคลากรท่ีจะบริหารและดูแลโครงการอยางจริงจังและตอเนื่อง ทําใหการจัดการ

ภายในบริษัทไมตอเนื่องและหยุดชะงักเปนระยะ  โดยเฉพาะในป ๒๕๕๖ ท่ีพนักงานของ ศช. ท่ีไดรับมอบหมายให

เปนผูบริหารจัดการธุรกรรมตางๆ ของบริษัทฯ และประสานงานดานการถายทอดเทคโนโลยีจาก สวทช. ไดขอ

ลาออกจาก ศช. ประกอบกับกรรมการผูจัดการท่ีไดรับมอบหมายจากสหกรณฯ มาชวยบริหารบริษัทฯ ก็ไดลาออก

จากสหกรณฯ และยังไมมีการสรรหาบุคลากรเพ่ือทดแทน ทําใหการดําเนินงานของบริษัทฯ ตองหยุดชะงักและ

ขาดการดูแล สงผลใหไมมีกิจกรรมทางธุรกิจและไมสามารถจัดทํางบการเงินของป ๒๕๕๖ – ๒๕๕๙  การรับรอง

งบการเงิน และสงงบการเงินตามระยะเวลาท่ีกฎหมายกําหนด รวมท้ังไมไดมีการจัดประชุมกรรมการตามความถ่ี   

ท่ีกําหนดไวในขอบังคับบริษัทฯ  ซ่ึงหากยังคงสถานะเปนบริษัทฯ ตอไป ก็จะมีภาระในการปฏิบัติและอาจขัดกับ

กฎหมาย  สําหรับข้ันตอนในการเลิกกิจการ กําหนดแนวทางไวเบื้องตน ดังนี้ 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ (รับรอง)    หนา ๑๓ จาก ๑๙ 

วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  



๑. สวทช. นําเสนอคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนเพื่อการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

เห็นชอบ และนําเสนอ กวทช. อนุมัติใหเลิกกิจการ 

๒. จัดประชุมสามัญผูถือหุน เพ่ือพิจารณามติพิเศษใหเลิกบริษัทพรอมท้ังพิจารณาแตงตั้งผูชําระ

บัญชี 

๓. จดทะเบียนเลิกบริษัทฯ และแตงตั้งผู ชําระบัญชีตอกระทรวงพาณิชย พรอมทั้งประกาศ    

ลงหนังสือพิมพเรื่องการเลิกบริษัท และสงหนังสือบอกกลาวเจาหนี้ 

๔. จัดทํางบการเงิน ณ วันเลิกบริษัท โดยใหผูสอบบัญชีตรวจสอบและลงความเห็นวาถูกตอง 

๕. จัดประชุมผูถือหุนเพ่ืออนุมัติงบการเงินและอนุมัติการชําระบัญชี 

๖. ผูชําระบัญชีดําเนินการสะสางหนี้สินและทรัพยสินของบริษัทและคืนทุนสวนที่เหลือใหกับ ผู

ถือหุนตามสัดสวน 

๗. จัดประชุมผูถือหุนเพื่ออนุมัติรายงานการชําระบัญชีเพื่อใหผูชําระบัญชียื่นจดทะเบียนเสร็จ

สิ้นการชําระบัญชีตอกระทรวงพาณิชย 

ท้ังนี้  ในคราวการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนเพ่ือการพัฒนาวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๑๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ ท่ีประชุมไดเห็นชอบการเลิกกิจการของบริษัท 

พัฒนาโคนมไทย จํากัด และใหเสนอ กวทช. เพ่ือพิจารณาอนุมัติตอไป จึงขอเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาใหความ

เห็นชอบการเลิกกิจการของบริษัท พัฒนาโคนมไทย จํากัด รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

ท่ีประชุมไดพิจารณาแลวเห็นชอบตามท่ี สวทช. เสนอ 

มติท่ีประชุม  เห็นชอบการเลิกกิจการของบริษัท พัฒนาโคนมไทย จํากัด 

๔.๓ การแตงตั้งพนักงานตําแหนงบริหาร (ประชุมเฉพาะกรรมการ)  

แยกรายงานการประชุมเฉพาะกรรมการ 

วาระท่ี ๕  เรื่องเพ่ือทราบ 

๕.๑ รายงานผลการดําเนินงานของ สวทช. ปงบประมาณ ๒๕๖๐ (เดือนตุลาคม ๒๕๕๙ – เดือน

ธันวาคม ๒๕๕๙) 

นายณรงคฯ กรรมการและเลขานุการ เรียนท่ีประชุมวา ในคราวการประชุม กวทช. ครั้งท่ี  

๖/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๒๒ สิงหาคม ๒๕๕๙ ท่ีประชุมได พิจารณาใหความเห็นชอบแผนการดําเนินงาน 

และงบประมาณของ สวทช. ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๐  โดยในปงบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. มีการคัดเลือก

ประเด็นวิจัยมุงเนนท่ีจะดําเนินการเพ่ือสรางผลกระทบเชิงเศรษฐกิจและสังคมใหเปนท่ีประจักษภายในป ๒๕๖๔ 

โดยจะเนนดําเนินการใน ๕ เรื่อง คือ (๑) เกษตรสมัยใหม (๒) อุตสาหกรรมเชื้อเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ       

(๓) อาหารเพ่ืออนาคต (๔) การสรางเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิตคนไทยตลอดชวงชีวิต และ (๕) อุตสาหกรรม

ยานยนตและขนสงสมัยใหม และจะมีการผลักดันตอยอดผลงานวิจัยไปสูการใชประโยชนใน ๓ ดาน คือ (๑) ดิจิทัล  

(๒) อิเล็กทรอนิกส หุนยนตและระบบอัตโนมัติ และ (๓) อุตสาหกรรมบริการและการทองเท่ียว นอกจากนี้  สวทช. 

ยังใหความสําคัญกับการพัฒนากลไกการสงมอบ เพ่ือผลักดันงานวิจัยและพัฒนาไปสูการใชประโยชน 

ท้ังเชิงพาณิชย และสาธารณประโยชนใหมากข้ึน ตลอดจนการดําเนินงานตามพันธกิจเพ่ือพัฒนาวิทยาศาสตร 
รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ (รับรอง)    หนา ๑๔ จาก ๑๙ 

วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  



เทคโนโลยี และนวัตกรรมของประเทศ อาทิ การพัฒนากําลังคน และโครงสรางพ้ืนฐานอีกดวย  และในคราวการ

ประชุมคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนเพ่ือการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๐ เม่ือวันท่ี ๑๕ 

กุมภาพันธ ๒๕๖๐ ท่ีประชุมรับทราบผลการดําเนินงานของ สวทช. ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๐ (ตุลาคม ๒๕๕๙ – 

ธันวาคม ๒๕๕๙) และใหนําเสนอท่ีประชุม กวทช. รับทราบตอไป จึงขอรายงานผลการดําเนินงาน ดังนี้ 

• ผลการดําเนินงานตามแผนการดําเนินงาน    

นายณรงคฯ ไดรายงานผลการดําเนินงานตาม Balanced Scorecard (BSC) จํานวน           

๕ ตัวชี้วัด  ดังนี้  (๑) KS1-A มูลคาผลกระทบตอเศรษฐกิจและสังคมของประเทศท่ีเกิดจากการนําผลงานวิจัยไปใช

ประโยชน เปาหมาย ๔ เทาของคาใชจาย ป ๒๕๖๐ ผลการดําเนินงาน ๑๓.๙๖ ลานบาท หรือเทากับ ๐.๐๑๑ เทา

ของคาใชจาย  และ KS1-B มูลคาผลกระทบตอเศรษฐกิจและสังคมของประเทศท่ีเกิดจากการนําผลงานวิจัยไปใช

ประโยชนท่ีตอบโจทยในประเด็นวิจัยมุงเนน เปาหมายไมนอยกวา ๑๒,๐๐๐ ลานบาท ผลการดําเนินงาน ๖.๑๓   

ลานบาท (๒) KS2 รายไดจากความสามารถ เปาหมาย ๑,๖๓๐ ลานบาท ผลการดําเนินงาน ๓๑๘.๐๑ ลานบาท 

(๓) KS3 การนําผลงานวิจัยและองคความรูไปประยุกตใชในภาคการผลิต ภาคบริการ ภาคเกษตรกรรมและภาค

สังคมชุมชน เปาหมาย ๒๔๐ รายการ ผลการดําเนินงาน ๑๘ รายการ  (๔) KS4 การปรับปรุงระบบการวัดความ 

พึงพอใจ เปาหมาย ปรับระบบการวัดความพึงพอใจของบริการรับจางวิจัย บริการท่ีปรึกษา และบริการเทคนิค/

วิชาการใหเปน process-based survey ใหแลวเสร็จ ผลการดําเนินงานไดรอยละ ๕  (๕) KS5 การบริหารและ

พัฒนาบุคลากร เปาหมาย สําเร็จตามแผนปฏิบัติการดานการบริหารและพัฒนาบุคลากร สวทช.ป ๒๕๖๐ รอยละ 

๑๐๐ ผลการดําเนินงานไดรอยละ ๑๔.๖๒ ซ่ึงผลการดําเนินงานตาม BSC ในไตรมาสท่ี ๑ ปงบประมาณ ๒๕๖๐ 

สวนใหญมีผลการดําเนินงานสูงกวาปงบประมาณ ๒๕๕๙ ในชวงระยะเวลาเดียวกัน 

• รายงานทางการเงิน  

นายณรงคฯ ไดรายงานผลการดําเนินงานทางการเงิน ปงบประมาณ ๒๕๖๐ โดย สวทช.       

มีรายได จํานวน  ๑,๑๔๗.๔๒  ลานบาท คาใชจายจํานวน ๑,๒๗๑.๘๘ ลานบาท  สินทรัพย จํานวน ๑๐,๕๒๓.๙๕    

ลานบาท หนี้สิน จํานวน ๒,๑๐๕.๗๒  ลานบาท  และเงินกองทุนเพ่ือการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จํานวน 

๘,๔๑๘.๒๓ ลานบาท ท้ังนี้ สวทช. มีเงินสดและเงินฝากธนาคาร จํานวน ๓,๙๐๙.๗๐ ลานบาท นอกจากนี้          

นายณรงคฯ ไดรายงานสถานะทางการเงินของ สวทช. ปงบประมาณ ๒๕๖๐ เปรียบเทียบกับปงบประมาณ ๒๕๕๙ 

โดยสรุปภาพรวมผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ ๒๕๖๐ ผลการดําเนินงานตามพันธกิจ         

รายไดและคาใชจายของ สวทช.  สวนใหญมีแนวโนมเปนไปตามแผนท่ีกําหนดไว และผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

BSC สวนใหญยังดําเนินงานไดต่ํากวาแผนท่ีกําหนด แตสูงกวาระยะเวลาเดียวกันของปกอนหนา อยางไรก็ดี สวทช. 

ม่ันใจวาจะสามารถดําเนินการใหเปนไปตามแผนท่ีกําหนดไวได   

จึงขอเสนอท่ีประชุมเพ่ือรับทราบผลการดําเนินงานของ สวทช. ปงบประมาณ ๒๕๖๐ (ตุลาคม 

๒๕๕๙ –ธันวาคม ๒๕๕๙) รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

ท่ีประชุมรับทราบผลการดําเนินงานของ สวทช. ปงบประมาณ ๒๕๖๐ (ตุลาคม ๒๕๕๙ – ธันวาคม

๒๕๕๙) 

มติท่ีประชุม รับทราบ 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ (รับรอง)    หนา ๑๕ จาก ๑๙ 

วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  



 ๕.๒ รายงานผลการดําเนินงานของคณะอนุกรรมการตรวจสอบ ไตรมาสท่ี ๑ ปงบประมาณ ๒๕๖๐ 

นางลดาวัลยฯ รองผูอํานวยการ สวทช. เรียนท่ีประชุมวา ตามขอบังคับ กวทช. วาดวยการ

ตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินงานของ สวทช. พ.ศ. ๒๕๔๕ ขอ ๑๐ (๓) ไดกําหนดใหคณะอนุกรรมการ

ตรวจสอบรายงานผลการดําเนินงานตอ กวทช. เปนประจําทุก ๓ เดือน รวมท้ังกฎบัตรคณะอนุกรรมการตรวจสอบ

ท่ีกําหนดใหคณะอนุกรรมการตรวจสอบรายงานผลการดําเนินงานให กวทช. ทราบรายปดวยนั้น  

โดยในไตรมาสท่ี ๑ ปงบประมาณ ๒๕๖๐ คณะอนุกรรมการตรวจสอบไดมีการประชุมเม่ือวันท่ี ๒๓ 

ธันวาคม ๒๕๕๙  มีประเด็นรายงานให กวทช. รับทราบ ๔ ประเด็น ดังนี้ 

๑. รายงานผลการใชจายตามแผนงบประมาณและรายงานทางการเงินปงบประมาณ ๒๕๕๙ สิ้นสุด

วันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙ 

๒. รายงานผลการดําเนินงานดานการประเมินผลของ สวทช. ปงบประมาณ ๒๕๕๙ แผนการ

ดําเนินงานดานการประเมินผลของ สวทช. ปงบประมาณ ๒๕๖๐ 

๓. รายงานผลการสอบทานในแตละหนวยรับตรวจ แผนการดําเนินงานตรวจสอบปงบประมาณ 

๒๕๖๐ โดยไดพิจารณารายงานจํานวน ๒ ฉบับ ไดแก (๑) รายงานผลการสอบทานผลการ

ดําเนินงานและงบแสดงฐานะทางการเงินหนวยบริการของ สวทช. ศูนยบริการปรึกษาการ

ออกแบบและวิศวกรรม (DECC) และ (๒) รายงานผลการสอบทานการจัดทํารายงานการ

ควบคุมภายในของ สวทช. ตามแบบ ปอ. และ ปย. ปงบประมาณ ๒๕๕๙ 

๔. แผนการดําเนินงานของสํานักตรวจสอบภายในปงบประมาณ ๒๕๖๐ (ฉบับปรับปรุง)        

โดยคณะอนุกรรมการตรวจสอบไดมีขอคิดเห็นและขอเสนอแนะใหผูบริหารของ สวทช. และ

สํานักตรวจสอบภายในดําเนินการแกไขปรับปรุงแผนการดําเนินงานของสํานักตรวจสอบ

ภายในปงบประมาณ ๒๕๖๐  โดยคณะอนุกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาแผนการดําเนินงาน

ของสํานักตรวจสอบภายในปงบประมาณ ๒๕๖๐ (ฉบับปรับปรงุ) แลว มีมติเห็นชอบตามเสนอ   

จึงขอเสนอท่ีประชุมเพ่ือรับทราบรายงานผลการดําเนินงานของคณะอนุกรรมการตรวจสอบ    

ไตรมาสท่ี ๑ ปงบประมาณ ๒๕๖๐ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุม 

ท่ีประชุมรับทราบรายงานผลการดําเนินงานของคณะอนุกรรมการตรวจสอบ ไตรมาสท่ี ๑ 

ปงบประมาณ ๒๕๖๐  

มติท่ีประชุม รับทราบ 

วาระท่ี ๖  เรื่องอ่ืนๆ   

๖.๑ กําหนดการประชุมคณะกรรมการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๐ 

นายณรงคฯ กรรมการและเลขานุการ เรียนใหท่ีประชุมทราบกําหนดการประชุม กวทช. ครั้งท่ี 

๓/๒๕๖๐ ในวันจันทรท่ี ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๐ เวลา ๑๔.๐๐ น. ณ หองประชุมชั้น ๓ อาคาร สวทช. โยธี 

ท่ีประชุมรับทราบ 

 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ (รับรอง)    หนา ๑๖ จาก ๑๙ 

วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  



๖.๒ เอกสารเผยแพร 

นายณรงคฯ กรรมการและเลขานุการ เรียนท่ีประชุมวา สวทช. ไดจัดเอกสารเผยแพร จํานวน   

๒ รายการ คือ (๑) เอกสารการจัดงาน International Conference On Sustainable Agriculture and 

Bioeconomy 2017 และ (๒) รายงานประจําป ๒๕๕๙ ศูนยเทคโนโลยีโลหะและวัสดุแหงชาติ 

ท่ีประชุมรับทราบ 

๖.๓ สรุปขาว สวทช. มกราคม ๒๕๖๐ 

สวทช. มีขาวเดนประจําเดือนมกราคม ๒๕๖๐ จํานวน ๑๓ ขาว และขาวประเภทสื่อสิ่งพิมพ     

ในหนังสือพิมพ จํานวน ๒๙ ขาว รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชมุ 

ท่ีประชุมรับทราบ 

เลิกประชุม เวลา ๑๗.๐๐ น. 

 

นางสาวกรัณฑรัตน  นาขวา 

นางสาวณัฐธยาน  แพทยหลักฟา 

ผูจดรายงานการประชุม 

นายณรงค  ศิริเลิศวรกุล 

ผูตรวจรายงานการประชมุ 

 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ (รับรอง)    หนา ๑๗ จาก ๑๙ 

วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐  



  

สรุปนโยบายและมติจากการประชุม กวทช. ครั้งท่ี ๒/๒๕๖๐ 

วาระท่ี เรื่อง มติท่ีประชุม งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ 

๒ รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๐  

 

• รับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๐  

โดยไมมีการแกไข 

  

๓.๑ Functional Ingredients : อุตสาหกรรมใหม

จากฐานชีวภาพเชื่อมไทย 

สูประชาคมโลก 

• ท่ีประชุมรับทราบและให สวทช. รับขอสังเกต

และขอเสนอแนะของท่ีประชมุไปพิจารณา

ดําเนินการ 

• รับขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

ของท่ีประชุมไปพิจารณาดําเนินการ 

•  ผพว. และ ผศช. 

 

๔.๑  การเพ่ิมทุนของ บริษัท เลิรนเทค จํากัด 

 

 

 

 

 

  

• เห็นชอบการออกหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท  

เลิรนเทค จํากัด จํานวน ๔๐,๐๐๐ หุน      

ในราคาอางอิงตามมูลคาหุนทางบัญชีจาก   

งบการเงินสิ้นสุด ณ วันท่ี ๓๑ ธันวาคม 

๒๕๕๙  ท่ีไดรับการตรวจสอบรับรองจาก

ผูสอบบัญชีแลว หรือราคาพาร แลวแตราคา

ใดจะสูงกวา 

• เห็นชอบให สวทช. ปรับลดสดัสวนการลงทุน 

(ถือหุน) ในบริษัท เลิรนเทค จํากัด เปนไมเกิน

รอยละ ๒๐ ของทุนจดทะเบียนบริษัทฯ โดย

ปฏิเสธการซ้ือหุนสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ 

ตามขอ ๑  และทยอยขายหุนบางสวนหรือ

ท้ังหมดภายใน ๓ ป (๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๒) 

หากผูถือหุนอีกฝายหนึ่งแสดงความประสงค

ขอซ้ือหุนจาก สวทช. ภายในระยะเวลา

• ปฏิเสธการซ้ือหุนสามัญเพ่ิมทุนของ  

บริษัทฯ และทยอยขายหุนบางสวน   

หรือท้ังหมดภายใน ๓ ป (๓๑ ธันวาคม 

๒๕๖๒) หากผูถือหุนอีกฝายหนึ่งแสดง

ความประสงคขอซ้ือหุนจาก สวทช. 

ภายในระยะเวลา 

• ศูนยลงทุน 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ (รับรอง)                                         หนา ๑๘ จาก ๑๙ 

วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ 

 

 



  

วาระท่ี เรื่อง มติท่ีประชุม งานท่ีตองดําเนินการ ผูปฏิบัติ 

ดังกลาว 

๔.๒ การเลิกกิจการของบริษัท พัฒนาโคนมไทย 

จํากัด 

• เห็นชอบการเลิกกิจการของบริษัท พัฒนาโค

นมไทย จํากัด 

• ดําเนินการเลิกกิจการของบริษัท พัฒนา

โคนมไทย จํากัด ตามข้ันตอนตอไป 

• ศูนยลงทุน 

 ๔.๓ การแตงตั้งพนักงานตําแหนงบริหาร  

(ประชุมเฉพาะกรรมการ)  

• แยกรายงานการประชุมเฉพาะกรรมการ   

 ๕.๑ รายงานผลการดําเนินงานของ สวทช. 

ปงบประมาณ ๒๕๖๐ (เดือนตุลาคม ๒๕๕๙ – 

เดือนธันวาคม ๒๕๕๙) 

• รับทราบ 

 

  

๕.๒ รายงานผลการดําเนินงานขคณะอนุกรรมการ

ตรวจสอบ ไตรมาสท่ี ๑ ปงบประมาณ ๒๕๖๐ 

• รับทราบ   

๖.๑ กําหนดการประชุมคณะกรรมการพัฒนา

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ  

ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๐ 

• รับทราบ • จัดการประชุม กวทช. ครั้งท่ี ๓/๒๕๖๐  

ในวันจันทรท่ี ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๐ เวลา 

๑๔.๐๐ น.  ณ หองประชุมชั้น ๓ อาคาร 

สวทช. โยธ ี

• ฝายเลขานุการฯ 

 

รายงานการประชุม กวทช. คร้ังที่ ๒/๒๕๖๐ (รับรอง)                                         หนา ๑๙ จาก ๑๙ 

วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๐ 

 

 


