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ประวัติการแกไข (Revision  History) 

 

แกไขคร้ังที่ วันที่แกไข รายละเอียดการแกไข DAR No. 

0 30 พ.ย. 2563 ประกาศใชคร้ังแรก CO-144/2563 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน เร่ือง 

การพิจารณาขอเสนอโครงการวิจัย 

พัฒนาและวิศวกรรม 

1. วัตถุประสงค 

เพื่อเปนแนวทางในการบริหารงานวิจัยของฝายบริหารงานวิจัยเพื่อสนับสนุนยุทธศาสตรชาติ และฝายบริหาร

โครงการความรวมมือวิจัยขนาดใหญ ใหสามารถดําเนินการไดถูกตองและเปนไปตามข้ันตอนที่ควรปฏิบัต ิ

 

2. ขอบขาย 

ใชสําหรับการปฏิบัติงานบริหารโครงการวิจัย ภายใตโครงการของฝายบริหารวิจัยเพื่อสนับสนุนยุทธศาสตรชาต ิและ

ฝายบริหารโครงการความรวมมือวิจัยขนาดใหญ โดยครอบคลุมตั้งแตการรับขอเสนอโครงการ พิจารณาอนุมัติ

โครงการ จนถึงทําสัญญา เบิกจายเงินงวดและเร่ิมดําเนินโครงการ 

 

3. นิยาม 

3.1  AS : Administration Staff   หมายถึง  เจาหนาทีบ่ริหารงานทั่วไป 

3.2  A : Analyst   หมายถึง  นักวิเคราะห  

3.3  PI :  Project Investigator  หมายถึง  นักวิจัยผูรับผิดชอบในการบริหารจัดการและดําเนนิการวิจัย 

   ตามขอเสนอโครงการวิจัย พัฒนาและวิศวกรรม 

3.4  ระบบ myProject หมายถึง ระบบบริหารและติดตามโครงการ สวทช. 

3.5  ระบบ PABI2: Process Advance หมายถึง ระบบบริหารโครงการ งบประมาณ การเงินบญัชี พสัดุ งานขาย  

     Towards Better Integration    และบริการ 

3.6  สายงานบริหารการวิจัยฯ หมายถึง  สายงานบริหารการวิจัยและพฒันา 

3.7  ผูเชี่ยวชาญ   หมายถึง  ผูเชี่ยวชาญเฉพาะสาขาทั้งในประเทศและตางประเทศ 

3.8  ผูอํานวยการฝายฯ   หมายถึง  ผูอํานวยการฝายบริหารวิจัยเพื่อสนับสนุนยทุธศาสตรชาติ (RNS)  

   และ ฝายบริหารโครงการความรวมมือวิจัยขนาดใหญ (RBC) 

3.9  ผูอํานวยการโปรแกรมฯ   หมายถึง ผูที่ไดรับแตงตั้งหรือไดรับมอบหมายจากผูอํานวยการสํานักงาน 

   พัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาต ิใหบริหารจัดการ 

   โปรแกรมวิจัย   

3.10 คณะกรรมการ (เฉพาะดาน) หมายถึง คณะกรรมการ (เฉพาะดาน) ภายใตโปรแกรม มีอํานาจหนาที่ 

         ภายใตโปรแกรม   พิจารณาอนุมัติโครงการ ที่มีงบประมาณที่ สวทช. สนับสนุน 

   ในรูปตัวเงิน (In Cash) ไมเกิน 3 ลานบาท   

3.11 คณะกรรมการบริหารกรอบวิจัย หมายถึง คณะกรรมการบริหารกรอบวิจัย (เฉพาะดาน) มีอํานาจหนาที่ 

         (เฉพาะดาน)   พิจารณาอนุมัติโครงการวิจัยพัฒนา และวิศวกรรม  

   และโครงการรวมวิจัย 

3.12 ฝายการเงิน  หมายถึง  เจาหนาที่ฝายการเงิน 

3.13 ขอเสนอโครงการ หมายถึง  ขอเสนอโครงการวิจัย พัฒนาและวิศวกรรม ที่อยูภายใตขอบขาย 

   การบริหารงานวจิัย 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน เร่ือง 

การพิจารณาขอเสนอโครงการวิจัย 

พัฒนาและวิศวกรรม 

3.14 โครงการ หมายถึง  โครงการวิจัย พัฒนาและวิศวกรรม ที่อยูภายใตขอบขาย 

   การบริหารงานวจิัย 

 

4. เอกสารอางอิง 

4.1 PM-CO-RDIM-02  การติดตามรายงานโครงการวิจยั พัฒนาและวิศวกรรม 

4.2 PM-CO-RDIM-03  การประเมินผลผูเชี่ยวชาญ  

4.3 I-CO-RDIM-01  การปฏิเสธและยุตโิครงการ 

4.4 I-CO-RDIM-02  การจัดประชุมกรรมการพิจารณาอนุมัติโครงการ 

4.5 I-CO-RDIM-03     การจายเงินคาตอบแทนผูเชี่ยวชาญ  

4.6 I-CO-RDIM-04       การจายเงินงวดใหกับโครงการวจิัยฯ (หนวยงานภายนอก) 

4.7 I-CO-RDIM-05     การจายเงินงวดใหกับโครงการวจิัยฯ (หนวยงานภายใน สวทช.) 

4.8 G-CO-RDIM-01   คูมือนักวิจัยภายใน สวทช. (Intramural) 

4.9 G-CO-RDIM-02   คูมือนักวิจัยภายนอก สวทช. (Extramural) 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน เร่ือง 

การพิจารณาขอเสนอโครงการวิจัย 

พัฒนาและวิศวกรรม 

5. แผนผังกระบวนการทํางาน   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เร่ิมดําเนินโครงการ 
9 

A 

เริ่มตน 

A 

จายเงินงวด 
8 

จบ 

ขอข้อมลูเพิ่มเติม/ 

ประชมุ/เวียนเอกสาร 

   AS 

รับข้อเสนอโครงการ 
1 

 A 

 

 2 

พิจารณาเบ้ืองตน 

ผ่าน 

 A 

 

4 
สงใหผูเชี่ยวชาญ

ประเมิน 

 A 

เสนอรายชื่อผูเชี่ยวชาญ 
3 

ไมผาน 

 

5 
เสนอคณะกรรมการ  

(เฉพาะดาน) ภายใตโปรแกรม 

 A 

ผ่าน 

ไม่ผ่าน 

ขอขอมูล 

ไมผาน 

ขอขอมูลเพิ่มเติม 

ขอขอมูล 

ผาน 

แจงปฏิเสธโครงการ 

 

ไมสมบูรณ ขอขอมูลเพิ่มเติม 

A 

 

6 

เสนอคณะกรรมการ 
บริหารกรอบวิจัย  

(เฉพาะดาน) 
 

AS 

ทําบันทึกขอตกลง 
7 

ไม่ผ่าน ขอข้อมลูเพิ่มเติม/ 

ประชมุ/เวียนเอกสาร 

ขอขอมูล 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน เร่ือง 

การพิจารณาขอเสนอโครงการวิจัย 

พัฒนาและวิศวกรรม 

6. รายละเอียดกระบวนการทํางาน 

 

ขั้นตอนการทํางาน รายละเอียดขั้นตอนการทํางาน 

1. 

 

 

 

เอกสารเขา 

ο จดหมาย/บันทึกขอความนําสง 

ขอเสนอโครงการ 

ο ขอเสนอโครงการ 

ο แบบ F-CO-RDIM-01 

ο แบบ F-CO-RDIM-02 

เอกสารออก 

ο ขอเสนอโครงการท่ีลงรับเรียบรอย 

ο บันทึกขอความแจงการไดรับขอเสนอโครงการ 

ο บันทึก F-CO-RDIM-01 

ο บันทึก F-CO-RDIM-02 

ข้ันตอนการทํางาน 

1. AS ลงวันท่ีรับขอเสนอโครงการ ท่ีมุมบนขวาของหนาปก        

ขอเสนอโครงการทุกชุด 

2. บันทึกรายละเอียดในทะเบียนคุมโครงการ (F-CO-RDIM-01) 

และใหรหัสโครงการ โดยปฏิบัติตามข้ันตอนการลงทะเบียน

โครงการในระบบ myProject 

3. ลงรหัสโครงการท่ีมุมบนขวาของหนาปกขอเสนอโครงการ 

ทุกชุด  

4. จัดทําเอกสาร ถึง PI เพ่ือแจงการไดรับขอเสนอโครงการ 

5. เปดแฟมโครงการใหมเพ่ือเก็บขอเสนอโครงการและเอกสาร 

ท่ีเก่ียวของ โดยใหเอกสารท่ีไดรับหลังสุดอยูบนสุดเสมอ  

6. แนบแบบบันทึกสถานภาพโครงการ (F-CO-RDIM-02) ท่ีได

บันทึกรายละเอียดในข้ันตนแลวไวในแฟมโครงการ 

2. 

 

 

 

เอกสารเขา 

ο ขอเสนอโครงการ 

ο แบบ F-CO-RDIM-03 

เอกสารออก 

ο ขอเสนอโครงการ 

ο แบบ F-CO-RDIM-03 

ο บันทึกขอความ/สงอีเมล ถึง PI เพ่ือขอขอมูล

เพ่ิมเตมิ (ถามี) 

ο จดหมายแจงปฏิเสธโครงการ (ถามี) 

ข้ันตอนการทํางาน 

1. A พิจารณาขอเสนอโครงการเบ้ืองตน ตามแบบพิจารณา

ขอเสนอโครงการ (F-CO-RDIM-03) รวมกับคูมือนักวิจยั

ภายใน สวทช. (G-CO-RDIM-01) / ภายนอก สวทช.  

(G-CO-RDIM-02)  

2. แนบ F-CO-RDIM-03 ท่ีลงบันทึกความเห็นแลวพรอมขอเสนอ

โครงการ เพ่ือเสนอขอความเห็นเพ่ิมเติมและลงนามจาก

ผูอํานวยการโปรแกรมฯ/ผูบริหารท่ีไดรับมอบอํานาจ  

เง่ือนไขการตดัสินใจ 

1. ผาน หมายถึง ขอเสนอโครงการอยูในขอบขายการบริหาร

งานวิจัย และมีความสมบูรณครบถวน ใหดําเนินการ 

สงประเมินตามข้ันตอนท่ี 3 ตอไป 

2. ไมผาน  หมายถึง ขอเสนอโครงการไมอยูในขอบขายการบริหาร

งานวิจัย ใหทําจดหมายถึง PI เพ่ือแจงปฏเิสธ โดยให

ผูอํานวยการโปรแกรมฯ/ผูบริหารท่ีไดรับมอบอํานาจลงนาม 

ตามข้ันตอน I-CO-RDIM-01 และนําขอเสนอโครงการ พรอม

แนบ F-CO-RDIM-03 เก็บเขาแฟมโครงการท่ีไมอยูใน

   AS 

รับขอเสนอโครงการ 1 

 พิจารณาเบื้องตน 
 A  2 
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ขั้นตอนการปฏิบัติงาน เร่ือง 
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ขั้นตอนการทํางาน รายละเอียดขั้นตอนการทํางาน 

ขอบขาย ระบุสาเหตท่ีุปฏิเสธโครงการไวในชองหมายเหตุใน

ทะเบียนคุมโครงการ (F-CO-RDIM-01) 

3. ขอขอมูล หมายถึง ขอเสนอโครงการไมสมบูรณ  

ขาดรายละเอียดหรือขอมูลในสวนสําคัญของโครงการ ใหทํา       

บันทึกขอความ/สงอีเมล ถึง PI เพ่ือขอขอมูลเพ่ิมเตมิ  

โดยกําหนดสงขอมูลเพ่ิมเติมภายใน 30 วัน และตดิตามผล 

เมื่อครบกําหนด หากขอมูลเพ่ิมเตมิท่ีไดเปนท่ียอมรับ 

ใหดําเนินการตามข้ันตอนท่ี 3 ตอไป แตหากไมไดรับขอมลู

เมื่อครบกําหนดและขาดการติดตอจาก PI นานเกิน 60 วัน

ติดตอกัน ใหทําจดหมายถึง PI เพ่ือแจงปฏิเสธโครงการ   

โดยใหผูบริหารท่ีไดรับมอบอํานาจลงนาม ตามข้ันตอน  

I-CO-RDIM-01  

 3. 

 

 

 

เอกสารเขา 

ο ขอเสนอโครงการ 

ο รายช่ือผูเช่ียวชาญท่ีผานการอนุมตัิ 

ο รายช่ือและขอมลูของผูเช่ียวชาญรายใหม 

ο ประวัติยอ (CV) ของผูเช่ียวชาญรายใหม 

เอกสารออก 

ο ขอเสนอโครงการ 

ο แบบ F-CO-RDIM-04 ท่ีอนุมัติแลว 

ο ฐานขอมูลผูเช่ียวชาญท่ีปรับปรุงใหทันสมัย 

(กรณีมผีูเช่ียวชาญรายใหม) 

ข้ันตอนการทํางาน 

1. คัดเลือกผูเช่ียวชาญ จากรายช่ือผูเช่ียวชาญท่ีผานการอนุมัติ 

(Approved Technical Expert List; ATEL) อ ย า ง น อ ย         

2 คน โดยพิจารณาคุณสมบัติ  (1) เ ช่ียวชาญในสาขา 

ท่ีเก่ียวของ (2) ไมมีสวนเก่ียวของกับขอเสนอโครงการ และ 

(3) พิจารณาจากผลประเมินการทํางานของผูเช่ียวชาญในชวง

ท่ีผานมา (4) กรณีโครงการมี เปาหมายผู ใช งานชัดเจน  

ควรคัดเลือกผูเช่ียวชาญจากกลุมผูใชงานดวย ในกรณีท่ีไมมี

ผูเช่ียวชาญตามคุณสมบัติในรายช่ือผูเช่ียวชาญดังกลาว ใหเสนอ

รายช่ือผูเช่ียวชาญใหม ใหผูอํานวยการโปรแกรมฯ/ผูบริหารท่ี

ไดรับมอบอํานาจพิจารณา 

2. เสนอรายช่ือผูเช่ียวชาญท่ีคัดเลือกได โดยใชแบบขอกําหนด     

คุณสมบัติของผูเช่ียวชาญ (F-CO-RDIM-04) ใหผู อํานวยการ

โปรแกรมฯ/ ผูบริหารท่ีไดรับมอบอํานาจลงนามอนุมัติ  

(โดยอนุมัติท้ังรายช่ือและจํานวนของผูเช่ียวชาญ) 

3. ในกรณีท่ีเปนผูเช่ียวชาญใหม ยังไมมีรายช่ือใน ATEL และ 

ผูอํานวยการโปรแกรมฯ/ผูบริหารท่ีไดรับมอบอํานาจ อนุมัติ

ใหทํางาน ใหเพ่ิมรายช่ือและขอมูลของผู เช่ียวชาญใน ATEL  

(ช่ือ-สกุล หนวยงานและความเช่ียวชาญ) พรอมติดตอ 

ขอประวัติยอ (CV) และจัดเก็บในฐานขอมูลผูเ ช่ียวชาญ 

สําหรับผูเช่ียวชาญท่ีมีช่ืออยูใน ATEL แลว แตขอมูลเปลี่ยน

ใหปรับปรุงขอมูลใน ATEL ใหทันสมัย  

 A 
เสนอรายชื่อผูเชี่ยวชาญ 

3 



 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานเลขท่ี     : PM-CO-RDIM-01 

หนาท่ี  : 8 ของ 13 

แกไขครั้งท่ี  : 0   

วันท่ีมีผลบังคับใช : 30 พฤศจิกายน 2563 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน เร่ือง 

การพิจารณาขอเสนอโครงการวิจัย 

พัฒนาและวิศวกรรม 

ขั้นตอนการทํางาน รายละเอียดขั้นตอนการทํางาน 

4. 

 

 

 

เอกสารเขา 

ο ขอเสนอโครงการ 

ο แบบ F-CO-RDIM-05 

เอกสารออก 

ο จดหมายนําสงขอเสนอโครงการใหผูเช่ียวชาญ

ประเมิน 

ο ขอเสนอโครงการ 

ο แบบ F-CO-RDIM-05 

ο สรุปผลการประเมินหรือขอคิดเห็นท่ีไดจาก

ผูเช่ียวชาญ 

ο บันทึกขอความ /จดหมาย เพ่ือแจงความเห็น

ของผูเช่ียวชาญ 

ο แบบ F-CO-RDIM-13 

 

 

ข้ันตอนการทํางาน 

1. ติดตอผูเช่ียวชาญตามรายช่ือท่ีไดรบัการอนุมัติ  

2. หากผูเช่ียวชาญตอบรับทํางาน ใหทําจดหมายเสนอผูอํานวยการ

โปรแกรมฯ/ผูบริหารท่ีไดรับมอบอํานาจ ลงนามสงถึง

ผูเช่ียวชาญ พรอมจัดสงขอเสนอโครงการ แบบขอคิดเห็น

เก่ียวกับขอเสนอโครงการ (F-CO-RDIM-05) และ/หรือเอกสาร

อ่ืนท่ีเก่ียวของ เพ่ือเสนอใหผูเช่ียวชาญพิจารณา ในกรณีท่ี

ผู เช่ียวชาญไมรับทํางาน ใหคัดเลือกผู เ ช่ียวชาญคนใหม  

ตามข้ันตอนท่ี 3  

3. ติดตามผลการประเมินจากผูเช่ียวชาญ กําหนดระยะเวลา

ประเมินไมเกิน 30 วัน โดยติดตามผลทุกครั้งท่ีครบกําหนดสง 

หรือตามท่ีไดตกลงไวกับผู เ ช่ียวชาญ โดยติดตามใหได 

อยางนอย 2 ใน 3 ของจํานวนผูเช่ียวชาญท่ีสงประเมิน 

4. พิจารณาและสรุปผลการประเมินหรือขอคิดเห็นท่ีไดจาก           

ผูเช่ียวชาญทุกทานท่ีไดรับผลประเมินกลับมา และทําบันทึก

ขอความสงอีเมล /จดหมาย สงไปรษณีย ถึง PI เพ่ือพิจารณา

และ/หรือช้ีแจงขอคิดเห็นเพ่ิมเติม 

5. กรณีท่ี PI ไดช้ีแจงขอคิดเห็นเพ่ิมเติมกลับมาแลว และ A

พิจารณาวาเปนประเด็นสาํคัญทางดานหลักการและเทคนิค

ของขอเสนอโครงการ ใหสงขอช้ีแจงดังกลาวใหผูเช่ียวชาญ 

แตละทานพิจารณาอีกครั้ ง ตามแบบขอคิดเห็นเก่ียวกับ

ขอเสนอโครงการฉบับปรับปรุง (F-CO-RDIM-06) 

6. ภายหลังท่ีผู เ ช่ียวชาญทํางานเสร็จแลว ตองประเมินผล 

การทํางานของผูเ ช่ียวชาญ โดยใชแบบประเมินผลการ

ทํางานของผูเช่ียวชาญ (F-CO-RDIM-13) ตามข้ันตอนการ

ปฏิ บัติ งาน  PM-CO-RDIM-03 และ  AS ดํ าเ นินการจ าย

คาตอบแทนใหผูเช่ียวชาญตาม I-CO-RDIM-03   

เง่ือนไขการตัดสินใจ 

1. ผาน หมายถึง ผู เช่ียวชาญเห็นสมควรใหการสนับสนุน   

อาจรวมถึงตองการขอมูลเพ่ิมเติมหรือแกไขปรับปรุงเล็กนอย 

ให เตรียมขอเสนอโครงการเ พ่ือเสนอคณะกรรมการ  

(เฉพาะดาน) ภายใตโปรแกรม ตามข้ันตอนท่ี 5 ตอไป 

2. ไมผาน หมายถึง ผูเช่ียวชาญเห็นวาไมสมควรใหการสนับสนุน 

ใหเตรียมขอเสนอโครงการ เสนอผูอํานวยการโปรแกรมฯ/

 

4 
สงใหผูเชี่ยวชาญ

ประเมิน 

A 



 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานเลขท่ี     : PM-CO-RDIM-01 

หนาท่ี  : 9 ของ 13 

แกไขครั้งท่ี  : 0   

วันท่ีมีผลบังคับใช : 30 พฤศจิกายน 2563 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน เร่ือง 

การพิจารณาขอเสนอโครงการวิจัย 

พัฒนาและวิศวกรรม 

ขั้นตอนการทํางาน รายละเอียดขั้นตอนการทํางาน 

ผูบริหารท่ีไดรับมอบอํานาจ เพ่ือพิจารณาปฏิเสธโครงการ 

ตามข้ันตอน I-CO-RDIM-01 

3. ขอขอมูล หมายถึง ขอเสนอโครงการยังขาดรายละเอียด และ/

หรือ ขาดความชัดเจนดานวิชาการ ใหทําบันทึกขอความ  

สงอีเมล /จดหมายสงไปรษณีย ถึง PI เพ่ือขอขอมูลเพ่ิมเติม 

โดยกําหนดสงภายใน 30 วัน และติดตามผลเมื่อครบกําหนด 

หากขอมู ล เ พ่ิม เติม ท่ี ได เปน ท่ียอมรับให ดํ า เ นินการ 

ตามข้ันตอนท่ี 5 ตอไป แตหากไมไดรับขอมูลและขาดการ

ติดตอจาก PI นานเกิน 60 วัน ติดตอกัน ใหทําจดหมายแจง

ปฏิเสธโครงการ โดยเสนอผูบริหารท่ีไดรับมอบอํานาจลงนาม  

ตาม I-CO-RDIM-01 

หมายเหตุ : 

 ในกรณีท่ีผลการพิจารณาจากผูเช่ียวชาญมีท้ังเห็นสมควรให

การสนับสนุนและไมสนับสนุนในสัดสวนท่ีเทากัน ใหเสนอ       

ผู อํานวยการโปรแกรมฯ/ผูบริหารท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือ

พิจารณาใหดํ า เ นินการ ใน ข้ันต อ ไป  หรื อ เสนอแนะ

ผูเช่ียวชาญคนใหมเพ่ือสงประเมินอีกครั้งตามข้ันตอนท่ี 3  

5. 

 

 

 

 

เอกสารเขา 

ο ขอเสนอโครงการ 

ο เอกสารสรุปโครงการและผลการประเมินจาก

ผูเช่ียวชาญ  

เอกสารออก 

ο รายงานการประชุมคณะกรรมการ  

(เฉพาะดาน) ภายใตโปรแกรม 

ο บันทึกขอความอีเมล /จดหมายสงไปรษณีย 

เพ่ือขอขอมูลเพ่ิมเติม 

 

 

 

ข้ันตอนการทํางาน 

เมื่อขอเสนอโครงการผานการประเมินจากผูเช่ียวชาญ ให A 

ตรวจสอบงบประมาณของโครงการ  

- กรณีโครงการวิจัยมีงบประมาณท่ี สวทช. สนับสนุนในรูป 

ตัวเงิน (In Cash) ไมเกิน 3 ลานบาท ใหเสนอคณะกรรมการ  

(เฉพาะดาน) ภายใตโปรแกรม เพ่ือพิจารณาอนุมัติโครงการ 

โดยใหดําเนินการเตรียมการจัดประชุมกรรมการพิจารณา

อนุมัติโครงการ ตาม I-CO-RDIM-02 

- กรณีโครงการวิจัยมีงบประมาณท่ี สวทช. สนับสนุนในรูป 

ตัวเงิน (In Cash) มากกวา 3 ลานบาท ใหเสนอคณะกรรมการ  

(เฉพาะดาน) ภายใตโปรแกรม ใหความเห็นชอบ  

เง่ือนไขการตดัสินใจ 

1. ผาน หมายถึง ขอเสนอโครงการ ผานการพิจารณาจาก

คณะกรรมการ (เฉพาะดาน) ภายใตโปรแกรม มีมติ ดังน้ี 

- กรณีโครงการวิจัยมีงบประมาณท่ี สวทช. สนับสนุนในรูป

ตัวเงิน (In Cash) ไมเกิน 3 ลานบาท คณะกรรมการ 

(เฉพาะดาน) ภายใตโปรแกรม เห็นควรอนุมัติโครงการ 

 

A 5 

เสนอคณะกรรมการ (เฉพาะดาน) 

ภายใตโปรแกรม 



 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานเลขท่ี     : PM-CO-RDIM-01 

หนาท่ี  : 10 ของ 13 

แกไขครั้งท่ี  : 0   

วันท่ีมีผลบังคับใช : 30 พฤศจิกายน 2563 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน เร่ือง 

การพิจารณาขอเสนอโครงการวิจัย 

พัฒนาและวิศวกรรม 

ขั้นตอนการทํางาน รายละเอียดขั้นตอนการทํางาน 

 

 

 

อาจรวมถึงตองการขอมูลเพ่ิมเติมหรือแกไขปรับปรุง

เล็กนอย และ PI สามารถปฏิบัติตามได ใหสงบันทึก

ข อ ค ว า ม  แ จ ง  PI เ พ่ื อ ข อ ข อ เ ส น อ โ ค ร ง ก า ร 

ฉบับสมบูรณสําหรับทําบันทึกขอตกลง โดยสงใหสายงาน

บริหารการวิจัยฯ ภายใน 30 วัน เพ่ือใชเตรียมทําบันทึก

ขอตกลงตามข้ันตอนท่ี 7 แตหากไมไดรับภายใน 60 วัน 

ใหเสนอผูอํานวยการโปรแกรมฯ/ ผูบริหารท่ีไดรับมอบ

อํานาจเพ่ือพิจารณาปฏิเสธโครงการ 

- กรณีโครงการวิจัยมีงบประมาณท่ี สวทช. สนับสนุนในรูป

ตัวเงิน (In Cash) มากกวา 3 ลานบาท คณะกรรมการ 

(เฉพาะดาน) ภายใตโปรแกรม เห็นชอบใหการสนับสนุน

โครงการ ให A ดําเนินการตามข้ันตอนท่ี 6 ตอไป 

2. ไมผาน หมายถึง คณะกรรมการ (เฉพาะดาน ) ภายใต

โปรแกรม พิจารณาเห็นวาไมสมควรอนุมัติโครงการ ใหทํา 

จดหมายถึง PI เพ่ือแจงปฏิเสธโครงการ โดยเสนอใหผูบริหาร

ท่ีไดรับมอบอํานาจลงนาม ตาม I-CO-RDIM-01 

3. ขอขอมูล หมายถึง ขอเสนอโครงการยังขาดรายละเอียด      

และ/หรือ ขาดความชัดเจนดานวิชาการ ใหทําบันทึกขอความ

อีเมล /จดหมายสงไปรษณีย ถึง PI เพ่ือขอขอมูลเพ่ิมเติม โดย

กําหนดสงภายใน 30 วัน และติดตามผลเมื่อครบกําหนด 

หากขอมูลเพ่ิมเติมท่ีไดเปนท่ียอมรับ  

- กรณีโครงการวิจัยมีงบประมาณท่ี สวทช. สนับสนุนในรูป

ตัวเงิน (In Cash) ไมเกิน 3 ลานบาท ใหดําเนินการตาม

ข้ันตอนท่ี 7 ตอไป 

- กรณีโครงการวิจัยมีงบประมาณท่ี สวทช. สนับสนุนในรูป

ตัวเงิน (In Cash) มากกวา 3 ลานบาท ใหดําเนินการตาม

ข้ันตอนท่ี 6 ตอไป 

หากไมไดรับขอมูลและขาดการติดตอจาก PI นานเกิน 60 

วันติดตอกัน ใหทําจดหมายถึง PI เพ่ือแจงปฏิเสธโครงการ  

โดยเสนอผูบริหารท่ีไดรับมอบอํานาจลงนาม ตาม  

I-CO-RDIM-01 

 

 

 



 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานเลขท่ี     : PM-CO-RDIM-01 

หนาท่ี  : 11 ของ 13 

แกไขครั้งท่ี  : 0   

วันท่ีมีผลบังคับใช : 30 พฤศจิกายน 2563 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน เร่ือง 

การพิจารณาขอเสนอโครงการวิจัย 

พัฒนาและวิศวกรรม 

ขั้นตอนการทํางาน รายละเอียดขั้นตอนการทํางาน 

 
6. 

 

 

 

 

เอกสารเขา 

ο ขอเสนอโครงการ 

ο เอกสารสรุปโครงการและรายงานการประชุม

คณะกรรมการ (เฉพาะดาน) ภายใตโปรแกรม 

เอกสารออก 

ο รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร

กรอบวิจัย (เฉพาะดาน) 

 

 

 

 

 

ข้ันตอนการทํางาน 

โครงการวิจัยมีงบประมาณท่ี สวทช. สนับสนุนในรูปตัวเงิน  

(In Cash) มากกวา 3 ลานบาท ให A เสนอคณะกรรมการ

บริหารกรอบวิจัย (เฉพาะดาน) เพ่ือพิจารณาอนุมัติโครงการ 

โดยใหดําเนินการเตรียมการจัดประชุมกรรมการพิจารณาอนุมตัิ

โครงการ ตาม I-CO-RDIM-02 

เง่ือนไขการตดัสินใจ 

1. ผาน หมายถึง คณะกรรมการบริหารกรอบวิจยั (เฉพาะดาน) 

เห็นควรอนุมัติโครงการ อาจรวมถึงตองการขอมูลเพ่ิมเติมหรือ

แก ไขปรับปรุงเล็กนอย และ PI สามารถปฏิ บัติตามได   

ใหสงบันทึกขอความ แจง PI เพ่ือขอขอเสนอโครงการ 

ฉบับสมบูรณสําหรับทําบันทึกขอตกลง โดยสงใหสายงาน

บริหารการวิจัยฯ ภายใน 30 วัน เพ่ือใชเตรียมทําบันทึก

ขอตกลงตามข้ันตอนท่ี 7 แตหากไมไดรับภายใน 60 วัน  

 ใหเสนอผูอํานวยการโปรแกรมฯ/ ผูบริหารท่ีไดรับมอบอํานาจ

เพ่ือพิจารณาปฏิเสธโครงการ  

2. ไมผ าน  หมาย ถึง  คณะกรรมการบริหารกรอบวิจัย  

(เฉพาะดาน) พิจารณาเห็นวาไมสมควรอนุมัติโครงการ ใหทํา

จดหมายถึง PI เพ่ือแจงปฏิเสธโครงการ โดยเสนอใหผูบริหาร

ท่ีไดรับมอบอํานาจลงนาม ตาม I-CO-RDIM-01 
3. ขอขอมูล หมายถึง ขอเสนอโครงการยังขาดรายละเอียด           

ท่ีสําคัญพอสมควร ใหทําบันทึกขอความ สงอีเมล /จดหมายสง

ไปรษณีย ถึง PI เพ่ือขอขอมูลเพ่ิมเติม โดยกําหนดสงภายใน 

30 วัน และติดตามผลเมื่อครบกําหนด หากขอมูลเพ่ิมเติม 

ท่ีไดเปนท่ียอมรับ ใหดําเนินการตามข้ันตอนท่ี 7 แตหาก

ไมไดรับขอมูลและขาดการติดตอจาก PI นานเกิน 60 วัน 

ติดตอกัน ใหทําจดหมายแจงปฏิเสธโครงการ โดยเสนอ 

ผูบริหารท่ีไดรับมอบอํานาจลงนาม ตาม I-CO-RDIM-01 

7. 

 

 

 

 

ข้ันตอนการทํางาน 

1. เมื่อไดรับขอเสนอโครงการฉบับสมบูรณสําหรับทําบันทึก

ขอตกลง ใหลงวันท่ีรับขอเสนอโครงการ ท่ีมุมบนขวาของ

หนาปกขอเสนอโครงการฉบับสมบูรณทุกชุด  

2. จัดทําบันทึกขอตกลงรวมดําเนินการวิจัย (F-NS-LAW-104) 

จากน้ันเสนอผูบริหารท่ีไดรับมอบอํานาจลงนามในบันทึก

 
    AS 

 

ทําบันทึกขอตกลง 

 

 

6 

เสนอคณะกรรมการ 

บริหารกรอบวิจัย (เฉพาะดาน) 

A 

7 



 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานเลขท่ี     : PM-CO-RDIM-01 

หนาท่ี  : 12 ของ 13 

แกไขครั้งท่ี  : 0   

วันท่ีมีผลบังคับใช : 30 พฤศจิกายน 2563 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน เร่ือง 

การพิจารณาขอเสนอโครงการวิจัย 

พัฒนาและวิศวกรรม 

ขั้นตอนการทํางาน รายละเอียดขั้นตอนการทํางาน 

 

เอกสารเขา 

ο ขอเสนอโครงการฉบับสมบูรณสําหรับ 

ทําบันทึกขอตกลง 

เอกสารออก 

ο ขอเสนอโครงการฉบับสมบูรณสําหรับ 

ทําบันทึกขอตกลง 

ο แบบ F-NS-LAW-104  

ο จดหมายถึงตนสังกัดของ PI และ PI เพ่ือ      

ลงนามในบันทึกขอตกลง 

ο จดหมายนําสงคูฉบับบันทึกขอตกลงและ

ขอเสนอโครงการท่ีลงนามเรียบรอยแลว  

ขอตกลง และขอเสนอโครงการฉบับสมบูรณ จํานวนเทากับ

หนวยงานทุกฝายในบันทึกขอตกลง (ในกรณีท่ีขอเสนอ

โครงการมาจากหนวยปฏิบัติการวิจัยของ สวทช. และ PI 

เปนนักวิจัยของ สวทช. ไมตองจัดทําบันทึกขอตกลง) 

3. ทําจดหมายถึงตนสังกัดของ PI และ PI เพ่ือลงนามในบันทึก

ขอตกลง และขอเสนอโครงการฉบับสมบูรณ จํานวน 2 ชุด 

โดยกําหนดระยะเวลาขอรับคืนเอกสารภายใน 30 วัน  

4. หลังจากไดรับบันทึกขอตกลงจากตนสังกัดของ PI ท่ีลงนาม

เรียบรอยแลว เสนอใหผูท่ีเก่ียวของลงนามในบันทึกขอตกลง 

ในฐานะพยานฝายผูใหทุน   

5. ทําจดหมายถึงตนสังกัดของ PI เพ่ือสงคูฉบับบันทึกขอตกลง

และขอเสนอโครงการท่ีลงนามเรียบรอยแลว 1 ชุด และเก็บไว

ท่ีสายงานบริหารการวิจัยและพัฒนา 1 ชุด และนําสง

ตนฉบับสัญญา เพ่ือจัดเก็บไวท่ีฝายกฎหมาย 1 ชุด 
8.  
 

 

เอกสารเขา 

ο ขอเสนอโครงการฉบับสมบูรณสําหรับ 

ทําบันทึกขอตกลง 

เอกสารออก 

ο เอกสาร A-RDIM-01 (สีเหลือง) 

ο รายงานการประชุม/บันทึกการพิจารณาอนุมัติ

โครงการ 

ο สําเนาบันทึกขอตกลงรวมดาํเนินการวิจัย 

ข้ันตอนการทํางาน 

1. จัดทําเอกสารบันทึกอนุมัติกรอบงบประมาณ/เงินงวดโครงการ

(A-RDIM-01) พรอมแนบขอเสนอโครงการฉบับสมบูรณ

สําหรับทําบันทึกขอตกลง รายงานการประชุม/บันทึกการ

พิจารณาอนุมั ติ โ ครงการ เ พ่ือเสนอขออนุมัติกรอบ

งบประมาณ/เงินงวดโครงการ จากผูอํานวยการโปรแกรมฯ/

ผูบริหารตามอํานาจท่ีไดรับมอบหมาย 

2.  หลังจากไดรับการอนุมัติแลว ใหดําเนินการจายเงินงวดท่ี 1 

โดยจัดเตรียมเอกสารท่ีเก่ียวของเพ่ือดําเนินการเบิกจาย

เงินงวดโครงการใหกับหนวยงานภายนอก หรือ หนวยงาน

ภายใน สวทช. ตาม I-CO-RDIM-04 หรือ I-CO-RDIM-05  

9. 

 

 

 

เอกสารเขา 

ο - 

 

 

 

ข้ันตอนการทํางาน 

1. แจง PI เ พ่ือเริ่มดํา เ นินโครงการพรอมสงสรุปตาราง

รายละเอียดงบประมาณ (F-CO-RDIM-07) ให PI รับทราบ 

2. ติดตามรายงานความกาวหนาและรายงานฉบับสมบูรณของ

โครงการ ตามข้ันตอนการปฏิบัติงาน PM-CO-RDIM-02 

 

A 
 

เริ่มดาํเนินโครงการ 
9 

A 
9 

จายเงินงวด 
8 



 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานเลขท่ี     : PM-CO-RDIM-01 

หนาท่ี  : 13 ของ 13 

แกไขครั้งท่ี  : 0   

วันท่ีมีผลบังคับใช : 30 พฤศจิกายน 2563 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน เร่ือง 

การพิจารณาขอเสนอโครงการวิจัย 

พัฒนาและวิศวกรรม 

ขั้นตอนการทํางาน รายละเอียดขั้นตอนการทํางาน 

เอกสารออก 

ο บันทึกขอความ/จดหมายแจง PI เพ่ือเริ่ม

โครงการ 

ο แบบ F-CO-RDIM-07 

สวนสําคัญ 

1. ตั้งแตรับขอเสนอโครงการ จนถึงอนุมัติโครงการ ตองดําเนนิการใหเสร็จสิ้นภายใน 4 - 6 เดือน 

2. ภายหลังการดําเนนิงานในแตละข้ันตอน ใหบันทึกในแบบบันทกึสถานภาพโครงการ (F-CO-RDIM-02) และ

แบบฟอรมอ่ืนๆ ตามที่กําหนด และบนัทึกในฐานขอมูลระบบ myProject ทุกคร้ัง  

 

7.  บันทึก รายงาน และแบบฟอรมตางๆ  

7.1 แบบ F-CO-RDIM-01   ทะเบียนคุมโครงการ 

7.2 แบบ F-CO-RDIM-02   แบบบนัทึกสถานภาพโครงการ  

7.3 แบบ F-CO-RDIM-03   แบบพิจารณาขอเสนอโครงการ  

7.4 แบบ F-CO-RDIM-04   ขอกําหนดคุณสมบัติของผูเชี่ยวชาญ 

7.5 แบบ F-CO-RDIM-05   แบบขอคิดเห็นเก่ียวกับขอเสนอโครงการ  

7.6 แบบ F-CO-RDIM-06  แบบขอคิดเห็นเก่ียวกับขอเสนอโครงการฉบับปรับปรุง   

7.7 แบบ F-CO-RDIM-07  สรุปตารางรายละเอียดงบประมาณ 

7.8 แบบ F-CO-RDIM-13  แบบประเมนิผลการทํางานของผูเชี่ยวชาญ 

7.9 แบบ F-NS-LAW-104        บันทึกขอตกลงรวมดําเนนิการวจิัย 

 

 


	PM-01
	PM-RDI-01

	แก้ PM-CO-RDIM-01 Rev.0
	ขั้นตอนการปฏิบัติงาน เลขที่  PM-CO-RDIM-01
	การพิจารณาข้อเสนอโครงการวิจัย พัฒนาและวิศวกรรม
	วันที่ :
	รายละเอียดขั้นตอนการทำงาน
	ขั้นตอนการทำงาน
	ขั้นตอนการทำงาน
	1. A พิจารณาข้อเสนอโครงการเบื้องต้น ตามแบบพิจารณาข้อเสนอโครงการ (F-CO-RDIM-03) ร่วมกับคู่มือนักวิจัยภายใน สวทช. (G-CO-RDIM-01) / ภายนอก สวทช. (G-CO-RDIM-02) 
	2. แนบ F-CO-RDIM-03 ที่ลงบันทึกความเห็นแล้วพร้อมข้อเสนอโครงการ เพื่อเสนอขอความเห็นเพิ่มเติมและลงนามจากผู้อำนวยการโปรแกรมฯ/ผู้บริหารที่ได้รับมอบอำนาจ 
	เงื่อนไขการตัดสินใจ
	ขั้นตอนการทำงาน
	1. ติดต่อผู้เชี่ยวชาญตามรายชื่อที่ได้รับการอนุมัติ 
	2. หากผู้เชี่ยวชาญตอบรับทำงาน ให้ทำจดหมายเสนอผู้อำนวยการโปรแกรมฯ/ผู้บริหารที่ได้รับมอบอำนาจ ลงนามส่งถึงผู้เชี่ยวชาญ พร้อมจัดส่งข้อเสนอโครงการ แบบข้อคิดเห็นเกี่ยวกับข้อเสนอโครงการ (F-CO-RDIM-05) และ/หรือเอกสารอื่นที่เกี่ยวข้อง เพื่อเสนอให้ผู้เชี่ยวชาญพิจารณา ในกรณีที่ผู้เชี่ยวชาญไม่รับทำงาน ให้คัดเลือกผู้เชี่ยวชาญคนใหม่ ตามขั้นตอนที่ 3 
	ขั้นตอนการทำงาน
	เมื่อข้อเสนอโครงการผ่านการประเมินจากผู้เชี่ยวชาญ ให้ A ตรวจสอบงบประมาณของโครงการ 
	เงื่อนไขการตัดสินใจ
	ขั้นตอนการทำงาน
	โครงการวิจัยมีงบประมาณที่ สวทช. สนับสนุนในรูปตัวเงิน (In Cash) มากกว่า 3 ล้านบาท ให้ A เสนอคณะกรรมการบริหารกรอบวิจัย (เฉพาะด้าน) เพื่อพิจารณาอนุมัติโครงการ โดยให้ดำเนินการเตรียมการจัดประชุมกรรมการพิจารณาอนุมัติโครงการ ตาม I-CO-RDIM-02
	เงื่อนไขการตัดสินใจ
	ขั้นตอนการทำงาน
	ขั้นตอนการทำงาน
	ขั้นตอนการทำงาน

	ผู้อนุมัติ :




