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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม   
สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ 

 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 

รอบ ๖ เดอืน (ระหว่างวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 

 
 

  สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.)  

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

 



 

- ๑ - 

 

 
 

แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

รอบ ๖ เดือน (ระหว่างวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 
……………………………………….. 

 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลแผนงาน 
แหล่งงบประมาณ :  งบหน่วยงาน 
 
ส่วนที่ ๒ ผลโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณ 
โครงการ/กิจกรรม : เป้าหมาย จำนวน ๑๗ กิจกรรม ดำเนินการจริง จำนวน ๒๐ กิจกรรม* / คิดเป็นร้อยละ ๑๑๗.๖๕ 
การใช้จ่ายงบประมาณ : จำนวน ๑๘๑,๐๐๐ บาท ใช้จา่ยงบประมาณแล้ว จำนวน ๑๗๐,๑๘๓.๘๐ บาท / คิดเป็นร้อยละ ๙๔.๐๒ 
 
ส่วนที่ ๓ ผลตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมใน สวทช. : 
 ๑) ร้อยละบุคลากรเป้าหมายของ สวทช. ที่เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ร้อยละ ๙๐ / ผลการดำเนินการ ร้อยละ ๕๑.๘๓ 
 ๒) ร้อยละบุคลากรใหม่ของ สวทช. ที่เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ ๙๐ / ผลการดำเนินการ ร้อยละ ๑๐๐ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ : 
 ๑) หน่วยงานมีแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม จำนวน ๑ แผน / ผลการดำเนินการ จำนวน ๑ แผน 
 ๒) ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของ สวทช. ร้อยละ ๑๐๐ / ผลการดำเนินการ ร้อยละ ๑๑๗.๖๕ 
 ๓) ระดับการประเมินองค์กรคุณธรรมของ สวทช. ระดับ ๓ องค์กรคุณธรรมต้นแบบ / อยู่ในระหว่างดำเนินการ 
 
 
 

        รอบ ๖ เดือน 
        รอบ ๑๒ เดือน 
 



 

- ๒ - 

 

ตารางแสดงผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม สวทช. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
รอบ ๖ เดือน (ระหว่างวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ - วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๔) 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรม ใน สวทช. 
กลยุทธ์ ๑) วางระบบรากฐานการใช้วัฒนธรรมไทยเปน็ฐานในการเสริมสร้างคุณธรรม 
๑. การขับเคลื่อนวิทยาศาสตร์ 
เท คโน โลยี และน วัตกรรม 
(วทน.) ด้วยหลักคุณธรรมของ 
สวทช. 
 

บุคลากรของ สวทช. ร้อยละบุคลากร
ของ สวทช . ที่
เข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรม 
จ ริ ย ธ ร ร ม  
(ร้อยละ ๙๐) 

รายละเอียดผลการดำเนนิการ ดังแสดงใน
รายกิจกรรมตามข้อ ๑.๑ – ๑.๔ 
ผลลัพธ์เชงิปริมาณ :  
- บุ คลากร สวทช . เข้าร่วมทุ กกิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม จำนวนรวม 
๑,๕๙๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๕๑.๘๓ จาก
จำนวนบุคลากร สวทช. ทั้งหมด ๓,๐๘๕ คน  
(ทั้งนี้ในการนับจำนวนคนรวมมีการนับซ้ำ) 
ผลลพัธ์เชงิคุณภาพ : 
- บุคลากร สวทช. รวมถึงประชาคมอุทยาน
วิทยาศาสตร์ มีส่วนร่วมในการแสดงออกถึง
ค วาม เค ารพ ใน สถาบั น  ช าติ  ศ าส น า 
พระมหากษัตริย์ มีส่วนร่วมในการทำนุบำรุง
ศาสนา 
- มีสภาพแวดล้อมและกิจกรรมที่เอ้ือต่อการ
ประพฤติตนที่เป็นแบบอย่างของข้าราชการที่
มีคุณธรรมจริยธรรม ตามแนวพระราชดำรัส
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

- ๑๘๑,๐๐๐.- ๑๗๐,๑๘๓.๘๐.- - ฝ่ า ย บ ริ ก า ร
ทรัพยากรบุคคล 
- ฝ่ า ย ส่ ง เส ริ ม
จริยธรรมการวิจัย 
- ฝ่ า ย อ า ค า ร
สถานท่ี 
- ฝ่ ายสื่ อสารและ
ภาพลักษณ์องค์กร  
- ศูนย์พันธุวิศวกรรม
และเทคโนโลยีชีวภาพ
แห่งชาติ  
- ศูนย์เทคโนโลยี
โลหะและวสัดุ
แห่งชาติ 
- ศูนย์นาโน 
เทคโนโลยีแห่งชาติ  
- ศูนย์เทคโนโลยี
พลังงานแห่งชาติ  
- สถาบันการจัดการ
เท ค โน โล ยี แ ล ะ
นวัตกรรมเกษตร 
 



 

- ๓ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑.๑ กิจกรรมส่งเสริมสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์
๑.๑.๑ กิจกรรม “วันดินโลก 
๒๕๖๔” 
(*กิจกรรมที่ ๑/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

บุคลากรของสวทช.
แ ล ะ ป ร ะ ช า ค ม
อุทยานวิทยาศาสตร์
ประเทศไทย 

- ดำเนินกิจกรรมเมื่อวันที่ ๓ ธันวาคม ๒๕๖๔ 
ณ บริเวณอุทยานวิทยาศาสตร์ประเทศไทย 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ประมาณ ๓๐ คน 
ผลลพัธเ์ชิงคุณภาพ : 
ตามที่สหประชาชาติ (UN) ได้ประกาศอย่าง
เป็นทางการให้วันที่  ๕ ธันวาคมของทุกปี 
เป็น “วันดินโลก” (World Soil Day) เพื่อ
เป็ น ก า ร ส ดุ ดี พ ร ะ เกี ย ร ติ คุ ณ ข อ ง
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศมหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ทั้งนี้ 
สวทช. มีการจัดกิจกรรมฝึกอบรมการทำปุ๋ย
ชีวภาพจากใบก้ามปู และนำปุ๋ยที่ได้ไปใส่
ต้นไม้ตามพื้นที่ต่างๆ ภายใน อวท. เป็นการ
ส่งเสริมให้มีการจัดการเศษวัสดุเหลือทิ้งทาง
ธรรมชาติอย่างเหมาะสม และที่สำคัญเป็น
การน้อมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของ
พระองค์ที่ทรงมีวิสัยทัศน์ ในการบริหาร
ทรัพยากรดินอย่างยั่งยืน โดยมีคณะผู้บริหาร 
คุณ กุ ลป ระภา น าวานุ เค ราะ ห์  ผู้ ช่ วย
ผู้อำนวยการ สวทช. คุณภาคภูมิ  ศิริเวช 
ผู้อำนวยการฝ่ายอาคารสถานที่ และคุณอุดม
รัตน์ วัฒนกูล ผู้อำนวยการฝ่ายสื่อสารและ
ภาพลักษณ์องค์กร เข้าร่วมกิจกรรมด้วย 
 

- - ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายอาคาร
สถานที ่

 
ฝ่ายสื่อสารและ

ภาพลักษณ์
องค์กร 

 



 

- ๔ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑.๒ กิจกรรมส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมต่อสังคม และส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๑.๒.๑ กิจกรรม “โครงการ แยก
ขวด ช่วยหมอ” ผ่าน “โครงการ 
NSTDA Eco No Waste” 
(*กิจกรรมที่ ๒/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

บุคลากรของสวทช.
แ ล ะ ป ร ะ ช า ค ม
อุทยานวิทยาศาสตร์
ประเทศไทย 

- ดำเนิ น กิ จกรรม ระหว่ า งวันที่  ๑ ๘ -๓ ๐ 
ธันวาคม ๒๕๖๔ โดยตั้งจุดรับบริจาคขวด
พลาสติกใส (ขวด PET) ๒ จุด คือ อาคาร
สราญวิทย์ บริเวณทางเดินระหว่างโรงอาหาร
และ โถ งนิ ท รรศการ  และ อาคารกลุ่ ม
นวัตกรรม ๑ ชั้น ๑ บริเวณทางเข้าอาคาร 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ประมาณ ๓๐๐ คน 
ผลลพัธเ์ชิงคุณภาพ : 
ผู้ เข้าร่วมกิจกรรมได้ร่วมกันบริจาคขวด
พลาสติ ก ใสที่ ใช้ แล้ ว  ซึ่ งจะนำไป เข้ าสู่
กระบวนการรีไซเคิล เพื่อผลิตชุด PPE ให้กับ
บุคลากรทางการแพทย์  และยังเป็นการ
ส่ ง เส ริ ม แน วค วาม คิ ด  BCG ใน กา รใช้
ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติเพื่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด ตามหลักเศรษฐกิจหมุนเวียน 
(Circular Economy) ทั้ งนี้ จ าก กิ จ ก รรม
สามารถรวบรวมขวดพลาสติกใช้แล้วและส่ง
มอบให้กับบริษัท ทีอาร์เอฟ จำกัด เจ้าของ
โครงการ ได้จำนวน ๘๒.๔ กิโลกรัม  
 
 
 

- - ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายอาคาร
สถานที ่

 
ฝ่ายสื่อสารและ

ภาพลักษณ์
องค์กร 

 
 



 

- ๕ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑.๒ .๒  กิจกรรม “ติดตั้ ง M-
Wheel อุปกรณ์ พ่ วงต่ อปรับ
รถเข็นธรรมดาให้เป็นรถเข็น
ไฟฟ้า” ขยายผลสร้างอาชีพใน
ชุมชน จ.น่าน  
(*กิจกรรมที่ ๓/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

- กลุ่ ม ช่ า ง เท คนิ ค
ตำบลส้าน 
- กลุ่ ม ช่ า ง เท คนิ ค
ตำบลไชยสถาน 

- ดำเนินกิจกรรมเมื่อวันที่ ๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๔ 
ณ วิทยาลัยการอาชีพเวียงสา ต.นาเหลือง  
อ.เวียงสา จ.น่าน 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ประมาณ ๑๐ คน 
ผลลพัธเ์ชิงคุณภาพ : 
ได้ จั ด อบ รม เชิ งป ฏิ บั ติ ก า รก า รติ ด ตั้ ง             
M-Wheel อุป กรณ์ พ่ ว งต่ อพ่ ว งต่ อป รับ
รถเข็นธรรมดาให้เป็นรถเข็นไฟฟ้า ให้กับกลุ่ม
ช่างเทคนิคตำบลส้าน และกลุ่มช่างเทคนิค
ตำบลไชยสถาน  เพื่ อนำไปติดตั้ ง ให้กับ
ผู้สูงอายุและผู้พิการอัมพาตครึ่งล่างทุกเพศ
ทุ กวั ย  ซึ่ งจะช่ วย ให้ คุณ ภาพ ชี วิ ต ดี ขึ้ น 
สามารถช่วยเหลือตัวเองได้มากขึ้น ลดการ
พึ่งพาผู้อ่ืน และลดค่าใช้จ่ายเรื่องค่าจ้างดูแล 
ทั้งนี้การพัฒนา M-Wheel นอกจากทำให้
เกิ ด การถ่ ายท อดองค์ ค วาม รู้ ด้ าน การ
ออกแบบและการผลิตอุปกรณ์ทางการแพทย์
ที่ได้มาตรฐานแล้ว ยังเกิดการสร้างเครือข่าย
การผลิตกับภาครัฐ เอกชน และชุมชนใน
พื้นที่อีกด้วย 
 
 
 
 

- - งบประมาณ
โครงการ 

ศูนย์เทคโนโลยี
โลหะและวสัดุ

แห่งชาติ  
(MTEC) 

 
สถาบนัการ

จัดการเทคโนโลยี
และนวัตกรรม

เกษตร 



 

- ๖ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑.๒.๓ กิจกรรมส่งมอบ PETE 
เปลปกป้อง และ HI PETE เต็นท์
ความดันลบแยกผู้ป่วย เพื่อช่วย
โรงพยาบาลในการรับมือผู้ติดเชื้อ
โควิด-๑๙ 
(*กิจกรรมที่ ๔/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

- โรงพยาบาลกำแพงเพชร 
- สำนักงานการวิจัย
แห่งชาติ (วช.)  
- บริษัท สุพรีร่า อิน
โนเวชัน่ จำกัด 
 
 

- ดำเนินกิจกรรมเม่ือวันที่ ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๔  
ณ อาคารศูนย์ เทคโนโลยี โลหะและวัสดุ
แห่งชาติ  
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ประมาณ ๑๐ คน 
ผลลพัธเ์ชิงคุณภาพ : 
สวทช. ส่งมอบเปลความดันลบเคลื่อนย้าย
ผู้ ป่ ว ย โค วิ ด -๑ ๙  ใ ห้ แ ก่ โ ร งพ ย าบ า ล
กำแพงเพชร เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรทางการแพทย์ในการรับมือกับ
สถานการณ์การระบาดโรคโควิด-๑๙ โดยมี 
ดร.กฤษดา ประภากร รองผู้อำนวยการศูนย์
เทคโนโลยีโลหะและวัสดุแห่งชาติ (MTEC) 
พร้อมด้วย ดร.ศราวุธ เลิศพลังสันติ หัวหน้า
ที ม วิ จั ย ก า รอ อ ก แ บ บ แ ล ะ แ ก้ ปั ญ ห า
อุตสาหกรรม เป็นผู้ส่งมอบ พร้อมกันนี้ยังได้
ส่งมอบ HI PETE : เต็นท์ความดันลบสำหรับ
แยกผู้ป่วย ให้แก่เทศบาลเมืองกำแพงเพชร 
เพื่อนำไปใช้ในโรงพยาบาลสนาม รับมือการ
แพร่ระบาดของโควิด-๑๙ โดยมีคุณปริญญา 
เหล่าวชิรวงศ์ เลขานุการ นายกเทศมนตรี
เมืองกำแพงเพชร เป็นผู้รับมอบ 
 
 

- - งบประมาณ
โครงการ 

ศูนย์เทคโนโลยี
โลหะและวสัดุ

แห่งชาต ิ
(MTEC) 

 
 
 



 

- ๗ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑ .๒ .๔  กิ จกรรม  “ส่ งมอบ
ผ ล ง า น  ชุ ด ต ร ว จ  NANO 
Covid-19 Antigen Rapid 
Test (Professional Use)” 
(*กิจกรรมที่ ๕/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

- สำนักงานปลัด 
กระทรวงการ
อุดมศกึษา
วิทยาศาสตร์  
วิจัย และนวัตกรรม 
- มูลนิธิใจกระทิง  

- ดำเนินกิจกรรมเมื่อวันที่  ๑ พฤศจิกายน 
๒๕๖๔ ณ สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีแห่งชาติ (โยธี) 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ประมาณ ๕ คน 
ผลลพัธเ์ชิงคุณภาพ : 
ส วท ช . ได้ ส่ งม อบ ผ ล งาน  “ชุ ด ต รวจ            
NANO Covid-๑ ๙  Antigen Rapid Test 
(Professional Use)” จำนวน ๑,๐๐๐ ชิ้น 
ซึ่ ง ศู น ย์ น า โน เท ค โน โ ล ยี แ ห่ ง ช า ติ  
(NANOTEC) ได้พัฒนานวัตกรรมขึ้น โดยเป็น
ชุดทดสอบอย่างง่ายและรวดเร็วสำหรับ
บุคลากรทางการแพทย์ โดยมี ดร. วรรณี  
ฉินศิริกุล ผู้อำนวยการ NANOTEC พร้อม
ด้วย คุณกุลประภา นาวานุเคราะห์  ผู้ช่วย
ผู้อำนวยการ สวทช. ดร.เดือนเพ็ญ จาปรุง  
ผู้อำนวยการกลุ่มวิจัยวัสดุตอบสนองและ
เซ็นเซอร์ระดับนาโน และนางสาวอังคณา     
แซ่ เตีย ผู้ประสานงานโครงการมูลนิธิ ใจ
กระทิง ส่งมอบผลงาน ให้กับสำนักงาน
ปลัดกระทรวง อว. เพื่ อการใช้ งาน เชิ ง
สาธารณประโยชน์ โดยมี ศ.นพ. สิริฤกษ์ ทรง
ศิวิไล ปลัดกระทรวง อว. และนางสาวสุณีย์  
เลิศเพียรธรรม ผู้ตรวจราชการกระทรวง อว. 
เป็นผู้รับมอบ  

- - งบประมาณ
โครงการ 

ศูนย์นาโน
เทคโนโลยี
แห่งชาติ  

(NANOTEC) 
 
 



 

- ๘ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑ .๒ .๕  กิ จกรรม  “ส่ งมอบ 
ENcase เครื่องผลิตน้ ำยาฆ่ า
เชื้อ ให้แก่โรงพยาบาลพหลพล
พยุหเสนา จ.กาญจนบุรี” 
(*กิจกรรมที่ ๖/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

โรงพยาบาลพหลพล
พยุหเสนา 
จ.กาญจนบุรี 

- ดำเนินกิจกรรมเมื่อวันที่ ๑๘-๑๙ พฤศจิกายน 
๒๕๖๔ ณ โรงพยาบาลพหลพลพยุหเสนา             
จ.กาญจนบุร ี
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ประมาณ ๑๐ คน 
ผลลพัธเ์ชิงคุณภาพ : 
สวทช. ส่งมอบ Encase ซึ่งเป็นนวัตกรรม
เครื่องผลิตน้ำยาฆ่าเชื้ออิเล็กโทรไลต์ จาก
สารละลายเกลือแกง (NaCl) โดยอาศัย
หลักการเกิดปฏิกิริยาไฟฟ้าเคมีภายในเครื่อง 
ซึ่งนวัตกรรมดังกล่าวถือเป็นประโยชน์ต่อ
โรงพยาบาล เนื่องจากสารออกซิไดซ์จาก
เค รื่ อ ง ผ ลิ ต น้ ำ ย า ฆ่ า เชื้ อ ดั ง ก ล่ า ว  มี
ประสิทธิภาพในการยับยั้ง/ฆ่าเชื้อแบคทีเรีย
ส่วนใหญ่ที่พบในโรงพยาบาล โดยเฉพาะ
อย่ างยิ่ ง เชื้ อ ไวรัส โค โรน่ าสายพั นธ์ ใหม่  
๒๐๑๙ ซึ่งถูกพัฒนาขึ้นโดย ดร.สมศักดิ์ สุภ
สิทธิ์มงคล และทีมวิจัย ศูนย์ เทคโนโลยี
พลังงานแห่งชาติ (ENTEC) ร่วมกับ ดร.ฐนียา 
รอยตระกูล และทีมวิจัยชีววิทยาโมเลกุลของ
ไวรัสเด็งกี่และฟลาวีไวรัส ดร.สิทธิรักษ์ รอย
ตระกูล และคุณภัททิยา ลักษณะเจริญ ทีม
วิจัยเทคโนโลยีโปรตีโอมิกส์เชิงหน้าที่ ศูนย์
พั น ธุ วิ ศวกรรมและเทค โน โลยี ชี วภ าพ
แห่งชาติ (BIOTEC) 
 

- - งบประมาณ
โครงการ 

ศูนย์เทคโนโลยี
พลังงานแห่งชาติ 

(ENTEC) 
 

ศูนย์ 
พันธุวิศวกรรม
และเทคโนโลย ี
ชีวภาพแห่งชาติ 

(BIOTEC) 
 



 

- ๙ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑ .๒ .๖  กิ จกรรม  “ส่ งมอบ
นวัตกรรม ไฮพีท  (HI PETE) 
เต็นท์ความดันลบสำหรับแยก
ผู้ ป่ วย  และพี ท  (PETE) เปล
เคลื่อนย้ายผู้ป่วยความดันลบ” 
(*กิจกรรมที่ ๗/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

- สถานพักฟื้นและ
ดู แ ล สุ ข ภ า พ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้:  
MJU Well-Being 
Hospitech 
- โรงพ ยาบ าลสั น
ทราย จ.เชียงใหม่ 
- สถาบันวิจัยระบบ
สาธารณสุข (สวรส.)  
- สำนักงานคณะ 
กรรมการส่ งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัย
แ ล ะ น วั ต ก ร ร ม 
(สกสว.) 

- ดำเนินกิจกรรมเมื่อวันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๔ 
ณ อาคาร ศูนย์การศึ กษาและฝึกอบรม
นานาชาติ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จ.เชียงใหม่ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ประมาณ ๕ คน 
ผลลพัธเ์ชิงคุณภาพ : 
ศูนย์ เทคโนโลยี โลหะและวัสดุแห่งชาติ  
(MTEC) ร่วมส่งมอบนวัตกรรม“ไฮพีท (HI 
PETE) เต็นท์ความดันลบสำหรับแยกผู้ป่วย 
และพีท (PETE) เปลเคลื่อนย้ายผู้ป่วยความ
ดันลบ” ผลงานจากการต่อยอดงานวิจัย
พัฒนาชุดอุปกรณ์ป้องกันการแพร่กระจาย
เชื้อทางอากาศแบบเคลื่อนย้ายได้ ให้แก่
สถานพักฟื้นและดูแลสุขภาพ มหาวิทยาลัย
แม่โจ้ : MJU Well-Being Hospitech และ
โรงพยาบาลสันทราย เพื่อสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรทางการแพทย์ในการ
รับมือสถานการณ์การระบาดโรคโควิด-๑๙ 
ในพื้นที่จังหวัดเชียงใหม่  
 
 
 
 
 
 
 

- - งบประมาณ
โครงการ 

ศูนย์เทคโนโลยี
โลหะและวสัดุ

แห่งชาติ  
(MTEC) 



 

- ๑๐ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑.๒.๗ กิจกรรม “ส่งมอบผลงาน 
nSPHERE Pressurized Helmet 
หมวกควบคุมแรงดันลบ”  
(*กิจกรรมที่ ๘/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

- โรงพยาบาลลำพูน 
- โรงพ ยาบ าลสั น
ทราย จ.เชียงใหม่ 
- บริษัท อายิโนโมะ
โต๊ะ (ประเทศไทย) 
จำกัด 

- ดำเนินกิจกรรมเมื่อวันที่  ๒๘ กุมภาพันธ์  
๒๕๖๕ ณ อาคาร ๑๐๐ ปี โรงพยาบาลลำพูน 
จ.ลำพูน 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ประมาณ ๕ คน 
ผลลพัธเ์ชิงคุณภาพ : 
ศูนย์นาโนเทคโนโลยี (NANOTEC) โดยทีม
วิจัยเข็มระดับนาโน ร่วมกับบริษัท อายิโน
โมะโต๊ะ (ประเทศไทย) จำกัด ส่งมอบผลงาน 
“ nSPHERE Pressurized Helmet ห ม ว ก
ควบคุมแรงดันลบ” จำนวน ๘๐ ชิ้น พร้อม
อุปกรณ์ควบคุม ให้กับโรงพยาบาลลำพูน 
เพื่อการใช้งานเชิงสาธารณประโยชน์ ซึ่ง
นวัตกรรมนี้เป็นอุปกรณ์ส่วนบุคคลที่สามารถ
ใช้งานได้สะดวกและมีประโยชน์ต่อการลด
ความเสี่ยงในการแพร่กระจายเชื้อ สามารถ
ป้องกันละอองไอจามและฝุ่นได้ด้วยการกรอง
ที่มีประสิทธิภาพ เหมาะกับบุคลากรทางการ
แพทย์ และผู้ป่วยติดเชื้อ 
 
 
 
 
 
 
 

- - งบประมาณ
โครงการ 

ศูนย์นาโน
เทคโนโลยี 

(NANOTEC) 



 

- ๑๑ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑.๓ กิจกรรมการขับเคลื่อนวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม (วทน.) ด้วยหลักคุณธรรมจริยธรรม 
๑ .๓ .๑  กิ จ ก รรม  E-learning 
หลักสูตร “จริยธรรมการวิจัย 
๐๑” 
(*กิจกรรมที่ ๙/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

บุคลากร สวทช. สาย
วิจัยและพัฒนา และ
ก ลุ่ ม ต ำ แ ห น่ ง
สนับสนุนวิจัยเทคนิค 
(เฉพ าะ เจ้ าหน้ าที่
ห้องปฏิบัติการ) ที่มี
อายุงานระหว่าง  
๐-๓ ปี 

- E-learning หลักสูตร “จริยธรรมการวิจัย ๐๑” 
เป็นหลักสูตรที่รวบรวมสรุปเนื้อหาที่เกี่ยวกับ
พฤติกรรมมิชอบทางการวิจั ย (Research 
misconduct) พ ร้อมทั้ งยกตั วอย่ า งก าร
กระทำที่ เข้าข่ายพฤติกรรมมิชอบทางการ
วิจัยในแบบต่างๆ  
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
มีบุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน ๒๖๐ 
คน  
 

- - ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายสง่เสริม
จริยธรรม 
การวิจัย 

๑ .๓ .๒  กิ จ ก รรม  E-learning 
หลักสูตร “จริยธรรมการวิจัย 
๐๒” 
(*กิจกรรมที่ ๑๐/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

บุคลากร สวทช. สาย
วิจัยและพัฒนา และ
ก ลุ่ ม ต ำ แ ห น่ ง
สนับสนุนวิจัยเทคนิค 
(เฉพ าะ เจ้ าหน้ าที่
ห้องปฏิบัติการ) ที่มี
อายุงานระหว่าง  
๐-๓ ปี 

- E-learning หลักสูตร “จริยธรรมการวิจัย ๐๒” 
เป็นหลักสูตรที่ส่งเสริมให้บุคลากร สวทช. สาย
วิจัย มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับจริยธรรมการ
วิจัย และการประพฤติผิดจริยธรรมการวิจัย 
สามารถนำความรู้ไปปฏิบัติและประยุกต์ใช้ใน
การทำวิจัยให้ถูกต้อง สอดคล้องตามหลัก
จริยธรรมการวิจัยและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
มีบุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน ๑๙๓ 
คน  
 
 
 

- - ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายสง่เสริม
จริยธรรม 
การวิจัย 



 

- ๑๒ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑.๓.๓ หลักสูตร “จริยธรรม
การวิจั ย ในมนุ ษ ย์  (Human 
Research Ethics)” 
(*กิจกรรมที่ ๑๑/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

บุคลากร สวทช. สาย
วิจัยและพัฒนา และ
ก ลุ่ ม ต ำ แ ห น่ ง
สนับสนุนวิจัยเทคนิค  

- E-learning หลักสูตร “จริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์  (Human Research Ethics)” เป็ น
หลักสูตรที่รวบรวมเนื้อหาและสิ่งสำคัญที่
ผู้วิจัยต้องคำนึงถึงเมื่อจะดำเนินการวิจัยใน
มนุษย์ เช่น หลักจริยธรรมพื้นฐานของการ
วิจัยในมนุษย์ ได้แก่ หลักความเคารพใน
บุคคล หลักคุณประโยชน์ ไม่ก่ออันตราย 
และหลักความยุติธรรม เพื่อเป็นการส่งเสริม
ให้บุคลากร สวทช. กลุ่มวิจัย พัฒนา และ
วิศวกรรม บุคลากรกลุ่มอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
การวิจัย นักศึกษา และบุคคลภายนอก ให้มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักจริยธรรม
พื้นฐานของการวิจัยในมนุษย์ นำความรู้ที่ได้
ไปประยุกต์ ใช้ ในการทำวิจั ย ให้ ถูกต้อง 
รวมทั้ งสามารถคุ้มครองดูแลและรักษา      
สวัสดิภาพของอาสาสมัครอย่างสม่ำเสมอ
ตลอดการศึกษาวิจั ย  เพื่ อให้ งานวิจัยมี
คุณภาพและมาตรฐานที่ถูกต้องตามหลัก
จรยิธรรมและกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
ผลลัพธ์เชงิปริมาณ :  
มีบุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน ๘๕ คน 
 
 

 

- - ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายสง่เสริม
จริยธรรม 
การวิจัย 



 

- ๑๓ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑.๓.๔ การประชุมโต๊ ะกลม 
“เครือข่ายพันธมิตร ภารกิจ 
Research Integrity” 
(*กิจกรรมที่ ๑๒/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

บุคลากรของ สวทช. 
บุ ค ล า ก ร จ า ก
มหาวิทยาลัย สถาบัน 
แ ล ะ ห น่ ว ย ง า น
พันธมิตร 

- ดำเนินกิจกรรมเมื่อวันที่  ๒๓ พฤศจิกายน 
๒๕๖๔ เวลา ๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. ในรูปแบบ
อ อ น ไ ล น์  ผ่ า น ร ะ บ บ  Cisco Webex 
Meeting 
โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิเข้าร่วมกิจกรรม ดังนี้ 
๑) รศ.ดร.สุวิทย์ แซ่เตีย 
อธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าธนบุรี 
๒) ศ.นพ.ประสิทธิ์ ผลิตผลการพิมพ์ 
รองผู้อำนวยการ สวทช. 
๓) ศ.นพ.ยง ภู่สุวรรณ 
คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
๔) นพ.กิตติศักดิ์ กุลวิชิต 
คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
๕) ศ.ดร.สุภา หารหนองบัว 
คณะอักษรศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
๖) ศ.ดร.สมชาย วงศ์วิเศษ 
คณ ะวิ ศ วก รรม ศาสตร์  ม ห าวิท ย าลั ย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
๗) ศ.ดร.สักกมน เทพหัสดิน ณ อยุธยา 
คณ ะวิ ศ วก รรม ศาสตร์  ม ห าวิท ย าลั ย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
รวมทั้ งมีคณะผู้บริหาร (อธิการบดี  และ
คณ บดี ) จากมหาวิท ยาลั ย เครือข่ ายที่
เกี่ยวข้อง  
 

- ๑๕,๐๐๐.- ๑๕,๐๐๐.- ฝ่ายสง่เสริม
จริยธรรม 
การวิจัย 



 

- ๑๔ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน ๖๘ คน 
ผลลัพธ์เชงิคุณภาพ : 
ผู้ เข้ า ร่ ว ม กิ จก รรม ได้ ร่ ว มอภิ ป รายถึ ง
ความสำคัญของการจัดตั้งหน่วยงาน Office 
of Research Integrity ของแต่ละสถาบัน 
โดยพบว่าต้องมีความเชี่ยวชาญด้านจริยธรรม
การวิจัย มีกระบวนการสอบสวนที่โปร่งใส
เพื่อให้กระบวนการยุติธรรมเป็นไปอย่าง
สมบูรณ์  และร่วมเสนอแนะแนวทางการ
จั ด เต รี ย ม ระ บ บ เพื่ อ ค ว า ม พ ร้ อ ม รั บ
สถานการณ์ด้านการประพฤติมิชอบทางการ
วจิัยของแต่ละสถานบัน 

๑.๓.๕ งานอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“เลือกใช้สถิติและวิ เคราะห์
ข้อมูลอย่างไรให้ตอบโจทย์
งานวิจัย” 
(*กิจกรรมที่ ๑๓/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

บุคลากรของ สวทช. 
บุ ค ล า ก ร จ า ก
มหาวิทยาลัย สถาบัน 
แ ล ะ ห น่ ว ย ง า น
พันธมิตร 

- ดำเนินกิจกรรมตั้งแต่วันที่  ๑-๓ ธันวาคม 
๒๕๖๔ เวลา ๐๘.๓๐-๑๖.๓๐ น. ณ ห้อง
ออดิทอเรียม อาคารสำนักงานกลาง อุทยาน
วิทยาศาสตร์ประเทศไทย และในรูปแบบ
อ อ น ไ ล น์  ผ่ า น ร ะ บ บ  Cisco Webex 
Meeting โดยมีวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ  คือ      
ผศ.ดร.ศริยามน ติรพัฒน์  สถาบันพัฒนา
สขุภาพอาเซียน มหาวิทยาลัยมหิดล 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
ผู้เข้าร่วมกจิกรรม จำนวน ๔๓ คน  
(และมีบุคคลภายนอก จำนวน ๔๗ ท่าน) 
 
 

- ๖๐,๐๐๐.- ๕๙,๖๘๓.๘๐.- ฝ่ายสง่เสริม
จริยธรรม 
การวิจัย 



 

- ๑๕ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
ผลลัพธ์เชงิคุณภาพ : 
ผู้ เข้าร่วมกิจกรรมเกิดความตระหนักถึง
ความสำคัญของการวางแผนการดำเนินการ
วิจัย มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถคำนวณ
ขนาดกลุ่มตัวอย่างตามความจำเป็นทางสถิติ 
และสอดคล้องกับหลักจริยธรรมการวิจัยที่ดี 
เพื่ อส ร้ า งผล งาน วิจั ยที่ มี คุณ ภ าพ ตาม
มาตรฐานสากล 

๑.๓.๖ งานเสวนา “รู้เท่าทัน
ปัญญาประดิษฐ์: กฎหมาย และ
จริยธรรมที่ควรคำนึงถึง”  
(*กิจกรรมที่ ๑๔/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

บุคลากรของ สวทช. 
บุ ค ล า ก ร จ า ก
มหาวิทยาลัย สถาบัน 
แ ล ะ ห น่ ว ย ง า น
พันธมิตร 

- ดำเนินกิจกรรม เมื่ อวันที่  ๑๘ มกราคม 
๒๕๖๕ เวลา ๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. ในรูปแบบ
อ อ น ไ ล น์  ผ่ า น ร ะ บ บ  Cisco Webex 
Meeting โดยมีวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งเป็น
กรรมการจริยธรรมปัญญาประดิษฐ์ ของ 
สวทช. ได้แก่ รศ.ดร.ภูมินทร์ บุตรอินทร์ 
อ า จ า ร ย์ ป ร ะ จ ำ ค ณ ะ นิ ติ ศ า ส ต ร์  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศ.ดร.ธนารักษ์      
ธีระมั่นคง นายกสมาคมปัญญาประดิษฐ์
ป ระ เทศ ไทย และ  รศ .ดร.จั ก รกฤษณ์  
ศุ ท ธ า ก ร ณ์  ค ณ บ ดี ค ณ ะ วิ ศ ว ก ร ร ม 
มหาวิทยาลัยมหิดล  
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
ผู้เข้าร่วมกจิกรรม จำนวน ๖๒ คน  
(และมีบุคคลภายนอก จำนวน ๗๘ ท่าน) 
 
 
 

- ๑๐,๐๐๐,- ๙,๕๐๐.- ฝ่ายสง่เสริม
จริยธรรม 
การวิจัย 



 

- ๑๖ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ : 
ผู้ เข้ า ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม ได้ ร่ ว ม อ ภิ ป ร า ย 
แลกเปลี่ ยนความรู้และประสบการณ์ ใน
ประเด็นที่เกี่ยวข้อง และได้รับความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับกฎหมายและจริยธรรมที่
เกี่ยวข้องกับปัญญาประดิษฐ์ รวมถึงเกิด
ความตระหนักด้านจริยธรรมปัญญาประดิษฐ์ 
ซึ่ งถือเป็นจุดเริ่มต้นที่ดีซึ่ งจะนำไปสู่การ
พัฒนาด้านปัญญาประดิษฐ์ที่เป็นประโยชน์
ต่อประเทศชาติในอนาคต 

๑ .๓ .๗  การอบรมหลั กสู ตร 
“จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์  
(Human Research Ethics)”  
(*กิจกรรมที่ ๑๕/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

บุคลากรของ สวทช. 
บุ ค ล า ก ร จ า ก
มหาวิทยาลัย สถาบัน 
แ ล ะ ห น่ ว ย ง า น
พันธมิตร 

- ดำเนินกิจกรรมระหว่างวันที่ ๓-๔ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๕ เวลา ๙.๐๐-๑๖.๔๕ น. ณ ห้องออดิ
ทอเรียม อาคารสำนักงานกลาง อุทยาน
วิทยาศาสตร์ประเทศไทย และในรูปแบบ
อ อ น ไ ล น์  ผ่ า น ร ะ บ บ  Cisco Webex 
Meeting โดยมีวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ ได้แก่ 
พ.อ.รศ.นพ.สุธี พานิชกุล พ.อ.ศ.นพ.ชาญชัย 
ไตรวารี พ.ท.รศ.นพ.ปิยะ รุจกิจยานนท์           
ดร.อโณทัย โภคาธิกรณ์ พ.อ.ผศ.นพ.นิธิพันธ์ 
สุ ข สุ เม ฆ  รศ .ด ร .ป ระ ทุ ม  ส ร้ อ ย ว ง ค์             
ผศ.ดร.จักรพันธ์ ขัดชุ่มแสง 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
ผู้เข้าร่วมกจิกรรม จำนวน ๒๔๕ คน  
 
 
 

- ๓๐,๐๐๐.- ๒๘,๐๐๐.- ฝ่ายสง่เสริม
จริยธรรม 
การวิจัย 



 

- ๑๗ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
ผลลัพธ์เชงิคุณภาพ : 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ทราบถึงแนวปฏิบัติและ
หลักจริยธรรมพื้นฐานของการวิจัยในมนุษย์ 
เข้าใจความเปราะบาง และสามารถประเมิน
ความเสี่ยง/ประโยชน์ของอาสาสมัครทั้งโดย
ท างต รงและท าง อ้ อม  ส าม ารถชี้ แ จ ง
รายละเอียดงานวิจัยแก่อาสาสมัครได้อย่าง
ถู ก ต้ อ ง  ค ร บ ถ้ ว น  ชั ด เจ น  ท ร าบ ถึ ง
ก ร ะ บ ว น ก า ร รั บ อ า ส าค ว าม ลั บ ข อ ง
อาสาสมัคร รวมทั้งมีช่วงตัวอย่างกรณีศึกษา 
เพื่อให้ผู้เข้าร่วมได้อภิปรายและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน ซึ่งสามารถนำไป
ปรับ ใช้ กับ งานวิจั ยของตน เองได้ อย่ าง
เหมาะสม นอกจากนี้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมที่ผ่าน
เกณฑ์การอบรมได้รับใบประกาศนียบัตรจาก
ชมรมจริยธรรมการวิจัยในคนในประเทศไทย 
(FERCIT) 
 
 
 
 
 
 
 



 

- ๑๘ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑.๓.๘ การประชุมโต๊ะกลม 
“เครือข่ายพันธมิตร ภารกิจ 
Research Integrity”  
(*กิจกรรมที่ ๑๖/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

บุคลากรของ สวทช. 
บุ ค ล า ก ร จ า ก
มหาวิทยาลัย สถาบัน 
แ ล ะ ห น่ ว ย ง า น
พันธมิตร 

- ดำเนินกิจกรรมเมื่อวันที่  ๑๘ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๕ เวลา ๙.๐๐–๑๒.๐๐ น. ในรูปแบบ
อ อ น ไ ล น์  ผ่ า น ร ะ บ บ  Cisco Webex 
Meeting โดยมีวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ ได้แก่  
๑) ศ.ดร.ยงยุทธ ยุทธวงศ์ 
ประธานเครือข่ายพันธมิตร TH-RIN 
๒) รศ.ดร.อนันต์ ทองระอา 
อธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
๓) ศ.นพ.ยง ภู่วรวรรณ 
คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
๔) นพ.กิตติศักดิ์ กุลวิชิต 
คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
๕) ศ.ดร.สุภา หารหนองบัว 
คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
๖) ศ.ดร.โสรัจจ์ หงศ์ลดารมภ์  
คณะอักษรศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
๗) ศ.ภกญ.ดร.มณฑารพ ยมาภัย 
สำนักวิชาเทคโนโลยีการเกษตร มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี 
๘) ศ.นพ.ประสิทธิ์ ผลิตผลการพิมพ์ 
รองผู้อำนวยการ สวทข. 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
ผู้เข้าร่วมกจิกรรม จำนวน ๕๘ คน  
 
 
 

- ๑๕,๐๐๐.- ๑๕,๐๐๐.- ฝ่ายสง่เสริม
จริยธรรม 
การวิจัย 



 

- ๑๙ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
ผลลัพธ์เชงิคุณภาพ : 
ที่ ป ระชุ ม ป ระกอบ ด้ วย ท่ าน ผู้ บ ริห า ร
มห าวิท ยาลั ยต่ า งๆ  และผู้ ที่ ส น ใจ  ได้
แลกเปลี่ยนประสบการณ์เกี่ยวกับประเด็น
ข้อจำกัดของงบประมาณและนโยบายต่างๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย เกิดเป็นข้อเสนอแนะ
ในการสร้างบูรณภาพการวิจัยที่สำคัญ เช่น 
บูรณภาพกระบวนการให้ทุน และบูรณภาพ
กระบวนการทำวิจัย และมีข้อเสนอแนะใน
การขึ้นทะเบียนผลงานวิจัยทางคลินิก ใน
ระบบ TCTR เพื่ อ เพิ่ มความโปร่งในการ
ทำงาน ในการสร้างความเตรียมพร้อมในการ
ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องกับจริยธรรมการวิจัยใน
กลุ่มนักวิจัย หน่วยงานสนับสนุน กำกับ
งานวิจัย และแหล่งทุน ทั้งนี้การเข้าร่วมเป็น
สมาชิกเครือข่ายพันธมิตร TH-RIN สามารถ
ช่วยให้มหาวิทยาลัยที่ยังไม่มีหน่วยงานด้าน
จริยธรรมการวิจัยที่ชัดเจน สามารถเรียนรู้
การกำกับดูแลที่ดีไปพร้อมกันได้ 
 
 
 
 
 



 

- ๒๐ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑.๓.๙ “คลินิกจริยธรรม” รับ
ปรึกษาเรื่องการวิจัยในมนุษย์
และสัตว์ทดลอง   
(*กิจกรรมที่ ๑๗/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

บุคลากรของ สวทช. 
บุ ค ล า ก ร จ า ก
มหาวิทยาลัย สถาบัน 
แ ล ะ ห น่ ว ย ง า น
พันธมิตร 

- ดำเนินกิจกรรมเมื่อวันที่ ๓ มีนาคม ๒๕๖๕ 
เวลา ๑๐.๐๐-๑๖.๐๐ น. ในรูปแบบออนไลน์ 
ผ่านระบบ Cisco Webex Meeting โดยมี
ผู้เชี่ยวชาญในการให้คำปรึกษา ได้แก่  
๑) ผศ.สพญ.ดร.กรรณิการ์ ศิริภัทรประวัติ 
สัตวแพทย์ประจำ สวทช. กรรมการใน
คณะกรรมการกำกับดูแลการดำเนินงานต่อ
สัตว์ เพื่ องานทางวิท ยาศาสตร์  (NSTDA 
IACUC) ให้คำปรึกษาในหัวข้อ “จริยธรรม
การวิจัยในสัตว์เพื่องานทางวิทยาศาสตร์”  
๒) รศ.พญ.ทิพาพร ธาระวานิช  
รองประธานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย
ในคน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ สาขา
แพทยศาสตร์ กรรมการชมรมจริยธรรมการ
วิจั ย ในคน ในประเทศไทย (FERCIT) ให้
คำปรึกษาในหัวข้อ “จริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์”  
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
ผู้เข้าร่วมกจิกรรม จำนวน ๒๐ คน (๕ ทีมวิจัย)  
ผลลัพธ์เชงิคุณภาพ : 
ผู้ เข้ าร่วมกิจกรรมได้รับคำปรึกษาแบบ
รายบุ คคลและหารือป ระ เด็ นต่ างๆ  ที่
เกี่ ย ว ข้ อ ง กั บ ก า ร วิ จั ย ใน ม นุ ษ ย์ แ ล ะ
สัตว์ทดลอง รวมถึงได้รับคำแนะนำในการ
เขียนข้อเสนอโครงการเพื่อขอรับรองด้าน
จริยธรรมให้มีความครอบคลุมและเหมาะสม 

 ๓,๐๐๐.- ๓,๐๐๐.- ฝ่ายสง่เสริม
จริยธรรม 
การวิจัย 



 

- ๒๑ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑.๓.๑๐ งานสัมมนา “ชีวิตใน
โลกยุคใหม่ และการอยู่ร่วมกับ 
AI อ ย่ า ง รู้ เท่ าทั น ”  ใน งาน
ประชุมวิชาการประจำปี สวทช. 
คร้ังที่ ๑๗  
(*กิจกรรมที่ ๑๘/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

บุคลากรของ สวทช. 
บุ ค ล า ก ร จ า ก
มหาวิทยาลัย สถาบัน 
แ ล ะ ห น่ ว ย ง า น
พันธมิตร 

- ดำเนินกิจกรรมเมื่อวันที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๕ 
เวลา ๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. ในรูปแบบออนไลน์ 
ผ่านระบบ Cisco Webex Meeting โดยมี
วิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ ได้แก่ 
๑) ดร.ทวีศักดิ์ กออนันตกูล 
ที่ ป รึกษาอาวุ โสผู้ อำนวยการ สวทช . / 
ป ร ะ ธ า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร จ ริ ย ธ ร ร ม
ปัญญาประดิษฐ์ ของ สวทช. 
๒) คุณจรีพร จารุกรสกุล 
ประธานคณะกรรมการบริษัท และประธาน
เจ้าหน้าที่บริหารกลุ่ม บมจ.ดับบลิวเอชเอ 
คอรป์อเรชั่น 
๓) คุณประจักษ์ บุญยัง 
ผู้ตรวจการเงินแผ่นดิน 
๔) ดร.ชัย วุฒิวิวัฒน์ชัย 
ผู้อำนวยการศูนย์เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์
และคอมพิ วเตอร์แห่งชาติ  / กรรมการ
จริยธรรมปัญญาประดิษฐ์ ของ สวทช. 
และมีคุณสุทธิชัย หยุ่น เป็นผู้ดำเนินรายงาน
เสวนา 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ :  
ผู้เข้าร่วมกจิกรรม จำนวน ๖๕ คน  
(และมีบุคคลภายนอก จำนวน ๑๗๙ ท่าน) 
 
 
 

- ๔๐,๐๐๐.- ๔๐,๐๐๐.- ฝ่ายสง่เสริม
จริยธรรม 
การวิจัย 

 
ศูนย์เทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส์

และคอมพิวเตอร์
แห่งชาติ 

(NECTEC) 



 

- ๒๒ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
ผลลัพธ์เชงิคุณภาพ : 
ผู้ เข้าร่วมกิจกรรมได้มีโอกาสแลกเปลี่ยน
ความรู้  ความเข้าใจ และประสบการณ์  
เกี่ ยวกับทิ ศทางของปัญญาประดิษฐ์ ใน
ป ร ะ เท ศ ไท ย  แ ล ะ ก า ร อ ยู่ ร่ ว ม กั บ
ปัญญาประดิษฐ์อย่างรู้ เท่ าทัน และเพื่ อ
ส่ ง เสริม ให้ ผู้ เข้ าร่วมกิจกรรม เกิ ดความ
ตระหนักด้านจริยธรรมปัญญาประดิษ ฐ์ 
นอกจากนี้ เป็ น เวที ให้ วิ ทยากรร่ วมกั น
อภิปรายถึงความสามารถในการแข่งขันด้าน
ปั ญ ญ าป ระดิ ษ ฐ์ ข อ งป ระ เท ศ ไท ยกั บ
ต่างประเทศ และมีข้อเสนอแนะในเรื่องการ
ส่ งเสริมให้ เกิดความร่วมมือกันระหว่าง
หน่วยงานของภาครัฐและภาคธุรกิจ ซึ่ ง 
สวทช. เป็นหน่วยงานภาครัฐซึ่งมีบทบาทที่
สำคัญในการเป็นคนกลาง ทำหน้าที่เชื่อมโยง
ระหว่างหน่วยงานภาครัฐกับภาคเอกชน โดย
การถ่ายทอดและนำเทคโนโลยีต่างๆ ไปใช้
ป ร ะ โย ช น์ ใน ภ า ค เอ ก ช น  เพื่ อ ส ร้ า ง
ความสามารถในการแข่ งขัน  และเพิ่ ม
ประสิทธิภาพด้านการพัฒนาประดิษฐ์ของ
ประเทศไทย 
 
 
 
 



 

- ๒๓ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑.๔ โครงการ/กิจกรรม (เพิ่มเติม) ที่จัดโดยหน่วยงานอ่ืน และ สวทช. ส่งบุคลากรเข้าร่วมกจิกรรม 
(ไม่นบัรวมเป็นกิจกรรม/โครงการ ที่ดำเนนิการแล้วเสร็จ เนื่องจาก สวทช. เป็นเพียงผู้เข้าร่วม) 
๑.๔.๑ วันสถาปนากรมบญัชีกลาง 
ครบรอบ ๑๓๑ ป ี

ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่
หน่วยงานภาครัฐ  

- ดำเนินกิจกรรมเมื่อวันที่ ๗ ตุลาคม ๒๕๖๔ 
ผ่านระบบออนไลน์ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ : 
สวทช. ส่งผู้แทนหน่วยงานเข้าร่วมกิจกรรม      
จำนวน ๕ คน 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ : 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ร่วมรำลกึถึงบุคคลสำคัญ
ในการก่อตั้งหน่วยงาน รวมถึงร่วมยกย่องเชิด
ชูเกียรติผู้ทำคุณประโยชน์ 

- - ไม่ใช้งบประมาณ สวทช. เข้าร่วม 
กิจกรรม 

ซึ่งจัดโดย 
กรมบัญชีกลาง 

 

๑.๔.๒ งานสถาปนาสำนักงาน
บริหารหนี้สาธารณะ ครบรอบ 
๑๙ ปี 

ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่
หน่วยงานภาครัฐ  

- ดำเนินกิจกรรมเมื่อวันที่ ๙ ตุลาคม ๒๕๖๔ 
ผ่านระบบออนไลน์ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ : 
สวทช. มีผู้บริหาร และผู้แทนหน่วยงาน       
เข้าร่วมกจิกรรม จำนวน ๕ คน 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ : 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ร่วมรำลึกถึงวันสำคัญ
ของวันสถาปนาฯ และเป็นการยกย่องเชิดชู
เกียรติและเผยแพร่ผลงานของบุคลากร 
หน่วยงาน ภาคี และผู้ที่ทำคุณประโยชน์  
 
 

- - ไม่ใช้งบประมาณ สวทช. เข้าร่วม 
กิจกรรม 

ซึ่งจัดโดย 
สำนักงานบริหาร

หนี้สาธารณะ 
 



 

- ๒๔ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑.๔.๓ พิธีวางพวงมาลา เนื่องใน
วันคล้ายวันสวรรคตพระบาท 
สมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชฯ 

หน่วยงานในสังกัด
กระทรวง อว. 

- ดำเนินกิจกรรมเมื่อวันที่ ๑๓ ตุลาคม ๒๕๖๔ 
ณ ห้องแถลงข่าว ชั้น ๑ สป.อว. 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ : 
สวทช. มีผู้บริหาร และผู้แทนหน่วยงาน       
เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน ๑๐ คน 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ : 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ร่วมพิธีวางพวงมาลา 
รวมถึงมีโอกาสทำบุญ เพื่อถวายเป็นพระราช
กุศลพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชฯ 
 

- - ไม่ใช้งบประมาณ สวทช. เข้าร่วม 
กิจกรรม 

ซึ่งจัดโดย 
สป.อว.  

 

๑ .๔ .๔  พิ ธี วางพานพุ่ มและ          
ถ ว า ย ร า ช สั ก ก า ร ะ เพื่ อ
เทิดพระเกียรติฯ พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิ เบศร มหา              
ภูมิพลอดุลยเดชมหาราชฯ เนื่อง
ใน วั น เท ค โน โล ยี ข อ ง ไท ย              
ปี ๒๕๖๔ 

 

หน่วยงานในสั งกัด
กระทรวง อว. 

- ดำเนินกิจกรรมเมื่อวันที่ ๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๔ 
ณ กระทรวง อว. 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ : 
สวทช. มีผู้บริหาร และผู้แทนหน่วยงานเข้า
ร่วมกิจกรรม จำนวน ๑๐ คน 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ : 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมน้อมรำลึกและสำนึกในพระ
มหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช 
 
 
 
 
 
 

- - ไม่ใช้งบประมาณ สวทช. เข้าร่วม 
กิจกรรม 

ซึ่งจัดโดย 
สป.อว.  

 



 

- ๒๕ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑.๔.๕ พิธีถวายผ้าพระกฐิน
พระราชทาน กระทรวง อว. 
ประจำปี ๒๕๖๔ 

หน่วยงานในสังกัด
กระทรวง อว. 

- ดำเนินกิจกรรมเมื่อวันที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๔ 
ณ วัดบุญวาทย์วิหาร ต.หัวเวียง อ.เมือง       
จ.ลำปาง 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ : 
สวทช. มีผู้บริหาร และผู้แทนหน่วยงานเข้า
ร่วมกิจกรรม จำนวน ๑๐ คน 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ : 
ผู้ เข้ า ร่ ว ม กิ จ ก ร รม ได้ ร่ ว ม ท ำนุ บ ำ รุ ง
ศิลปวัฒ นธรรมและสืบสานธรรมเนียม
ประเพณีที่ดีทางพุทธศาสนาให้คงอยู่สืบไป 
 

- - ไม่ใช้งบประมาณ สวทช. เข้าร่วม 
กิจกรรม 

ซึ่งจัดโดย 
สป.อว.  

 

๑.๔.๖ พิธีวางพานพุ่มดอกไม้
และถวายบังคม เนื่ องในวัน
คล้ายวันพระบรมราชสมภพ 
พระบาทสมเด็จพระบรมชน
กาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
ม ห า ร า ช  บ รม น าถ บ พิ ต ร           
วันชาติและวันพ่อแห่งชาติ  

 

หน่วยงานในสังกัด
กระทรวง อว. 

- ดำเนินกิจกรรมเมือ่วันที่ ๕ ธันวาคม ๒๕๖๔ 
ณ ห้องแถลงข่าว ชั้น ๑ สป.อว. 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ : 
สวทช. มีผู้บริหาร และผู้แทนหน่วยงานเข้า
ร่วมกิจกรรม จำนวน ๕ คน 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ : 
เป็นการเทดิพระเกียรติและน้อมสำนึกในพระ
มหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร ที่พระองค์ทรงปฏิบัติพระ
ราชกรณียกิจนานัปการเพื่อความร่มเย็นเป็น
สุขของประชาชน 
 
 
 

- - ไม่ใช้งบประมาณ สวทช. เข้าร่วม 
กิจกรรมร่วมกับ

บุคลากร 
ในสังกัด อว. 

 



 

- ๒๖ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑.๔.๗ กิจกรรมจิตอาสา "อว. 
รวมพลัง ทำความดี ถวายพ่อ
หลวง" กิจกรรม  Clear and 
Clean เพื่อทำความสะอาด ฆ่า
เชื้ อ บริเวณป้ ายรถเมล์และ
พื้ นที่ โดยรอบอนุ สาวรีย์ ชั ย
สมรภูมิ 

หน่วยงานในสังกัด
กระทรวง อว. 

- ดำเนินกิจกรรมเมื่อวันที่ ๕ ธันวาคม ๒๕๖๔ 
ณ ห้องแถลงข่าว ชั้น ๑ สป.อว. 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ : 
สวทช. ส่งผู้แทนหน่วยงานเข้าร่วมกิจกรรม 
จำนวน ๑๐ คน 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ : 
ผู ้เข ้าร ่วมก ิจกรรม ได ้ร ่วมน ้อมรำล ึกถ ึง
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหา
ภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
รวมถึงได้มีโอกาสทำความดีผ่านกิจกรรมจิต
อาสาทำความดี 
 

- - ไม่ใช้งบประมาณ สวทช. เข้าร่วม 
กิจกรรมร่วมกับ

บุคลากร 
ในสังกัด อว. 

 

๑.๔.๘ พิธีลงนามถวายพระพร
วันขึน้ปีใหม่ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่
หน่ วย งาน ภาครั ฐ 
แ ล ะ ภ า ค เอ ก ช น 
นั กเรียน นั กศึ กษา 
และประชาชนทั่วไป 

- ดำเนินกิจกรรมเมือ่วันที่ ๑ มกราคม ๒๕๖๕ 
ณ พระบรมมหาราชวัง 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ : 
สวทช. มีผู้บริหาร และผู้แทนหน่วยงานเข้า
ร่วมกจิกรรม จำนวน ๕ คน 
ผลลัพธ์เชิงคณุภาพ : 
เป็นการแสดงความจงรักภักดีและสำนึกใน
พระมหากรุณาธิคุณ  
 

- - ไม่ใช้งบประมาณ สวทช. เข้าร่วม 
กิจกรรมร่วมกับ

บุคลากร 
ในสังกัด อว. 

 

    
 
 
 
 

    



 

- ๒๗ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑.๔.๙ พิธีถวายราชสักการะ
และวางพานพุ่ม เนื่องในวันพ่อ
ขุนรามคำแหงมหาราช 

ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่
หน่ วย งาน ภาครั ฐ 
แ ล ะ ภ า ค เอ ก ช น 
นั กเรียน นั กศึ กษา 
และประชาชนทั่วไป 

- ดำเนินกิ จกรรม เมื่ อวันที่  ๑๗ มกราคม 
๒ ๕ ๖ ๕  ณ  ม ห าวิ ท ย าลั ย ร าม ค ำแ ห ง 
(หัวหมาก) 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ : 
สวทช. มีผู้บริหาร และผู้แทนหน่วยงานเข้า
ร่วมกิจกรรม จำนวน ๕ คน 
ผลลัพธ์เชิงคณุภาพ : 
เป็นการแสดงความจงรักภักดี และน้อมรำลึก
ในพระมหากรุณาธิคุณของพ่อขุนรามคำแหง
มหาราช ที่ทรงมีคุณูปการในการสร้างความ
เจริญรุ่งเรืองต่อชาติไทยนานัปการ 

- - ไม่ใช้งบประมาณ สวทช. เข้าร่วม 
กิจกรรมร่วมกับ

บุคลากร 
ในสังกัด อว. 

 

๑ .๔ .๑๐  กิจกรรมวันคล้ าย
สถาปนา กรมวิทยาศาสตร์
บรกิาร (วศ.) ครบรอบ ๑๓๑ ปี 
และจัดกิจกรรม “ย้อนรอยกรม
วิทยาศาสตร์บริการ” 

ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่
หน่ วย งาน ภาครั ฐ 
แ ล ะ ภ า ค เอ ก ช น 
นั กเรียน นั กศึ กษา 
และประชาชนทั่วไป 

- ดำเนินกิ จกรรม เมื่ อวันที่  ๓๐ มกราคม 
๒๕๖๕ ในรูปแบบออนไลน์ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ : 
สวทช. ส่งผู้แทนหน่วยงานเข้าร่วมกิจกรรม 
จำนวน ๓ คน 
ผลลัพธ์เชิงคณุภาพ : 
ในการจัดกิจกรรมช่วงวันคล้ายวันสถาปนาฯ 
วศ. มีการนำเสนอนิทรรศการ “ย้อนรอยกรม
วิทยาศาสตร์บริการ” ซึ่งผู้เข้าร่วมกิจกรรม
สามารถเรียนรู้ผ่านนิทรรศการที่แสดงข้อมูล
ประวัติศาสตร์เกี่ยวกับ วศ. ตั้งแต่อดีตถึง
ปัจจุบัน รวมทั้งมีการจัดแสดงจดหมายเหตุ 
วศ. รวมถึงจัดแสดงผลงานเด่นในอดีต ซึ่ง
สามารถรับชมผ่านระบบออนไลน์ได้ 
 

- - ไม่ใช้งบประมาณ สวทช. เข้าร่วม 
กิจกรรมร่วมกับ

บุคลากร 
ในสังกัด อว. 

 



 

- ๒๘ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๑.๔.๑๑ กิจกรรมวันสถาปนา
สำนักงานวิจัยและพัฒนาการ
ทางทหารกองทัพบกครบรอบปี
ที่ ๕๐ 

 

ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่
หน่ วย งาน ภาครั ฐ 
แ ล ะ ภ า ค เอ ก ช น 
นั กเรียน นั กศึ กษา 
และประชาชนทั่วไป 

- ดำเนินกิจกรรมเมื่อวันที่  ๒๘ กุมภาพันธ์
๒๕๖๕ ณ อาคารสำนักงาน สวพ. ทบ. 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ : 
สวทช. ส่งผู้แทนหน่วยงานเข้าร่วมกิจกรรม 
จำนวน ๓ คน 
ผลลัพธ์เชิงคณุภาพ : 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ร่วมพิธีทำบุญเนื่องในวัน
สถาปนาฯ เพื่อเป็นการบำเพ็ญกุศลเพื่ออุทิศ
กุ ศ ล แ ก่ ผู้ ที่ ไ ด้ ก่ อ ตั้ ง ห น่ ว ย ง าน  อ ดี ต
ผู้บังคับบัญชาหน่วยงาน และเพื่อความเป็น
สิ ริม งคลของผู้ เข้ า ร่ วมกิ จกรรมทุ กคน 
นอกจากนี้ ได้ เยี่ยมชมกิจกรรมแสดงผล
งานวิจัยจากหน่วยงานต่างๆ  
 
 

- - ไม่ใช้งบประมาณ สวทช. เข้าร่วม 
กิจกรรมร่วมกับ

บุคลากร 
ในสังกัด อว. 

 

๒. การสร้างบุคลากรรุ่นใหม่ 
สวท ช . ต าม แนวท างการ
เสริมสร้างการเป็นข้าราชการ
ที่ดี/การป้องกันและต่อต้าน
การทุ จริต /การมีคุณ ธรรม 
จริยธรรม 

บุคลากร สวทช. ที่เข้า
ทำงานใหม่  ตั้ งแต่
วั น ที่  ๑  ตุ ล า ค ม 
๒๕๖๔ จนถึ ง ๓๑ 
มีนาคม ๒๕๖๕ 

ร้อยละบุคลากร
ใหม่ของ สวทช.ที่
เข้าร่วมกิจกรรม  
(ร้อยละ ๙๐) 

 

รายละเอียดตามข้อ ๒.๑  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    



 

- ๒๙ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
๒.๑ การสร้างบุคลากรรุ่นใหม่ 
ส วท ช . ต าม แ น ว ท า งก า ร
เสริมสร้างการเป็นข้าราชการที่
ดี /ป้ องกัน และต่ อต้ านการ
ทุ จ ริ ต / ก า ร มี คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม 
(*กิจกรรมที่ ๑๙/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

  กิจกรรมปฐมนิ เทศบุคลากรใหม่  สวทช. 
ตั้งแต่วันที่  ๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ จนถึง ๓๑ 
มีนาคม ๒๕๖๕ ของปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๕ มีการจัดขึ้น จำนวน ๓ รุ่น โดยเป็น
การจัดกรรมในรูปแบบออนไลน์ผ่านระบบ 
Cisco Webex Meetings ดังนี้ 
๑) วันที่ ๑-๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ 
๒) วนัที่ ๔-๖ มกราคม ๒๕๖๕ 
๓) วันที่ ๑-๓ มีนาคม ๒๕๖๕ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ : 
บุคลากรใหม่จำนวน ๕๔ คน (แบ่งเป็นรุ่นที่ 
๑ จำนวน ๒๑ คน รุ่นที่ ๒ จำนวน ๒๓ คน 
และรุ่นที่ ๓ จำนวน ๑๐ คน) โดยสามารถ
เข้าร่วมกิจกรรมปฐมนิเทศ ได้ทั้งหมด คิด
เป็นร้อยละ ๑๐๐ ของบุคลากรเข้าใหม่ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ผลลัพธ์คุณภาพ : 
บุคลากร สวทช. ใหม่เกิดจิตสำนึกที่ดี มีความ
ตระหนัก ทัศนคติเชิงบวก เกิดความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ ยวกับคุณธรรม จริยธรรม เห็น
ความสำคัญและเสริมสร้างภาพลักษณ์ของ
หน่วยงานให้มีความโปร่งใส โดยมี NSTDA 
Core Value เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

- - ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายกลยุทธ์
บุคคลและ

พัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ งบประมาณรวมทั้งสิ้น - ๑๘๑,๐๐๐.- ๑๗๐,๑๘๓.๘๐.-  

     



 

- ๓๐ - 

 

โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
ผลการดำเนินงาน 

งบประมาณ (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

งบบูรณาการ งบหน่วยงาน ผลเบิกจ่ายจริง 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างความเข้มแข็งในระบบการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้เป็นเอกภาพ 
กลยุทธ์ ๑) สร้างและพฒันาระบบการบริหารจัดการด้านส่งเสรมิคุณธรรมและเสรมิสร้างความเป็นเอกภาพแก่สถาบนั/องค์กรในสังคม 
๑ . จั ด ท ำแผ นป ฏิ บั ติ ก า ร
ส่งเสริมคุณธรรม และติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานของ 
สวทช. 
(*กิจกรรมที่ ๒๐/๒๐ จาก 
กิจกรรมที่ดำเนินการแล้ว) 

บุคลากร สวทช. ห น่ ว ย ง า น มี
แผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรม       
(๑ แผน) 
 

๑. สวทช. มีการหารือร่วมกับผู้ที่เกี่ยวข้อง 
เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
จึงทำให้ สวทช. มีแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรม ๑  แผน คือ แผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรม ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 
โดยได้รับอนุมัติในเดือนมกราคม ๒๕๖๔ 

- - ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายกลยุทธ์
บุคคลและ

พัฒนาองค์กร 

๒ . ก า ร ร า ย ง า น ผ ล ก า ร
ดำเนินงาน พร้อมข้อเสนอแนะ 
 

บุคลากร สวทช. ร้อยละความสำเร็จ
ของการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติ
ก า ร ส่ ง เส ริ ม
คุ ณ ธ ร ร ม ข อ ง 
สวทช. 
(ร้อยละ ๑๐๐) 

จากแผน ป ฏิ บั ติ ก ารส่ ง เส ริม คุณ ธรรม 
กำหนดให้มีการจัดกิจกรรม จำนวน ๑๗ 
กิจกรรม ซึ่งการดำเนินงานตามแผนฯ รอบ        
๖ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ – ๓๑ มีนาคม 
๒ ๕ ๖ ๕ ) สวทช . สามารถดำเนิ น การ
กิจกรรมได้จริง จำนวน ๒๐ กิจกรรม คิดเป็น
ร้อยละ ๑๑๗.๖๕ และ สวทช. ส่งบุคลากรเข้า
ร่วมกิจกรรมที่จัดโดยหน่วยงานอ่ืนๆ อีก ๑๑ 
กิจกรรม 

- - ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายกลยุทธ์
บุคคลและ

พัฒนาองค์กร 

๓ . ก า ร ป ร ะ เมิ น อ ง ค์ ก ร
คุ ณ ธ รรม  รว ม ถึ ง ก า รจั ด
กิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 
 

บุคลากร สวทช. ระดับการประเมิน
องค์กรคุณธรรม 
สวทช.  
(ระดับ ๓ องค์กร
คุณธรรมต้นแบบ) 

อยู่ในระหว่างดำเนินการจัดทำแบบประเมิน
องค์กรคุณธรรม 
 
 
 

- - ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายกลยุทธ์
บุคคลและ

พัฒนาองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ งบประมาณรวมทั้งสิ้น - - -  

ยุทธศาสตร์ที ่๑ + ๒ งบประมาณรวมทัง้สิ้น - ๑๘๑,๐๐๐.- ๑๗๐,๑๘๓.๘๐.-  



 

- ๓๑ - 

 

 
ปัญหา/อปุสรรค และข้อเสนอแนะ 
๑. มีกิจกรรมที่ไม่สามารถดำเนนิการได้ตามแผนที่ตั้งไว้ เนื่องจากสถานการณ์ COVID-๑๙ แตย่ังคงมีการดำเนนิกิจกรรมบรรลุเป้าหมายเชิงปริมาณในภาพรวม ซึ่งหน่วยงานไดด้ำเนนิการตาม
นโยบายและมาตรการภาครัฐ คอื การรักษาระยะห่าง งดเว้นการจัดกิจกรรมในบางกิจกรรม เช่น กิจกรรมวันขึ้นปีใหม่ เป็นตน้ 
  
ข้อเสนอแนะ การจัดกิจกรรมต่างๆ ที่ยังสามารถดำเนนิการ ให้ดำเนินการตามมาตรการภาครัฐอย่างต่อเนื่อง โดยการรักษาระยะห่าง จำกัดจำนวนคน และการรณรงค์ให้สวมหน้ากากอนามัยเข้า
ร่วมงาน และต้องดำเนนิการวางแผนการจัดกิจกรรมในปีต่อไป โดยอาจจะมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดกิจกรรมให้เหมาะสมกับสถานการณ์ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

- ๓๒ - 

 

 
 

ตัวอย่างภาพโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม สวทช. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสร้างคุณธรรมใน สวทช.  

  

๑.  กิจกรรม “โครงการ แยกขวด ช่วยหมอ” ผ่าน “โครงการ NSTDA Eco No Waste” 
ระหว่างวันที่ ๑๘-๓๐ ธันวาคม ๒๕๖๔ ตั้งจุดรับบริจาคขวดพลาสติกใส (ขวด PET) ๒ จุด คือ อาคารสราญวิทย์ และอาคารกลุ่มนวัตกรรม ๑ ชั้น ๑ บริเวณทางเข้าอาคาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒. กิจกรรม “ติดตั้ง M-Wheel อุปกรณ์พ่วงต่อปรับรถเข็นธรรมดาให้เป็นรถเข็นไฟฟ้า” ขยายผลสร้างอาชีพในชุมชน จ.น่าน 
เมื่อวันที่ ๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๔ ณ วิทยาลัยการอาชีพเวียงสา ต.นาเหลือง  อ.เวียงสา จ.น่าน 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

- ๓๓ - 

 

 
๓. กิจกรรมส่งมอบ PETE เปลปกป้อง และ HI PETE เต็นท์ความดันลบแยกผู้ป่วย เพื่อช่วยโรงพยาบาลในการรับมือผู้ตดิเชื้อโควิด-๑๙ 
เมื่อวันที่ ๒๘ ตุลาคม ๒๕๖๔ ณ อาคารศูนย์เทคโนโลยีโลหะและวัสดุแห่งชาติ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๔. กิจกรรม “ส่งมอบผลงาน ชุดตรวจ NANO Covid-19 Antigen Rapid Test (Professional Use)” 
เมื่อวันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๔ ณ สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (โยธี) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

- ๓๔ - 

 

 
 
๕. กิจกรรม “ส่งมอบนวัตกรรม ไฮพีท (HI PETE) เต็นท์ความดันลบสำหรับแยกผู้ป่วย และพีท (PETE) เปลเคลื่อนย้ายผู้ป่วยความดันลบ 
เมื่อวันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๔ ณ อาคาร ศูนย์การศึกษาและฝึกอบรมนานาชาติ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จ.เชียงใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๖. งานเสวนา “รู้เท่าทันปัญญาประดิษฐ์: กฎหมาย และจริยธรรมที่ควรคำนึงถึง”  
เมื่อวันที่ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๕ เวลา ๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. ในรูปแบบออนไลน์ ผา่นระบบ Cisco Webex Meeting 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

- ๓๕ - 

 

 
 
๗. การอบรมหลักสูตร “จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ (Human Research Ethics)” 
ระหว่างวันที่ ๓-๔ กุมภาพนัธ์ ๒๕๖๕ เวลา ๙.๐๐-๑๖.๔๕ น. ณ ห้องออดิทอเรียม อาคารสำนักงานกลาง อุทยานวทิยาศาสตร์ประเทศไทย และในรูปแบบออนไลน์ ผา่นระบบ Cisco Webex 
Meeting 
 
   

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
๘. งานสัมมนา “ชีวิตในโลกยคุใหม่ และการอยู่ร่วมกับ AI อย่างรู้เท่าทัน” ในงานประชุมวิชาการประจำปี สวทช. ครั้งที่ ๑๗ 
เมื่อวันที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๕ เวลา ๑๓.๐๐-๑๖.๐๐ น. ในรูปแบบออนไลน์ ผ่านระบบ Cisco Webex Meeting  
 
   
 
 
 
 
 
 



 

- ๓๖ - 

 

 
๙. พิธีวางพวงมาลา เน่ืองในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชฯ 
เมื่อวันที่ ๑๓ ตุลาคม ๒๕๖๔ ณ ห้องแถลงข่าว ชั้น ๑ สป.อว. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑๐. พิธีวางพานพุ่มและถวายราชสักการะเพื่อเทิดพระเกียรติฯ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชฯ เนื่องในวันเทคโนโลยีของไทย  ปี ๒๕๖๔ 
เมื่อวันที่ ๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๔ ณ กระทรวง อว. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

- ๓๗ - 

 

 
๑๑. พิธีถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน กระทรวง อว. ประจำปี ๒๕๖๔ 
เมื่อวันที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๔ ณ วัดบุญวาทย์วิหาร ต.หัวเวียง อ.เมือง จ.ลำปาง 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

๑๒. กิจกรรมจิตอาสา "อว. รวมพลัง ทำความดี ถวายพ่อหลวง" กิจกรรม Clear and Clean เพื่อทำความสะอาด ฆ่าเชื้อ บริเวณป้ายรถเมล์และพื้นที่โดยรอบอนุสาวรีย์ชัยสมรภูมิ 
เมื่อวันที่ ๕ ธันวาคม ๒๕๖๔ ณ ห้องแถลงข่าว ชั้น ๑ สป.อว. 
 


