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รายงานผลการดําเนินงานของ สวทช. 

ป�งบประมาณ ๒๕๕๙ 
(ตุลาคม ๒๕๕๙ – ธันวาคม ๒๕๕๙) 

 

 

ประกอบด&วย 

ส'วนที่ ๑ ผลการดําเนินงานตามแผนการดําเนินงานและงบประมาณ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ 

ส'วนที่ ๒ รายงานทางการเงิน ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ 

 

 

 

 

 

 

สํานกังานพัฒนาวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยแีห'งชาต ิ(สวทช.) 

กุมภาพนัธ. ๒๕๖๐ 



 
๒ 

สารบญั  

 หน�า 
ส'วนที่ ๑ ผลการดําเนินงานตามแผนการดําเนินงานและงบประมาณ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐  
บทสรุปผู�บริหาร ๖ 
๑. วิสัยทัศน%และพันธกิจ ๗ 
๒. เป*าหมายการดําเนินงาน ป� ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔ ๘ 
๓. กลยุทธ%การดําเนินงาน ป� ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ ๙ 
๔. ผลการดําเนินงานของ สวทช. ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ ๑๐ 

๔.๑ ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดความสําเร็จ ๑๐ 
๔.๒ ผลการดําเนินงานตามกลยุทธ% ป� ๒๕๖๐ ๒๑ 
๔.๓ ผลการดําเนินงานด�านวิจัย พัฒนา และถ:ายทอดเทคโนโลยี ๒๕ 
๔.๔ ผลการดําเนินงานด�านพัฒนากําลังคน และสร�างความตระหนักด�าน ว และ ท ๕๔ 
๔.๕ ผลการดําเนินงานด�านโครงสร�างพื้นฐานด�าน วทน. ๖๒ 

๕. ผลการดําเนินงานด�านทรัพยากร ๖๕ 
๕.๑ ผลการใช�จ:ายงบประมาณ ๖๕ 
๕.๒ ผลการหารายได�จากการดําเนินงาน ๖๖ 
๕.๓ สถานภาพด�านบุคลากร ๖๗ 

 
ภาคผนวก 

 

ก. รายช่ือผลงานที่ย่ืนจดสิทธิบัตรในและต:างประเทศของ สวทช. ๗๑ 
ข. รายช่ือสิทธิบัตรท่ีได�รับคู:มือในและต:างประเทศของ สวทช. ๗๑ 
ค. รายช่ือผลงานที่ย่ืนจดอนุสิทธิบัตรในและต:างประเทศของ สวทช. ๗๒ 
ง. รายช่ืออนุสิทธิบัตรท่ีได�รับคู:มือของ สวทช. ๗๓ 
จ. รายช่ือบทความ (ท่ีบุคลากร สวทช. มีส:วนร:วม) ท่ีตีพิมพ%ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ๗๕ 
ฉ. รายช่ือรางวัลและเกียรติยศที่ได�รับ ๗๖ 
ช. รายช่ือผลงานวิจัยและพัฒนาที่มีการนําไปใช�ประโยชน% ๗๗ 
ซ. ผลการดําเนินงานตามบันทึกข�อตกลงการประเมินผลการดําเนินงานทุนหมุนเวียน ๗๘ 
ฌ. ผลการดําเนินงานตามบันทึกข�อตกลงรายละเอียดผลการปฎิบัติงานด�านการบริหารและ

พัฒนาทุนหมุนเวียน (ตัวช้ีวัดท่ี ๔) 
๘๒ 



 
๓ 

สารบญั (ต'อ)  

 หน�า 
ส'วนที่ ๒ รายงานทางการเงิน ป�งบประมาณ ๒๕๖๐  

๑. รายงานทางการเงินภาพรวม สวทช. ๙๑ 
๒ รายงานทางการเงินจําแนกตามศูนย% ๙๓ 
๓. หมายเหตุประกอบงบการเงิน สําหรับงวด ๓ เดือน ๙๔ 

  



 
๔ 

 

 

 

 

 

 

 

ส'วนท่ี ๑ ผลการดาํเนนิงานตามแผนการดาํเนนิงานและงบประมาณ 

ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ 

 
  



 
๕ 

บทสรุปผู&บริหาร 

สวทช. ดําเนินงานภายใต�แผนกลยุทธ% สวทช. ฉบับที่ ๖ (ป� ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) มุ:งเน�นการดําเนินงานด�าน
วิทยาศาสตร% เทคโนโลยี และนวัตกรรม (วทน.) โดยดําเนินงานร:วมกับพันธมิตรท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และภาค
ประชาชน ท้ังในและต:างประเทศ ในการส:งมอบผลงานไปใช�ประโยชน% สร�างผลกระทบจากการใช�ประโยชน% วทน. 
ต:อเศรษฐกิจและสังคม ผ:าน ๔ สาขาเทคโนโลยีหลัก ได�แก: เทคโนโลยีชีวภาพ เทคโนโลยีวัสดุ ดิจิทัลเทคโนโลยี 
และนาโนเทคโนโลยี เพื่อสร�างนวัตกรรมสู:การใช�ประโยชน%และเช่ือมโยงผลงานวิจัยและพัฒนาตอบโจทย%
ยุทธศาสตร%ประเทศ พร�อมสร�างความเข�มแข็งระบบบริหารจัดการภายในเพื่อมุ:งสู:ความเปJนเลิศ สร�างและสะสม
องค%ความรู�และนวัตกรรมขององค%กร เพื่อสร�างผลงานท่ีนําไปใช�ประโยชน%ได�จริง ก:อให�เกิดผลกระทบในการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมอย:างย่ังยืน 

ณ ไตรมาสที่ ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. มีผลการดําเนินงานท่ีสําคัญโดยสรุป ดังน้ี 

• ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด Balanced Scorecard (BSC) ได�แก: (๑) สร&างมูลค'าผลกระทบต'อ
เศรฐกิจและสังคมของประเทศที่เกิดจากการนําผลงานวิจัยไปใช&ประโยชน. จํานวน ๑๓.๙๖ ล�าน
บาท หรือเท:ากับ ๐.๐๑๑ เท:าของค:าใช�จ:าย (๒) สร&างมูลค'าผลกระทบต'อเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศที่เกิดจากการนําผลงานวิจัยไปใช&ประโยชน.ที่ตอบโจทย.ในประเด็นวิจัยมุ'งเน&น ๕+๓ 
จํานวน ๖.๑๓ ล�านบาท (๓) รายได&จากความสามารถ เท:ากับ ๓๑๘.๐๑ ล�านบาท (๔) นํา
ผลงานวิจัยและองค.ความรู&ไปประยุกต.ใช&ในภาคการผลิต ภาคบริการ ภาคเกษตรกรรมและภาค
สังคมชุมชน จํานวน ๑๘ รายการ (๕) มีการปรับปรุงระบบการวัดความพึงพอใจของบริการรับจ&าง
วิจัย บริการที่ปรึกษา และบริการเทคนิค/วิชาการ ร�อยละ ๕ ของแผน (๖) มีการบริหารและ
พัฒนาบุคลากรตามแผนปฏิบัติการ ร�อยละ ๑๔.๖๒ ของแผน 

• ผลการดําเนินงานด&านวิจัย พัฒนา และถ'ายทอดเทคโนโลยี มีบทความตีพิมพ.ในวารสารวิชาการ
นานาชาติตามรายช่ือของ Science Citation Index Expanded (SCIE) ๑๕ ฉบับ มี Impact Factor 
มากกว:าสอง ๑๐ ฉบับ ย่ืนขอจดทรัพย.สินทางปPญญา ๑๔ คําขอ มีผลงานวิจัยและพัฒนาที่ถูก
นําไปใช&ประโยชน. จํานวน ๑๘ เรื่อง โดยมีหน:วยงาน ชุมชน เอกชนที่นําไปใช�ประโยชน% จํานวน ๑๘ 
ราย และมีการสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีใน SMEs ๑,๓๖๐ โครงการ และดําเนินการแล�วเสร็จ 
๑๙๒ โครงการ มีผู&ประกอบการที่เกิดจากการบ'มเพาะและเติบโตจากการบ'มเพาะ ๖๖ ราย 
นอกจากน้ี สวทช. ยังร:วมผลักดันงานบูรณาการตามนโยบายภาครัฐ และระดับกระทรวง (Agenda 
based) อาทิ การพัฒนาอุตสาหกรรมเทคโนโลยีชีวภาพ การจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร 
การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู�สูงอายุ การพัฒนาระบบบัญชีนวัตกรรมไทยและส่ิงประดิษฐ% การรับรองโครง



 
๖ 

เพื่อใช�สิทธิประโยชน%ทางภาษี และการกระตุ�นการลงทุนและการถ:ายทอดเทคโนโลยีผ:านการจัดงาน 
Thailand Tech Show เพื่อสร�างแรงจูงใจให�ภาคเอกชนสนใจลงทุนวิจัยและพัฒนามากข้ึน 

• ผลการดําเนินงานด&านพัฒนากําลังคน สนับสนุนทุนการศึกษาให�กับนักเรียน นิสิต นักศึกษา ต้ังแต:
ระดับมัธยมจนถึงระดับบัณฑิตศึกษา (ปริญญาโท-เอก) รวมท้ังส้ิน ๔๔๕ ทุน พัฒนากําลังคนให�มี
คุณภาพศักยภาพตรงความต�องการของภาคการผลิตและบริการ ๓,๕๙๙ คน ส:งเสริมให�เด็กและ
เยาวชนมีความรู�ความสามารถเกิดความสนใจด�าน ว และ ท ๑,๖๑๙ คน และดําเนินงานด�านการ
สร&างความตระหนักผ:านส่ือโทรทัศน% อาทิ รายการพลังวิทย% คิดเพื่อคนไทย โดย สวทช. รายการ 
Science Guide และรายการว�าว...วิทย% ช:วยเศรษฐกิจชาติ เปJนต�น 

• ผลการดําเนินงานด&านการพัฒนาโครงสร&างพ้ืนฐานเพื่อพัฒนาวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยี โดย 
สวทช. ให�บริการพ้ืนที่เช'าแก:บริษัทเอกชนท่ีสนใจจะทํางานวิจัย พัฒนา หรือให�บริการเทคนิค จํานวน 
๑๔๘ ราย คิดเปJนพื้นท่ี ๖๒,๙๓๙ ตารางเมตร จากพื้นท่ีให�เช:าทั้งหมด ๘๙,๐๓๖ ตารางเมตร และ
ให�บริการวิเคราะห. ทดสอบ และสอบเทียบระดับมาตรฐานสากล จํานวน ๑๑,๑๘๕ รายการ 

• ผลการใช&จ'ายงบประมาณ จ:ายจริงทั้งส้ิน ๑,๒๐๗.๑๕ ล�านบาท คิดเปJนร�อยละ ๑๘.๐๔ ของแผน 
(๖,๖๙๒ ล�านบาท) มีรายได&จากความสามารถ ทั้งส้ิน ๓๑๘.๐๑ ล�านบาท คิดเปJนร�อยละ ๑๙.๕๑ 
ของแผน (๑,๖๓๐ ล�านบาท) ปeจจุบัน สวทช. มีบุคลากรทั้งส้ิน ๒,๗๘๐ คน เปJนบุคลากรสายวิจัยและ
วิชาการ จํานวน ๑,๘๙๙ คน และบุคลากรที่ไม:ใช:สายวิจัยและวิชาการ จํานวน ๘๘๑ คน 

โดยสรุปภาพรวมการดําเนินงานของ สวทช. ณ ส้ินไตรมาสท่ี ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ ผลการดําเนินงาน
ตามพันธกิจ ผลรายได� และค:าใช�จ:ายของ สวทช. โดยส:วนใหญ:มีแนวโน�มเปJนไปตามแผนท่ีกําหนด ส:วนผลการ
ดําเนินงานตามตัวช้ีวัด BSC โดยส:วนใหญ:ยังดําเนินงานได�ตํ่ากว:าแผนที่กําหนด อย:างไรก็ดี สวทช. มั่นใจว:าจะ
สามารถดําเนินการให�เปJนไปตามแผนที่กําหนดไว�ได�  



 
๗ 

สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยีแห'งชาติ (สวทช.) 

สวทช. จัดต้ังข้ึนตามพระราชบัญญัติพัฒนาวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี พ.ศ. ๒๕๓๔ มีระบบการ
บริหารงานท่ีเปJนอิสระภายใต�การกํากับดูแลของรัฐ มุ:งเน�นให�เกิดความคล:องตัว สามารถดึงดูดบุคลากรที่มีความรู�
ความสามารถเข�ามาร:วมงาน เพื่อให�สามารถปฏิบัติงานให�บรรลุวัตถุประสงค%การจัดต้ังองค%กรได�อย:างมี
ประสิทธิภาพ โดยมีคณะกรรมการพัฒนาวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีแห:งชาติ (กวทช.) กํากับ ดูแลทิศทางการดําา
เนินงาน และบริหารงบประมาณ วัตถุประสงค%หลักเพื่อสนับสนุนการวิจัย พัฒนา และวิศวกรรม การถ:ายทอด
เทคโนโลยี การพัฒนากําลังคน และโครงสร�างพื้นฐานทางวิทยาศาสตร% ตลอดจนบริหารงานวิจัยในหัวข�อสําคัญๆ 
ของประเทศอย:างครบวงจร 

สวทช. ดําาเนินงานร:วมกับหน:วยงานพันธมิตรจากภาครัฐและภาคเอกชน ท้ังในและต:างประเทศ ผ:าน
กลไกความร:วมมือในรูปแบบต:างๆ เพื่อให�ผลการดําเนินการบรรลุเป*าหมาย ครอบคลุม ๔ สาขาเทคโนโลยีหลัก 
ได�แก: เทคโนโลยีชีวภาพ เทคโนโลยีวัสดุ ดิจิทัลเทคโนโลยี และนาโนเทคโนโลยี โดยมีหน:วยงานในสังกัด
ประกอบด�วย สํานักงานกลาง ศูนย%พันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพแห:งชาติ (ไบโอเทค) ศูนย%เทคโนโลยีโลหะ
และวัสดุแห:งชาติ (เอ็มเทค) ศูนย%เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส%และคอมพิวเตอร%แห:งชาติ (เนคเทค) ศูนย%นาโน
เทคโนโลยีแห:งชาติ (นาโนเทค) ศูนย%บริหารจัดการเทคโนโลยี (ทีเอ็มซี) และสถาบันการจัดการเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการเกษตร (สท.) 

 

๑. วิสัยทัศน.และพันธกิจ 

วิสัยทัศน. 

“สวทช. เปJนพันธมิตรร:วมทางท่ีดี สู:สังคมฐานความรู�ด�วยวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี” 

พันธกิจ 

สวทช. มุ:งสร�างเสริมการวิจัย พัฒนา ออกแบบ และวิศวกรรม (Research, Development, Design and 

Engineering - RDDE) จนสามารถถ:ายทอดไปสู:การใช�ประโยชน% (Technology Transfer - TT) พร�อมส:งเสริม

ด�านการพัฒนากําาลังคน (Human Resource Development - HRD) และโครงสร�างพื้นฐาน (Infrastructure - 

Infra) ด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีท่ีจําเปJน เพื่อสร�างขีดความสามารถในการแข:งขันและพัฒนาประเทศอย:าง

ย่ังยืน โดยจัดให�มีระบบบริหารจัดการภายใน (Internal Management - Int. Mgt.) ท่ีมีประสิทธิภาพ เพื่อ

สนับสนุนการดําาเนินงานทุกส:วน 

  



 
๘ 

๒. เปXาหมายการดําเนินงานป� ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔ 

ผลกระทบทางเศรษฐกิจที่เกิดข้ึนและการลงทุนด�าน วทน. ของภาคการผลิตและบริการท่ีเพิ่มข้ึนอย:าง
ต:อเน่ืองเปJนการสะท�อนคุณค:า ความคุ�มค:าของการลงทุน ความต�องการ และความเช่ือม่ันใน วทน. ที่เพิ่มข้ึนอย:าง
ชัดเจน ดังน้ันในช:วงแผนกลยุทธ%ฉบับท่ี ๖ (๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) สวทช. จึงต้ังเป*าหมายจะนํา วทน. ไปสร�างผลงานที่
ส:งผลกระทบสูง โดยการสนับสนุนผู�ประกอบการภาคการผลิต ภาคบริการ และภาคเกษตรกรรม ให�สร�างนวัตกรรม
ท่ีจะทําให�มูลค:าของสินค�าและบริการ รายได�ของผู�ประกอบการ หรือเกิดการจ�างงานเพิ่มข้ึน นอกจากน้ี สวทช. จะ
นํา วทน. ไปส:งเสริมให�ประชาชนมีคุณภาพชีวิตดีข้ึน เข�าถึงการศึกษา การบริการทางการแพทย%และสาธารณสุขได�
ท่ัวถึงและมีคุณภาพ เสริมสร�างความมั่นคง ปลอดภัยของประชาชน รวมถึงการบริหารจัดการทรัพยากรอย:างมี
ประสิทธิภาพ จากการที่ สวทช. นํา วทน. ไปประยุกต%ใช�ในภาคส:วนต:างๆ ดังกล:าว จนกระทั่งก:อให�เกิดความ
เช่ือมั่นส:งเสริมให�เกิดการลงทุนเพิ่มข้ึนในกิจกรรมด�าน วทน. ของภาคการผลิต ภาคบริการ และภาคเกษตรกรรม 
จากการดําาเนินงานของ สวทช. 

สวทช. จึงต้ังเป*าหมายการดําเนินงานเพื่อให�เกิดผลกระทบเชิงเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนการลงทุนจาก 
วทน. ได�มากย่ิงข้ึน โดยเป*าหมายในภาพรวมการดําเนินงานของ สวทช. ณ ส้ินป�งบประมาณ ๒๕๖๔ มี ๒ เป*าหมาย 
ได�แก: 

  

สร�างผลงานด�านวิทยาศาสตร% เทคโนโลยี และนวัตกรรมที่สามารถนําไปใช�
ประโยชน%ได�จริงจนก:อให�เกิดผลกระทบต:อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศคิดเปJน

มูลค:าไม:ตํ่ากว:า ๕ เท'า ของค:าใช�จ:ายเฉล่ียต:อป�ของ สวทช. ระหว:างป� ๒๕๖๐ – 

๒๕๖๔ 

 

 

เพิ่มการลงทุนในกิจกรรมด�านวิทยาศาสตร% เทคโนโลยี และนวัตกรรม ของภาค

การผลิต ภาคบริการ และภาคเกษตรกรรม คิดเปJนมูลค:าไม:ตํ่ากว:า ๒ เท'า ของ

การลงทุนฯ ป� ๒๕๕๙ 

 

 

  



 
๙ 

๓. กลยุทธ.การดําเนินงานป� ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ 

สวทช. กําาหนดกลยุทธ%การดําเนินงานในช:วง SPAIII (Strategic Planning Alliance III) ป� พ.ศ. ๒๕๖๐ -
๒๕๖๔ โดยมุ:งเน�นการสร�างผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคมให�กับประเทศ โดยการสร�างสรรค%ผลงานวิจัย พัฒนา 
ออกแบบ วิศวกรรม และนวัตกรรมท่ีนําไปใช�ประโยชน%ได�จริงท้ังในเชิงพาณิชย%และสาธารณประโยชน% ซึ่งจะต�องมี
การสร�างสภาพแวดล�อมที่เหมาะสมเพื่อให�มีการทํางานอย:างบูรณาการของกิจกรรมต:างๆ อาทิ การวิจัยและพัฒนา 
การตลาด การพัฒนาชุมชน การวิเคราะห%ทดสอบ นโยบายกฎระเบียบและมาตรฐาน เปJนต�น และการทําางาน
ประสานกันอย:างเปJนเครือข:ายท้ังภายในและภายนอก กลยุทธ%ของ สวทช. ในช:วง SPAIII น้ี จึงมุ:งเน�นการทํางาน
ประสานกับพันธมิตรเพื่อพัฒนาและผลักดันงานวิจัยฯ ไปสู:การใช�ประโยชน% ดังน้ี 

  

๑ บูรณาการความสามารถที่ สวทช. และ

พันธมิตรมีอยู: เพื่อทํางานด�าน วทน. ให�

ตอบโจทย%ท่ีสําคัญของประเทศ 
๒ เร:งสร�างความเข�าใจ การรับรู� และการ

ยอมรับในบทบาทและความสามารถของ 

สวทช. กับหน:วยงานพันธมิตรทั้งในและ

ต:างประเทศ ๓ บริหารงานวิจัยครบวงจรต้ังแต:

รับโจทย% ออกแบบ วิศวกรรม และ

ทดสอบให�ได�มาตรฐานพร�อมใช�งาน 

ไปจนถึงการใช�ประโยชน% 
๔ พัฒนามาตรการสนับสนุนร:วมกับ

กลไกภาครัฐ ให�เปJนประโยชน%ในการ

ขับเคล่ือน วทน. ของประเทศ 
๕ ปรับกระบวนการทํางานให�สอด

ประสานต้ังแต:นโยบายสู:การปฏิบัติ 

รั กษาระ ดับของความ ยื ดห ยุ: น

คล:องตัว ถูกต�องโปร:งใส ให�เปJน

จุดเด:นของ สวทช. 



 
๑๐ 

๔. ผลการดําเนินงานของ สวทช. ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ (ตุลาคม ๒๕๕๙ – ธันวาคม ๒๕๕๙) 

๔.๑ ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

๔.๑.๑ ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด Balanced Scorecard (BSC) 

KS1-A มูลค'าผลกระทบต'อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศที่เกิดจากการนําผลงานวิจัยไปใช&ประโยชน.
(เปXาหมายป� ๒๕๖๐ เท'ากับ ๔.๐ เท'าของค'าใช&จ'าย ป� ๒๕๖๐) 

สวทช. มุ:งเน�นนําความรู�ความสามารถด�าน “วิทยาศาสตร% เทคโนโลยี และนวัตกรรม” ไปสร�างผลงานท่ี

ก:อให�เกิดผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคมให�กับประเทศ โดยการสนับสนุนผู�ประกอบการภาคการผลิต ภาค

บริการ และภาคเกษตรกรรม ให�สร�างนวัตกรรมที่ทําให�มูลค:าของสินค�าและบริการ รายได�ของผู�ประกอบการ

เพิ่มข้ึน หรือต�นทุนการผลิตลดลง ณ ไตรมาสท่ี ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. มีมูลค:าผลกระทบต:อเศรษฐกิจ

และสังคมเท:ากับ ๐.๐๑๑ เท:าของค:าใช�จ:าย (มูลค:าผลกระทบจํานวน ๑๓.๙๖ ล�านบาท ต:อค:าใช�จ:ายรวมตามงบ

การเงินเท:ากับ ๑,๒๗๑.๘๘ ล�านบาท) คิดเปJนร�อยละ ๐.๒๗ ของเป*าหมาย 

 

KS1-B มูลค'าผลกระทบต'อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศที่เกิดจากการนําผลงานวิจัยไปใช&ประโยชน.ที่ตอบ
โจทย.ในประเด็นวิจัยมุ'งเน&น ๕+๓ (เปXาหมายป� ๒๕๖๐ ไม'น&อยกว'า ๑๒,๐๐๐ ล&านบาท) 

สวทช. ให�ความสําคัญต:อการบูรณาการความสามารถที่ สวทช. และพันธมิตรมีอยู:เพื่อทํางานตอบสนอง
โจทย%และความต�องการในการแก�ไขปeญหาหรือการพัฒนาในด�านต:างๆ ของประเทศ ทั้งในเชิงเศรษฐกิจและสังคม 
โดยในการคัดเลือกประเด็นวิจัยมุ:งเน�นน้ันได�พิจารณาจากความสามารถหลักของ สวทช. และเครือข:ายพันธมิตร 
เพื่อสร�างผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศอย:างมีนัยสําคัญภายในป� ๒๕๖๔ ท้ังน้ีในแผนกลยุทธ%ฉบับ
ที่ ๖ สวทช. ได�กําหนดประเด็นวิจัยมุ:งเน�นหลัก จํานวน ๕ เรื่อง ได�แก: (๑) เกษตรสมัยใหม: (๒) อุตสาหกรรม
เช้ือเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ (๓) อาหารเพื่ออนาคต (๔) การสร�างเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิตคนไทยตลอด
ช:วงชีวิต และ (๕) อุตสาหกรรมยานยนต%และขนส:งสมัยใหม: และประเด็นมุ:งเน�นย:อยซ่ึงเปJนการประยุกต%ใช�
เทคโนโลยีที่มีการพัฒนามาแล�วระดับหน่ึงสามารถผลักดันต:อยอดผลงานวิจัยไปสู:การใช�ประโยชน% จํานวน ๓ เร่ือง 
ได�แก: (๑) ดิจิทัล (๒) อิเล็กทรอนิกส% หุ:นยนต% และระบบอัตโนมัติ และ (๓) อุตสาหกรรมบริการและการท:องเที่ยว
ระดับบน โดย ณ ไตรมาสท่ี ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. มีมูลค:าผลกระทบต:อเศรษฐกิจและสังคมฯ ในประเด็น
วิจัยมุ:งเน�น ๕+๓ จํานวน ๖.๑๓ ล�านบาท คิดเปJนร�อยละ ๐.๐๕ ของเป*าหมาย 

  



 
๑๑ 

KS2 รายได&จากความสามารถ (เปXาหมายป� ๒๕๖๐ เท'ากับ ๑,๖๓๐ ล&านบาท) 

สวทช. ไม:มีพันธกิจท่ีจะต�องมุ:งหารายได�หรือทํากําไรสูงสุดเช:นเดียวกับบริษัทเอกชน อย:างไรก็ตามรายได�

จะเปJนตัวบ:งช้ีคุณค:างานและการยอมรับในผลงานของ สวทช. อีกทั้งสามารถนํารายได�กลับมาช:วยพัฒนางาน

ทางด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี เพื่อสร�างความสามารถในการแข:งขันของประเทศและพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

คนไทยต:อไป ณ ไตรมาสที่ ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. มีรายได� (จากความสามารถ) รวมตามงบการเงิน

เท:ากับ ๓๑๘.๐๑ ล�านบาท ประกอบด�วย (๑) รายได�เงินอุดหนุน ๑๕๐.๖๑ ล�านบาท (๒) รายได�จากการรับจ�าง/

ร:วมวิจัย ๖๒.๐๙ ล�านบาท (๓) รายได�จากลิขสิทธ์ิ/สิทธิประโยชน% ๗.๔๕ ล�านบาท (๔) รายได�จากบริการเทคนิค/

วิชาการ ๒๓.๗๘ ล�านบาท (๕) รายได�จากการฝ{กอบรม/สัมมนา/นิทรรศการ ๓๒.๒๓ ล�านบาท และ (๖) รายได�

จากค:าเช:าและบริการสถานที่ ๔๑.๘๕ ล�านบาท โดยคิดเปJนร�อยละ ๑๙.๕๑ ของเป*าหมาย 

 

KS3 การนําผลงานวิจัยและองค.ความรู&ไปประยุกต.ใช&ในภาคการผลิต ภาคบริการ ภาคเกษตรกรรม และ
ภาคสังคมชุมชน (เปXาหมายป� ๒๕๖๐ เท'ากับ ๒๔๐ รายการ) 

สวทช. ให�ความสําคัญในการผลักดันให�เกิดการนําผลงานวิจัยและองค%ความรู�ไปประยุกต%ใช�ในภาคการผลิต 
ภาคบริการ ภาคเกษตรกรรม และภาคสังคมชุมชน ผ:านกลไกต:างๆ ได�แก: การอนุญาตให�ใช�สิทธิในทรัพย%สินทาง
ปeญญา การรับจ�างวิจัย การให�คําปรึกษา และการถ:ายทอดเชิงสาธารณประโยชน% โดย ณ ไตรมาสที่  ๑ 
ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. มีจํานวนผลงานวิจัยและองค%ความรู�ท่ีมีการนําไปประยุกต%ใช� จํานวน ๑๘ รายการ 
คิดเปJนร�อยละ ๗.๕๐ ของเป*าหมาย 

 

KS4 การปรับปรุงระบบการวัดความพึงพอใจ (เปXาหมายป� ๒๕๖๐ คือ ปรับระบบการวัดความพึงพอใจของ
บริการรับจ&างวิจัย บริการที่ปรึกษา และบริการเทคนิค/วิชาการให&เป̀น process-based survey ให&
แล&วเสร็จ) 

สวทช. มุ:งพัฒนาระบบการทํางานเพื่อให�เกิดความคล:องตัวและลดระยะเวลาในการทํางานอย:างต:อเน่ือง 
เพื่อให�ผู�รับบริการเกิดความพึงพอใจอย:างสูงสุด ในป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. ให�ความสําคัญต:อการพัฒนา
ระบบการวัดความพึงพอใจของผู�รับบริการเพื่อให�ผลการประเมินสะท�อนคุณภาพการทํางานอย:างแท�จริง และ
สามารถนําผลการประเมินมาช:วยปรับปรุงการให�บริการให�มีคุณภาพเพิ่มมากย่ิงข้ึน โดยกําหนดให�มีการปรับปรุง
ระบบการวัดความพึงพอใจของ ๓ บริการหลัก ได�แก: บริการรับจ�างวิจัย บริการที่ปรึกษา และบริการเทคนิค/
วิชาการ จากการวัดแบบ functional-based survey ให�เปJน process-based survey ณ ไตรมาสท่ี ๑ สวทช. ได�



 
๑๒ 

ดําเนินการสรุปรายช่ือหน:วยงานที่เก่ียวข�องกับทั้ง ๓ บริการหลัก และทบทวน Macro Process ของกระบวนการ
รับจ�างวิจัย รวบรวมข�อมูลเอกสารข้ันตอนการปฏิบัติงาน (procedure) วิธีการปฏิบัติงาน (instruction) ท่ีมีอยู:
ของทั้ง ๓ กระบวนการให�บริการ และอยู:ระหว:างการจัดทําเปJนร:างของกระบวนการเพื่อประกอบการหารือ และ
อยู:ระหว:างการประสานขอรายช่ือตัวแทนหน:วยงานท่ีเก่ียวข�องเพื่อร:วมเปJนคณะทํางานฯ โดยมีความก�าวหน�าการ
ดําเนินงานคิดเปJนร�อยละ ๕ ของเป*าหมาย 

 

KS5 การบริหารและพัฒนาบุคลากร (เปXาหมายป� ๒๕๖๐ คือ สําเร็จตามแผนปฏิบัติการด&านการบริหารและ
พัฒนาบุคลากร สวทช. ป� ๒๕๖๐ ร&อยละ ๑๐๐) 

สวทช. ให�ความสําคัญกับการบริหารและพัฒนาบุคลากร โดยป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. ได�กําหนด
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการด�านการบริหารและพัฒนาบุคลากรรวมท้ังส้ิน จํานวน ๑๔ กิจกรรม ณ ไตรมาสที่ ๑ มี
ความก�าวหน�าการดําเนินงานคิดเปJนร�อยละ ๑๔.๖๒ ของเป*าหมาย และมีรายละเอียดการดําเนินงานของแต:ละ
กิจกรรม ดังน้ี 

ตารางที่ ๑ การดําเนินงานบริหารและพัฒนาบุคลากร 

กิจกรรม ผลการดําเนินงาน 
ไตรมาสที่ ๑ 

แผน ผล 

๑. การวิเคราะห%งานและ
อัตรากําลัง 

• ดําเนินการวิเคราะห%อัตรากําลังตามโครงสร�างองค%กรป� ๒๕๕๙ 
เปรียบเทียบบุคลากรตามกลุ:มตําแหน:ง และตามภาระแล�วเสร็จ 

• สรุปผลความเช่ียวชาญบุคลากร สวทช.ป� ๒๕๕๙ และจัดทํา
รายงานเชิงวิเคราะห%ความเช่ียวชาญของบุคลากร สวทช. 

๑๕ ๑๕ 

๒. การสรรหาคัดเลือกเชิงรุกและ
ใช�ขีดความสามารถเปJนกลไก
สําคัญในการสรรหาคดัเลือก 

• ดําเนินการสรุปกลุ:มตําแหน:ง/ตําแหน:งงานท่ีต�องการสร�าง 
talent pools ท่ีสอดคล�องกับกลยุทธ% สวทช. 

• สรุปข�อมูล competency ท่ีจําเปJน และหารือท่ีปรึกษาฯ ใน
การออกแบบพัฒนาข�อสอบ  

๑๕ ๑๕ 

๓. การพัฒนากลไกการดูแล
บุคลากรตามศักยภาพและ
พัฒนาสายอาชีพ 

• ดําเนินการส่ือสารกลไกการดูแลบุคลากรท่ีมีอยู:ปeจจุบันผ:าน
คู:มือและเวทีต:างๆ 

• สรุปข�อมูลสถานะปeจจุบัน และขออนุมัติกรอบการดําเนินงาน 
เช:น รายช่ือบุคลากรกลุ:ม Top 5 / Bottom 5 

• รวบรวมทักษะและความรู�ท่ีจําเปJนสําหรับแต:ละกลุ:มตําแหน:ง 
(role profile) ต:างๆ เพื่อเปJนข�อมูลในการวางแผนพัฒนาสาย
อาชีพ 

๑๕ ๑๕ 



 
๑๓ 

กิจกรรม ผลการดําเนินงาน 
ไตรมาสที่ ๑ 

แผน ผล 

๔. การทบทวนและออกแบบ
ระบบผลตอบแทนและ
แรงจงูใจ 

• วิเคราะห%ข�อมูลและปeจจัยท่ีมีผลต:อการปฏิบัติงานรายบุคคล 
ได�แก: ข�อมูลค:าตอบแทนท้ังท่ีเปJนตัวเงิน (monetary reward) 
และไม: เปJนตัว เงิน  (non-monetary reward)  ในปeจจุบัน 
ตลอดจนข�อมูลโครงสร�างค:าตอบแทนของตลาด 

๑๐ ๑๐ 

๕. การเตรียมความพร�อมบุคลากร
เพ่ือทดแทนและสืบทอด
ตําแหน:ง 

• ศึกษาหลักสูตรการพัฒนาต:างๆ ท้ังในประเทศและต:างประเทศ
ท่ีเช่ือมโยงกับขีดความสามารถของกลุ:มบริหารระดับสูง และ
จัดทําร:าง candidates เพื่อเสนอผู�บริหารคัดเลือกและส:งเข�า
ร:วมพัฒนา 

๑๐ ๕ 

๖. การทบทวนนโยบายการบริหาร
บุคลากร 

• ทบทวนกระบวนการและหลักเกณฑ%ในการพิจารณาเล่ือนระดับ
เข�าสู:ตําแหน:งบริหารระดับกลางร:วมกับทีมทํางาน และระบุ
จํานวนกลุ:มเป*าหมายท่ีเปJนกลุ:มทดลอง 

• ทบทวนระเบียบข�อบังคับท่ีเก่ียวข�องกับแนวปฏิบัติการลา
ปฏิบัติงานวิจัย 

๑๐ ๑๐ 

๗. การพัฒนาสภาพแวดล�อมและ
คุณภาพชีวิตการทํางาน 

• รวบรวมข�อมูลเก่ียวกับบุคลากร สวทช. และแผนการพัฒนา
คุณภาพชีวิตจากหน:วยงานต:างๆ และจัดทําร:างแผนดําเนินการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต ในด�านต:างๆ เพื่อเสนอต:อท่ีประชุม
คณะกรรมการสวัสดิการ ป� ๒๕๖๐ 

๒๕ ๒๐ 

๘. การเพิ่มความผูกพันของ
บุคลากรต:อองค%กร 

• จัดทําแผนดําเนินการและกิจกรรมส:งเสริมความผูกพันท่ี
สอดคล�องกับ Engagement Key Driver 

• Leadership communication เสนอหลักเกณฑ% เลือกหัวข�อ/
ประเด็นสําคัญท่ีจะจัดทํา Fact Sheet 

๑๕ ๑๕ 

๙. การจัดการข�อมูลด�าน
ทรัพยากรบุคคล เพื่อการ
บริหารจัดการ 

• กํ า ห น ด หั ว ข� อ ม า ต ร ฐ า น  HR executive report แ ล ะ 
Dashboard อยู:ระหว:างการจัดทํารายงานไตรมาสท่ี ๑/๒๕๖๐ 

• สรุปและจัดทํารายงานบุคลากร สวทช. ตามประเภทพนักงาน
เพื่อรวบรวมและจัดแนวทางการวางและจัดสรรสิทธิต:างๆ  

๑๐ ๑๐ 

๑๐. การจัดการความรู�ด�านการ
บริหารบุคลากรและองค%กร
ได�รับการบันทึกให�สืบค�นและ
อ�างอิงได�โดยง:าย และได�รับ
การส่ือสารอย:างเหมาะสม 

• ส่ือสารและสร�างความเข�าใจ วิธีการจัดทํา และองค%ประกอบ วิธี
ปฏิบัติงาน (instruction) ของงานท่ีรับผิดชอบ 

• รวบรวมหัวข�อสําคัญและสรุปแนวทางการรวบรวมมติที่ประชุม
เพื่อเรียกใช�ง:ายจากผู�บริหาร 

๒๐ ๒๐ 



 
๑๔ 

กิจกรรม ผลการดําเนินงาน 
ไตรมาสที่ ๑ 

แผน ผล 

๑๑. การทบทวนขีดความสามารถ
ตามตําแหน:งงาน และการ
ประเมินบุคลากรตามขีด
ความสามารถเฉพาะตําแหน:ง 

• ทบทวนขีดความสามารถตามตําแหน:งโดยคณะกรรมการ
กล่ันกรองปรับปรุงโครงสร�างแล�วเสร็จ ๒๖ กลุ:มตําแหน:ง จาก 
๓๑ กลุ:มตําแหน:ง 

๒๐ ๑๕ 

๑๒. การพัฒนาบคุลากรทุกระดับ • ดําเนินการพัฒนาบุคลากรทุกระดับ ๑๕ ๑๕ 

๑๓. การสร�างวัฒนธรรมท่ีมุ:งเน�น
ผลงานและการสร�าง
นวัตกรรม 

• ดําเนินการสร�างวัฒนธรรมท่ีมุ:งเน�นผลงานและการสร�าง
นวัตกรรม 

๑๕ ๑๕ 

๑๔. การสร�างการรับรู�โอกาสการ
เติบโต/สับเปล่ียนหมุนเวียน
ใน สวทช. 

• ดําเนินการสร�างการรับรู�โอกาสการเติบโต/สับเปล่ียนหมุนเวียน 
ใน สวทช. 

๑๐ ๑๐ 

  



 
๑๕ 

ตารางที่ ๒ สรุปตัวชี้วัด BSC ค'าเปXาหมาย และผลการดําเนินงานป�งบประมาณ ๒๕๖๐ 

มุมมอง ตัวช้ีวัดของ สวทช. ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ เปXาหมาย 
ผลการดําเนินงาน 

ไตรมาสที่ ๑ 

ผู�มีส:วนได�
ส:วนเสีย 

KS1-A  มูลค:าผลกระทบต:อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศท่ี
เกิดจากการนาํผลงานวิจัยไปใช�ประโยชน% 

๔.๐ เท:าของ
ค:าใช�จ:าย ป� ๒๕๖๐ 

๐.๐๑๑ 

KS1-B  มูลค:าผลกระทบต:อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศท่ี
เกิดจากการนาํผลงานวิจัยไปใช�ประโยชน%ที่ตอบโจทย%
ในประเด็นวิจยัมุ:งเน�น ๕+๓ 

ไม:น�อยกว:า 
๑๒,๐๐๐ ล�านบาท 

๖.๑๓ 

พันธมิตร/
ลูกค�า/
การเงิน 

KS2     รายได�จากความสามารถ ๑,๖๓๐ ล�านบาท ๓๑๘.๐๑ 

KS3     การนําผลงานวิจยัและองค%ความรู�ไปประยุกต%ใช�ใน
ภาคการผลิต ภาคบริการ ภาคเกษตรกรรม และภาค
สังคมชุมชน 

๒๔๐ รายการ ๑๘ 

กระบวน 
การ

ภายใน 
KS4    การปรับปรุงระบบการวัดความพึงพอใจ 

ปรับระบบการวัด
ความพึงพอใจของ
บริการรบัจ�างวิจัย 

บริการท่ีปรึกษา และ
บริการเทคนิค/
วิชาการให�เปJน 

process-based 
survey  

ให�แล�วเสร็จ 

๕ 

ความสามารถ
ขององค%กร 

KS5    การบริหารและพัฒนาบุคลากร 

สําเร็จตามแผนปฏิบัติ
การด�านการบริหาร
และพัฒนาบุคลากร 
สวทช. ป� ๒๕๖๐ 

ร�อยละ ๑๐๐ 

๑๔.๖๒ 

  



 
๑๖ 

๔.๑.๒ ตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงานตามคํารับรองปฏิบัติราชการที่เสนอต'อกระทรวงวิทยาศาสตร.และ
เทคโนโลยี และสํานักงบประมาณ 

สวทช. มีผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดท่ีเสนอต:อกระทรวงวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี และสํานัก
งบประมาณ ปรากฏในตารางที่ ๒ 

ตารางที่ ๓ เปXาหมายและผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดที่เสนอต'อกระทรวงวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยี และ
สํานักงบประมาณ และผลการดําเนินงาน ณ ไตรมาสที่ ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ 

ตัวช้ีวัด 
ค'าเปXาหมายป� ๒๕๖๐ ผลการ

ดําเนินงาน วท. สงป. 

๑.  แผนงานพื้นฐานด&านการสร&างความสามารถในการแข'งขันของประเทศ  

 ๑.๑ การวิจัยและพัฒนา  

- จํานวนบทความที่ได�รับการตีพิมพ%ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติ (บทความ) ๕๕๐ ๕๕๐ ๑๕ 

- จํานวนบทความที่ตีพิมพ%ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติต:อบุคลากรวิจัย๑ (บทความ/คน) ๐.๓๕ - ๐.๐๑๑๙ 

- จํานวนทรัพย%สินทางปeญญาที่ย่ืนขอรับความคุ�มครอง (ผลงาน) ๒๕๐ ๒๕๐ ๑๔ 

- จํานวนผลงานวิจัย พัฒนา และนวัตกรรมที่สามารถนําไปย่ืนขอจดสิทธิบัตรต:อบุคลากรวิจัย (เร่ือง/คน) ๐.๑๐ - ๐.๐๐๔๘ 

- มูลค:าผลกระทบต:อเศรษฐกิจและสังคมที่เกิดจากการนําผลงานวิจัยและพัฒนาไปใช�ประโยชน% (ล�านบาท) ๑๓,๐๐๐ - ๑๓.๙๖๑๓ 

 ๑.๒ การถ'ายทอดเทคโนโลยี 

- จํานวนผลงานวิจัยที่ถ:ายทอดสู:เชิงพาณิชย% (ผลงาน) - ๓๐ ๘ 

- จํานวนผู�ประกอบการ/ชุมชนที่นําผลงานวิจัยและพัฒนาไปใช�ประโยชน% (ราย) ๒๐๐ - ๑๘ 

- จํานวนธุรกิจ/โครงการที่ได�รับการพัฒนาและสนับสนุนจากการบริการของ วท. (ราย) ๑,๐๐๐ - ๑๑๖ 

- ร�อยละของผลงานวิจัยและพัฒนาที่ผู�ประกอบการหรือชุมชนนําไปใช�ประโยชน% (ร�อยละ) ๒๐.๐๐ - ๑.๐๘ 

 ๑.๓ การพัฒนากําลังคนด&านวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยี 

- จํานวนกําลังคนที่ได�รับการพัฒนาศักยภาพด�านวิทยาศาสตร% เทคโนโลยี และนวัตกรรม (คน) ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๓,๕๙๙ 

- จํานวนกิจกรรม/หลักสูตรการบ:มเพาะ และ/หรือพัฒนาศักยภาพบุคลากรด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี 
เพ่ือรองรับการวิจัย พัฒนา และนวัตกรรม การปฏิบัติงานหรือการนําไปพัฒนาต:อยอด (กิจกรรม/หลักสูตร) 

๒๕๐ - ๙๖ 

- จํานวนผลงานทีเ่กิดจากความคิดสร�างสรรค%ของเยาวชน (ผลงาน) ๒๕๐ - - 

 ๑.๔ การให&บริการด&านโครงสร&างพื้นฐานด&านวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยี (ว และ ท) 

- จํานวนการให�บริการวิเคราะห% ทดสอบ สอบเทียบ และบริการข�อมูลทางวิทยาศาสตร  %และเทคโนโลยี (รายการ) ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๑,๑๘๕ 

- จํานวนผู�ประกอบการที่ใช�บริการโครงสร�างพ้ืนฐานด�านการวิจัยพัฒนาและนวัตกรรม เพ่ือพัฒนา
ผลิตภัณฑ%และการบริการ (ราย) 

๑๕๐ - ๑๔๘ 

- จํานวนโครงการความร:วมมือด�าน วทน. ระหว:างประเทศที่มีกิจกรรมต:อเนื่องอย:างเปJนรูปธรรมโดยมี
แผนปฏิบัติการรองรับและมีการติดตามประเมินผล (โครงการ) 

๙ - ๖ 

๒. แผนงานบูรณาการส'งเสริมการวิจัยและพัฒนา  

- สัดส:วนการมีส:วนร:วมของภาคเอกชนในการวิจัย พัฒนา และนวัตกรรมในอุตสาหกรรม๒ ๙๒:๐๘ - ๗๕:๒๕ 

- สัดส:วนการนําผลการวิจัย พัฒนา และนวัตกรรมไปใช�ในอุตสาหกรรมเป*าหมาย๓ (จํานวนเทคโนโลยี/
ผลิตภัณฑ%ต:อโครงการวิจัย) 

๐.๐๘ - - 



 
๑๗ 

ตัวช้ีวัด 
ค'าเปXาหมายป� ๒๕๖๐ ผลการ

ดําเนินงาน วท. สงป. 

- จํานวนผลงานวิจัย พัฒนา และนวัตกรรมที่ทดแทนการนําเข�าที่สามารถนําไปใช�ประโยชน%ในราชการหรือ
เชิงพาณิชย% (เร่ือง) 

๑๐ - - 

- จํานวนผลงานวิจัย พัฒนา และนวัตกรรมที่ตอบสนองการสร�างองค%ความรู�ทัง้ในด�านเศรษฐกิจและสังคม (เรื่อง) ๑๙๐ - ๑๘ 

 ๒.๑ โครงการบูรณาการข&อมูลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช&ประโยชน.ด&านการเกษตร ระยะท่ี ๓ 

- ขยายผลแบบจําลองการเพ่ิมประสิทธิภาพการใช�ประโยชน%ที่ดินด�านการเกษตร (จังหวัด) - ๒๐ - 

 ๒.๒ โครงการพัฒนาข&อมูลทะเบียนเกษตรกรอิเล็กทรอนิกส.เพื่อสนับสนุนเกษตรกรไทย ระยะท่ี ๓ 

- ระบบทะเบียนกลางเกษตรกร (ระบบ) - ๑ - 

 ๒.๓ โครงการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีหุ'นยนต.อุตสาหกรรม 

- ต�นแบบหุ:นยนต%อุตสาหกรรมและ/หรือ Application สนับสนุนประสิทธิภาพการใช�งานที่มีคุณสมบัติ
ตามที่อุตสาหกรรมต�องการ (ต�นแบบ) 

- ๒ - 

 ๒.๔ โครงการวิจัยและพัฒนาอุตสาหกรรมเทคโนโลยีชีวภาพ 

- ถ:ายทอดเทคโนโลยีสู:อุตสาหกรรมฐานชีวภาพ (เร่ือง) - ๒ ๑ 

- ต�นแบบผลิตภัณฑ%/เทคโนโลยี/กระบวนการ เพ่ืออุตสาหกรรมฐานชีวภาพ (ต�นแบบ) - ๕ ๑ 

 ๒.๕ โครงการวิจัยและพัฒนาวิศวกรรมดิจิทัล 

- ต�นแบบระบบการผลิตอัตโนมัติ (ต�นแบบ) - ๒ - 

 ๒.๖ โครงการวิจัยและพัฒนาอุตสาหกรรมช้ินส'วนยานยนต. 

- ต�นแบบช้ินส:วนยานยนต% (ต�นแบบ) - ๓ - 

 ๒.๗ โครงการวิจัยและพัฒนาอุตสาหกรรมการผลิตและบริการ 

- องค%ความรู�ที่ได�จากการวิจัยมีการนําไปใช�เพ่ือการอ�างองิและ/หรือต:อยอด (ร�อยละ) - ๕๐ - 

 ๒.๘ โครงการพัฒนาระบบบัญชีนวัตกรรมไทยและสิ่งประดิษฐ. 

- จํานวนผลิตภัณฑ%และบริการที่ได�รับการรับรองและขึ้นทะเบียนในบัญชีนวัตกรรมไทย (รายการ) - ๖๗ ๑๒ 

- ต�นแบบระบบบริหารจัดการบัญชีนวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ%ไทย (ระบบ) - ๑ - 

- ต�นแบบระบบสนับสนุนการจับคู:ความต�องการภาครัฐและเอกชนกับผลงานนวัตกรรมไทย (ระบบ) - ๑ - 

- ต�นแบบระบบสนับสนุนการพยากรณ%แนวโน�มความต�องการนวัตกรรม (ระบบ) - ๑ - 

- จํานวนผลงานวิจัยที่สอดคล�องกับความต�องการหน:วยงานภาครัฐที่ได�รับการพัฒนา (รายการ) - ๔๐ - 

- เว็บไซต%ฉบับสมบูรณ% (Version 1.0) ของฐานข�อมูลมาตรฐานและห�องปฏิบัติการทดสอบ (เว็บไซต%) - ๑ - 

 ๒.๙ โครงการการจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร 

- ชุดความรู�ส่ือในรูปแบบต:างๆ (เรื่อง) - ๑๐ - 

- องค%ความรู�และชุดเทคโนโลยีที่พร�อมใช� (ชุดเทคโนโลยี) - ๕ - 

- พัฒนาความสามารถของผู�นําชุมชน เกษตรกรแกนนํา (คน) - ๕๐๐ - 

- ถ:ายทอดเทคโนโลยีสู:เกษตรกร (ชุมชน) - ๑๐๐ ๒๒ 

 ๒.๑๐ โครงการการพัฒนาเทคโนโลยีการขนส'งทางราง 

- บุคลากรได�รับการฝ{กอบรมด�านระบบขนส:งทางรางแบบเข�มเข�น (คน) - ๔๕ - 

- ต�นแบบระดับปฏิบัติการระบบจําลองเสมือนจริงสําหรับการศึกษาวิจัยระบบรถไฟความเร็วสูง (ต�นแบบ) - ๑ - 



 
๑๘ 

ตัวช้ีวัด 
ค'าเปXาหมายป� ๒๕๖๐ ผลการ

ดําเนินงาน วท. สงป. 

 ๒.๑๑ โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด&านวิทยาศาสตร. เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร. และคณิตศาสตร. (STEM) เพื่อการวิจัยและพัฒนาสําหรับ
ภาคอุตสาหกรรม 

- กําลังคนด�านวิทยาศาสตร% เทคโนโลยี วิศวกรรม และคณิตศาสตร% (STEM) ที่ได�รับการพัฒนา เพ่ือการ
วิจัยและพัฒนาสําหรับภาคอุตสาหกรรม (คน) 

- ๒๐๐ - 

 ๒.๑๒ โครงการรับรองโครงการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี เพื่อใช&สิทธิประโยชน.ทางภาษี 

- รับรองโครงการวิจัยและพัฒนา (โครงการ) - ๒๐๐ ๓๔ 

๓. แผนงานยุทธศาสตร.พัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ 

- ร�อยละโครงการที่มีการถ:ายทอดเทคโนโลยีในทุกสาขาอุตสาหกรรมศักยภาพ (ร�อยละ) ๑๐๐ - - 

 ๓.๑ โครงการเพิ่มขีดความสามารถอุตสาหกรรมยานยนต.และไฟฟXาอิเล็กทรอนิกส. 

- ผู�ประกอบการมีความรู�การออกแบบทางอุตสาหกรรมและวิศวกรรม สามารถต:อยอดพัฒนาเปJน
ผลิตภัณฑ%ต�นแบบ (ผลิตภัณฑ%) 

- ๒๐ - 

 ๓.๒ โครงการการเตรียมความพร&อมเมืองนวัตกรรมอาหาร (Food Innopolis) 

- สนับสนุนให�ผู�ประกอบการมีการวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ%หรือกระบวนการที่เปJนนวัตกรรม 
(กระบวนการ/ผลิตภัณฑ%) 

- ๒๐ - 

- ผู�ประกอบการใหม: (ราย) - ๑๐ - 

- โครงการร:วม/รับจ�างวิจัย/ถ:ายทอดเทคโนโลยี (รายการ) - ๔ - 

- การให�บริการวิเคราะห%ทดสอบภาคเอกชน (รายการ) ๑๐๐ ๑๐๐ ๒๐ 

- โครงสร�างพ้ืนฐานที่มีความพร�อมรองรับการให�บริการภาคเอกชนในเมืองนวัตกรรมอาหาร (แห:ง) - ๑ - 

๔. แผนงานบูรณาการส'งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย'อม 

 ๔.๑ โครงการบ'มเพาะและสร&างผู&ประกอบการธุรกิจเทคโนโลยีนวัตกรรม 

- ธุรกิจที่ได�รับการบ:มเพาะ/เข�าสู:กระบวนการเร:งการเจริญเติบโต (ราย) ๑๖๐ ๑๖๐ - 

- เกิดการจัดต้ังธุรกิจใหม:เทคโนโลยี (ธุรกิจ) - ๕๐ - 

 ๔.๒ โครงการส'งเสริมและสนับสนุนธุรกิจให&ผู&ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย'อมไทยด&วยซอฟต.แวร.บริหารจัดการ 

- จํานวนผู�ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย:อม (SME) ไทย ที่นําเทคโนโลยี/ซอฟต%แวร%ไปใช�
บริหารจัดการธุรกิจได�จริง (ราย) 

๑๐๐ ๑๐๐ ๖๖ 

 ๔.๓ โครงการสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีของอุตสาหกรรมไทย (Innovation and Technology Assistance Program : ITAP) 

- จํานวนผู�ประกอบการใหม:และผู�ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย:อมท่ีได�รับการพัฒนา/
ถ:ายทอด/สนับสนุนเทคโนโลยีเชิงลึก (ราย) 

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑๑๖ 

๕. แผนงานบูรณาการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและชุมชนเข&มแข็ง 

 ๕.๑ โครงการถ'ายทอดเทคโนโลยีสู'ชนบท 

- ชุมชนที่ได�รับการถ:ายทอดเทคโนโลยี/ยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ% (ชุมชน) ๑๐๐ ๑๐๐ ๗ 

๖. แผนงานยุทธศาสตร.พัฒนาศักยภาพคนตามช'วงวัย 

- ร�อยละการใช�ประโยชน%เทคโนโลยี/ซอฟต%แวร%ในการพัฒนาสุขภาพเด็กอย:างสมวัย (ร�อยละ) ๑๐๐ - - 

 ๖.๑ โครงการพัฒนาการอ'านและเขียนของนักเรียนพิการด&วยการใช&เทคโนโลยีสิ่งอํานวยความสะดวก 

- จํานวนคร้ังการดาวน%โหลดหนังสือ/เอกสารอิเล็กทรอนิกส%ที่เข�าถึงและใช�ประโยชน%ได� (คร้ัง) - ๒,๐๐๐ - 



 
๑๙ 

ตัวช้ีวัด 
ค'าเปXาหมายป� ๒๕๖๐ ผลการ

ดําเนินงาน วท. สงป. 

- จํานวนครูและนักเรียนที่ได�ใช�ประโยชน%จากโปรแกรมช:วยการเขียนสําหรับนักเรียนที่บกพร:องทางการ
เรียนรู� (คน) 

๓,๐๐๐ ๑,๕๔๐ - 

 ๖.๒ โครงการส'งเสริมการใช&เทคโนโลยีเพื่อการติดตาม เฝXาระวัง สุขภาพเด็ก 

- เคร่ืองมือติดตาม เฝ*าระวัง และแนะนําการจัดการด�านสุขภาพและพัฒนาการเด็กให�สมวัย (ระบบ) - ๑ - 

๗. แผนงานบูรณาการสร&างความเสมอภาคเพื่อรองรับสังคมผู&สูงอายุ 

 ๗.๑ โครงการส'งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู&สูงอายุด&วยการใช&วิทยาศาสตร.และเทคโนโลยี 

- เทคโนโลยี เคร่ืองมือ อุปกรณ%เพ่ือเฝ*าระวัง ติดตามดูแล และอํานวยความสะดวกผู�สูงอายุ (เร่ือง) ๓ ๓ - 

๘. แผนงานยุทธศาสตร.พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการใช&พลังงานท่ีเป̀นมิตรกับส่ิงแวดล&อม 

 ๘.๑ โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและใช&พลังงานในภาคอุตสาหกรรม 

- ต�นแบบเทคโนโลยีพลังงาน (เทคโนโลยี) ๑ ๑ - 

 ๘.๒ โครงการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีพลังงาน 

- ประสิทธิภาพการผลิตของอุตสาหกรรมแป*งมันสําปะหลังเพ่ิมขึ้น (ร�อยละ) - ๕.๐๐ - 

๙. แผนงานยุทธศาสตร.พัฒนาศักยภาพด&านวิทยาศาสตร. เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

 ๙.๑ โครงการวิจัยและพัฒนาเพิ่มเพิ่มศักยภาพการผลิตอาหารฮาลาล 

- ผลิตภัณฑ%ใหม:ได�รับการรับรองมาตรฐานฮาลาล (ผลิตภัณฑ%) - ๕๐ - 

- จํานวนบุคลากรในภาคอุตสาหกรรมได�รับการพัฒนาความรู�ด�านฮาลาล (คน) - ๑๐๐ - 

 ๙.๒ โครงการผลิตและพัฒนาศักยภาพกําลังคนด&านวิทยาศาสตร. เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร. และคณิตศาสตร. (STEM) 

- จํานวนกําลังคน วทน. ทีไ่ด�รับการส:งเสริมให�ทําวิจัยและพัฒนา (การพัฒนาบัณฑิตและนักวิจัย) (คน) ๒๐๐ ๒๐๐ ๒ 

 ๙.๓ โครงการส'งเสริมการเรียนรู&ด&านวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยี 

- พัฒนาเยาวชนและนักวิทยาศาสตร%รุ:นใหม: (คน) - ๑๕ - 

หมายเหตุ: 
๑ จํานวนบุคลากรวิจัยและพัฒนา (JF2000) จํานวน ๑,๒๖๓ คน 
๒ สัดส:วนการมีส:วนร:วมของภาคเอกชนในการวิจัย พัฒนาและนวัตกรรมในอุตสาหกรรม คือ สัดส:วนงบประมาณภาครัฐต:อค:าใช�จ:ายในการ

วิจัยและพัฒนาของเอกชน 
คําอธิบาย : ๑.งบประมาณภาครัฐด�านการวิจัยและพัฒนา คือ งบประมาณรายจ:ายประจําป� สําหรับเปJนค:าใช�จ:ายดําเนินงานของ

โครงการ/กิจกรรมด�านการวิจัยและพัฒนา 
๒.การมีส:วนร:วมของภาคเอกชน หมายถึงค:าใช�จ:าย (in cash) ของภาคเอกชนในการลงทุนวิจัยและพัฒนา หรือรายได�

จากงานวิจัยและพัฒนาหรือการบริการท่ีปรึกษาที่ได�รับจากภาคเอกชน 
๓ สัดส:วนการนําผลการวิจัย พัฒนาและนวัตกรรมไปใช�ในอุตสาหกรรมเป*าหมาย คือ สัดส:วนจํานวนเทคโนโลยีและผลิตภัณฑ%ที่สามารถ

ถ:ายทอดและนําไปใช�ในอุตสาหกรรมเป*าหมาย เทียบจํานวนโครงการวิจัยและพัฒนาในอุตสาหกรรมเป*าหมายที่แล�วเสร็จ 



 
๒๐ 

๔.๑.๓ ผลการดําเนินงานตามบันทึกข&อตกลงการประเมินผลการดําเนินงานทุนหมุนเวียน ประจําป�
บัญชี ๒๕๖๐ 

สวทช. มีผลการดําเนินงานตามบันทึกข�อตกลงการประเมินผลการดําเนินงานทุนหมุนเวียน ประจําป�บัญชี 
๒๕๖๐ ปรากฏในตารางที่ ๓ 

ตารางที่ ๔ เปXาหมายและผลการดําเนินงานตามบันทึกข&อตกลงการประเมินผลการดําเนินงานทุนหมุนเวียน ณ 
ไตรมาสที่ ๑ ประจําป�บัญชี ๒๕๖๐ 

เกณฑ.วัดการดําเนินงาน หน'วยวัด 
น้ําหนัก 
(ร&อยละ) 

ค'าเกณฑ.วัด ประจําป�บัญชี ๒๕๖๐ ผลการ
ดําเนนิงาน ระดับ ๑ ระดับ ๒ ระดับ ๓ ระดับ ๔ ระดับ ๕ 

๑. ผลการดําเนินงานด&านการเงิน  ๑๐       
ตัวช้ีวัดท่ี ๑.๑ รายได�จากความสามารถ ล�านบาท ๖ ๑,๕๑๐ ๑,๕๔๐ ๑,๕๗๐ ๑,๖๐๐ ๑,๖๓๐ ๓๑๘.๐๑ 
ตัวช้ีวัดท่ี ๑.๒ ร�อยละจากความสามารถต:อค:าใช�จ:ายดําเนินงาน ร�อยละ ๔ ๐.๓๕๐ ๐.๓๗๕ ๐.๔๐๐ ๐.๔๒๕ ๐.๔๕๐ ๐.๓๐๓ 

๒. ผลการดําเนินงานด&านการสนองประโยชน.ต'อผู&มีส'วนได&ส'วนเสีย  ๒๖       
ตัวช้ีวัดท่ี ๒.๑  ความพึงพอใจของผู�มีส:วนได�ส:วนเสีย ร�อยละ ๕ ๖๕ ๗๐ ๗๕ ๘๐ ๘๕ รายงานผลส้ินป� 
ตัวช้ีวัดท่ี ๒.๒ มูลค:าผลกระทบต:อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศที่เกิด

จากการนําผลงานวิจัยไปใช�ประโยชน% 
เท:า ๑๐ ๓.๖๐ ๓.๗๕ ๓.๙๐ ๔.๐๕ ๔.๒๐ ๐.๐๑๑ 

๓. ผลการดําเนินการด&านปฏิบัติการ  ๓๐       
ตัวช้ีวัดท่ี ๓.๑ การดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง ระดับ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รายงานผลส้ินป� 
ตัวช้ีวัดท่ี ๓.๒ จํานวนผลงานวิจัยและองค%ความรู�ที่นําไปประยุกต%ใช�ในภาค

การผลิต ภาคบริการ ภาคเกษตรกรรม และภาคสังคมชุมชน 
รายการ ๑๕ ๒๒๐ ๒๓๐ ๒๔๐ ๒๕๐ ๒๖๐ ๑๘ 

ตัวช้ีวัดท่ี ๓.๓ สัดส:วนทรัพย%สินทางปeญญาต:อบุคลากรวิจัยของ สวทช.  คําขอ/๑๐๐คน/ป� ๑๐ ๑๖ ๑๗ ๑๘ ๑๙ ๒๐ ๑.๑๑ 
ตัวช้ีวัดท่ี ๓.๔ จํ านวน SMEs ที่ ได�รับการถ:ายทอดเทคโนโลยีและ

นวัตกรรม 
โครงการ ๑๕ ๓๗๐ ๓๘๕ ๔๐๐ ๔๑๕ ๔๓๐ ๑๙๒ 

๔. การบริหารพัฒนาทุนหมุนเวียน  ๓๐       
ตัวช้ีวัดท่ี ๔.๑ บทบาทคณะกรรมการทุนหมุนเวียน ระดับ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ภาคผนวก ฌ 

ตัวช้ีวัดท่ี ๔.๒ การบริหารความเส่ียง ระดับ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ตัวช้ีวัดท่ี ๔.๓ การควบคุมภายใน ระดับ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ตัวช้ีวัดท่ี ๔.๔ การตรวจสอบภายใน ระดับ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ตัวช้ีวัดท่ี ๔.๕ การบริหารจัดการสารสนเทศ ระดับ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ตัวช้ีวัดท่ี ๔.๖ การบริหารทรัพยากรบุคคล ระดับ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

  



 
๒๑ 

๔.๒ ผลการดําเนินงานตามกลยุทธ. 

การดําเนินงานผลักดันกลยุทธ%ของ สวทช. ในป�งบประมาณ ๒๕๖๐ มีแผนการดําเนินงานให�เกิดกิจกรรมท่ี
เช่ือมโยงเป*าหมายระหว:างกลยุทธ%ต:างๆ มายังเป*าหมายหลักของ สวทช. เพื่อให�บรรลุแผนกลยุทธ% สวทช. โดยมี
รายละเอียดความก�าวหน�าการดําเนินงาน ดังน้ี 

กลยุทธ.ที่ ๑ : บูรณาการความสามารถที่ สวทช. และพันธมิตรมีอยู' เพ่ือทํางานด&าน วทน. ให&ตอบ
โจทย.ที่สําคัญของประเทศ 

สวทช. ให�ความสําคัญต:อการบูรณาการความสามารถท่ี สวทช. และพันธมิตรมีอยู: เพื่อร:วมกันทํางานเพื่อ
ตอบโจทย%ที่สําคัญของประเทศ ณ ไตรมาสท่ี ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. ดําเนินการจัดทําแผนที่นําทาง
เทคโนโลยี (technology roadmap) ของประเด็นมุ:งเน�นตามท่ีกําหนดไว�ในแผนกลยุทธ% ฉบับท่ี ๖ (๒๕๖๐-
๒๕๖๔) โดยเริ่มดําเนินการนําร:องในสองประเด็นมุ:งเน�น ได�แก: การพัฒนายานยนต%ไฟฟ*า (electric vehicle) และ
การพัฒนานวัตกรรมอาหาร (food innovation) ซ่ึงเปJนการทํางานในลักษณะการบูรณาการความสามารถของทุก
หน:วยงานภายใน สวทช. ท้ังในส:วนของงานวิจัยท่ีมีการทํางานร:วมกันของ ๔ ศูนย%แห:งชาติ และงานสนับสนุนต:างๆ 
เช:น งานพัฒนากําลังคน งานโครงสร�างพื้นฐาน งานการตลาด งานวิเคราะห% ทดสอบ และการออกแบบและ
วิศวกรรม เปJนต�น มาร:วมกันวางแผนการดําเนินงาน นอกจากน้ียังดําเนินงานร:วมกับเครือข:ายพันธมิตรและ
ผู�เก่ียวข�องทุกฝ�าย เช:น ในการวางแผนการดําเนินงานด�านนวัตกรรมอาหาร ได�ดําเนินการบูรณาการการทํางาน
ร:วมกันของหน:วยงานภายใต�กระทรวงวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี (วท.) ได�แก: สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร%และ
เทคโนโลยีแห:งประเทศไทย (วว.) สถาบันมาตรวิทยาแห:งชาติ กรมวิทยาศาสตร%บริการ (วศ.) สถาบันวิจัยแสง
ซินโครตรอน รวมทั้งการสนับสนุนด�านนโยบายจากสํานักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร%เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมแห:งชาติ (สวทน.) เปJนต�น 

แผนท่ีนําทางเทคโนโลยีท่ีจัดทําข้ึนจะถูกนํามาใช�ในการวางแผนจัดสรรทรัพยากร การลงทุนโครงสร�าง
พื้นฐานและเคร่ืองมืออุปกรณ% และการวางแผนบุคลากร โดยจะมุ:งพัฒนาความสามารถและความเช่ียวชาญของ
บุคลากร และเพิ่มบุคลากรร:วมงานวิจัยท่ีไม:ใช:พนักงานของ สวทช. (NSTDA Co-Researchers: NCRs) ท่ี
สอดคล�องกับทิศทางงานวิจัยของ สวทช. โดยร:วมมือกับพันธมิตรท้ังภาครัฐ สถาบันการศึกษา และภาคเอกชน
อย:างใกล�ชิด รวมไปถึงการใช�กลไกความร:วมมือกับต:างประเทศในการนําความเช่ียวชาญมาเสริมความสามารถใน
การส:งมอบผลงานของ สวทช. และการชักชวนผู�เช่ียวชาญจากต:างประเทศทั้งคนไทยและชาวต:างชาติให�มาร:วม
งานกับ สวทช. เพื่อตอบโจทย%ที่สําคัญของประเทศได�อย:างมีประสิทธิภาพ 

  



 
๒๒ 

กลยุทธ.ที่ ๒ : เร'งสร&างความเข&าใจ การรับรู& และการยอมรับในบทบาทและความสามารถของ สวทช. 

กับหน'วยงานพันธมิตรทั้งในและต'างประเทศ 

การส:งมอบผลงานไปสู:การใช�ประโยชน%ได�จริงจําเปJนอย:างย่ิงที่จะต�องอาศัยความรู�ความเช่ียวชาญใน

หลากหลายสาขา ดังน้ัน สวทช. จึงมุ:งเสาะหาและทํางานร:วมกับพันธมิตรเพื่อร:วมส:งมอบผลงานที่ตอบสนองความ

ต�องการของกลุ:มเป*าหมายต:างๆ ณ ไตรมาสที่ ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. ดําเนินการจัดประชุมหารือกับ

หน:วยงานพันธมิตรเพื่อสร�างความร:วมมือด�านงานวิจัยและพัฒนา อาทิ งานวิจัยและพัฒนาด�านชีวเคมีและชีวเภสัช

ภัณฑ%กับศูนย%ความเปJนเลิศด�านชีววิทยาศาสตร% (TCELS) การพัฒนาระบบเช่ือมโยงข�อมูลด�านสาธารณสุขของ

ประเทศกับกระทรวงสาธารณสุข สํานักงานหลักประกันสุขภาพแห:งชาติ และกรุงเทพมหานคร การสร�างนวัตกรรม

การเกษตรกับกรมวิชาการเกษตรและกลุ:มวิสาหกิจชุมชน การพัฒนามาตรฐานให�กับประเทศด�านการขนส:งและ

จราจรอัจฉริยะ (ITS) กับสํานักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ%อุตสาหกรรม (สมอ.) สถาบันเทคโนโลยีแห:งโตเกียว 

(Tokyo Tech) และสมาคมระบบขนส:งอัฉจริยะไทย (ITS Thailand) นอกจากน้ี สวทช. ยังร:วมมือกับพันธมิตรใน

การนําวิทยาศาสตร% เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปสู:การใช�ประโยชน% อาทิ (๑) ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ%

การเกษตร (ธ.ก.ส.) เพื่อส:งเสริมการใช�วิทยาศาสตร% เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต เพิ่ม

มูลค:า ยกระดับรายได� และคุณภาพชีวิตของเกษตรกร (๒) กลุ:มบริษัทเมล็ดพันธุ%เพื่อสร�างเครือข:ายผู�ผลิตเมล็ดพันธุ%

และบ:มเพาะผู�ประกอบการด�านเมล็ดพันธุ%รุ:นใหม: และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล (มทร.) ๙ แห:ง เพื่อ

ถ:ายทอดเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม และร:วมกันกําหนดโจทย%ในพื้นที่เป*าหมายของทั้ง มทร. และ สวทช. (๓) หน:วยงาน

พันธมิตรและเครือข:ายของโปรแกรมสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม (ITAP) กว:า ๓๐ แห:ง อาทิ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร% มหาวิทยาลัยขอนแก:น สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีแห:งประเทศไทย (วว.) 

สํานักส:งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย:อม (สสว.) กระทรวงอุตสาหกรรม สวทน. SME Bank และกรม

พัฒนาธุรกิจการค�า เพื่อยกระดับ SMEs ในด�านเทคโนโลยีและนวัตกรรม (๔) หน:วยงานพันธมิตรของอุทยาน

วิทยาศาสตร%ประเทศไทย (อวท.) ได�แก: สถาบันยานยนต%ในการพัฒนาแผนท่ีนําทางอุตสาหกรรมยานยนต% และ 

Skolkovo Foundation ประเทศรัสเซีย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร% และสถาบันเทคโนโลยีแห:งเอเชีย (AIT) ในการ

สร�างความร:วมมือพัฒนาเครือข:ายนวัตกรรมอาหาร (Food Innovation Network: FIN) และพัฒนาความร:วมมือ

ด�านต:างๆ ภายใต�โครงการ Food Innopolis 

สวทช. พัฒนาเน้ือหาและรูปแบบการประชาสัมพันธ%ผลงาน เพื่อให�ความรู�และสถานะของผลงานที่เข�าใจ

ได�ง:ายในวงกว�าง ณ ไตรมาสท่ี ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. ได�ประชาสัมพันธ%ผลงานของ สวทช. ผ:านส่ือต:างๆ 

โดยมีมูลค:าทางการประชาสัมพันธ% (PR value) รวม ๑๗๕ ล�านบาท นอกจากน้ี สวทช. อยู:ระหว:างจัดทําแผน 



 
๒๓ 

กลยุทธ%การส่ือสาร และทบทวนตราสัญลักษณ% (brand) ต:างๆ ของ สวทช. เพื่อให�มีทิศทาง มีความเข�มแข็ง เปJนท่ี

ยอมรับ และทําให� สวทช. เปJนองค%กรท่ีน:ารู�จัก 

กลยุทธ.ที่ ๓ : บริหารงานวิจัยครบวงจรต้ังแต'รับโจทย. ออกแบบ วิศวกรรม และทดสอบให&ได&

มาตรฐานพร&อมใช&งาน ไปจนถึงการใช&ประโยชน. 

สวทช. มีการปรับโครงสร�างองค%กรเพื่อส:งเสริมการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพงานวิจัย (RDDE 

Quality Management System) ต้ังแต:การกําหนดโจทย%วิจัยจนถึงการส:งมอบผลงานให�แก:กลุ:มเป*าหมาย โดยมี

การจัดต้ังสายงานออกแบบและวิศวกรรม และสายงานด�านพัฒนาคุณภาพงานวิจัย เพื่อผลักดันการเพิ่ม

ประสิทธิภาพการวิจัยและพัฒนาต�นแบบ ต้ังแต:ข้ันการกําหนดโจทย%วิจัยร:วมกับกลุ:มเป*าหมายท่ีคาดว:าจะเปJน

ผู�ผลิตหรือผู�ใช�งาน การวิเคราะห%การตลาดและโอกาสในการนําไปใช�ประโยชน% การวิเคราะห%กฎระเบียบและ

มาตรฐานที่เก่ียวข�องเพื่อกําหนดเปJนเง่ือนไขในการทําวิจัย พัฒนา ออกแบบ และวิศวกรรม และการผลักดันผลงาน

ไปสู:การใช�ประโยชน%ได�จริง ตลอดจนวางแผนเตรียมความพร�อมและปรับมุมมองนักวิจัยให�คํานึงถึงการพัฒนา

ผลงานให�ไปจนถึงการใช�ประโยชน% และคัดเลือกต�นแบบที่จะนํากระบวนการออกแบบ วิศวกรรม และพัฒนา

ผลิตภัณฑ%เข�าไปสนับสนุน อาทิ การจัดทําข�อเสนอแนวทางการกําจัดผักตบชวาที่สอดคล�องกับวิถีชุมชน และ

ต�นแบบทางการแพทย% เปJนต�น 

กลยุทธ.ที่ ๔ : พัฒนามาตรการสนับสนุนร'วมกับกลไกภาครัฐ ให&เป̀นประโยชน.ในการขับเคล่ือน วทน. 

ของประเทศ 

สวทช. ร:วมกับหน:วยงานภาครัฐออกแบบและกําหนดมาตรการสนับสนุนภาคส:วนต:างๆ ในการลงทุนและ

การใช�ประโยชน% วทน. โดย ณ ไตรมาสท่ี ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. ร:วมมือกับสํานักงานคณะกรรมการ

ส:งเสริมการลงทุน (BOI) กําหนดเกณฑ%การสนับสนุนทุนวิจัยเพื่อส:งเสริมการแข:งขันของภาคเอกชนจากกองทุนของ 

BOI โดยมุ:งเน�นไปท่ีอุตสาหกรรมใหม:ท่ียังไม:มีการผลิตหรือผลิตได�น�อยในประเทศ และมีการใช�เทคโนโลยีหรือ

นวัตกรรมข้ันสูงในการผลิต ซ่ึงขณะน้ีอยู:ระหว:างการพัฒนาและปรับปรุงเกณฑ%ท่ีเหมาะสมร:วมกับ BOI และ

หน:วยงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข�อง นอกจากน้ียังกําหนด business model ในการส:งมอบผลงานให�มีความหลากหลาย

และจูงใจกลุ:มเป*าหมาย อาทิ การพัฒนากระบวนการและการเจรจาการอนุญาตให�ใช�สิทธิ การส:งมอบผลงานในเชิง

สาธารณะประโยชน%ผ:านการบริจาคหรือ social enterprise การพัฒนาระบบสนับสนุนการแตกหน:อธุรกิจ (spin 

off) หลากหลายรูปแบบเพื่อนําเทคโนโลยีออกสู:ตลาด และการออกมาตรการเร:งสร�างผู�ประกอบการเทคโนโลยี 

เปJนต�น 



 
๒๔ 

กลยุทธ.ที่ ๕ : ปรับกระบวนการทํางานให&สอดประสานต้ังแต'นโยบายสู'การปฏิบัติ รักษาระดับของ

ความยืดหยุ'นคล'องตัว ถูกต&องโปร'งใส ให&เป`นจุดเด'นของ สวทช.  

สวทช. พัฒนาระบบสารสนเทศบริหารงบประมาณ การเงินบัญชี และพัสดุ เวอร%ช่ัน ๒ (ระบบ PABI2) 

เพื่อใช�ในการบริหารจัดการภายใน สวทช. ซ่ึงมีการออกแบบกระบวนการทํางานใหม: ให�สอดคล�องกับการปรับ

โครงสร�างองค%กร และรองรับการขยายหน:วยงานบริการ โดยลดภาระเร่ืองค:าลิขสิทธ์ิซอฟต%แวร% รวมทั้งสอดรับกับ

นโยบายใหม:ของ สวทช. เร่ือง Simple & Smart ในมุมของการใช�งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT) เช:น ลด

กระดาษ (paperless) ลดการกรอกข�อมูลหลายคร้ัง (single entry) โดยอยู:ระหว:างจัดทําแผนบูรณาการระบบ

สารสนเทศของ สวทช. เพื่อสนับสนุนการทํางานของบุคลากรทุกระดับ และเพื่อนําเสนอรายงานข�อมูลเชิงวิเคราะห%

ให�กับผู�บริหาร ในด�านการบริหารและพัฒนาบุคลากร สวทช. พัฒนากลไกการดูแลบุคลากรตามศักยภาพและ

พัฒนาสายอาชีพ มีการส่ือสารเรื่องการบริหารผลการปฏิบัติงานผ:านคู:มือการบริหารผลการปฏิบัติงาน และเวที

ปฐมนิเทศพนักงานใหม: โดยอยู:ระหว:างการพัฒนากลไกการดูแลบุคลากรตามศักยภาพ พร�อมกับการรวมรวม

ทักษะ ความรู� ท่ีสอดคล�องกับกลุ:มตําแหน:งต:างๆ เพื่อเปJนข�อมูลในการจัดทําเส�นทางการเติบโตในแต:ละกลุ:ม

ตําแหน:ง นอกจากน้ี สวทช. ได�พัฒนาสภาพแวดล�อมและคุณภาพชีวิตการทํางาน และเพิ่มความผูกพันของ

บุคลากรต:อองค%กร โดยรวบรวมข�อมูลเก่ียวกับบุคลากร สวทช. และแผนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของหน:วยงาน

ภายนอก เพื่อจัดทําแผนดําเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิต และแผนดําเนินการส:งเสริมความผูกพันของบุคลากร 

 

รูปที่ ๑ แผนที่กลยุทธ. สวทช. ป� พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔  



 
๒๕ 

๔.๓ ผลการดําเนินงานด&านวิจัย พัฒนา และถ'ายทอดเทคโนโลยี 

ในแผนกลยุทธ% ฉบับท่ี ๖ สวทช. มีการคัดเลือกประเด็นวิจัยมุ:งเน�นท่ีจะดําเนินการเพื่อสร�าง
ผลกระทบเชิงเศรษฐกิจและสังคมให�เปJนท่ีประจักษ%ภายในป� ๒๕๖๔ โดยจะเน�นดําเนินการใน ๕ เรื่อง คือ (๑) 
เกษตรสมัยใหม: (๒) อุตสาหกรรมเช้ือเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ (๓) อาหารเพื่ออนาคต (๔) การสร�างเสริม
สุขภาพและคุณภาพชีวิตคนไทยตลอดช:วงชีวิต และ (๕) อุตสาหกรรมยานยนต%และขนส:งสมัยใหม: และจะมีการ
ผลักดันต:อยอดผลงานวิจัยไปสู:การใช�ประโยชน%ใน ๓ ด�าน คือ (๑) ดิจิทัล (๒) อิเล็กทรอนิกส% หุ:นยนต%และระบบ
อัตโนมัติ และ (๓) อุตสาหกรรมบริการและการท:องเที่ยวระดับบน โดยยังคงมีการทํางานแบบคลัสเตอร%และ
โปรแกรมวิจัยเพื่อมุ:งเน�นการเลือกใช�และการพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการตอบโจทย%ของประเทศ ผ:านการ
ดําเนินงานในคลัสเตอร%มุ:งเน�น ๕ คลัสเตอร% ได�แก: คลัสเตอร%เกษตรและอาหาร คลัสเตอร%พลังงานและส่ิงแวดล�อม 
คลัสเตอร%สุขภาพและการแพทย% คลัสเตอร%อุตสาหกรรมการผลิต และคลัสเตอร%ทรัพยากรชีวภาพ ทั้งน้ีการ
ขับเคล่ือนประเด็นมุ:งเน�นจะต�องอาศัยโปรแกรมเทคโนโลยีฐาน (Platform Technology) ซึ่งดําเนินการโดยศูนย%
แห:งชาติ เพื่อสร�างองค%ความรู�และเทคโนโลยีที่จําเปJนสําหรับประเทศไทยในอนาคต นอกจากน้ี สวทช. ยังให�
ความสําคัญในการผลักดันผลงานวิจัยและพัฒนานําผลงานออกไปใช�ประโยชน% เพื่อให�ผลงานไปสู:ผู�ใช� และเช่ือมโยง
ความต�องการกลับมาที่งานวิจัย ก:อให�เกิดผลกระทบในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอย:างย่ังยืน โดยมี
รายละเอียดการดําเนินงาน ดังน้ี 

 
รูปที่ ๒ กรอบการดําเนินงานด&านวิจัยและพัฒนาของ สวทช. ตามแผนกลยุทธ. ฉบับที่ ๖ (๒๕๖๐ –๒๕๖๔) 

  



 
๒๖ 

๔.๓.๑ โครงการวิจัยและพัฒนา 

ไตรมาสท่ี ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. ดําเนินโครงการวิจัยและพัฒนา จํานวนท้ังส้ิน ๑,๑๖๐ โครงการ 
แบ:งเปJนโครงการใหม: ๑๓๘ โครงการ โครงการต:อเน่ือง ๙๒๕ โครงการ และในจํานวนดังกล:าวเปJนโครงการที่
ดําเนินการแล�วเสร็จ ๙๗ โครงการ ซึ่งพร�อมถ:ายทอดเทคโนโลยีหรือเกิดองค%ความรู�ใหม: สามารถแบ:งตามกลุ:ม
โปรแกรม ได�แก: กลุ:มโปรแกรมวิจัยและพัฒนาตามคลัสเตอร% จํานวน ๗๓ โครงการ และกลุ:มโปรแกรมวิจัยและพัฒนา
เทคโนโลยีฐาน จํานวน ๒๔ โครงการ (รูปท่ี ๓ และ ๔) 

 
รูปที่ ๓ จํานวนโครงการวิจัยและพัฒนารายคลัสเตอร.ที่ดําเนินการแล&วเสร็จ 

 
รูปที่ ๔ จํานวนโครงการวิจัยและพัฒนารายเทคโนโลยีที่ดําเนินการแล&วเสร็จ 
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๒๗ 

สวทช. ดําเนินการวิจัยและพัฒนาโดยมุ:งเน�นเป*าหมายเพื่อพัฒนาและใช�ความรู�ใน ๔ สาขาเทคโนโลยีที่เปJน
ความเช่ียวชาญของ ๔ ศูนย%แห:งชาติให�เกิดประโยชน%และสร�างผลกระทบต:อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศอย:าง
ย่ังยืนในด�านเกษตรและอาหาร พลังงานและส่ิงแวดล�อม สุขภาพและการแพทย% อุตสาหกรรมการผลิต และทรัพยากร
ชีวภาพ นอกจากน้ียังมุ:งเน�นเป*าหมายเพื่อสร�างความสามารถด�านเทคโนโลยีฐานท่ีสําคัญต:อการวิจัยและพัฒนา
เทคโนโลยีชีวภาพ เทคโนโลยีวัสดุ ดิจิทัลเทคโนโลยี และนาโนเทคโนโลยีของประเทศ โดยมีตัวอย:างโครงการวิจัย
และพัฒนา ดังน้ี 

การเกษตรและอาหาร 

แผ'นแถบสําเร็จรูปสําหรับตรวจหาเชื้อก'อโรคในพืชตระกูลแตง ๓ เชื้อได&พร&อมกันในคราวเดียว 
ห�องปฏิบัติการโมโนโคลนอลแอนติบอดี ไบโอเทค ได�พัฒนาต�นแบบแผ:นแถบสําเร็จรูปสําหรับตรวจหาเช้ือก:อโรค
ในพืชตระกูลแตง ๓ เช้ือ (multiplex detection) ได�แก: (๑) เช้ือ Watermelon mosaic virus-2 (WMV-2) (๒) 
เช้ือไวรัสในกลุ:ม Potyvirus และ (๓) เช้ือ Acidovorax avenae subsp. citrulli (Aac) โดยใช�ระบบการผลิตใน
ระดับอุตสาหกรรม เม่ือได�ต�นแบบแผ:นแถบสําเร็จรูปท่ีเหมาะสมแล�ว ได�ให�บริษัทเอกชนผลิตแผ:นแถบสําเร็จรูป 
ทั้งส้ิน ๑,๖๓๐ แถบตรวจ จากน้ันทําการทดสอบประสิทธิภาพของแผ:นแถบสําเร็จรูปในการทดสอบความจําเพาะ
เจาะจงต:อเช้ือโรคพืชท้ัง ๓ ชนิด พบว:าแผ:นแถบตรวจมีความจําเพาะเจาะจงต:อเช้ือ WMV-2, Potyvirus และ Aac 
โดยไม:ทําปฏิกิริยาข�ามกับไวรัสและแบคทีเรียก:อโรคพืชชนิดอ่ืนๆ เมื่อทดสอบความไวของแผ:นแถบสําเร็จรูปท่ี
พัฒนาข้ึนในการตรวจเช้ือเป*าหมายทั้ง ๓ ชนิด พบว:าแผ:นแถบสําเร็จรูปที่พัฒนาข้ึนมีความไวในการตรวจเช้ือ 
Potyvirus ดีกว:าชุดตรวจท่ีมีขายในเชิงการค�า ในขณะท่ีมีความไวในการตรวจเช้ือ WMV-2 เทียบเท:าชุดตรวจที่มี
ขายทางการค�า โดยสรุปแถบตรวจสําเร็จรูปท่ีพัฒนาข้ึนน้ีมีความจําเพาะเจาะจง ความไวต:อเช้ือก:อโรคในพืช
ตระกูลแตง ท้ัง ๓ ชนิด อีกท้ังยังง:ายและสะดวกในการใช�งาน สามารถทราบผลได�อย:างรวดเร็วภายใน ๑๐ นาที 
แม�หน:วยงานจะไม:มีอุปกรณ%และเครื่องมือในการตรวจสอบก็สามารถตรวจสอบได� ทั้งน้ีได�ถ:ายทอดแผ:นแถบ
สําเร็จรูปท่ีได�พัฒนาข้ึนให�แก:ผู�ที่สนใจแล�วทั้งส้ิน ๔๕ ราย เปJนหน:วยงานภาครัฐ ๗ ราย และภาคเอกชน ๓๘ ราย 
เพื่อทดสอบประสิทธิภาพของแผ:นแถบสําเร็จรูปในแปลงปลูกพืชต:อไป 

ทรัพยากรชีวภาพ 

การพัฒนาเทคโนโลยีและองค.ความรู&ที่ช'วยในการอนุรักษ.และฟwxนฟูระบบนิเวศ ในกลุ'มงานวิจัยระบบ
นิเวศทางทะเล ได�นําต�นแบบ Real time sensor ตรวจวัดติดตามอุณหภูมินํ้าทะเลในพื้นท่ีอันดามัน ท่ีเกาะราชา
ใหญ: จังหวัดภูเก็ต เพื่อนําข�อมูลอุณหภูมินํ้าทะเลไปขยายผลในโครงการ Phuket smart city และขยายผลการทํา
วิจัยต:อที่อุทยานแห:งชาติหาดเจ�าไหม จังหวัดตรัง นําข�อมูลปลาและปะการังจากเกาะราชาใหญ: จังหวัดภูเก็ต มา
จัดทําเปJนเอกสารคู:มือประกอบการท:องเท่ียวเชิงนิเวศทางทะเล และเตรียมการจัดประชุมระหว:างกรมควบคุม



 
๒๘ 

มลพิษ กรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝe�ง กรมอุทยานแห:งชาติ สัตว%ป�า และพันธุ%พืช เพื่อนําโมเดลการไหลเวียน
ของกระแสนํ้าในอ:าวไทยรูปตัว ก. ไปใช�ในการพิจารณาแก�ไขปeญหาการกัดเซาะชายฝe�ง ขยะ และมลพิษทางทะเล 

การสร&างความสามารถเทคโนโลยีฐาน 

(๑) การพัฒนาผลิตภัณฑ.อนุภาคนาโนสมุนไพรเปลือกมังคุดและการประยุกต.ใช&เพื่อต&านการอักเสบใน
ช'องปาก เปลือกมังคุดมีองค%ประกอบของสารสําคัญที่มีคุณสมบัติทางเภสัชวิทยาโดดเด:นทั้งในด�านของฤทธ์ิการ
ยับย้ังเช้ือแบคทีเรียก:อโรค (antibacterial agent) เปJนสารต�านอนุมูลอิสระ (antioxidant agent) และมีฤทธ์ิใน
การยับย้ังอาการอักเสบ (anti-inflammation) โดยทีมวิจัยมีความสนใจพัฒนาสูตรตํารับยาทาแก�แผลร�อนใน หรือ
อาการอักเสบที่เกิดข้ึนในช:องปากในรูปแบบของครีม (Paste) และแผ:นแปะ (Flim) โดยใช�สารออกฤทธ์ิชีวภาพที่
สกัดได�จากเปลืกมังคุด ท้ังน้ีเน่ืองจากในปeจจุบันยาทาเพื่อบรรเทาอาการอักเสบในช:องปากน้ันจะเปJนตัวยาท่ีอยู:ใน
กลุ:มของตัวยา Triamcinolone มีจําหน:ายอยู:ในทางการค�า ข�อจํากัดของผลิตภัณฑ% คือ ประสิทธิภาพในการออก
ฤทธ์ิค:อนข�างน�อย โดยเฉพาะอย:างย่ิงในรูปแบบสเปรย% ตัวยาไม:ยึดเกาะกับผนังช:องปาก ทําให�ผู�ป�วยไม:ได�รับตัวยา
อย:างเต็มประสิทธิภาพ ทําให�ต�องใช�ยาทาในปริมาณและจํานวนครั้งท่ีมากข้ึน 

งานวิจัยน้ีมุ:งเน�นเทคโนโลยีในการกักเก็บสารสกัดเปลือกมังคุดซ่ึงมีฤทธ์ิในการยับย้ังแบคทีเรียและฤทธ์ิ
ยับย้ังอาการอักเสบ โดยนําสารสกัดเปลือกมังคุดมาพัฒนาต:อยอดเปJนผลิตภัณฑ%สามารถช:วยเพิ่มคุณค:าให�กับ
อุตสาหกรรมสมุนไพร และยังเปJนการนําของเหลือท้ิงมาใช�ให�เกิดประโยชน%สูงสุด ซึ่งมีความสําคัญต:อระบบ
เศรษฐกิจและกลุ:มเกษตรกรผู�ผลิตของประเทศไทย โดยเน�นนาโนเทคโนโลยีและการพัฒนากระบวนการผลิต
อนุภาคนาโนจากอนุพันธ%ไซโคลเดกซ%ตรินไคโตซานในระดับ pilot และเปJนเทคโนโลยีท่ีทางห�องปฏิบัติการมีความ
ชํานาญซึ่งเปJนส:วนช:วยให�งานวิจัยดําเนินไปอย:างมีประสิทธิภาพมากข้ึน ผลจากการศึกษาสามารถย่ืนจดทรัพย%สิน
ทางปeญญา ๓ คําขอ (สิทธิบัตร ๑ อนุสิทธิบัตร ๒) และได�ต�นแบบผลิตภัณฑ%ลดอาการอักเสบที่เกิดข้ึนในช:องปาก 
๒ ต�นแบบ ท่ีผ:านการทดสอบตามมาตรฐาน The Guideline for Industry Skin Irritation and Sensitization 
Testing of Generic Transdermal Products Protocol ในรูปแบบของครีม (Paste) และแผ:นแปะ (Flim) 

 
(๒) การศึกษาพฤติกรรมการเกิดและสมบัติของจีโอโพลิเมอร.แบบพรุนตัวจากสารประกอบอนินทรีย. 

การพัฒนาวัสดุเพื่อการอนุรักษ%พลังงานและส่ิงแวดล�อมเปJนส่ิงที่มีความท�าทายและมีความสําคัญอย:างย่ิงในสภาวะ

Paste Film 



 
๒๙ 

ที่ต�องการลดปeญหาโลกร�อนและการใช�พลังงานธรรมชาติที่สามารถหมดไปได� กลุ:มวัสดุก:อสร�างโดยเฉพาะคอนกรีต
มวลเบาเปJนตัวอย:างหน่ึงของการพัฒนาวัสดุเพื่อการลดการถ:ายเทพลังงานความร�อนเข�าสู:ตัวอาคาร ทําให�สามารถ
ลดปริมาณการใช�พลังงานไฟฟ*าในการลดอุณหภูมิภายในตัวอาคารได� แต:เน่ืองจากปูนซีเมนต%ปอร%ตแลนด%ซึ่งเปJน
องค%ประกอบหลักในคอนกรีตน้ันมีกระบวนการผลิตที่ต�องใช�เช้ือเพลิงในกระบวนการผลิตเปJนจํานวนมาก และยัง
ก:อให�เกิดก�าซคาร%บอนไดออกไซด%ซ่ึงเปJนต�นเหตุของการเกิดก�าซเรือนกระจก จีโอพอลิเมอร%ซึ่งเปJนวัสดุท่ีมีสมบัติ
เช:นเดียวกับปูนซีเมนต%ปอร%แลนด% แต:เปJนมิตรต:อส่ิงแวดล�อม เน่ืองจากไม:ต�องผ:านกระบวนการเผา จึงได�ถูก
พัฒนาข้ึนและได�รับความนิยมอย:างมากในการศึกษาวิจัยด�านต:างๆ 

โครงการวิจัยน้ีมุ:งเน�นศึกษาพฤติกรรมการเกิดความพรุนตัวของจีโอพอลิเมอร%ฐานดินขาวเผาท่ีเกิดจากการ
ใช�สารประกอบประเภทอนินทรีย%ซ่ึงเปJนวัสดุผลพลอยได�จากอุตสาหกรรมท่ีมีส:วนประกอบของซิลิกาและอะลูมินา
เปJนหลัก โดยนํามาประยุกต%ใช�เปJนสารก:อฟอง ได�แก: ซิลิกาฟูม ตะกรันอะลูมิเนียม และผงอะลูมิเนียม โดยศึกษา
ผลกระทบของสัดส:วนสารต้ังต�น ความเข�มข�นของสารละลายแอลคาไลน%ที่มีต:อความพรุนตัวของจีโอโพลิเมอร% ซึ่ง
จากผลการศึกษาพบว:าจีโอโพลิเมอร%พรุนที่สังเคราะห%โดยใช�สารก:อฟองอนินทรีย%ทั้งสามชนิดมีค:าการนําความร�อน
ที่ตํ่า (อยู:ในช:วง ๐.๒๗๑๑ - ๐.๕๓๔๗) ความเข�มข�นของสารละลายโซเดียมไฮดรอกไซด%ที่เพิ่มสูงข้ึนส:งผลให�การ
เกิดปฏิกิริยาของการเกิดจีโอโพลิเมอร%เกิดได�ดีมากย่ิงข้ึน กําลังอัดของช้ินงานจีโอโพลิเมอร%และจีโอโพลิเมอร%พรุนมี
การพัฒนาตามระยะเวลาบ:มและมีค:าสูงสุดที่ ๒๘ วัน จีโอโพลิเมอร%พรุนที่สังเคราะห%โดยใช�ตะกรันอะลูมิเนียมและ
ผงอะลูมิเนียมเปJนสารก:อฟองมีความหนาแน:นลดลงตามปริมาณของสารก:อฟองที่เพิ่มข้ึน ผลจากการศึกษา
สามารถย่ืนอนุสิทธิบัตร ๑ คําขอ ได�ต�นแบบระดับห�องปฏิบัติการวัสดุจีโอโพลิเมอร%แบบพรุงที่มีองค%ประกอบของ
ของเสียอุตสาหกรรม ๑ ต�นแบบ และสามารถสร�างองค%ความรู�ของสารประกอบท่ีมีผลกระทบต:อการเกิดความพรุน
ตัวของจีโอพอลิเมอร% ซึ่งจะมีประโยชน%ต:อการวิจัยและพัฒนาต:อยอดองค%ความรู�ดังกล:าวต:อการประยุกต%ใช�จีโอพอ
ลิเมอร%โดยเฉพาะด�านวัสดุท่ีมีความเปJนฉนวนความร�อน สําหรับอุตสาหกรรมวัสดุก:อสร�างและอุตสาหกรรมท่ีใช�
วัสดุฉนวนความร�อนต:างๆ ต:อไป 

 
  



 
๓๐ 

๔.๓.๒ การสร&างองค.ความรู&ทางวิชาการ 

๔.๓.๒.๑ บทความตีพิมพ. 

สวทช. เปJนองค%กรที่มีบทบาทต:อการผลักดันและเสริมสร�างความสามารถด�านวิทยาศาสตร%และ
เทคโนโลยีของประเทศ ซึ่งจํานวนบทความตีพิมพ%เปJนตัวช้ีวัดหน่ึงท่ีสะท�อนให�เห็นถึงความสามารถและ
ความก�าวหน�าทางด�านวิชาการของ สวทช. ต้ังแต:ป� ๒๕๓๙ - ๒๕๕๙ สวทช. มีจํานวนบทความตีพิมพ%ในวารสาร
นานาชาติตามรายช่ือของ Science Citation Index Expanded (SCIE) รวม ๖,๕๕๒ ฉบับ โดยจํานวนบทความ
ตีพิมพ%ในวารสารนานาชาติของ สวทช. มีแนวโน�มเพิ่มข้ึนอย:างต:อเน่ือง ซึ่งเม่ือพิจารณาจํานวนบทความตีพิมพ%ใน
วารสารนานาชาติท่ีมี Impact Factor มากกว:าสอง ในป�งบประมาณ ๒๕๕๕, ๒๕๕๖, ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ และ ๒๕๕๙ 
มีจํานวน ๒๓๘, ๒๙๒, ๓๑๒, ๓๔๓ และ ๓๖๓ ฉบับตามลําดับ (รูปท่ี ๕) แสดงให�เห็นว:า สวทช. มุ:งเน�นการผลิต
บทความตีพิมพ%ท่ีมีคุณภาพมากข้ึน 

ไตรมาสท่ี ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. มีบทความตีพิมพ%ในวารสารนานาชาติตามรายช่ือของ 
Science Citation Index Expanded (SCIE) จํานวนท้ังส้ิน ๑๕ ฉบับ มีบทความท่ีมี Impact Factor มากกว:า
สอง จํานวน ๑๐ ฉบับ และในจํานวนบทความตีพิมพ%ดังกล:าวเปJนบทความท่ีบุคลากร สวทช. มีส:วนร:วม จํานวน 
๑๔ ฉบับ ซ่ึงมีบทความท่ีมี Impact Factor มากกว:าสอง จํานวน ๙ ฉบับ รายละเอียดแสดงดังภาคผนวก จ  

 
รูปที่ ๕ จํานวนบทความตีพิมพ.ในวารสารนานาชาติ (SCIE) ของ สวทช. ป�งบประมาณ ๒๕๕๕ – ๒๕๖๐ 
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บทความตพีมิพใ์นวารสารนานาชาต ิ(SCIE) บทความตพีมิพท์ี�ม ีImpact Factor มากกวา่สอง



 
๓๑ 

๔.๓.๒.๒ ทรัพย.สินทางปPญญา 

สวทช. ให�ความสําคัญกับการปกป*องผลงานวิจัยและพัฒนาท้ังในเชิงองค%ความรู�และเทคโนโลยี โดย
ดําเนินการย่ืนขอจดสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตรต้ังแต:ป�งบประมาณ ๒๕๓๔ และ ๒๕๔๔ ตามลําดับ สวทช. มี
ผลงานวิจัยและพัฒนาท่ีย่ืนขอจดสิทธิบัตร จํานวน ๑,๙๔๔ คําขอ (เปJนการย่ืนขอจดสิทธิบัตรภายในประเทศ 
จํานวน ๑,๘๖๒ คําขอ และย่ืนขอจดสิทธิบัตรในต:างประเทศ จํานวน ๘๒ คําขอ) ได�รับคู:มือสิทธิบัตรแล�ว จํานวน 
๒๒๑ ฉบับ (เปJนคู:มือสิทธิบัตรภายในประเทศ จํานวน ๑๗๕ ฉบับ และต:างประเทศ จํานวน ๔๖ ฉบับ) โดย
กระบวนการย่ืนขอจดสิทธิบัตรจนถึงได�รับคู:มือสิทธิบัตรท่ีผ:านมาใช�ระยะเวลาเฉล่ียประมาณ ๔ ป� ทั้งน้ี สวทช. มี
ผลงานวิจัยและพัฒนาท่ีย่ืนขอจดอนุสิทธิบัตร จํานวน ๗๖๔ คําขอ ได�รับคู:มืออนุสิทธิบัตรแล�ว จํานวน ๕๗๖ ฉบับ 

นอกจากน้ีการดําเนินงานด�านทรัพย%สินทางปeญญาอ่ืนๆ ของ สวทช. ได�แก: ผังภูมิวงจรรวม ความลับ
ทางการค�า และการคุ�มครองพันธุ%พืช ซึ่งเริ่มดําเนินการต้ังแต:ป�งบประมาณ ๒๕๔๓ สวทช. มีทรัพย%สินทางปeญญา
ดังกล:าว จํานวนทั้งส้ิน ๑๙, ๖๖ และ ๑๑๙ คําขอตามลําดับ 

ไตรมาสท่ี ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. ย่ืนขอจดทรัพย%สินทางปeญญาทั้งส้ิน จํานวน ๑๔ คําขอ 
ได�แก: สิทธิบัตร ๖ คําขอ และอนุสิทธิบัตร ๘ คําขอ โดยรายช่ือผลงานด�านทรัพย%สินทางปeญญาที่ย่ืนขอจดและ
ได�รับคู:มือ แสดงดังภาคผนวก ก – ง 

 
รูปที่ ๖ จํานวนทรัพย.สินทางปPญญาที่ย่ืนจดของ สวทช. ป�งบประมาณ ๒๕๕๕ – ๒๕๖๐ 
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ทรัพยส์นิทางปัญญาทั'งหมด สทิธบิตัร



 
๓๒ 

นอกจากบทความตีพิมพ%และทรัพย%สินทางปeญญาแล�วบุคลากร ผลงาน และหน:วยงานของ สวทช. ยังได�รับ
รางวัลและเกียรติยศต:างๆ โดย ณ ไตรมาสที่ ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ ได�รับรางวัลและเกียรติยศในด�านต:างๆ รวม 
๕ รางวัล แบ:งเปJนรางวัลระดับนานาชาติ ๑ รางวัล และรางวัลระดับชาติ ๔ รางวัล รายละเอียดแสดงดังภาคผนวก 
ฉ 

ตัวอย'างรางวัลและเกียรติยศที่น'าสนใจ 

(๑) ผลงานวิจัย "ไข'ออกแบบได&" ได&รับรางวัลนวัตกรรมแห'งชาติด&านเศรษฐกิจ ป� ๒๕๕๙ ผลงาน

นวัตกรรมไข:ออกแบบได�เปJนผลงานความร:วมมือระหว:าง ดร.กิติวุฒษ% เกษมวงศ% หัวหน�าห�องปฏิบัติการนวัตกรรม

นาโนเพื่อผลิตภัณฑ%อาหารและเกษตร และบริษัท คลีน กรีนเทค จํากัด ภายใต�โครงการวิจัยการพัฒนา

ตํารับอิมัลช่ันชนิดเกิดเองของนํ้ามันโหระพาและนํ้ามันออริกาโน: (Self-emulsifying delivery system of sweet 

basil and oregano oil) การมอบรางวัลดังกล:าวจัดข้ึนในการประกวด "รางวัลนวัตกรรมแห:งชาติ ประจําป� 

๒๕๕๙" เมื่อวันที่ ๕ ตุลาคม ๒๕๕๙ ณ โรงแรมเซ็นทารา แกรนท% แอท เซ็นทรัลลาดพร�าว ท่ีจัดโดยสํานักงาน

นวัตกรรมแห:งชาติ (องค%การมหาชน) เพื่อเปJนตัวอย:างในการพัฒนาธุรกิจนวัตกรรมของภาคเอกชน และแสดงให�

เห็นถึงแนวโน�มของธุรกิจใหม:ท่ีมีศักยภาพในประเทศไทย ซ่ึงจะส:งผลให�เกิดบรรยากาศการลงทุนในธุรกิจนวัตกรรม

อย:างต:อเน่ือง 

(๒) ผลงานวิจัย “PTT Yeast Technology Platform” ได& รับรางวัล PTT Innovative Idea 

Awards ระดับ Silver จากโครงการส:งเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรม ปตท. ผลงานวิจัยดังกล:าวเปJนการวิจัยและ

พัฒนาเทคโนโลยีที่ใช�ในการค�นหาและพัฒนายีสต%สายพันธุ%ทนร�อนที่ใช�ในกระบวนการผลิตเอทานอลท่ีอุณหภูมิสูง 

โดยเปJนการร:วมวิจัยของคณะนักวิจัย ไบโอเทค สวทช. นําโดย ดร.ธิดารัตน% น่ิมเช้ือ และคุณพิษณุ ป��นมณี นักวิจัย

ห�องปฏิบัติการเทคโนโลยีเอนไซม% และคณะนักวิจัยบริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) การมอบรางวัลดังกล:าวจัดข้ึนใน

งาน PTT Group Excellence Days 2016 เม่ือวันที่ ๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ณ อาคารสํานักงานใหญ: บริษัท 

ปตท. จํากัด (มหาชน) 

(๓) นักวิจัยไบโอเทคได&รับรางวัลทะกุจิ ประจําป� ๒๕๕๙ ดร.แสงจันทร% เสนาป�น นักวิจัยอาวุโส หน:วย

วิ จัยเพื่อความเปJนเ ลิศเทคโนโลยี ชีวภาพกุ� ง  หน:วยงานภายใต�ความร: วม มือระหว:างไบโอเทค และ

มหาวิทยาลัยมหิดล ได�รับรางวัลวิจัยทะกุจิ ประเภทนักวิจัยดีเด:น ประจําป� ๒๕๕๙ จากสมาคมเทคโนโลยีชีวภาพ

แห:งประเทศไทย จากผลงานวิจัยเรื่อง “งานวิจัยโรคอุบัติใหม:และอุบัติซ้ําในกุ�งและปลา: เช้ือโรค กลไกก:อโรค และ

การตรวจวินิจฉัย” เปJนการศึกษาโรคอุบัติใหม:และอุบัติซ้ําในกุ�งและปลา โดยศึกษาด�านเช้ือก:อโรค กลไกการก:อ

โรค และพัฒนาวิธีการตรวจวินิจฉัย ผลงานวิจัยโรคอุบัติใหม:และอุบัติซํ้าในกุ�งและปลาก:อให�เกิดประโยชน%ในเชิง



 
๓๓ 

วิชาการ การสร�างความร:วมมือทางการวิจัยในการเฝ*าระวังการเกิดโรค ควบคุม และลดปeญหาความสูญเสียจากโรค

ระบาด อีกท้ังก:อให�เกิดงานวิจัยต:อเน่ือง ซึ่งนําไปสู:การพัฒนาวัคซีนท่ีมีประสิทธิภาพ และจําเพาะต:อเช้ือโรคสาย

พันธุ%ท�องถ่ิน ลดการนําเข�าวัคซีนจากต:างประเทศ และลดการใช�ยาปฏิชีวนะในภาคอุตสาหกรรม โดย ดร.แสง

จันทร%ฯ ได�เข�ารับรางวัลพร�อมนําเสนอผลงานในการประชุมวิชาการประจําป�ของสมาคมเทคโนโลยีชีวภาพแห:ง

ประเทศไทย ครั้งที่ ๒๘ เมื่อวันท่ี ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ณ โรงแรมดิเอ็มเพรส จังหวัดเชียงใหม: 

๔.๓.๓ ถ'ายทอดเทคโนโลยีสู'การประยุกต.ใช&ประโยชน. 

สวทช. นําองค%ความรู� ผลงานวิจัยและพัฒนา และเทคโนโลยีไปประยุกต%ใช�เพื่อให�เกิดประโยชน%ต:อ
ภาคอุตสาหกรรมและการบริการ และนําไปปรับใช�ให�เกิดประโยชน%ต:อภาคสาธารณะ โดยใช�ความรู�ความเช่ียวชาญ
ด�านเทคโนโลยีในการประยุกต%ให�เกิดประโยชน%ในรูปของการถ:ายทอดเทคโนโลยีที่ได�จากการวิจัยและพัฒนาสู:เชิง
พาณิชย% การรับจ�างวิจัย การให�บริการปรึกษาอุตสาหกรรม และเชิงสาธารณะ เพื่อให�เกิดการนําเทคโนโลยีไป
ปรับปรุงกระบวนการผลิต การพัฒนาผลิตภัณฑ%ใหม: การลดต�นทุน และเพิ่มคุณภาพผลิตภัณฑ% โดย ณ ไตรมาสท่ี 
๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ ถ:ายทอดเทคโนโลยีและอนุญาตให�ใช�สิทธิในทรัพย%สินทางปeญญารวมทั้งส้ิน จํานวน ๑๘ 
เรื่อง ให�แก: ๑๘ หน:วยงาน/บริษัท (รายละเอียดแสดงดังภาคผนวก ช) ท้ังน้ีจากการดําเนินงานท่ีผ:านมาจะเห็นได�
ว:า สวทช. ไม:เพียงแต:ผลิตผลงานวิจัยและพัฒนา แต:มุ:งผลักดันให�เกิดการนําผลงานวิจัยพัฒนาไปใช�ประโยชน%ได�
จริงในทุกภาคส:วนให�มากข้ึน ต้ังแต:การรับโจทย%หรือความต�องการจากกลุ:มเป*าหมาย กระบวนการทํางาน จนถึง
กลไกการส:งมอบผลงาน เพื่อให� สวทช. สามารถสร�างผลงานที่นําไปใช�ประโยชน%ได�จริง 

 
รูปที่ ๗ จํานวนผลงานวิจัยและพัฒนาที่มีการนําไปใช&ประโยชน.ของ สวทช. ป�งบประมาณ ๒๕๕๕ – ๒๕๖๐ 
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จํานวนหน่วยงานรับถา่ยทอดเทคโนโลยี



 
๓๔ 

การถ'ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือใช&ประโยชน.เชิงพาณิชย. ณ ไตรมาสที่ ๑ สวทช. ถ:ายทอดเทคโนโลยี
และอนุญาตให�ใช�สิทธิในทรัพย%สินทางปeญญาจากผลงานวิจัยและพัฒนาเพื่อนําไปใช�ประโยชน%เชิงพาณิชย% จํานวน 
๙ เรื่อง ให�แก: ๙ หน:วยงาน/บริษัท โดยมีตัวอย:างผลงาน ดังน้ี 

บริษัทท่ีรับถ'ายทอดเทคโนโลยี เทคโนโลยีที่มีการอนุญาตให&ใช&สิทธิและจุดเด'นของเทคโนโลยี 
บริษัท แอโรแคร% จํากัด  “ตํารับยาโพวิโดนไอโอดีนสําหรับรูปแบบพ'น” โพวิโดนไอโอดีนเปJนน้ํายาใส:

แผลท่ีมีฤทธ์ิฆ:าและทําลายเช้ือโรคได�หลายชนิด จัดเปJนยาในกลุ:มเดียวกับ
ทิงเจอร%ไอโอดีน และมีผลในการรักษาไม:แตกต:างกัน แต:มีข�อดีคือโพวิโดน
ไอโอดีนไม:แสบ เน่ืองจากไม:มีแอลกอฮอล% เตรียมมาจากการนําผงโพวิโดน
ไอโอดีนมาละลายนํ้า 

บริษัท ไมโครอินโนเวต จํากัด  “สูตรการผลิตต&นเช้ือบริสุทธิ์ L.plantarum BCC 65951 และสูตรการ
หมักอ&อยอาหารสัตว.ด&วยต&นเช่ือบริสุทธ์ิ L.plantarum BCC 65951” เปJน
การพัฒนาต�นเช้ือบริสุทธ์ิท่ีเหมาะสมในการผลิตอ�อยอาหารสัตว%หมัก ท่ีมี
คุณภาพ กระบวนการหมักเกิดเร็วข้ึน ช:วยลดการสูญเสียคุณค:าทางโภชนาการ 
หญ�าหมักท่ีได�มีคุณภาพดีข้ึน มีความสม่ําเสมอ และเก็บรักษาได�นานข้ึน ช:วย
ให�เกษตรกรสามารถผลิตอาหารคุณภาพไว�เล้ียงสัตว%ในช:วงขาดแคลนอาหาร 

บริษัท แอท แวนเทจ จํากัด  “ระบบและวิธีการวิเคราะห.ข&อความแสดงความคิดเห็นโดยอัตโนมัติ เวอร.
ช่ัน ๒ (Social Sensing: S-Sense version 2)” เปJนเครื่องมือสําหรับรวม
รวม ติดตาม วิเคราะห% ประมวลผลข�อความบนเว็บไซต%เครือข:ายเชิงสังคมและ
เว็บบอร%ด เช:น Facebook, Twitter, YouTube, Pantip.com เปJนต�น นํามา
ช:วยให�ธุรกิจหรือองค%กรรับรู�กิจกรรมความเคล่ือนไหวท่ีเก่ียวข�องกับองค%กร
ของตนและตรวจสอบความพึงพอใจและติดตามทัศนคติของสาธารณะท่ีมีต:อ
ยี่ห�อ ผลิตภัณฑ% หรือบริการต:างๆของตนได� เพ่ือให�เข�าใจถึงความต�องการท่ี
แท�จริงของลูกค�าได�ดียิ่งข้ึน 

บริษัท ออดิเมด จํากัด  “เครื่องช'วยฟPงดิจิทัล” หมาะสําหรับผู�ใช�งานท่ีมีปeญหาทางการได�ยิน เช:น 
ผู�สูงอายุและผู�พิการทางการได�ยิน เปJนต�น พกพาสะดวก สามารถปรับแต:ง
ระยะของการรับฟeงเสียงได�ตามความเหมาะสมของผู�ใช�งาน และเปJนเครื่องมือ
ท่ีได�มาตรฐานภายใต�เงื่อนไขการวินิจฉัยของแพทย% 

บริษัท มิวไอเซต จํากัด “มิวอาย (MuEye)” เปJนอุปกรณ%ช:วยเพิ่มความสามารถให�กับกล�องท่ีติดมา
กับอุปกรณ%พกพาอย:างแทปเล็ตหรือโทรศัพท%มือถือใช�เปJนกล�องจุลทรรศน%แบบ
พกพาท่ีสามารถบันทึกภาพวัตถุขนาดเล็กได�ง:าย โดยเลนส%พอลิเมอร%มีความ
ยืดหยุ:น และทนทานต:อการใช�งาน 

  



 
๓๕ 

การถ'ายทอดเทคโนโลยีเพื่อใช&ประโยชน.เชิงสาธารณะ สวทช. นําผลงานวิจัยและพัฒนาไป
ประยุกต%ใช�ให�เหมาะสมกับความต�องการของผู�รับถ:ายทอดเทคโนโลยี เพื่อสร�างความเข�มแข็งในระยะยาว โดย ณ 
ไตรมาสท่ี ๑ ถ:ายทอดเทคโนโลยีเพื่อนําไปใช�ประโยชน%เชิงสาธารณประโยชน% จํานวน ๒ เรื่อง ให�แก: ๒ หน:วยงาน 
โดยมีตัวอย:างผลงาน ดังน้ี 

หน'วยงานรับถ'ายทอดเทคโนโลยี เทคโนโลยีที่ถ'ายทอดและจุดเด'นของเทคโนโลยี 

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  “การพัฒนาระบบ e-Learning” เปJนระบบจัดการการเรียนการสอนผ:าน
ออนไลน% http://edltv.vec.go.th หรือ http://rlms.vec.go.th พัฒนาและ
ปรับปรุงจากระบบ eDLTV-square เดิมเพ่ือสนับสนุนการเข�าถึงข�อมูลท่ีง:าย 
สะดวก รวดเร็ว มากข้ึน เน�นการมีส:วนร:วมของผู�เข�าเรียน โดยระบบมีคุณสมบัติ
ท่ีดีข้ึน ดังนี้ (๑) มีการนําเสนอของส่ือวิดีโอพร�อมการกํากับ Tag ข�อมูลคําสําคัญ 
(๒) การเข�าถึงข�อมูลรวดเร็ว พร�อมมีระบบแนะนําเน้ือหา (Recommended) ท่ี
มีความเก่ียวข�องกับเนื้อหาปeจจุบัน (๓) เปJนการเรียนรู�วิชาชีพในหลักสูตรระยะ
ส้ันและหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพตามสาขาวิชาชีพ และ (๔) รองรับการ
ประเมินส่ือเพื่อสํารวจความพึงพอใจและความคิดเห็นของผู�เยี่ยมชมได� 

คณะแพทยศาสตร% 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร% 

“การพัฒนาเครื่องเอกซเรย.คอมพวิเตอร.ขนาดเล็กเพือ่ตรวจขอบเขตทางรังสี
ของก&อนเน้ือเต&านมในห&องผ'าตัด” เปJนการพัฒนาเครื่องเอกซเรย%คอมพิวเตอร%
ขนาดเล็กเพื่อตรวจขอบเขตทางรังสีของก�อนเนื้อเต�านมและหาตําแหน:งความ
ผิดปกติท่ีมีรอยโรคขนาดเล็กในห�องผ:าตัด โดยเครื่องมือตรวจดังกล:าวจะ
ตรวจหาความผิดปกติในระดับขนาดเล็ก (microcalcification) ของเนื้อท่ีถูกตัด
ออกจากเต�านม ซึ่งจะช:วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการผ:าตัด ให�ข�อมูลท่ีครบถ�วน
แม:นยําเปJน ๓ มิติ นอกจากนี้ยังสามารถประยุกต%ใช�ในเนื้อเยื่อของอวัยวะอ่ืนท่ี
ต�องการตรวจขอบเขตความห:างจากพ้ืนผิวของก�อนเน้ือ เช:น ตับ ตับอ:อน และ
สมอง เปJนต�น 

  



 
๓๖ 

๔.๓.๔ การดําเนินงานวิจัยและพัฒนาตามนโยบายของรัฐเพื่อขับเคล่ือน วทน. ของประเทศ 

รัฐบาลปeจจุบันให�ความสําคัญต:อการพัฒนา วทน. และการนํา วทน. ไปใช�ให�เกิดประโยชน%ต:อภาค

เศรษฐกิจและสังคม โดยการสร�างความสามารถในการแข:งขันของประเทศ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

ตามเป*าหมายของรัฐบาลภายใต�การนําของพลเอกประยุทธ% จันทร%โอชา นายกรัฐมนตรี ท่ีต�องการลดความเหล่ือม

ลํ้าทางรายได� ยกระดับคุณภาพชีวิตของคนไทย ผลักดันให�ประเทศไทยหลุดพ�นจากกับดักรายได�ปานกลาง เพิ่ม

ความสามารถในการแข:งขันของประเทศ เพื่อนําไปสู:ความมั่งค่ัง มั่นคง และย่ังยืน ประกอบกับนโยบายการจัดสรร

งบประมาณเปJนลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร%  

ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. ดําเนินงานภายใต�แผนงานบูรณาการรวมท้ัง ส้ิน ๗ แผนงาน คือ  

(๑) แผนงานบูรณาการส:งเสริมการวิจัยและพัฒนา (๒) แผนงานบูรณาการส:งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด

ย:อม (๓) แผนงานบูรณาการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและชุมชนเข็มแข็ง (๔) แผนงานบูรณาการพัฒนาและเพิ่ม

ประสิทธิภาพการใช�พลังงานท่ีเปJนมิตรกับส่ิงแวดล�อม (๕) แผนงานบูรณาการพัฒนาศักยภาพคนตามช:วงวัย  

(๖) แผนงานบูรณาการสร�างความเสมอภาคเพื่อรองรับสังคมผู�สูงอายุ และ (๗) แผนงานบูรณาการพัฒนา

อุตสาหกรรมศักยภาพ โดยภายใต�แผนงานบูรณาการฯ มีโครงการท่ีอยู:ภายใต�ประเด็นพัฒนาที่ต�องมุ:งเน�น 

(Agenda based) ของกระทรวงวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี จํานวน ๑๐ โครงการ มีตัวอย:างการดําเนินงาน  

ณ ไตรมาสที่ ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ ภายใต�แผนงานบูรณาการตามนโยบายภาครัฐ ดังน้ี 

(๑) โครงการพัฒนาระบบบัญชีนวัตกรรมไทยและส่ิงประดิษฐ.ไทย ภายใต�แผนงานบูรณาการส:งเสริม

การวิจัยและพัฒนา และเปJน Agenda based ของกระทรวงวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี สวทช. เปJนหน:วย

ตรวจสอบคุณสมบัติของผลิตภัณฑ%และบริการนวัตกรรมท่ีขอข้ึนทะเบียนบัญชีนวัตกรรมไทย และสํานัก

งบประมาณเปJนหน:วยตรวจสอบราคาของผลิตภัณฑ%และบริการนวัตกรรมที่ผ:านการตรวจสอบคุณสมบัติแล�ว 

พร�อมจัดทําและประกาศบัญชีนวัตกรรมไทย ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๒๒ กันยายน ๒๕๕๘ ในป�งบประมาณ 

๒๕๖๐ มีเป*าหมายในการดําเนินงาน คือ มีผลิตภัณฑ%และบริการที่ได�รับการรับรองและข้ึนทะเบียนในบัญชี

นวัตกรรมไทย จํานวน ๖๗ รายการ ผลการดําเนินงาน  

ณ ไตรมาสที่ ๑ มีผลงานนวัตกรรมท่ีย่ืนแบบคําขอฯ มายัง สวทช. แล�วทั้งส้ิน ๑๘๐ ผลงาน และที่ผ:านการ

รับรองจากคณะกรรมการฯ แล�วจํานวนทั้งส้ิน ๘๕ ผลงาน โดยสํานักงบประมาณได�ประกาศข้ึนบัญชีนวัตกรรมไทย

แล�ว จํานวน ๔๖ ผลงาน ประกอบด�วย ด�านก:อสร�าง ๑ ผลงาน ด�านการเกษตร ๔ ผลงาน ด�านการแพทย% ๒๙ 

ผลงาน ด�านโฆษณาและเผยแพร: ๑ ผลงาน ด�านไฟฟ*า อิเล็กทรอนิกส% และโทรคมนาคม ๑ ผลงาน ด�านยานพาหนะ

และขนส:ง ๑ ผลงาน ด�านวิทยาศาสตร% ๔ ผลงาน และด�านอ่ืนๆ ๕ ผลงาน โดยผลิตภัณฑ%และบริการนวัตกรรม



 
๓๗ 

สามารถข้ึนทะเบียนนวัตกรรมไทยได�สูงสุดเปJนเวลา ๘ ป� ทั้งน้ี สวทช. โดยคณะอนุกรรมการกล่ันกรองการข้ึน

ทะเบียนบัญชีนวัตกรรมไทย และคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติผลงานนวัตกรรมที่ขอข้ึนทะเบียนบัญชี

นวัตกรรมไทย จะพิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติผลงานนวัตกรรมไทยตามหลักเกณฑ% ๔ ข�อ ได�แก: (๑) เปJน

นวัตกรรมท่ีเปJนผลมาจากงานวิจัยและพัฒนาของคนไทยอย:างมีนัยสําคัญ (๒) เปJนนิติบุคคลไทยท่ีมีผู�ถือหุ�นไม:น�อย

กว:าร�อยละ ๕๑ หรือองค%กรภาครัฐท่ีมีอํานาจหน�าท่ีตามกฎหมายในการผลิตและจําหน:าย (๓) ผ:านการรับรอง

มาตรฐานบังคับ (ถ�ามี) และ (๔) มีผลการทดสอบคุณภาพและความปลอดภัยของผลิตภัณฑ%หรือบริการโดย

หน:วยงานที่น:าเช่ือถือ ซึ่งเมื่อคณะกรรมการฯ มีมติรับรองแล�ว สวทช. จะนําส:งรายละเอียดผลงานท่ีผ:านการ

พิจารณาแล�วให�สํานักงบประมาณ ดําเนินการตรวจสอบราคาผลิตภัณฑ%และบริการ และจัดทําประกาศบัญชี

นวัตกรรมไทยต:อไป 

(๒) โครงการวิจัยและพัฒนาอุตสาหกรรมเทคโนโลยีชีวภาพ ภายใต�แผนงานบูรณาการส:งเสริมการวิจัย

และพัฒนา และเปJน Agenda based ของกระทรวงวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี ในป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. 

ดําเนินโครงการวิจัยและพัฒนาอุตสาหกรรมเทคโนโลยีชีวภาพ เพื่อสนับสนุนให�มีการวิจัยและพัฒนาตอบโจทย%

อุตสาหกรรมฐานชีวภาพ ท่ีต�องการใช� วทน. สร�างโอกาสในการแข:งขัน โดยมุ:งเน�นสร�างความสามารถทั้งในแง:องค%

ความรู� เทคโนโลยีฐาน กระบวนการผลิต และต�นแบบเพื่อให�เกิดการเพิ่มมูลค:าวัตถุดิบทางการเกษตรไปสู:

ผลิตภัณฑ%มูลค:าสูง ตรงตามนโยบายประเทศที่มุ:งสู:เศรษฐกิจฐานชีวภาพ และให�ประเทศไทยออกจากกับดักรายได�

ปานกลาง โดยมีเป*าหมายในการวิจัยและพัฒนาจนได�ต�นแบบผลิตภัณฑ%/เทคโนโลยี/กระบวนการ เพื่อ

อุตสาหกรรมฐานชีวภาพ ๕ ต�นแบบ และสามารถถ:ายทอดเทคโนโลยีสู:อุตสาหกรรมฐานชีวภาพ จํานวน ๒ เรื่อง  

ณ ไตรมาสท่ี ๑ ไบโอเทค สวทช. ร:วมกับมหาวิทยาลัยขอนแก:น วิจัยและพัฒนาจนสามารถผลิตต�นเช้ือ

บริสุทธ์ิ Lactobacillus plantarum BCC 65951 ท่ีเหมาะสมในการผลิตอ�อยอาหารสัตว%หมัก โดยใช�ร:วมกับ

เครื่องกดอัดเพื่อให�เกิดสภาวะปลอดอากาศ ทําให�สามารถเก็บรักษาอ�อยอาหารสัตว%หมักให�มีคุณภาพดีกว:าการ

หมักแบบธรรมชาติ และสามารถเก็บไว�ได�นาน ๓ เดือน ทําให�เกษตรกรสามารถผลิตอ�อยอาหารสัตว%หมักเพื่อใช�เม่ือ

ขาดแคลนอาหารสัตว%ในฤดูแล�ง และเพื่อจําหน:ายเพิ่มรายได� ปeจจุบัน บริษัท ไมโครอินโนเวต จํากัด ซึ่งเปJนบริษัท

ร:วมทุนของ สวทช. กับกลุ:มบริษัท เอสพีเอ็ม (SPM Group) ซึ่งทําธุรกิจฟาร%มปศุสัตว%และอาหารสัตว%สําเร็จรูปใน

จังหวัดราชบุรี ได�เข�ามารับการถ:ายทอดเทคโนโลยีสูตรการผลิตต�นเช้ือบริสุทธ์ิ L. plantarum BCC 65951 ใน

ระดับห�องปฎิบัติการ และสูตรการหมักอ�อยอาหารสัตว%ด�วยต�นเช่ือบริสุทธ์ิ L. plantarum BCC 65951 เพื่อต:อ

ยอดงานวิจัยให�กลายเปJนผลิตภัณฑ%ที่ออกสู:ตลาดในต�นทุนท่ีถูกลงต:อไป 

  



 
๓๘ 

(๓) โครงการการจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร ภายใต�แผนงานบูรณาการส:งเสริมการวิจัยและ
พัฒนา และเปJน Agenda based ของกระทรวงวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี การปฏิรูปภาคการเกษตรให�มีความ
ทันสมัย เปJนแนวทางหน่ึงในการยกระดับและลดความเหล่ือมลํ้าทางรายได�ของเกษตรกร โดยให�เกษตรกร
ปรับเปล่ียนรูปแบบการผลิตไปสู:การเกษตรท่ีใช�ความรู� เทคโนโลยี และนวัตกรรม จึงจําเปJนต�องปรับปรุงกลไกการ
ถ:ายทอดเทคโนโลยี เพื่อให�เกษตรกรเข�าถึงและใช�ประโยชน%จากเทคโนโลยีท่ีตรงตามความต�องการใช�ได�อย:าง
กว�างขวางในเวลาอันส้ัน ในป�งบประมาณ ๒๕๖๐ มีเป*าหมายในการจัดทําชุดความรู�และส่ือในรูปแบบต:างๆ 
จํานวน ๑๐ เรื่อง พัฒนาความสามารถของผู�นําชุมชน เกษตรกรแกนนํา จํานวน ๕๐๐ คน ผลิตองค%ความรู�และชุด
เทคโนโลยีท่ีพร�อมใช� จํานวน ๕ ชุดเทคโนโลยี และถ:ายทอดเทคโนโลยีสู:เกษตรกร ๑๐๐ ชุมชน/ป� 

ณ ไตรมาสท่ี ๑ สวทช. โดยสถาบันการจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร (สท.) ได�ดําเนินการจัดทํา
ชุดความรู� และส่ือท่ีเก่ียวกับการเกษตรสําหรับเผยแพร:ให�แก:เกษตรกร จํานวน ๑๐ เรื่อง ได�แก: 

• งา ประกอบด�วย องค%ความรู�ในการปลูก การเก็บเก่ียว รวมถึงการแปรรูปเพื่อสร�างมูลค:าเพิ่ม 

• เมล็ดพันธุ. ประกอบด�วย องค%ความรู�ด�านเมล็ดพันธุ% การปรับปรุงพันธุ% การลดต�นทุนและเพิ่มผลผลิต 
การนําไปใช�งาน การเพาะปลูก รวมถึงการเพิ่มมูลค:าจากการวิจัยและพัฒนาโดย สวทช. เช:น พริก 
มะเขือเทศ แตง เปJนต�น 

• ข&าวโพด ประกอบด�วย วิธีการนําข�าวโพดไปทําอาหารสัตว% หรือใช�ประโยชน% ในรูปแบบต:าง อย:างมี
ประสิทธิภาพ เช:น อาหารหมักสําหรับโคขุน อาหารไก: เช้ือเพลิงชีวมวล เปJนต�น 

• กุ&ง ประกอบด�วย องค%ความรู�จากการวิจัยและพัฒนาโดย สวทช. เช:น การพัฒนาพันธุ%กุ�ง การใช�
เซ็นเซอร%อัตโนมัติ เพื่อควบคุมปริมาณอากาศในบ:อกุ�ง 

• ชันโรง ประกอบด�วย ชุดความรู�เรื่องการเพาะเล้ียงชันโรง ซึ่งเปJนแมลงเศรษฐกิจที่เกษตรกรนิยมเล้ียง
ในสวนผลไม�เปJนจํานวนมาก เน่ืองจากช:วยให�ผลไม�ติดผลมากข้ึน และมีผลพลอยได�เปJนนํ้าหวานท่ี
จําหน:ายได�ในราคาสูง 

• โคขุน ประกอบด�วย องค%ความรู�การผลิตอาหารโคจากพืชทางการเกษตรที่เหมาะสมกับพื้นที่ เช:น 
อ�อย ซังข�าวโพด และฟeกทอง เปJนต�น เพื่อเปJนการลดต�นทุนหลักในการผลิตโคขุน พร�อมท้ังถ:ายทอด
ความสําเร็จจากพื้นที่ดําเนินงานตัวอย:าง 

• ข&าว ประกอบด�วย องค%ความรู�ด�านพันธุ%ข�าว วิธีการปลูก การลดต�นทุนและเพิ่มผลผลิตในการปลูก
ข�าวจากการวิจัยและพัฒนาโดย สวทช.  

• มัน ประกอบด�วย องค%ความรู�ด�านพันธุ%มันสําปะหลัง วิธีการปลูก การลดต�นทุนและเพิ่มผลผลิตในการ
ปลูกมันสําปะหลัง จากการวิจัยและพัฒนาโดย สวทช. รวมถึงตัวอย:างความสําเร็จจากการดําเนินงาน 



 
๓๙ 

• ถ่ัวเขียว ประกอบด�วย เทคโนโลยีการผลิตเมล็ดพันธุ% ถ่ัวเขียว และการผลิตถ่ัวเขียว เพื่อเข�าสู:
อุตสาหกรรมแปรรูป เช:นโรงงานผลิตวุ�นเส�น จากการนําพันธุ%ถั่วเขียวไปขยายผล  

• ไรนํ้า ประกอบด�วย เทคโนโลยีการเพาะเล้ียงไรนํ้านางฟ*า ซึ่งเปJนอาหารสัตว%นํ้าสําหรับอนุบาลลูกปลา
นํ้าจืด เช:น ปลาสวยงามชนิดต:างๆ และสัตว%นํ้าเศรษฐกิจ เพื่อพัฒนา ปรับปรุงและต:อยอดธุรกิจ ซึ่ง
เปJนการลดต�นทุนการผลิตสัตว%นํ้า รวมถึงการสร�างอาชีพ 

นอกจากน้ี ยังดําเนินงานในพื้นท่ีเพื่อถ:ายทอดเทคโนโลยีให�แก:ชุมชนไปแล�ว รวม ๒๑ ชุมชน โดยถ:ายทอด

เทคโนโลยีการผลิตเมล็ดพันธุ%ข�าวคุณภาพดี ณ ตําบลแม:สาว อําเภอแม:อาย จังหวัดเชียงใหม: จํานวน ๑๒ ชุมชน 

เมื่อวันท่ี ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ และที่ศูนย%การเรียนรู�บ�านโคกโพน กันทรารมย% อําเภอขุขันธ% จังหวัดศรีสะเกษ 

จํานวน ๙ ชุมชน เมื่อวันท่ี ๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ มีเกษตรท่ีเข�ารับการอบรมทั้งส้ิน ๔๖ คน 

(๔) โครงการรับรองโครงการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี เพื่อใช�สิทธิประโยชน%ทางภาษี ภายใต�แผนงาน

บูรณาการส:งเสริมการวิจัยและพัฒนา และเปJน Agenda based ของกระทรวงวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี สวทช. 

ได�รับมอบหมายจากกระทรวงการคลังให�ดําเนินการตรวจสอบและรับรองโครงการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและ

นวัตกรรมให�แก:ผู�ประกอบการภาคเอกชน สําหรับการขอรับสิทธิประโยชน%ทางภาษี (วิธีการ Pre-approval) ซึ่ง 

สวทช. ได�พัฒนาปรับปรุงกระบวนการพิจารณารับรองโครงการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมอย:าง

ต:อเน่ือง มุ:งม่ันท่ีจะเพิ่มประสิทธิภาพการบริการและสร�างความพึงพอใจให�กับผู�ประกอบการ ได�แก: (๑) เป�ด

ให�บริการระบบ RDC Online ย่ืนขอรับรองโครงการวิจัยผ:านทางอินเทอร%เน็ต เพื่อสร�างความสะดวกรวดเร็ว มี

ความปลอดภัยในการจัดเก็บข�อมูล และตรวจสอบติดตามผลได�ง:าย (๒) เพิ่มช:องทาง Fast Track ซึ่งสามารถทราบ

ผลการรับรองโครงการภายใน ๑ เดือน และ (๓) จัดหลักสูตรฝ{กอบรมการเขียนข�อเสนอโครงการเพื่อขอการรับรอง

ฯ ให�แก:ผู�ประกอบการและบุคคลท่ีสนใจท่ัวไป นอกจากน้ีได�เป�ดช:องทางใหม:ให�ผู�ประกอบการภาคเอกชนสามารถ

ใช�สิทธิยกเว�นภาษีได�ด�วยตนเอง (วิธีการ Self-Declaration) สําหรับโครงการวิจัยท่ีมีมูลค:าโครงการไม:เกิน ๓ ล�าน

บาท โดยการขอรับรองระบบบริหารการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม (ระบบ RDIMS) เปJนรายบริษัท 

แทนการรับรองโครงการวิจัยเปJนรายโครงการ ในป�งบประมาณ ๒๕๖๐ มีเป*าหมายการดําเนินงาน คือ มีโครงการ

ของภาคเอกชนที่ได�รับรองโครงการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี จํานวน ๒๐๐ โครงการ 

ณ ไตรมาสท่ี ๑ มีโครงการของภาคเอกชนที่ได�รับรองโครงการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีแล�ว จํานวน ๓๔ 

โครงการ และอยู:ในระหว:างย่ืนขอการรับรองจํานวน ๑๖๑ โครงการ นอกจากน้ี สวทช. ยังจัดหลักสูตรฝ{กอบรม 

เรื่องสิทธิประโยชน%ตามมาตรการยกเว�นภาษี ๓๐๐% และระบบบริหารการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและ

นวัตกรรม ให�กับผู�ประกอบการเอกชน หรือบุคคลท่ีสนใจทําการวิจัยและพัฒนา เพื่อเผยแพร:ความรู�เบื้องต�นสิทธิ



 
๔๐ 

ประโยชน%ตามมาตรการยกเว�นภาษี 300% ในมุมมองผู�ประกอบการควรทราบ เพื่อเข�าใจข�อกําหนดระบบบริหาร

การวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม และเพื่อสนับสนุนมาตรการทางภาษี เพื่อการวิจัยและพัฒนา

เทคโนโลยีและนวัตกรรม เม่ือวันท่ี ๑๓ – ๑๔ ตุลาคม ๒๕๕๙ ณ โรงแรมแกรนด% สุขุมวิท กรุงเทพมหานคร โดยมี

ผู�ประกอบการเอกชนเข�าร:วมการอบรมท้ังส้ิน ๓๐ คน จาก ๑๕ บริษัท 

(๕) โครงการส'งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู&สูงอายุด&วยการใช&วิทยาศาสตร.และเทคโนโลยีผู&สูงอายุ 

ภายใต�แผนงานบูรณาการสร�างความเสมอภาคเพื่อรองรับสังคมผู�สูงอายุ ปeจจุบันจํานวนผู�สูงอายุและสัดส:วน

ผู�สูงอายุ (ผู�ที่มีอายุต้ังแต: ๖๐ ป�ข้ึนไป) ของประเทศไทยเพิ่มข้ึนในอัตราที่รวดเร็ว ทําให�โครงสร�างประชากรของ

ประเทศไทยกําลังเคล่ือนเข�าสู:ระยะ "ภาวะประชากรผู�สูงอายุ” รัฐบาลจึงมีนโยบายลดความเหล่ือมลํ้าของสังคม 

และการสร�างโอกาสการเข�าถึงบริการของรัฐ เพื่อความพร�อมเข�าสู:สังคมผู�สูงอายุ และส:งเสริมคุณภาพชีวิต เพื่อไม:

ก:อภาระต:อสังคมในอนาคต ในป�งบประมาณ ๒๕๖๐ มีเป*าหมายท่ีจะมีเทคโนโลยี เครื่องมือ อุปกรณ%เพื่อเฝ*าระวัง 

ติดตามดูแล และอํานวยความสะดวกผู�สูงอายุที่มีการทดสอบ/ให�บริการ/ขยายผลการใช�งานจริงไปสู:ผู�สูงอายุ 

ผู�ดูแล และเจ�าหน�าท่ีที่เก่ียวข�อง ๓ เรื่อง ได�แก: (๑) อุปกรณ%เพื่อการฟ��นฟูสมรรถนะการเคล่ือนไหวของผู�สูงอายุ 

บริเวณข�อมือ ท:อนแขน และข�อศอก (๒) เทคโนโลยีเพื่อสุขภาพช:องปากและฟeนผู�สูงอายุ และ (๓) รองเท�าสุขภาพ

เพื่อผู�สูงอายุ 

ณ ไตรมาสที่ ๑ สวทช. ดําเนินงานวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี เครื่องมือ และอุปกรณ% เพื่อเฝ*าระวัง ติดตาม

ดูแล และอํานวยความสะดวกแก:ผู�สูงอายุ ได�แก: อุปกรณ%ฟ��นฟูสมรรถนะการเคล่ือนไหวของผู�สูงอายุบริเวณข�อมือ 

ท:อนแขน และข�อศอก เพื่อการดูแลและเฝ*าระวังผู�สูงอายุ ซึ่งปeจจุบันมีการทดสอบให�บริการ และขยายผลการใช�

งานของอุปกรณ%เพื่อการฟ��นฟูการเคล่ือนไหวของผู�สูงอายุบริเวณข�อมือ ท:อนแขน และข�อศอกท่ีพัฒนาข้ึนร:วมกับ

โรงพยาบาลมหาราชนครเ ชียง ใหม:  คณะแพทยศาสตร%มหา วิทยาลัยเ ชียง ใหม:  คณะแพทยศาสตร%

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร% วิทยาลัยแพทยศาสตร%พระมงกุฏเกล�า และอยู:ระหว:างดําเนินการประสานหา

โรงพยาบาลเพื่อทดสอบเพิ่มเติมอีก ๓ แห:ง ได�แก: คณะแพทยศาสตร% โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล 

โรงพยาบาลตํารวจ และโรงพยาบาลศูนย%การแพทย%สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จังหวัด

นครนายก และเตรียมการออกแบบต�นแบบเพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพ และส:งผลิตต:อไป 

  



 
๔๑ 

นอกจากน้ี สวทช. ยังดําเนินงานตามมาตรการของรัฐเพื่อขับเคล่ือนวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีของ

ประเทศ เพื่อเปล่ียนผ:านประเทศไทยสู: ความม่ันคง มั่งคั่ง ย่ังยืน ด�วยนวัตกรรมผ:าน โครงการขับเคล่ือน

ผลงานวิจัยสู'เชิงพาณิชย. หรือ Thailand Tech Show คร้ังที่ ๒/๒๕๕๙ เพื่อเปJนเวทีให�ผู�ประกอบการ นัก

ลงทุน และผู�สนใจเริ่มกิจการธุรกิจเทคโนโลยี ได�พบกับผลงานวิจัยท่ีหลากหลายสนับสนุนการขับเคล่ือน Thailand 

4.0 ด�วยเทคโนโลยีที่เหมาะสม และสอดคล�องกับเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมภายในงาน นอกจากมีการแสดงผล

งานวิจัยท่ีพร�อมถ:ายทอดเทคโนโลยีจาก สวทช. และหลากหลายมหาวิทยาลัยและสถาบันวิจัยแล�ว ยังมีการ

บรรยายพิเศษในหัวข�อต:างๆ พร�อมเป�ดเวทีให�เจ�าของงานผลงานได�ข้ึนนําเสนอผลงานวิจัยด�วยตัวเอง สําหรับการ

จัดงาน Thailand Tech Show ครั้งท่ี ๒/๒๕๕๙ ท้ังในกรุงเทพมหานคร และส:วนภูมิภาคที่จัดข้ึน ณ จังหวัด

เชียงใหม: สงขลา และขอนแก:น มีเทคโนโลยีที่เข�าร:วมโครงการรวมแล�วท้ังส้ิน จํานวน ๑๘๓ เทคโนโลยี จาก สวทช. 

และพันธมิตร ๒๖ ราย (มหาวิทยาลัยและหน:วยงานวิจัย) มีเทคโนโลยีที่ได�รับความสนใจขอรับการถ:ายทอด

เทคโนโลยี จํานวน ๔๑๙ รายการ เปJนจํานวนสัญญาอนุญาตใช�สิทธิที่ลงนามแล�ว ๒๑ รายการ และมีผู�ประกอบการ

เข�าร:วมงานทั้งส้ิน ๒,๒๔๐ ราย 

 
  



 
๔๒ 

๔.๓.๕ การสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาผ'านความร'วมมือระหว'างประเทศ 

เพื่อสร�างขีดความสามารถในการแข:งขันของประเทศทางด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี สวทช. 

จําเปJนต�องอาศัยแนวร:วมจากทั้งในและต:างประเทศ เพื่อเสริมสร�างความเช่ียวชาญเฉพาะทางในหลากหลายสาขาท่ี

จะนําไปสู:การวิจัยและพัฒนาเพื่อให�ได�นวัตกรรมใหม:ๆ สวทช. จึงได�พัฒนาความร:วมมือกับต:างประเทศทั้งใน

รูปแบบทวิภาคีและพหุภาคีกับประเทศและหน:วยงานต:างๆ ผ:านความร:วมมือในการดําเนินกิจกรรมต:างๆ อาทิ 

ร:วมเปJนพันธมิตรด�านการวิจัยและพัฒนาด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี ร:วมพัฒนาบุคลากรทางด�าน

วิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี และร:วมมีบทบาทในกิจกรรมต:างๆ เช:น การจัดฝ{กอบรม สัมนาวิชาการ การประชุมใน

ระดับภูมิภาค ตลอดจนการเปJนเจ�าภาพในการจัดประชุมสัมมนาระดับโลก เปJนต�น ณ ไตรมาสที่ ๑ ป�งบประมาณ 

๒๕๖๐ สวทช. ดําเนินกิจกรรมความร:วมมือระหว:างประเทศเพื่อสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา เช:น 

การจัดประชุม “เครือข'ายนักวิจัยรุ'นใหม'” สวทช. ร:วมกับองค%การพิพิธภัณฑ%วิทยาศาสตร%แห:งชาติ 

(อพวช.) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเครือข:ายบุคลากรวิจัยรุ:นใหม:ของกลุ:มประเทศในเอเชีย 1th Asian National 

Young Academy Meeting “Advancing Synergies in Asian NYAs” ระหว:างวันท่ี ๑๕ - ๑๖ ธันวาคม ๒๕๕๙ 

ณ อาคารจามจุรีสแควร% กรุงเทพมหานคร โดยมีคณะผู�แทนเครือข:ายบุคลากรวิจัยรุ:นใหม:ในเอเชีย ๑๓ ประเทศ 

และทีมบริหารขององค%การเครือข:ายนักวิทยาศาสตร%ดีเด:นรุ:นใหม:ของโลก Global Young Academy (GYA) อีก 

๑๑ ประเทศ รวม ๒๔ ประเทศเข�าร:วม เปJนโอกาสท่ีสําคัญที่บุคลากรวิจัยรุ:นใหม:จากทั่วโลกจะได�มีโอกาส

แลกเปล่ียนเรียนรู�ร:วมกัน เพื่อส:งเสริมโอกาสในการทํางานร:วมกับบุคลากรวิจัยที่มาจากต:างศาสตร%ความเช่ียวชาญ 

เปJนการสร�างองค%ความรู�และความสามารถด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีของประเทศ นอกจากน้ียังช:วยเพิ่ม

ศักยภาพและขีดความสามารถของบุคลากรวิจัยในภูมิภาคอาเซียน เพื่อนําไปสู:ความร:วมมือทางด�านการวิจัยและ

พัฒนาในระดับภูมิภาคและนานาชาติต:อไป นอกจากน้ียังเปJนการเตรียมความพร�อมของบุคลากรวิจัยในภูมิภาค

เอเชียก:อนเข�าร:วมประชุม 3rd World Wide Meeting of National Young Academy ซึ่งองค%การเครือข:าย

นักวิทยาศาสตร%ดีเด:นรุ:นใหม:ของโลก GYA ได�ร:วมกับสมาคมนักวิทยาศาสตร%รุ:นใหม:ของประเทศแอฟริกา (South 

African Young Academy of Science: SAYAS) จะเปJนเจ�าภาพร:วมจัดการประชุมข้ึนกลางป� ๒๕๖๐ ณ ประเทศ

แอฟริกาใต�อีกด�วย 

 



 
๔๓ 

๔.๓.๖ การสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีของอุตสาหกรรมไทย 

 ปeจจุบันภาวะการแข:งขันทางการค�าในตลาดโลกที่มีการเปล่ียนแปลงที่รวดเร็ว และคู:แข็งสามารถเข�าถึง

เทคโนโลยีได�ง:ายข้ึน อย:างไรดีผู�ประกอบการไทยจํานวนมากยังไม:สามารถเข�าถึงงานวิจัยและนําองค%ความรู�ไปใช�ได�

อย:างมีประสิทธิภาพ ดังน้ันการพัฒนาขีดความสามารถการแข:งขันของผู�ประกอบการไทยให�สามารถแข:งขันและ

เติบโตอย:างย่ังยืนน้ันจําเปJนอย:างย่ิงท่ีภาครัฐต�องพร�อมที่จะเข�าช:วยเหลือในด�านเทคโนโลยี การเช่ือมโยงระหว:าง

องค%ความรู� การถ:ายทอดเทคโนโลยีที่เหมาะกับความต�องการของผู�ประกอบการ กระตุ�นให�ภาคเอกชนลงทุนด�าน

งานวิจัยและเทคโนโลยี โปรแกรมสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม หรือ ITAP (Innovation and 

Technology Assistance Program) เปJนกลไกหน่ึงท่ี สวทช. สร�างข้ึนเพื่อทําหน�าที่ช:วยเหลือ SMEs โดยเปJนคน

กลางที่ช:วยบริหารโครงการ และประสานระหว:างองค%ความรู�จากนักวิจัยไปสู:ผู�ประกอบการให�เหมาะสมกับความ

ต�องการ ศักยภาพ และสามารถนําองค%ความรู�น้ันไปใช�ประโยชน%ได�จริงในเชิงพาณิชย% ซึ่งกลไก ITAP เปJนกลไกท่ี

ได�รับการยอมรับทั้งในและต:างประเทศว:ามีประสิทธิผลและประสิทธิภาพสูง ทําให�เกิดการเปล่ียนแปลงที่ดีข้ึนใน

ภาคการผลิตของไทย 

 ITAP ได�รับความร:วมมือจากมหาวิทยาลัย สถาบันต:างไ ในการเข�าร:วมดําเนินงานในรูปแบบเครือข:าย เพื่อ

ให�บริการได�ครอบคลุมทุกภูมิภาคของประเทศไทย ปeจจุบัน ITAP มีเครือข:าย จํานวน ๑๔ เครือข:าย และมีท่ี

ปรึกษาเทคโนโลยีหรือ Industrial Technology Advisor (ITA) ให�บริการจํานวน ๔๖ คน การให�บริการของ ITAP 

ประกอบด�วย บริการที่ปรึกษาเทคโนโลยี สรรหาผู�เช่ียวชาญ ประสานงาน บริหารจัดการโครงการ วินิจฉัยปeญหา

ทางเทคนิคและแนวทางพัฒนาธุรกิจ ติดตามประเมินผลโครงการ จัดฝ{กอบรมและสัมนาวิชาการ เสาะหา

เทคโนโลยีจากในและต:างประเทศ และบริการจับคู:เจรจาธุรกิจ รวมทั้งการสนับสนุนทางการเงิน ได�แก: การ

สนับสนุนค:าตอบแทนผู�เช่ียวชาญในการวินิจฉัยปeญหาทางเทคนิคและแนวทางพัฒนาธุรกิจ และสนับสนุนค:าใช�จ:าย

ในการดําเนินโครงการบางส:วน 

 ไตรมาสที่ ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ ได�พัฒนาเทคโนโลยีของ SMEs อย:างครอบคลุมทุกภูมิภาคของ

ประเทศ จํานวน ๑,๓๖๐ โครงการ (ต:อเน่ือง ๑,๒๔๔ โครงการ และใหม: ๑๑๖ โครงการ) และดําเนินการแล�วเสร็จ 

๑๙๒ โครงการ ก:อให�เกิดการลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ๓๑.๓๑ ล�านบาท ในจํานวนโครงการท้ังหมดเปJนการให�

คําปรึกษาเชิงลึก ๒๘๕ โดยส:วนใหญ:จะเปJนการปรับปรุงกระบวนการผลิต (ร�อยละ ๔๖) และการพัฒนาระบบ

มาตรฐาน (ร�อยละ ๑๙) ซ่ึงอุตสาหกรรมอาหารเปJนอุตสาหกรรมที่ ITAP ให�การสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยี

อันดับสูงสุด (ร�อยละ ๓๕) ลําดับถัดไปเปJนอุตสาหกรรมเกษตร (ร�อยละ ๑๔) และอุตสาหกรรมไม�และเคร่ืองเรือน 

(ร�อยละ ๑๑) โดยมีตัวอย:างผลงาน ดังน้ี 



 
๔๔ 

(๑) สารต&านอนุมูลอิสระต'อความแข็งแรงของไว

เทลลินเมมเบรนของไข'ไก'และคุณภาพของผลิตภัณฑ.ไข'ไก' 

นักวิจัยไบโอเทค สวทช. ให�คําปรึกษาผ:านกลไกของ ITAP แก:

บริษัทผู�ผลิตและวิจัยไข: เพื่อปรับปรุงคุณภาพไข:แดง ทั้งด�าน

คุณภาพและคุณสมบัติเชิงหน�าท่ี ด�วยการคิดค�นผลของการเสริมสาร Antioxidant ในอาหารไก: ต:อความแข็งแรง

ของไวเทลลินเมมเบรนของไข: คุณภาพสีไข:แดง คุณสมบัติเชิงหน�าท่ีของไข: ทําการศึกษาในไข:สด ไข:ต�ม ไข:ลวก และ

ไข:พาสเจอร%ไรซ%ท้ังเปลือก ซึ่งก:อให�เกิดการลงทุนรวม ๘๐๐,๐๐๐ บาท 

(๒) อุปกรณ.ลดอาการนอนกรน ประเภทอุตสาหกรรมอุปกรณ.การแพทย. 

ผู�เช่ียวชาญศูนย%บริการปรึกษาการออกแบบและวิศวกรรม สวทช. ให�คําปรึกษาผ:าน

กลไกของ ITAP แก:บริษัทผู�ผลิตผลิตภัณฑ%อุปกรณ%ลดอาการนอนกรน เพื่อวิเคราะห%

และออกแบบอุปกรณ%ยึดล้ินลดการนอนกรนในรูปร:างที่ไม:ละเมิดลิขสิทธ์ิของผู�อ่ืน 

รวมทั้งคุณสมบัติของซิลิโคลนที่สามารถนํามาใช�ผลิตเปJนอุปกรณ%ยึดล้ินลดการนอน

กรน ทําให�บริษัทได�แบบ Drawing สําหรับนําไปจดสิทธิบัตร ซ่ึงก:อให�เกิดการลงทุนรวม ๖๘๑,๕๐๐ บาท 

(๓) ITAP หนุน SMEs พัฒนาสูตรไอศกรีมจากข&าวกล&องงอก ITAP สวทช. ภาคเหนือ ให�การสนับสนุน

ผู�เช่ียวชาญจากมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม แก:ห�างหุ�นส:วนจํากัด 

ลูกจงรัก จังหวัดพิษณุโลก ในการพัฒนาสูตรไอศกรีมข�าวกล�องงอกเสริม

สารต�านอนุมูลอิสระจากพืชสมุนไพร นับเปJนผลิตภัณฑ%ไอศกรีมนวัตกรรม

ใหม:ท่ีเกิดจากการนําเอาทรัพยากรท�องถ่ินของจังหวัดพิษณุโลกและพื้นที่

บริเวณใกล�เคียงท่ีมีการแข:งขันกันสูง คือ ข�าวกล�องงอก มายกระดับด�วย

การนํามาแปรรูปเปJนผลิตภัณฑ%ใหม: ด�วยการผสมผสานให�เข�ากับพืชสมุนไพรที่มีในท�องถ่ินให�ได�สีสันที่เกิดจาก

ธรรมชาติและมีสารต�านอนุมูลอิสระ (ช:วยทําให�ลดอัตราการเส่ียงของการเกิดโรคมะเร็ง และอ่ืนๆ ตามคุณสมบัติ

ของพืชสมุนไพร) ทําให�ผลิตภัณฑ%ที่ได�มีคุณค:าทางโภชนาการที่เกิดจากสรรพคุณของพืชสมุนไพรท่ีใช� ประกอบกับ

เปJนผลิตภัณฑ%เพื่อสุขภาพอย:างแท�จริงด�วยกระบวนการคัดเลือกวัตถุดิบที่มีปริมาณไขมันตํ่า (ลดความเส่ียงของการ

เกิดโรคไขมันอุดตันในเส�นเลือด โรคอ�วน เปJนต�น) ทําให�ผู�ประกอบการได�สูตรการผลิตผลิตภัณฑ%ไอศกรีมใหม: ที่

ได�รับการทดสอบและตรวจสอบคุณค:าทางอาหาร มากกว:า ๗ สูตร เช:น ข�าวกล�องกลํ่างอก แตงไทย ฟeกทอง 

อัญชัญ แครอท กล�วยตาก กระเจ๊ียบ งาดํา นมแพะ เปJนต�น 

 



 
๔๕ 

(๔) ITAP เพิ่มขีดความสามารถ “กลุ'มอุตสาหกรรมผลิตภัณฑ.ไม&” ITAP สวทช. และสํานักงานส:งเสริม

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย:อม (สสว.) ร:วมกับสมาคมธุรกิจไม� จัดสัมมนา “ตอบโจทย%ความคิด: ทําธุรกิจเชิงรุก

ยุคดิจิทัล” เมื่อวันที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ณ โรงแรมอมารี ดอนเมือง กรุงเทพมหานคร เพื่อส:งเสริมให�

ผู�ประกอบการได�รับความรู�ด�านการเงิน กฎหมายท่ีเก่ียวข�อง การตลาด ตลอดจนการเตรียมพร�อมให�รู�ถึงศักยภาพ

ของตนเอง และสามารถนํามาใช�ได�อย:างมีประสิทธิภาพ นอกจากน้ี ITAP ยังเสริมความรู�การทําธุรกิจเชิงรุกยุค

ดิจิทัล (Digital Media marketing) ท่ีเปJนแนวโน�มของธุรกิจและผลิตภัณฑ%ในอนาคต เพื่อยกระดับการแข:งขันของ

ผู�ประกอบการอุตสาหกรรมผลิตไม� ให�ได�รับการพัฒนาขีดความสามารถทันต:อสถานการณ%การทําธุรกิจยุคดิจิทัล 

โดยมีผู�ประกอบการอุตสาหกรรมไม� และผู�สนใจเข�าร:วมกว:า ๕๐ ราย ท่ีสําคัญการอบรมให�ความรู�ครั้งน้ีเปJนประตูสู:

ธุรกิจของผู�ประกอบการอุตสาหกรรมผลิตภัณฑ%ไม�แบบครบวงจร ด�วย ITAP เป�ดโอกาสให�ผู�เข�าอบรมและผู�สนใจ 

สามารถสมัครเข�าร:วมโครงการ “การปรับตัวเพื่อความอยู:รอดของ SMEs อุตสาหกรรมผลิตไม�” ที่จะช:วยให�

ผู�ประกอบการพัฒนาตัวเองเจาะลึกในทุกมิติการพัฒนาต้ังแต:ต�นทางถึงปลายทาง ต้ังแต:ระดับองค%กรไปจนถึงระดับ

นโยบายของภาครัฐ รวมถึงจะช:วยให�เกิดเครือข:ายระหว:างภาครัฐและเอกชนเพื่อร:วมมือกันยกระดับการแข:งขัน

อุตสาหกรรมไม�ของไทยให�ก�าวไปข�างหน�าและเปJนท่ียอมรับด�านคุณภาพมาตรฐานในระดับสากลมากข้ึน 

(๕) ITAP หนุน SMEs พัฒนาผลิตภัณฑ.นวัตกรรมด&วยฐานเทคโนโลยีชีวภาพ ITAP สวทช. จัดงาน 

"Biotechnology Lab to Market ตอน เทคโนโลยีชีวภาพ สู:นวัตกรรมไล:ยุงและผลิตภัณฑ%ความงาม" เพื่อนําเสนอ

ผลงานวิจัยและพัฒนาด�านเทคโนโลยีชีวภาพ (Biotechnology) ที่สกัดจากพืช ได�แก: สมุนไพร และข�าว ให�ออกมา

เปJนรูปแบบของนวัตกรรมและผลิตภัณฑ% ที่ผู�ประกอบการสามารถนําไปต:อยอดเชิงพาณิชย%ได� ได�แก: "นวัตกรรม

สูตรนํ้าไล'ยุงชนิดไมโครแคปซูล" โดยบริษัท บาริแคร% จํากัด ซึ่ง ITAP สนับสนุนผู�เช่ียวชาญพัฒนานวัตกรรมสูตร

นํ้าไล:ยุงด�วยการสร�างไมโครเอนแคปซูเลช่ันอนุภาคขนาดเล็กระดับนาโนเมตร ช:วยในการกักเก็บสารสกัดสําคัญใน

นํ้ามันหอมระเหย ไม:ให�ระเหยง:าย และสามารถปลดปล:อยสารสกัดในนํ้ามันหอมระเหยออกอย:างช�าๆ นวัตกรรม

สูตรนํ้าไล:ยุงดังกล:าวเปJนกระบวนการไมโครเอนแคปซูเลช่ันของสารสกัดจากธรรมชาติ ๓ ชนิด ได�แก: ตะไคร�หอม 

ลาเวนเดอร% และยูคาลิปตัส ซ่ึงเปJนสารธรรมชาติท่ีมีประสิทธิภาพสูงในการไล:ยุง ไม:เปJนอันตรายต:อสุขภาพ และ

ช:วยฆ:าเช้ือแบคทีเรียในอากาศได�มีประสิทธิภาพ นับเปJนการใช�องค%ความรู�ด�านไบโอเทคโนโลยีการสกัดสารสกัด

จากพืชสมุนไพรให�ออกมาเปJนนวัตกรรมผลิตภัณฑ%สมุนไพรไล:ยุง ท่ีผู�ประกอบการสามารถนําไปต:อยอดเชิงพาณิชย%

ได�จริง และ "นวัตกรรมสารสกัดโปรตีนจากข&าวไรซ.เบอร.ร่ี" เปJนผลิตภัณฑ%ความงาม โดยบริษัท เบลลิส บิวต้ี 

จํากัด ซึ่ง ITAP สนับสนุนผู�เช่ียวชาญในการพัฒนานวัตกรรมสารสกัดโปรตีนจากข�าวไรซ%เบอร%รี่ เปJนครีมมาร%คหน�า 

และสบู:จากสารสกัดข�าว ที่ช:วยฟ��นฟูสภาพผิว และเพิ่มความกระจ:างใสแก:ผิวหน�า นับเปJนการใช�องค%ความรู�ด�านไบ



 
๔๖ 

โอเทคโนโลยีในการแปรรูปผลิตภัณฑ%ข�าวอินทรีย%ของชุมชน ให�ออกมาเปJนรูปแบบของนวัตกรรมผลิตภัณฑ%ความ

งาม ที่ผู�ประกอบการสามารถนําไปต:อยอดเชิงพาณิชย%ได�จริง รวมทั้งช:วยสร�างมูลค:าเพิ่มของข�าวและรายได�ให�แก:

เกษตรกรไทยได�ด�วย 

 

(๖) ITAP นําผู&ประกอบการโชว.นวัตกรรมในงาน "สร&างสุข ที่ปลายทาง" จัดโดยสํานักงาน

คณะกรรมการสุขภาพแห:งชาติ (สช.) และภาคีเครือข:าย ระหว:างวันที่ ๑ -๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ ศูนย%การประชุม

แห:งชาติสิริกิต์ิ กรุงเทพมาหนคร ได�แก: “ชุดเฟอร.นิเจอร.สร&างสุขผู&สูงอายุติดเตียง” ของบริษัท อุตสาหกรรมดี

สวัสด์ิ จํากัด ผู�ผลิตเฟอร%นิเจอร%ไม�เน�นดีไซน% ซึ่งชุดเฟอร%นิเจอร%สร�างสุขผู�สูงอายุติดเตียง ประกอบด�วย ผนัง

อเนกประสงค% เก�าอ้ีเท�าแขนข�างเดียว และเก�าอ้ีสูง นอกจากน้ียังมีนวัตกรรม “กล'องข&าวสําหรับผู&สูงอายุ” ของ

บริษัท ไบโอฟอร%ม (ประเทศไทย) จํากัด ท่ีคํานึงถึงหลักสรีระวิทยาของผู�สูงอายุ ท้ังน้ีการออกแบบนวัตกรรมท่ีเกิด

จากความร:วมมือของ ITAP และผู�ประกอบการท้ัง ๒ ราย เปJนที่สนใจของผู�เข�าชมงานทุกช:วงวัย เน่ืองจากการ

ออกแบบผลิตภัณฑ%ดังกล:าวผ:านการคิดค�นโดยผู�เช่ียวชาญท่ี ITAP ให�ความช:วยเหลือทําให�ได�ผลิตภัณฑ%ท่ีหมาะสม

กับผู�ใช� เน�นความเรียบง:ายและสะดวกสบาย ขณะเดียวกันก็กลมกลืนกับวิถีชีวิตประจําวัน ทําให� “นวัตกรรมสร�าง

สุขที่ปลายทาง” ดังกล:าวไม:เพียงเปJนที่ต�องการของกลุ:มผู�สูงอายุเพียงอย:างเดียว แต:ยังเปJนท่ีต�องการของคนวัย

ทํางานท่ีเล็งเห็นถึงความสะดวกสบายน:าใช�ของนวัตกรรมและมีความต�องการนํามาปรับไปใช�ในชีวิตประจําวันของ

ตนเองอีกด�วย 

 

  



 
๔๗ 

๔.๓.๗ การสนับสนุนและส'งเสริมธุรกิจเทคโนโลยี 

สวทช. สนับสนุนและช:วยเหลือผู�ประกอบการด�านเทคโนโลยี ต้ังแต:เริ่มต�นกิจการ จนสามารถดําเนิน

กิจการได�อย:างประสบความสําเร็จ โดยดําเนินกิจกรรมซึ่งมีแนวทางท่ีหลากหลายตามความเหมาะสม ทําให�

ผู�ประกอบการสามารถมีแนวคิดสร�างสรรค%ผลงานใหม:ๆ ท่ีสอดคล�องกับความต�องการของตลาด มีโอกาสนําผลงาน

ออกสู:เชิงพาณิชย%ผ:านกิจกรรมการจับคู:ธุกิจ และร:วมงานแสดงผลงานต:างๆ รวมท้ังการบริการพัฒนาธุรกิจและ

การตลาด ทําให�ผู�ประกอบการสามารถวางแผนธุรกิจที่นําไปดําเนินการได�จริงไปสู:เป*าหมายที่กําหนดไว� ซ่ึงจะเกิด

การพัฒนาธุรกิจอันก:อให�เกิดการเติบโตของรายได� การจ�างพนักงานเพิ่ม การได�ลูกค�าเพิ่ม และเกิดการร:วมทุน 

นําไปสู:การเปJนเจ�าของธุรกิจท่ีเข�มแข็งอย:างมีคุณภาพและย่ังยืน เปJนรากฐานท่ีสําคัญต:อระบบเศรษฐกิจของ

ประเทศต:อไป ณ ไตรมาสท่ี ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ มีผู�ประกอบการท่ีเกิดจากการบ:มเพาะและเติบโตจากการบ:ม

เพาะ รวมท้ังส้ิน ๖๖ ราย ได�แก: สาขาเทคโนโลยีชีวภาพ ๒ ราย เทคโนโลยีวัสดุ ๔ ราย ดิจิทัลเทคโนโลยี ๕๖ ราย 

และนาโนเทคโนโลยี ๔ ราย นอกจากน้ีมีตัวอย:างผลงานในการสนับสนุนและส:งเสริมธุรกิจเทคโนโลยี เช:น 

(๑) เขตอุตสาหกรรมซอฟต.แวร.ประเทศไทย (ซอฟต.แวร.ปาร.ค) ร'วมกับ บริษัท สามารถกรุ�ป ดําเนิน

โครงการเถ&าแก'น&อยเทคโนโลยี ๒๕๕๙ หรือ Young Technopreneur 2016 เพื่อสร�างผู�ประกอบการธุรกิจ

เทคโนโลยีรุ:นใหม: โดยการต:อยอดความคิดให�กับผลงานท่ีมีความพร�อม มีแนวทางความเปJนไปได�ทางการตลาด 

เพื่อผลักดันสู:ธุรกิจด�านอุตสาหกรรมเทคโนโลยีท่ีจับต�องได�และเปJนรูปธรรม โดยตลอดระยะเวลา ๕ ป�ของการ

ดําเนินโครงการเถ�าแก:น�อยเทคโนโลยี มีเยาวชนคนรุ:นใหม:ท่ีผ:านการอบรมด�านทักษะความรู�พื้นฐานทางธุรกิจและ

เทคโนโลยีแล�วกว:า  ๖๖๐ คน เกิดการจัดต้ังธุรกิจจํานวน ๓๐ ราย ซึ่งผลลัพธ%ท่ีได�น้ันปJนจุดเริ่มต�นท่ีดีให�กับธุรกิจ

เทคโนโลยีรุ:นใหม:ของประเทศไทย ท้ังน้ีเมื่อวันที่ ๖ ตุลาคม ๒๕๕๙ ณ โรงแรมแกรนด%เซ็นเตอร%พอยต% เทอมินัล 

๒๑ กรุงเทพมหานคร ซอฟต%แวร%ปาร%ค และกลุ:มสามารถประกาศผลทีมชนะเลิศคว�ารางวัล “สุดยอดนักคิด 

นักพัฒนานวัตกรรมต�นแบบ”  หรือ "Samart Innovation Award" พร�อมรับเงินรางวัล ๒๐๐,๐๐๐ บาท ได�แก: 

ทีม JabJai For School กับเทคโนโลยีที่สร�างบัญชีเงินฝากให�กับนักเรียน โดยใช�ลายน้ิวมือ ในการจับจ:ายใน

โรงเรียน หรือลงเวลาเรียนต:างๆ ได�อย:างง:ายดาย และรายงานผลผ:านแอปพลิเคช่ันแบบ Real time ช:วยให�การ

บริหารจัดการในสถานศึกษาสะดวกสบายข้ึน รองอันดับ ๑ ได�แก: ทีม HOPS : Seamless Shopping experience 

กับแอปพลิเคช่ันท่ีช:วยประชาสัมพันธ%ข�อมูลการตลาด และรองอันดับ ๒ ได�แก: ทีม O Orchid กับระบบดูแลและ

จัดการฟาร%มกล�วยไม� ซึ่งท้ัง ๓ ทีม ตอบโจทย%การนําแนวคิดด�านนวัตกรรมใหม:ๆ สู:การเปJนเถ�าแก:น�อยด�าน

เทคโนโลยีตัวจริง นอกจากน้ียังประกาศความร:วมมือกันจัดโครงการต:อเปJนป�ท่ี ๖ หวังสร�างความแข็งแกร:งให�แก:

อุตสาหกรรมเทคโนโลยีของประเทศต:อเน่ือง เพิ่มความเข�มข�นท้ังการให�ความรู� การปรับเพิ่มทุนสนับสนุน และ



 
๔๘ 

หัวข�อในการประกวด เน�นตอบโจทย%นโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจของภาครัฐยุค Thailand ๔.๐ ท่ีต�องการ

ขับเคล่ือนเศรษฐกิจด�วยวิทยาศาสตร% เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร�างสรรค% 

 

(๒) ศูนย.บ'มเพาะธุรกิจเทคโนโลยี สวทช. นําผู&ประกอบการไทยเข&าร'วมงาน “Seoul International 

Invention Fair 2016” (SIIF 2016) ณ กรุงโซล ประเทศสาธารณรัฐเกาหลี เมื่อวันท่ี ๑ -๔ ธันวาคม ๒๕๕๙ 

โดยนําผู�ประกอบการไทย จํานวน ๑๘ บริษัท รวม ๑๙ ผลงาน ภายใต�โครงการสร�างผู�ประกอบการธุรกิจเทคโนโลยี

นวัตกรรมใหม: (Startup Voucher) โดยความร:วมมือระหว:าง สวทช. และสํานักงานส:งเสริมวิสาหกิจขนาดกลาง

และขนาดย:อม (สสว) เข�าร:วมประกวดส่ิงประดิษฐ%ระดับสากลที่ใหญ:ที่สุดในเอเชีย ในงาน SIIF 2016 ที่จัดโดย 

The Korea Invention Promotion Association (KIPA) ภายในงานมีนักวิจัย และนักประดิษฐ%จากหน:วยงาน

ภาครัฐ เอกชน และสถาบันการศึกษา นานาประเทศส:งผลงานเข�าร:วมประกวดและแสดงผลงาน ๖๓๙ ผลงาน จาก 

๓๑ ประเทศ งาน SIIF เปJนงานแสดงและประกวด ส่ิงประดษฐ% นวัตกรรม เทคโนโลยี และผลิตภัณฑ%ใหม:ๆ ระดับ

นานาชาติท่ีใหญ:ท่ีสุดในเอเชีย ภายในงานประกอบไปด�วยส:วนแสดงผลงานส่ิงประดิษฐ%งานจากสถาบันการศึกษา 

สถาบันวิจัย ส:วนแสดงสินค�าของบริษัทเอกชน และส:วนแสดงผลงานจากต:างประเทศ โดยผู�ประกอบการไทยท้ัง 

๑๘ ราย ๑๙ ผลงานในโครงการ Startup Voucher ภายใต�การดําเนินงานของศูนย%บ:มเพาะธุรกิจเทคโนโลยี 

สวทช. ได�รับรางวัลจากการประกวดผลงานรวมทั้งส้ิน ๒๑ รางวัล จาก ๑๘ ผลงาน ประกอบด�วย เหรีญทอง ๕ 

รางวัล เหรีญเงิน ๗ รางวัล เหรียญบรอนซ% ๕ รางวัล และ Special Prize ๓ รางวัล ช้ีให�เห็นว:าผลงานสตาร%ทอัพ

ไทยได�รับการยอมรับจากนานาชาติ โดดเด:นทั้งในด�านเทคโนโลยีและนวัตกรรม และมีศักยภาพนําสู:ตลาดสากล 

 

  



 
๔๙ 

๔.๓.๘ การสนับสนุนภาคเอกชนเพ่ือทําวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี 

สวทช. ได�จัดต้ังโครงการสนับสนุนการวิจัย พัฒนา และวิศวกรรมภาคเอกชน (Company Directed 
Technology Development Program: CDP) ข้ึน เพื่อให�ความช:วยเหลือด�านการเงิน ในรูปแบบเงินกู�ดอกเบ้ียตํ่า
แก:เอกชนในภาคอุตสาหกรรมการผลิต เพื่อการค�นคว�า วิจัย และพัฒนา เพื่อใช�เทคโนโลยีในการพัฒนาผลิตภัณฑ% 
และกระบวนการผลิตตามความต�องการของบริษัท ท้ังน้ีโครงการที่สามารถขอรับการสนับสนุนเงินกู�ดอกเบ้ียตํ่า 
ได�แก: การวิจัยและพัฒนา รวมถึงการนําผลงานวิจัยไปใช�ประโยชน%ในเชิงพาณิชย% การปรับปรุงเทคโนโลยี
กระบวนการผลิต หรือปรับปรุงผลิตภัณฑ% และการจัดต้ังหรือปรับปรุงห�องทดลองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร%และ
เทคโนโลยี โดยมีสถาบันการเงิน ๗ แห:ง ท่ีเข�าร:วมโครงการ และมีเง่ือนไขเงินกู�ดอกเบ้ียตํ่า ดังน้ี (๑) วงเงินให�กู�
สูงสุด ๓๐ ล�านบาท และไม:เกินร�อยละ ๗๕ ของงบประมาณโครงการ (๒) อัตราดอกเบี้ยต:อป�เท:ากับครึ่งหน่ึงของ
อัตราดอกเบี้ยเงินฝากประจําหน่ึงป� +๒.๒๕ และ (๓) ระยะเวลาเงินกู�ไม:เกิน ๗ ป� (อาจมีระยะเวลาปลอดเงินต�นไม:
เกิน ๒ ป�) 

นับแต:ป�งบประมาณ ๒๕๓๑ จน ณ ส้ินไตรมาสที่ ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ (ณ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙) มี
โครงการที่ขอรับการสนับสนุนเงินกู�ดอกเบ้ียตํ่า ๕๓๓ โครงการ ในจํานวนน้ีได�รับอนุมัติให�การสนับสนุนเงินกู�
ดอกเบี้ยตํ่าจํานวน ๒๙๒ โครงการ วงเงินสนับสนุน ๔,๓๓๙.๒๓ ล�านบาท (แบ:งเปJน สวทช. ๒,๙๒๒.๖๑ ล�านบาท 
และสถาบันการเงิน ๑,๔๑๖.๖๒ ล�านบาท) จากงบประมาณการลงทุนรวม ๘,๐๑๑.๓๙ ล�านบาท ดังตารางที่ ๕ 
โดยจํานวนเงินให�กู�ในส:วนของ สวทช. น้ันได�มีการเบิกจ:ายแล�ว ๒,๑๘๔.๓๔ ล�านบาท และได�รับชําระคืนเงินกู�แล�ว 
๑,๗๙๐.๙๒ ล�านบาท โดยยังมีลูกหน้ีคงค�าง ๓๙๓.๔๒ ล�านบาท 

โดยมีตัวอย:างผู�ประกอบการท่ีประสบความสําเร็จ ได�แก: บริษัท เอ.เอฟ.เอ็ม.ฟลาวเวอร.ซีดส. (ไทย

แลนด.) จํากัด ดําเนินกิจการผลิต นําเข�า และจําหน:ายพันธุ%ไม�ดอกและไม�ประดับ เช:น ดาวเรือง ซัลเวีย และ

แพงพวย  ภายใต�การบริหารของกลุ:ม AFM Group โดยบริษัทฯ ได�รับการอนุมัติสนับสนุนเงินกู�ดอกเบ้ียตํ่าจาก

คณะกรรมการพิจารณาเงินกู�ดอกเบ้ียตํ่า สวทช. เม่ือวันที่ ๒๘ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๓ จํานวน ๒.๓๗ ล�านบาท ใน

โครงการ “การวิจัยและพัฒนากระบวนการลดความช้ืนและการปรับปรุงคุณภาพเมล็ดดาวเรืองหลังการเก็บเก่ียว” 

โดยบริษัทฯ ต�องการทําการวิจัยและพัฒนากระบวนการลดความช้ืนเมล็ดพันธุ%ไม�ดอกด�วยการใช� Drying Beads 

และเพิ่มคุณภาพเมล็ดพันธุ%ดาวเรืองหลังการเก็บเก่ียวด�วยการใช� Bushing Machine และ Seed Air Separator 

ซึ่งโครงการได�ดําเนินการเสร็จส้ินและได�ผลลัพท%เปJนท่ีน:าพอใจ คือ (๑) สามารถลดความช้ืนเมล็ดพันธุ%ด�วยการใช� 

Drying Beads จากสาร Zeolites ได�ภายใน ๔ ช่ัวโมงจากเดิม ๑๘ ช่ัวโมง (๒) ได�กระบวนการทําความสะอาด

เมล็ดพันธุ%ด�วยการใช� Seed Air Separator สามารถทําความสะอาดเมล็ดพันธุ%ดาวเรืองได� ๔ กิโลกรัมต:อวันต:อ

เครื่อง จากเดิมท่ีใช�คนทําได�คร่ึงกิโลกรัมต:อวันต:อคน และ (๓) ได�องค%ความรู�ในการใช�เครื่อง Bushing Machine 



 
๕๐ 

ประกอบกับการติดต้ังอุปกรณ%เสริมอ่ืนๆ เพื่อกําจัดหางของเมล็ดพันธุ%ดาวเรืองซึ่งเมล็ดพันธุ%ที่ถูกกําจัดหางแล�วจะมี

ราคาสูงกว:า คุณภาพเมล็ดพันธุ%ดาวเรืองที่ผลิตได�หลังการปรับปรุงการผลิตตามโครงการมีความบริสุทธ์ิร�อยละ ๙๙ 

มีอัตราการงอกสูงถึงร�อยละ ๙๐ มีความแข็งแรงสูงสามารถงอกได�เร็วภายใน ๓ - ๕ วัน มีเช้ือราปนเป��อนตํ่ากว:า

ร�อยละ ๑๕ ซ่ึงเปJนระดับท่ีปลอดภัยต:อการเกิดโรคในเมล็ดพันธุ% และเมล็ดพันธุ%สามารถเก็บได�นานกว:า ๑๒ เดือน 

โดยในป� ๒๕๕๘ บริษัทฯ มียอดขายเมล็ดพันธุ%ดอกดาวเรืองจากการปรับปรุงตามโครงการ ๔.๐๔ ล�านบาท 

ตารางที่ ๕ สรุปผลการดําเนินงานของโครงการสนับสนุนการวิจัย พัฒนาและวิศวกรรมของภาคเอกชนใน
ป�งบประมาณ ๒๕๓๑-๒๕๖๐ (ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙) จําแนกตามป�งบประมาณที่อนุมัติโครงการ 

ป�งบประมาณ จํานวนโครงการ 
วงเงินสนับสนุน (ล&านบาท) งบประมาณการ

ลงทุน (ล&านบาท) สวทช. ธนาคาร รวม 

๒๕๓๑-๒๕๓๔ ๙ ๒๖.๖๗  ๑๓.๓๓  ๔๐.๐๐  ๑๒๐.๐๑  

๒๕๓๕-๒๕๓๖ ๕ ๒๑.๐๐  ๑๐.๕๐  ๓๑.๕๐  ๘๐.๒๕  

๒๕๓๗ ๑ ๖.๐๐  ๓.๐๐  ๙.๐๐  ๑๘.๐๐  

๒๕๓๘ ๔ ๑๓.๔๙  ๖.๗๔  ๒๐.๒๓  ๗๒.๕๓  

๒๕๓๙ ๕ ๒๔.๖๙  ๑๒.๓๔  ๓๗.๐๓  ๗๙.๑๗  

๒๕๔๐ ๗ ๕๖.๓๑  ๒๘.๑๖  ๘๔.๔๗  ๑๗๖.๑๘  

๒๕๔๑ ๘ ๕๒.๙๖  ๒๖.๔๘  ๗๙.๔๔  ๑๖๘.๖๐  

๒๕๔๒ ๑๐ ๕๔.๒๔  ๒๗.๑๒  ๘๑.๓๖  ๒๐๕.๒๖  

๒๕๔๓ ๙ ๖๙.๙๕  ๓๔.๙๗  ๑๐๔.๙๒  ๓๐๗.๓๕  

๒๕๔๔ ๑๔ ๘๐.๗๙  ๔๐.๔๐  ๑๒๑.๑๙  ๓๐๖.๕๐  

๒๕๔๕ ๙ ๑๐๗.๗๘  ๕๓.๘๙  ๑๖๑.๖๗  ๒๓๐.๗๐  

๒๕๔๖ ๑๙ ๒๔๑.๘๘  ๑๒๐.๙๔  ๓๖๒.๘๒  ๕๓๐.๔๐  

๒๕๔๗ ๑๖ ๑๙๖.๒๔  ๙๘.๑๒  ๒๙๔.๓๖  ๔๙๒.๓๕  

๒๕๔๘ ๑๒ ๖๕.๐๖  ๓๒.๕๓  ๙๗.๕๙  ๑๔๖.๓๒  

๒๕๔๙ ๑๓ ๑๗๕.๘๘  ๘๗.๙๔  ๒๖๓.๘๒  ๔๓๓.๙๘  

๒๕๕๐ ๑๖ ๑๖๙.๑๔  ๘๔.๕๗  ๒๕๓.๗๑  ๓๙๑.๒๐  

๒๕๕๑ ๑๔ ๒๒๘.๘๓  ๖๙.๗๔  ๒๙๘.๕๗  ๔๑๔.๑๙  

๒๕๕๒ ๑๖ ๑๙๔.๖๒  ๙๗.๓๑  ๒๙๑.๙๓  ๔๕๓.๒๐  

๒๕๕๓  ๒๐ ๑๗๓.๕๘  ๘๖.๗๙  ๒๖๐.๓๗  ๓๘๕.๑๓  

๒๕๕๔  ๒๐ ๑๘๗.๗๘ ๙๓.๘๙ ๒๘๑.๖๗ ๔๒๙.๔๑ 

๒๕๕๕ ๑๑ ๑๓๓.๘๘ ๖๖.๙๔ ๒๐๐.๘๒ ๓๓๕.๘๖ 

๒๕๕๖ ๑๖ ๒๐๔.๖๘ ๑๐๒.๓๔ ๓๐๗.๐๒ ๖๘๕.๐๙ 

๒๕๕๗ ๑๑ ๑๒๕.๐๙ ๖๒.๕๕ ๑๘๗.๖๔ ๔๑๑.๑๕ 

๒๕๕๘ ๙ ๘๙.๓๐ ๔๔.๖๕ ๑๓๓.๙๕ ๔๑๕.๗๔ 

๒๕๕๙ ๑๕ ๑๘๘.๗๗ ๙๔.๓๘ ๒๘๓.๑๕ ๕๕๓.๑๕ 

ไตรมาสท่ี ๑/๒๕๖๐ ๓ ๓๔.๐๐ ๑๗.๐๐ ๕๑.๐๐ ๑๖๙.๖๘ 

รวม ๒๙๒ ๒,๙๒๒.๖๑ ๑,๔๑๖.๖๒ ๔,๓๓๙.๒๓ ๘,๐๑๑.๓๙ 



 
๕๑ 

๔.๓.๙ ผลการดําเนินงานด&านการลงทุนในธุรกิจเทคโนโลยี 

สวทช. ลงทุนในบริษัทร:วมทุน รวมทั้งส้ิน ๖ บริษัท โดยในไตรมาสท่ี ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สามารถ
สรุปภาพรวมการลงทุนในบริษัทร:วมทุนดังตารางที่ ๖ สําหรับสถานะการลงทุนของบริษัทร:วมทุนท้ัง ๖ บริษัท 
ได�รับการอนุมัติวงเงินร:วมทุนจาก สวทช. รวมท้ังส้ิน ๒๔๙.๒๖ ล�านบาท เรียกชําระแล�ว ๒๒๙.๗๖ ล�านบาท และ
ยังมีเงินลงทุนผูกพันรอจ:าย ๑๙.๕๐ ล�านบาท ในส:วนของผลการดําเนินงานของบริษัทร:วมทุนท้ัง ๖ บริษัทท่ี
ปรากฏในตารางท่ี ๗ เปJนผลการดําเนินงานตามรอบบัญชีของบริษัทป� ๒๕๕๘ มีบริษัทที่มีกําไรสุทธิ ๔ บริษัท คือ 
(๑) บริษัท อินเทอร%เน็ตประเทศไทย จํากัด (มหาชน) (INET) มีกําไรสุทธิ ๓๙.๑๑ ล�านบาท (๒) บริษัท เทรดสยาม 
จํากัด (TS) มีกําไรสุทธิ ๘.๗๒ ล�านบาท (๓) บริษัท ที-เน็ต จํากัด (T-NET) มีกําไรสุทธิ ๗.๖๒ ล�านบาท และ  
(๔) บริษัท เลิร%นเทค จํากัด (LT) มีกําไรสุทธิ ๑.๙๔ ล�านบาท และบริษัทท่ีมีผลขาดทุนสุทธิ ๑ บริษัท คือ บริษัท ไม
โครอินโนเวต จํากัด (MICRO) ขาดทุนสุทธิ ๓.๕๘ ล�านบาท ในขณะที่บริษัท พัฒนาโคนมไทย จํากัด (ET) หยุด
กิจกรรมดําเนินงานและอยู:ระหว:างทบทวนการลงทุน 

ตารางที่ ๖ สรุปภาพรวมการลงทุนในบริษัทร'วมทุน 

ลําดับ บริษัท ธุรกิจ ป�ที่เริ่ม
ลงทุน 

ทุนที่เรียก
ชําระแล&ว/๑ 
(ล&านบาท) 

เงินลงทุนของ 
สวทช. (ล&าน

บาท) 

สัดส'วน 
การถือหุ&น 

(%) 

ผลประโยชน.ด&านเทคโนโลยี กลยุทธ. 
การลงทุนปPจจุบัน

๑ INET ให�บริการเช่ือมต:อ
อินเทอร%เน็ต และ
ให�บริการส่ือสารครบวงจร
ท่ีเก่ียวข�องกับเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
ส่ือสาร  

๒๕๓๘ ๕๐๐.๐๔ 
(๑๐๐%) 

๑๗๐.๐๐ ๑๗.๐๐ ๑ .  ส: ง เ สริมและตอบสนองความต� องการขอ ง
ภาคเอกชนในการใช�งานอินเทอร%เน็ตในเชิงพาณิชย% 
๒. กระตุ�นภาคเอกชนให�มีการลงทุนในการวิจัยและ
พัฒนาวิศวกรรม เพื่อสร�างศักยภาพและเก้ือหนุนการ
พัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ 

คงสถานะ  
การลงทุน 

๒ TS ให�บริการแลกเปล่ียน
ข�อมูลการค�าแบบ
อิเล็กทรอนิกส% ตาม
มาตรฐาน EDIFACT และ 
มาตรฐาน ebXML 
gateway 

๒๕๔๐ ๕๐.๐๐ 
(๒๕%) 

๖.๕๐ ๑๓.๐๐ ๑. ทําให�การแลกเปล่ียนข�อมูล EDI/ebXML เปJน
ระบบของการรับส:งข�อมูลทางอิเล็กทรอนิกส% ท่ี มี
ศักยภาพ โดยเฉพาะอย:างย่ิงสําหรับการค�าระหว:าง
ประเทศ ซึ่งนอกจากจะมีความรวดเร็ว ถูกต�องแล�ว ยัง
สามารถช:วยลดต�นทุนได� 
๒. เพิ่มประสิทธิภาพการทํางานของรัฐท่ีเก่ียวข�องกับ
การค�าระหว:างประเทศ ทําให�ลงทุนน�อยแต:สามารถ
ให�บริการท่ีมีความสะดวก คล:องตัวเช:นเดียวกับ
ภาคเอกชน 
๓. ส:งเสริมการใช�เทคโนโลยีสารสนเทศในประเทศไทย 

คงสถานะ  
การลงทุน 

๓ ET ให�บริการด�าน
เทคโนโลยีชีวภาพการย�าย
ฝากตัวอ:อนในโคและผลิตโค
นมพันธุ%ดีจากเทคโนโลยีการ

๒๕๔๗ ๖.๐๐ 
(๑๐๐%) 

๒.๔๐ ๔๐.๐๐ ช:วยปรับปรุงพันธุ%โคนมและเร:งกระจายพันธุ%โคนม
พันธุกรรมดีภายในประเทศ ในระยะเวลาอันส้ัน 

ถอนการลงทุน 



 
๕๒ 

ลําดับ บริษัท ธุรกิจ ป�ที่เริ่ม
ลงทุน 

ทุนที่เรียก
ชําระแล&ว/๑ 
(ล&านบาท) 

เงินลงทุนของ 
สวทช. (ล&าน

บาท) 

สัดส'วน 
การถือหุ&น 

(%) 

ผลประโยชน.ด&านเทคโนโลยี กลยุทธ. 
การลงทุนปPจจุบัน

ย�ายฝากตัวอ:อนจําหน:าย
ให�กับเกษตรกร 

๔ T-NET ให�บริการด�านการรักษา
ความปลอดภัยระบบ
เครือข:ายสารสนเทศของ
องค%กร (IT Security) 
อย:างครบวงจร  

๒๕๕๑ ๑.๐๐ 
(๑๐๐%) 

๐.๒๖ ๒๖.๐๐ ๑. ยกระดับมาตรฐานและเพ่ิมขึดความสามารถด�าน
เทคโนโลยี IT Security ในประเทศไทย 
๒. ลดความขาดแคลนด�าน IT Security ของประเทศ
ได�แก: ด�านเทคโนโลยี กระบวนการ บุคลากร และ
เงินทุน ซึ่งจะช:วยลดการนําเข�าทรัพยากรต:าง ๆ จาก
ต:างประเทศ 
๓. มีหน:วยงานด�าน IT Security ท่ีให�ความเช่ือม่ัน 
ทางด�านการรักษาความลับและไว�วางใจในการบริการ
ด�านการรักษาความม่ันคงปลอดภัยของคอมพิวเตอร%
และเครือข:าย  

ถอนการลงทุน 
(ดําเนินการ
ขายหุ�นตาม

สัญญาซื้อขาย
หุ�น จํานวน 

๒๓,๐๐๐ หุ�น 
เม่ือวันท่ี ๑๘ 
พ.ย. ๕๘ และ

จํานวน 
๒๖,๐๐๐ หุ�น 
เม่ือวันท่ี ๓๐ 
พ.ย. ๕๙) 

๕ MICRO ผลิตเช้ือจุลินทรีย%และ
อาหารสัตว%หมักชีวภาพ 

๒๕๕๒ ๑๐๐.๐๐ 
(๑๐๐%) 

๔๙.๐๐ ๔๙.๐๐ ๑. เปJนโรงงานผลิตจุลินทรีย%ในระดับอุตสาหกรรม ท่ีใช�
เทคโนโลยีของไทยเปJนแห:งแรก 
๒. เปJนโครงการนําร:องซึ่งจะนําไปประยุกต%สู:การวิจัย
และพัฒนาเทคโนโลยีชีวภาพ ในอุตสาหกรรมอ่ืน ๆ 

คงสถานะ  
การลงทุน 

๖ LT ให�บริการทางการศึกษา 
ออนไลน%แบบครบวงจร 
(e-Learning Total 
Solutions) 

๒๕๕๓ ๔.๐๐ 
(๑๐๐%) 

๑.๖๐ ๔๐.๐๐ ๑. สามารถขยายฐานผู�ใช�เทคโนโลยี e-Learning ได�
กว�างขวางและรวดเร็วข้ึนจากความคล:องตัวในการ
ดําเนินงาน  
๒ .  ก ร ะ ตุ� น ใ ห� เ กิ ด ก า ร พั ฒ น า เ ท ค โ น โ ล ยี   
e-Learning ได�อย:างรวดเร็วข้ึนจากการดําเนินงานใน
รูปแบบเอกชนเพื่อรักษาความได�เปรียบในการแข:งขัน 
๓ .  ช: วยสร� างตลาด e-Learning ให� เพิ่ มมาก ข้ึน 
ส: ง เ ส ริ ม ใ ห� เ กิ ด ก า ร แ ข: ง ขั น ใ น อุ ต ส า ห ก ร ร ม  
e-Learning อย:างมีประสิทธิภาพ เกิดการกระจาย
ความรู�ในหลายสาขาวิชาผ:านระบบ e-Learning ไปสู:
ผู�เรียนได�อย:างกว�างขวาง 

คงสถานะ  
การลงทุน 

รวม  
 

๖๖๑.๐๔ ๒๒๙.๗๖ 
   

หมายเหตุ: /๑ ตัวเลขในวงเล็บแสดงร�อยละของทุนที่เรียกชําระแล�วเปรียบเทียบกับทุนจดทะเบียนบริษัทยกเว�นกรณี INET ที่เปJนบริษัทในตลาด
หลักทรัพย%ฯ จะเปรียบเทียบกับทุนจดทะเบียนที่ออกจําหน:ายและเรียกชําระแล�ว (๕๐๐.๐๔ ล�านบาท) 

  



 
๕๓ 

ตารางที่ ๗ สถานการณ.ลงทุนและผลการดําเนินงานของบริษัทร'วมทุน 

 

 (หน�วย: ล
านบาท)
สรุปสถานะการลงทุนในบริษทัร�วมทุน INET TS ET T-NET MICRO LT
ข
อมูล ณ วันที่ ๓๑ ธ.ค. ๕๙
ทุนจดทะเบียนบริษัท ๕๑๒.๕๔ ๒๐๐.๐๐ ๖.๐๐ ๑.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๔.๐๐
ทุนที่ออกและเรียกชําระแล
ว ๕๐๐.๐๔ ๕๐.๐๐ ๖.๐๐ ๑.๐๐ ๑๐๐.๐๐ ๔.๐๐
สัดส�วนการเรียกชําระ ๑๐๐% ๒๕% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐%
วงเงินอนุมัติร�วมทุนของ สวทช. ๑๗๐.๐๐ ๒๖.๐๐ ๒.๔๐ - ๔๙.๐๐ ๑.๖๐
เงินลงทุนผูกพันรอจ�าย - ๑๙.๕๐ - - - -
จํานวนเงินลงทุนที่ สวทช. ชําระค�าหุ
นแล
ว ๑๗๐.๐๐ ๖.๕๐ ๒.๔๐ - ๔๙.๐๐ ๑.๖๐
สัดส�วนการถือหุ
นของ สวทช. ๑๗% ๑๓% ๔๐% - ๔๙% ๔๐%

(หน�วย: ล
านบาท)
ผลการดําเนินงาน INET TS ET ๑/ T-NET MICRO LT 
รอบบัญชีของบริษทัป* ๒๕๕๘ ต้ังแต� ๑ ม.ค.๕๘ ถึง     ๓๑ ธ.ค.๕๘  ๓๑ ธ.ค.๕๘ ๓๐ ก.ย. ๕๘  ๓๑ ธ.ค.๕๘  ๓๑ ธ.ค.๕๘  ๓๑ ธ.ค.๕๘

รายได
จากการขายและบริการ ๖๐๙.๙๖ ๓๘.๗๘ ๔๒.๓๘ ๙๒.๖๔ ๑๕.๐๒
ต
นทุนขาย ๔๕๐.๓๕ ๒๔.๗๓ ๑๗.๗๗ ๙๐.๖๐ ๗.๖๗

กําไรข้ันต
น ๑๕๙.๖๑ ๑๔.๐๕ ๒๔.๖๑ ๒.๐๔ ๗.๓๕
ค�าใช
จ�ายในการขายและบริหาร ๑๒๐.๓๑ ๘.๐๐ ๐.๐๑ ๑๗.๐๕ ๕.๓๗ ๐.๔๓
กําไร (ขาดทุน) ก�อนดอกเบี้ยและภาษี ๖๙.๖๙ ๑๐.๙๕ ๐.๐๐ ๗.๖๒ (๓.๒๔) ๑.๙๗
กําไร (ขาดทุน) สุทธิ ๓๙.๑๑ ๘.๗๒ ๐.๐๐ ๗.๖๒ (๓.๕๘) ๑.๙๔

หมายเหตุ

๑/ ET บริษัทมีรอบระยะเวลาบัญชี ตั้งแต� ๑ ต.ค.๕๗ ถึง ๓๐ ก.ย.๕๘ 

(หน�วย: ล
านบาท)
ฐานะการเงิน INET TS ET T-NET MICRO LT
ณ วันท่ี  ๓๑ ธ.ค.๕๘  ๓๑ ธ.ค.๕๘ ๓๐ ก.ย. ๕๘  ๓๑ ธ.ค.๕๘  ๓๑ ธ.ค.๕๘  ๓๑ ธ.ค.๕๘

ทรัพยBสินรวม ๑,๑๘๓.๙๕ ๖๘.๖๑ ๓.๓๐ ๓๑.๘๔ ๑๐๒.๙๔ ๙.๔๙
หน้ีสินรวม ๖๘๒.๑๙ ๘.๖๙ ๐.๐๖ ๔.๐๔ ๑๕.๙๑ ๕.๓๙
กําไร (ขาดทุน) สะสม ๓.๐๓ ๙.๙๒ (๒.๗๖) ๒๖.๘๐ (๑๒.๙๘) (๐.๑๘)
ส�วนของผู
ถือหุ
น (Equity) ๕๐๑.๗๖ ๕๙.๙๒ ๓.๒๔ ๒๗.๘๐ ๘๗.๐๒ ๔.๑๐

ความสามารถในการทํากําไร INET TS ET T-NET MICRO LT

อตัรากําไรข้ันต
น (Gross Profit Margin) ๒๖.๑๗% ๓๖.๒๓% ๕๘.๐๗% ๒.๒๐% ๔๘.๙๓%
อตัรากําไรสุทธิ (Net Profit Margin) ๖.๔๑% ๒๒.๔๙% ๑๗.๙๘% -๓.๘๖% ๑๒.๙๒%
อตัราผลตอบแทนของสินทรัพยB (ROA) ๓.๓๐% ๑๒.๗๑% ๐.๐๗% ๒๓.๙๓% -๓.๔๘% ๒๐.๔๔%
อตัราผลตอบแทนต�อส�วนของผู
ถือหุ
น (ROE) ๗.๗๙% ๑๔.๕๕% ๐.๐๗% ๒๗.๔๑% -๔.๑๑% ๔๗.๓๒%



 
๕๔ 

๔.๔ ผลการดําเนินงานด&านการพัฒนากําลังคน และการสร&างความตระหนักด&าน ว และ ท 

๔.๔.๑ การผลิตและพัฒนากําลังคนด&านวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยี 

การพัฒนากําลังคนด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีเปJนปeจจัยพื้นฐานสําคัญประการหน่ึงสําหรับการ

พัฒนาวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี เปJนแรงขับเคล่ือนการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและขีดความสามารถในการ

แข:งขันของประเทศ การท่ีประเทศใดประเทศหน่ึงจะสามารถพัฒนาศักยภาพทางวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีได�

อย:างเต็มท่ี จําเปJนต�องมีกําลังคนอย:างพอเพียง และได�รับการพัฒนาอย:างต:อเน่ือง 

แผนกลยุทธ% สวทช. ฉบับที่ ๖ (๒๕๖๐-๒๕๖๔) ให�ความสําคัญกับการใช�กลไกพัฒนากําลังคน เพื่อเสริม

งานวิจัยของ สวทช. ให�ทุนที่สอดคล�องกับประเด็นมุ:งเน�นของ สวทช. โดยร:วมมือกับสถาบันการศึกษา เพื่อพัฒนา

กําลังคน และนําเทคโนโลยีมาใช�เพื่อส:งเสริมการเรียนรู�และสร�างสรรค%นวัตกรรม ตลอดจนใช� “บ�านวิทยาศาสตร% 

สิรินธร” เปJนศูนย%กลางการพัฒนาศักยภาพด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีสําหรับเด็กและเยาวชน ทั้งกลุ:ม

เยาวชนท่ีมีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี เพื่อสร�างความสามารถทักษะวิจัย ส:งเสริมเข�าสู:

อาชีพสายวิทยาศาสตร% และกลุ:มเยาวชนทั่วไปเพื่อส:งเสริมการเรียนรู�ด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี สร�างทัศนคติ

ที่ดีต:อการศึกษาและอาชีพสายวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี การพัฒนากําลังคนและเยาวชนวิทยาศาสตร%และ

เทคโนโลยีของ สวทช. มุ:งเน�นการสร�างและพัฒนากําลังคนด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี ส:งเสริมการเรียนรู� 

และสร�างความตระหนักด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี โดยมีกลุ:มเป*าหมายต้ังแต: เด็กเยาวชน นักศึกษา ครู 

ผู�ปกครอง บุคลากรวิจัย และกําลังแรงงานในภาคการผลิตและบริการ โดยมีการดําเนินงานต:างๆ ดังน้ี 

การสร&างและพัฒนาบัณฑิตวิจัย/นักวิจัยอาชีพ สวทช. สร�างและพัฒนาบุคลากรวิจัยท่ีสร�างความรู�และ

นวัตกรรมให�กับประเทศ โดยการเช่ือมโยงกิจกรรมวิจัยและพัฒนาเข�ากับการผลิตบัณฑิต โดยอาศัยกลไกการ

สนับสนุนทุนการศึกษาและสนับสนุนการทําวิจัยและพัฒนาในการยกระดับการพัฒนาและสร�างบุคลากรวิจัย ไตร

มาสท่ี ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. สนับสนุนทุนการศึกษาให�กับนักเรียน นิสิตนักศึกษา ระดับมัธยมศึกษา 

ระดับอุดมศึกษา และระดับบัณฑิตศึกษา (ปริญญาโท-เอก) จํานวนทั้งส้ิน ๔๔๕ ทุน สนับสนุนนักศึกษา (ปริญญา

ตรี-เอก) และบุคลากรวิจัยเข�าร:วมงานในห�องปฏิบัติการของศูนย%แห:งชาติ ๖๐ คน เปJนนักศึกษาร:วมวิจัย ๓๐ คน 

นักวิจัยร:วมวิจัย ๕ คน และนักวิจัยหลังปริญญาเอก ๒๕ คน นอกจากน้ียังริเริ่มโครงการใหม:เพื่อพัฒนาบุคลากร

วิจัยและพัฒนาในภาคการผลิตและบริการที่มีคุณภาพและตรงกับความต�องการของผู�ใช� ภายใต�โครงการ STEM 

Workforce ปeจจุบันอยู:ระหว:างประชาสัมพันธ%โครงการและหารือร:วมกับมหาวิทยาลัยต:างๆ อาทิ สถาบัน

เทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล�าธนบุรี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร% วิทยาเขต

บาง เขน มหา วิทยา ลัยศิ ลปากร  สถา บันการ จัดการปeญญา ภิ วัตน%  สถาบัน เทคโนโล ยีแห: ง เอ เ ชีย 



 
๕๕ 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร% มหาวิทยาลัยนเรศวร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

อีสาน และมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ% เปJนต�น 

การพัฒนาเด็กและเยาวชนที่มีศักยภาพสูงและส'งเสริมการเรียนรู&ด&านวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยี โดย

การสร�างความตระหนักด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี เฟ*นหา บ:มเพาะ และผลักดันเข�าสู:วิชาชีพวิจัย เตรียม

ความพร�อมให�กับเด็กและเยาวชนท่ีจะเติบโตไปเปJนฐานกําลังคนด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีที่มีศักยภาพสูง

ให�กับประเทศ ภายใต�การสนับสนุนทุนการศึกษา การวิจัย และการทํากิจกรรมพัฒนาศักยภาพและทักษะทาง

วิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีด�านต:างๆ ให�กับเยาวชนผ:านโครงการพัฒนาอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร%และ

เทคโนโลยีสําหรับเด็กและเยาวชน (JSTP) ระยะยาว โดยเยาวชนได�สร�างสรรค%ผลงาน อาทิ 

• นายรังสิมันต% กุลเพชรจิระ เยาวชน JSTP รุ:นที่ ๑๗ ได�รับรางวัลเหรียญทองแดงจากงานวิจัยเรื่อง 
“Automatic Air Conditioner Cleansing” ในงาน Seoul International Invention Fair ระหว:าง
วันที่ ๑ - ๔ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ กรุงโซล สาธารณรัฐเกาหลี 

• นายภาณุวัฒน% ชุติเชษฐพงศ% เยาวชน JSTP รุ:นท่ี ๑๘ ได�รับรางวัลเหรียญทอง และ Special Award 
ในการนําเสนอผลงานวิจัยเรื่อง “แผ:นรองเตารีด Thermoelectric: เปล่ียนพลังงานความร�อน ท่ี
สูญเสียในกระบวนการรีดผ�านํามาผลิตไฟฟ*าใช�ในครัวเรือน” จากการเข�าร:วมประกวดและจัด
นิทรรศการในงาน “2016  Kaohsiung International Invention and Expo (KIDE 2016) ณ เมือง
เกาสง ประเทศไต�หวัน ระหว:างวันท่ี ๙ - ๑๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ 

• นางสาวฐิตินาถ คงเขียว และนายรังสิมันต% กุลเพชรจิระ เยาวชน JSTP รุ:นท่ี ๑๗ นางสาวพิมพ%ชนก 
ปeญญาไชยพัฒน% นายวงศกร ช�างเนียม และนายสิปปกร แสงอรุณ JSTP รุ:นที่ ๑๘ ได�รับคัดเลือกเข�า
ร:วมโครงการ JENESYS 2016 (1st Batch: Science and Technology Program) ณ กรุงโตเกียว 
และจังหวัดคานางาวะ ประเทศญ่ีปุ�น ระหว:างวันท่ี ๑ - ๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ 

การพัฒนาเด็กและเยาวชนทั่วไป โดยส:งเสริมให�เยาวชนมีความรู�ความสามารถ และเกิดความสนใจ

วิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีผ:านกิจกรรมวิชาการและค:าย อาทิ ค:ายเยาวชนเรียนรู� Digital Art สร�างสรรค%ผลงาน

ภาพวาดเสมือนจริง ค:ายสมองกลฝeงตัวและสร�างช้ินงาน ๓ มิติด�วย 3D-Printer และการอบรมเรื่องเล:าดิจิทัล-การ

เรียนรู�ด�วยโครงการโดยใช�ไอซีที เปJนต�น โดยมีเด็กและเยาวชนเข�าร:วม ๑,๖๑๙ คน 

การพัฒนากําลังคนด&านวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยี ได�แก: นักเรียน นักศึกษา และผู�ประกอบอาชีพด�าน

วิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีที่ได�รับการบ:มเพาะและพัฒนาศักยภาพให�มีคุณภาพศักยภาพตรงความต�องการของ

ภาคการผลิตและบริการ ผ:านกลไกการฝ{กอบรมเชิงปฏิบัติการ จํานวน ๓,๕๙๙ คน ผ:านหลักสูตรต:างๆ อาทิ การ



 
๕๖ 

ประเมินวัฎจักรชีวิตของผลิตภัณฑ% การประเมินคาร%บอนฟุตพรินต%ของผลิตภัณฑ%, Android Programming, Data 

Center Strategic Investment และ Network & Internet Security for IT Professionals เปJนต�น 

สวทช. ตระหนักถึงการพัฒนาศักยภาพของเยาวชนและกําลังคนด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี ควบคู:ไป

กับการวิจัยและพัฒนา โดยเน�นส:งเสริมการเรียนรู�ด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี ฝ{กฝน กระตุ�นให�มีความสนใจ 

ความรู�ความเข�าใจ ตลอดจนตระหนักถึงความสําคัญของวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี ผ:านกิจกรรมในรูปแบบต:างๆ 

ไม:ว:าจะเปJนการบรรยายพิเศษ การฝ{กอบรม การอบรมเชิงปฏิบัติการ สัมมนาวิชาการ กิจกรรมค:าย การทํา

โครงงานวิทยาศาสตร% และการจัดประกวดแข:งขันด�าน วทน. โดยมีตัวอย:างผลงาน เช:น 

(๑) เขตอุตสาหกรรมซอฟต.แวร.ประเทศไทย (ซอฟต.แวร.พาร.ค) สวทช. ดําเนินโครงการ Software 

Park - WealthMagik Animation Award ร:วมกับบริษัทเว็ลธ% แมเนจเม�นท% ซิสเท็ม จํากัด ผู�พัฒนาเว็บไซต% 

www.WealthMagik.com ที่ให�บริการข�อมูลความรู�ด�านการวางแผนการออมด�วยกองทุนรวม จัดกิจกรรมการ

ประกวดพัฒนาส่ือการ%ตูนแอนิเมช่ันในระดับอุดมศึกษา ในหัวข�อ “สุดยอดแอนิเมช่ัน เงินออมสร�างชาติ” มาต้ังแต:

เดือนเมษายน ๒๕๕๙ ที่ผ:านมา เพื่อกระตุ�นและส:งเสริมให�นักเรียน นักศึกษา และบุคคลท่ัวไป ได�ตระหนักถึง

คุณค:าของการออม และส:งเสริมให�นักศึกษาพัฒนาศักยภาพด�านไอที และใช�เวลาว:างให�เปJนประโยชน% ได�นําความรู�

ด�านการพัฒนาส่ือซอฟต%แวร%แอนิเมช่ัน ผสมผสานความรู�ด�านการเงินส:วนบุคคลมาประยุกต% เพื่อถ:ายทอดให�คนรุ:น

ใหม:ได�เรียนรู�และเข�าใจได�ง:ายในรูปแบบการ%ตูนแอนิเมช่ัน โดยมีนักศึกษาระดับปริญญาตรี - โท ให�ความสนใจ

สมัครเข�าร:วมโครงการมากกว:า ๔๐ ทีมจากทั่วประเทศ ซึ่งแต:ละทีมที่ผ:านเข�ารอบได�ถูกคัดเลือกจากเน้ือเร่ือง สตอ

รี่บอร%ด และผลงานที่เสร็จสมบูรณ% รวมท้ังร:วมกิจกรรมบูธแค�มป¢ระหว:างการแข:งขัน เพื่อเสริมความรู�ด�านการเงิน 

การพัฒนาแอนิเมช่ันจากผู�เช่ียวชาญ โดยจัดกิจกรรมการแข:งขันประกวดรอบ ๑๐ ทีมสุดท�าย เมื่อวันท่ี ๓ ตุลาคม 

๒๕๕๙ มี ๓ ทีมคว�ารางวัลรองชนะเลิศร:วมกัน ซึ่งได�รับทุนการศึกษามูลค:าทีมละ ๕๐,๐๐๐ บาท ได�แก: ทีม 

CraftMONO จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร% กับผลงาน NONE ทีม 543 Uturn 

จากมหาวิทยาลัยศรีปทุม กับผลงานออมฝeน และทีม CG-SPECIAL 57 จากมหาวิทยาลัยบูรพา กับผลงานก�าวแรก

ของขนมเทียน ซ่ึงผลงานเหล:าน้ีจะมีการนําไปเผยแพร:ประชาสัมพันธ%เพื่อรณรงค%สร�างความตระหนักในเร่ืองการ

ออมให�แก:สังคมไทยผ:านส่ือออนไลน%ต:อไป 

 



 
๕๗ 

(๒) สวทช. จัดค'ายวิทยาศาสตร. “ถนนนักวิจัยรุ'นเยาว. ป�ที่ ๓" บ:มเพาะเยาวชนท่ีระดับช้ันมัธยมศึกษา

ป�ที่ ๑ จํานวน ๔๐ คน ซึ่งเปJนเยาวชนที่ได�รับเหรียญรางวัลในโครงการพัฒนาอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร%และ

คณิตศาสตร% ประจําป� ๒๕๕๘ จากสถาบันส:งเสริมการสอนวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี (สสวท.) เข�าร:วมกิจกรรม

ระหว:างวันท่ี ๑๐ - ๑๔ ตุลาคม ๒๕๕๙ ณ บ�านวิทยาศาสตร%สิรินธร อุทยานวิทยาศาสตร%ประเทศไทย ค:ายถนน

นักวิจัยรุ:นเยาว%เปJนกิจกรรมที่จัดข้ึนเพื่อเสริมสร�างประสบการณ%แก:เยาวชนที่มีศักยภาพสูงทางวิทยาศาสตร%และ

เทคโนโลยี เพื่อก�าวสู:การเปJนนักวิจัยรุ:นเยาว% ให�เยาวชนมีโอกาสได�เรียนรู�ผ:านกิจกรรมทางวิทยาศาสตร% เทคโนโลยี 

วิศวกรรมศาสตร% และคณิตศาสตร% (STEM Education) และฝ{กกระบวนการคิดทางวิทยาศาสตร% ซ่ึงเปJนการเป�ด

โลกวิทยาศาสตร%ผ:านกิจกรรมตามแนวทางสะเต็มศึกษา ตลอดจนเปJนการเช่ือมโยงเยาวชนสู:การพัฒนาศักยภาพใน

ระยะยาวในโครงการพัฒนาอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีสําหรับเด็กและเยาวชน หรือ JSTP ต:อไป 

กิจกรรมภายในค:ายเยาวชนและผู�ปกครองมีโอกาสได�เรียนรู�วิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีร:วมกันผ:านกิจกรรม

บรรยายพิเศษครอบครัวนักวิจัย กิจกรรมการทําจรวดจากขวดนํ้าอัดลม เรียนรู�ภูมิปeญญาท�องถ่ินผ:านการทําข�าว

โป�ง ได�สัมผัสเทคโนโลยีเพื่อสร�างสรรค%ผลงานจาก 3D Printer ตลอดจนรับฟeงบรรยายพิเศษจากนักวิทยาศาสตร% 

นักคณิตศาสตร% และนักคอมพิวเตอร% 

 

(๓) สวทช. จัดงานปฐมนิเทศฑูตเยาวชนวิทยาศาสตร.ไทย (JENESYS 2016) เมื่อวันท่ี ๒๑ ตุลาคม 

๒๕๕๙ ณ อุทยานวิทยาศาสตร%ประเทศไทย โดยมีเยาวชนจํานวน ๒๓ คนจากทั่วประเทศท่ีได�รับคัดเลือกเข�าร:วม

โครงการแลกเปล่ียนเยาวชนระหว:างประเทศญ่ีปุ�นและประเทศอาเซียน (Japan-East Asia Network of 

Exchange for Students and Youths) ระหว:างวันท่ี ๑ - ๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ณ กรุงโตเกียว และจังหวัดคา

นางาวะ ประเทศญ่ีปุ�น เพื่อเรียนรู�และแลกเปล่ียนวัฒนธรรมระหว:างไทยและญี่ปุ�น พร�อมเสริมสร�างประสบการณ%

ด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี โครงการ JENESYS 2016 ดําเนินการตามนโยบายของรัฐบาลญ่ีปุ�นที่ประสงค%จะ

ให�เกิดการแลกเปล่ียนเยาวชนระหว:างประเทศญ่ีปุ�น ประเทศสมาชิกอาเซียน และกลุ:มโอเชียเนีย เพื่อกระชับ

ความสัมพันธ%ระหว:างประเทศ และส:งเสริมการสร�างความเข�าใจในงานด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีในประเทศ

ญ่ีปุ�น โดยเน�นท่ีกลุ:มเด็กและเยาวชนเปJนหลัก เยาวชนที่เข�าร:วมโครงการจะเดินทางไปทัศนศึกษาท่ีกรุงโตเกียว ณ 

มหาวิทยาลัยโตเกียว เพื่อรับฟeงบรรยายในเรื่องวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี เข�าชมพิพิธภัณฑ%วิทยาศาสตร%โตเกียว 



 
๕๘ 

ที่จัดแสดงผลงานนิทรรศการของนักวิทยาศาสตร%ญ่ีปุ�นที่ได�รับรางวัลโนเบล และเรียนรู�เก่ียวกับอวกาศ หุ:นยนต% 

และนวัตกรรมใหม:ล:าสุดของญ่ีปุ�น ขณะท่ีการไปทัศนศึกษาท่ีเมืองโยโกสึกะ จังหวัดคานางาวะน้ัน เยาวชนจะได�

แลกเปล่ียนเรียนรู�วัฒนธรรมกับเยาวชนระดับมัธยมของญ่ีปุ�น และชมเทคโนโลยี Cutting-Edge Technology 

ของญ่ีปุ�น คือ อุโมงค%ใต�ทะเล หรือที่เรียกว:า ยูมิโฮทารุ (Umihotaru) สะพานอุโมงค%ท่ีถูกสร�างข้ึนเพื่อเช่ือมต:อกับ

อุโมงค%ทางนํ้าที่เปJนเสมือนเกาะเทียม นับเปJนการเสริมสร�างประสบการณ%ด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีของ

เยาวชนไทย และความสัมพันธ%อันดีระหว:างประเทศญ่ีปุ�นและไทยได�เปJนอย:างดี 

 

(๔) สวทช. จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ "Children’s University-learning in hands-on 

activities from LUMA Center Finland" ภายใต� โครงการมหาวิทยาลัยเ ด็กประเทศไทย (Thailand 

Children’s University) ระหว:างวันท่ี ๓๐ พฤศจิกายน - ๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ บ�านวิทยาศาสตร%สิรินธร อุทยาน

วิทยาศาสตร%ประเทศไทย โดยดึงนักสร�างสรรค%กิจกรรมเพื่อเด็ก จากสถาบัน LUMA Centre Finland ประเทศ

ฟ�นแลนด% ถ:ายทอดความรู�ประสบการณ%ในการสร�างสรรค%กิจกรรมทางวิทยาศาสตร%ที่สนุก มีคุณภาพ แก:อาจารย% 

นักวิชาการ ในหน:วยงานเครือข:ายโครงการมหาวิทยาลัยเด็กประเทศไทยกว:า ๖๐ ท:าน จาก ๒๑ หน:วยงาน มี

เป*าหมายเพื่อสร�างนักพัฒนากิจกรรมที่มีความรู�ความสามารถ และเข�าใจแนวคิดในการพัฒนาเด็กให�มีศักยภาพ ต:อ

ยอดพัฒนากิจกรรมสร�างสรรค%ทางวิทยาศาสตร%ท่ีเหมาะสมสําหรับเด็กไทยระดับประถมปลายและมัธยมต�นในการ

มีทัศนคติที่ดีในเร่ืองวิทยาศาสตร%ให�มองว:าใกล�ตัว สนุก และเกิดแรงบันดาลใจศึกษาสายวิทยาศาสตร% 

 

  



 
๕๙ 

นอกจากน้ี สวทช. ยังพัฒนากําลังคนด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีเพื่อภาคอุตสาหกรรมผ:านการ

ดําเนินงานของ “สถาบันวิทยาการ สวทช.” หรือ NSTDA Academy (NSA) ที่ให�บริการฝ{กอบรมและให�

คําปรึกษาทางวิชาการและเทคนิค เพื่อยกระดับขีดความสามารถด�าน วทน. ของบุคลากรในภาคการผลิตและ

บริการของประเทศ ตลอดจนผลักดัน ส:งเสริม และกระตุ�นให�เกิดการวิจัยและพัฒนา และการใช�ประโยชน%ด�าน 

วทน. ของประเทศผ:านกลไกการเช่ือมโยงส:งต:องานด�าน วทน. ของ สวทช. ไปยังหน:วยงานภาครัฐและเอกชนใน

ภาคการผลิตและบริการ โดยมีตัวอย:างผลงาน เช:น 

(๑ )  สถา บัน วิทยากา ร  สวทช .  จัดอบรมห ลัก สูตร  “Basic/Advanced Engineering for 

Automotive Course” ครั้งที่ ๒ โดยความร:วมมือกับ Society of Automotive Engineers of Japan (JSAE) 

และฝ�ายพัฒนาบัณฑิตและนักวิจัย สวทช. ระหว:างวันท่ี ๑๕ - ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ณ อุทยานวิทยาศาสตร%

ประเทศไทย เพื่อเผยแพร:องค%ความรู�ทางด�านเทคโนโลยียานยนต%จากผู�เช่ียวชาญในอุตสาหกรรมผลิตรถยนต%

ประเทศญ่ีปุ�นรองรับการเปJนศูนย%กลางอุตสาหกรรมการผลิตรถยนต%ในประเทศไทย ทั้งทางด�านการวิจัยเพื่อออก

แบบและการพัฒนาเทคโนโลยีการผลิต เพื่อสร�างความเข�าใจในเบ้ืองต�นเก่ียวกับทิศทางของการใช�เทคโนโลยีข้ันสูง

ในการออกแบบเครื่องยนต% โครงสร�างตัวถัง และช้ินส:วนต:างๆ  รวมท้ังเทคโนโลยีในปeจจุบันที่ช:วยควบคุมและ

ออกแบบเพื่อลดเสียง และการส่ันสะเทือนจากเคร่ืองยนต% ตลอดจนเทคโนโลยีอันทันสมัยท่ีเก่ียวข�องใน

อุตสาหกรรมยานยนต% ทั้งยังเปJนเวทีแลกเปล่ียนประสบการณ%ระหว:างผู�เช่ียวชาญจากประเทศญ่ีปุ�นกับวิศวกร ช:าง

เทคนิค อาจารย% นักวิจัย นักศึกษา และผู�สนใจ การจัดอบรมในครั้งน้ีได�รับความสนใจจากบุคลากร ภาครัฐ 

ภาคเอกชน และสถาบันการศึกษา เข�าร:วมอบรมท้ังส้ิน ๑๐๔ คน 

(๒) สถาบันวิทยาการ สวทช. ฝ�กอบรมหลักสูตรกลยุทธ.การลงทุนศูนย.ข&อมูล (Data Center 

Strategic Investment: DCI) เพื่อสร�างความเข�าใจเก่ียวกับองค%ประกอบและระบบพื้นฐานของศูนย%ข�อมูล 

มาตรฐานและการรับรองมาตรฐานของศูนย%ข�อมูล (Data Center Certification) ปeจจัยและกลยุทธ%ในการลงทุน

รูปแบบต:างๆ การวิเคราะห%งบประมาณในการลงทุนก:อสร�าง เช�าหรือปรับปรุงศุนย%ข�อมูล การวิเคราะห%ต�นทุน

โดยรวมในการเปJนเจ�าของ รวมถึงการประมาณต�นทุนทางตรงและทางอ�อมของระบบศูนย%ข�อมูล และการศึกษาดู

งานศูนย%ข�อมูลช้ันนํา โดยมีผู�เข�าร:วมอบรมหลักสูตรจากภาครัฐและเอกชน จํานวน ๑๗ ท:าน การฝ{กอบรมหลักสูตร

ดังกล:าวจัดฝ{กอบรมในประเทศจํานวน ๑ วัน เม่ือวันท่ี ๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ โรงแรมปทุมวัน ปริ๊นเซส 

กรุงเทพมหานคร และพาคณะผู�เข�าร:วมอบรมศึกษาดูงานศูนย%ข�อมูลของหน:วยงานช้ันนํา เปJนเวลา ๔ วัน ระหว:าง

วันที่ ๑๔ - ๑๗ ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ สาธารณรัฐประชาชนจีน ท่ี Delta Electronics (Zhanghai) Co., Ltd. ด�าน 



 
๖๐ 

Data Center Design for Energy Efficiency และ Suzhou International Science-Park Data Center Co., 

Ltd. (SISDC) ด�านกลยุทธ%การลงทุน 

อีกทั้ง สวทช. โดยเขตอุตสาหกรรมซอฟต%แวร%ประเทศไทย หรือ Software Park Thailand ดําเนิน

โครงการส:งเสริมและสนับสนุนผู�ประกอบการ SMEs ICT ไทยด�วยซอฟต%แวร%บริหารจัดการ (โครงการภายใต�

แผนงานโครงการส:งเสริมและสนับสนุนธุรกิจให�ผู�ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย:อมไทยด�วย

ซอฟต%แวร%บริหารจัดการ Agenda base วท.) โดย ณ ไตรมาสท่ี ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ ดําเนินกิจกรรม ดังน้ี (๑) 

กิจกรรม “บริการวิชาการจัดการสู:สังคมด�านดิจิทัลคอนเทนท%เพื่อส:งเสริมการท:องเท่ียวฮาลาล” เเละ “ติดอาวุธ

ท:องเที่ยวกระบี่ด�วยเทคโนโลยี ๔.๐ เเละ Travel Tech Startup” จัดข้ึนระหว:างวันที่ ๒๗ - ๒๘ ตุลาคม ๒๕๕๙ 

ณ กระบ่ีฟร�อนท%เบย% รีสอร%ท จังหวัดกระบ่ี โดยมีกิจกรรมสัมมนาให�ความรู�และกิจกรรมจับคู: ธุรกิจกับ

ผู�ประกอบการที่อยู:ในธุรกิจท:องเท่ียว จากการจัดกิจกรรมในครั้งน้ีมีผู�เข�าร:วมจํานวน ๑๕๐ คน มีผู�ประกอบการ

เทคโนโลยีที่ร:วมกิจกรรม จํานวน ๑๐ ราย ได�รับความสนใจจากผู�ประกอบการโรงแรมและท:องเที่ยวจังหวัดกระบ่ี 

รวมถึงหน:วยงานของรัฐที่ดูแลงานท:องเท่ียว และเกิดการซ้ือผลิตภัณฑ%นําซอฟต%แวร%ไปต:อยอดธุรกิจการท:องเที่ยว 

จํานวน ๑๘  ราย (๒) กิจกรรมสัมมนาและเวิร%คช็อปเติมเต็มธุรกิจด�วยซอฟต%แวร%ไทย เมื่อวันท่ี ๒๓ พฤศจิกายน 

๒๕๕๙ ณ Silom Complex โดยมีการบรรยายพิเศษเพิ่มยอดขายขยายฐานลูกค�าด�วย Digital Marketing พร�อม

เวิร%คช็อปการบริหารรายจ:ายด�วยระบบบัญชีและให�ความรู�เพิ่มเติมเรื่องภาษีท่ีเจ�าของกิจการควรรู� มีผู�เข�าร:วม

กิจกรรม ๑๓๐ คน และมีผู�ประกอบการใช�งานในระบบจริงหลังจากวันสัมมนา จํานวน ๕๔ ราย 

 

 



 
๖๑ 

๔.๔.๒ การสร&างความตระหนักด&านวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยี 

วิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีมีบทบาทสําคัญอย:างย่ิงต:อชีวิตประจําวันอีกท้ังเปJนตัวขับเคล่ือนเศรษฐกิจของ
ประเทศ สวทช. จึงใช�กลไกการสร�างความตระหนักด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีเพื่อกระตุ�นให�เยาวชนและ
ประชาชนมีความเข�าใจท่ีถูกต�องเก่ียวกับวิทยาศาสตร% ตลอดจนสามารถนําวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีไป
ประยุกต%ใช�ในการประกอบอาชีพ และยกระดับคุณภาพชีวิต สวทช. ดําเนินกิจกรรมเผยแพร:และประชาสัมพันธ%
ผลงานความสําเร็จของการวิจัยและพัฒนา และกิจกรรมการดําเนินงานต:างๆ ภายใต�การดําเนินงานของ ๔ ศูนย%
แห:งชาติ และศูนย%บริหารจัดการเทคโนโลยี ที่ต:อยอดงานวิจัยไปสู:เชิงพาณิชย% รวมถึงสร�างความตระหนักด�าน
วิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี เพื่อให�สังคมไทยมีความรู�ความเข�าใจท่ีถูกต�องเก่ียวกับวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี 
และเสริมสร�างพื้นฐานสังคมไทยให�เปJนสังคมท่ีมุ:งใช�ภูมิปeญญาและความรู�ในการแก�ไขปeญหาและพัฒนาประเทศ 

ไตรมาสท่ี ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. ดําเนินการเสริมสร�างความรู�ผ:านส่ือโทรทัศน% อาทิ 

๑. รายการสารคดีส้ัน “พลังวิทย. คิดเพ่ือคนไทย โดย สวทช.” (ความยาว ๑.๓๐ นาที) ออกอากาศทุก
วันจันทร% พุธ และศุกร% หลังข:าวภาคคํ่า เวลา ๒๐.๑๕ น. ทางโมเดิร%น ไนน% ทีวี จํานวน ๓๒ ตอน มียอดผู�ชมตอน
ละประมาณ ๓๘๗,๐๐๐ คน คิดเปJนมูลค:าส่ือ (PR Value) ๑๔.๙๘ ล�านบาท 

๒. รายการ “Science Guide” (ความยาว ๓๐ นาที) ออกอากาศทุกวันหยุดนักขัตฤกษ% เวลา ๑๑.๐๐-
๑๑.๓๐ น. ทางโมเดิร%น ไนน% ทีวี ออกอากาศ จํานวน ๒ ตอน มียอดผู�ชมตอนละประมาณ ๑๕๖,๐๐๐ คน คิดเปJน
มูลค:าส่ือ (PR Value) ๖ ล�านบาท 

๓. รายการ “ว&าววิทย. ช'วยเศรษฐกิจชาติ” (ความยาว ๕ นาที) นําเสนอผลงานอันสุดยอดของ
นักวิจัยไทย เพื่อให�เห็นถึงประโยชน%และความเก:งของคนไทย ออกอากาศทุกวันจันทร%และพุธ เวลา ๒๐.๕๕ น. 
และวันอังคารและพฤหัสบดี เวลา ๒๑.๒๕ น. ทางสถานีโทรทัศน% NBT จํานวน ๑๓ ตอน คิดเปJนมูลค:าส่ือ (PR 
Value) ๖.๕๐ ล�านบาท 

๔ รายการ “สารคดีวิทยาศาสตร.” (ความยาว ๓๐ นาที) นําเสนอผลงานท่ีนักวิจัย สวทช. นําความรู�ด�าน
วิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีเข�าไปช:วยพัฒนาและสร�างมูลค:าเพิ่มให�กับสินค�าที่เปJนภูมิปeญญาของคนไทย 
ออกอากาศทุกวันเสาร% เวลา ๑๔.๐๕-๑๔.๓๕ น. ทางสถานีโทรทัศน% NBT จํานวน ๓ ตอน คิดเปJนมูลค:าส่ือ (PR 
Value) ๙ ล�านบาท 

๔. รายการข'าวสังคมธุรกิจ (ความยาว ๑ นาที) ทางโมเดิร%น ไนน% ทีวี ออกอากาศช:วงเวลา ๒๑.๔๕ น. 
จํานวน ๓ ครั้ง คิดเปJนมูลค:าส่ือ (PR Value) ๐.๗๒ ล�านบาท 
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๔.๕ ผลการดําเนินงานด&านการพัฒนาโครงสร&างพ้ืนฐานด&าน วทน. 

สวทช. มีพันธกิจในการส:งเสริมและพัฒนาโครงสร�างพื้นฐาน ด�าน วทน. เพื่อเปJนรากฐานในการพัฒนาขีด

ความสามารถด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีอย:างมั่นคง อันได�แก: โครงสร�างพื้นฐานเชิงกายภาพ บริการวิเคราะห% 

ทดสอบ สอบเทียบระดับมาตรฐานสากล บริการข�อมูล สารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการพัฒนา วทน. 

๔.๕.๑ การให&บริการวิเคราะห. ทดสอบ และสอบเทียบ 

สวทช. มีความพร�อมในการให�บริการวิเคราะห%ทดสอบผลิตภัณฑ%และช้ินงานต:างๆ ที่หลากหลายเปJนระบบ
และได�มาตรฐานสากล อาทิ บริการวิเคราะห%ทดสอบผลิตภัณฑ%ไฟฟ*าและอิเล็กทรอนิกส% บริการวิเคราะห%ทดสอบ
ผลิตภัณฑ%เซรามิกส% และบริการวิเคราะห%ทดสอบทางกายภาค เคมี และชีวภาพระดับนาโน นอกจากน้ียังให�บริการ
วิเคราะห%ทดสอบด�านเทคโนโลยีชีวภาพ เช:น การวิเคราะห%ทดสอบเพื่อตรวจหาประสิทธิภาพการต�านเช้ือจุลินทรีย%
ในผลิตภัณฑ%ต:างๆ ที่ใช�ในชีวิตประจําวัน การตรวจวิเคราะห%เอนไซม% การวิเคราะห%คุณภาพแป*งและผลิตภัณฑ%มัน
สําปะหลัง การตรวจวิเคราะห%ไวรัสโรคกุ�ง เปJนต�น และด�านไมโครอิเล็กทรอนิกส% เช:น การวิเคราะห%หาจุดบกพร:อง
บนวงจรรวม การวิเคราะห%องค%ประกอบของวัสดุปนเป��อนบนช้ินงาน การวิเคราะห%คุณสมบัติไฟฟ*าของแผ:นวงจร
รวม เปJนต�น โดยผ:านหน:วยบริการต:างๆ อาทิ ศูนย%ทดสอบผลิตภัณฑ%ไฟฟ*าและอิเล็กทรอนิกส% (PTEC) 
ห�องปฏิบัติการโลหะวิทยา ห�องปฏิบัติการวัสดุสําหรับผลิตภัณฑ%ท่ีปราศจากสารอันตราย ห�องปฏิบัติการทดสอบ
ผลิตภัณฑ%เซรามิกส% ห�องปฏิบัติการฟ�สิกส%โพลิเมอร% ห�องปฏิบัติการเทคโนโลยีพลาสติก ห�องปฏิบัติการพลังงาน
ชีวภาพ ห�องปฏิบัติการข้ึนรูปโลหะใกล�ร:างสุดท�าย ห�องปฏิบัติการต�นแบบรวดเร็วทางการแพทย% ห�องปฏิบัติการ
บริการทางเทคนิคไบโอเทค หน:วยธุรกิจโครงการเทคโนโลยีชีวภาพกุ�ง (SBBU) และห�องปฏิบัติการวิเคราะห%
ทดสอบและบริการทางด�านนาโนเทคโนโลยี เปJนต�น ณ ไตรมาสที่ ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ มีผลการดําเนินการ
ให�บริการวิเคราะห% ทดสอบ และสอบเทียบ จํานวน ๑๑,๑๘๕ รายการ  

๔.๕.๒ การบริการพ้ืนที่อุทยานวิทยาศาสตร. 

สวทช. มุ:งดําเนินงานพัฒนาโครงสร�างพื้นฐานด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี โดยให�บริการพื้นท่ีเช:าแก:
เอกชนผู�สนใจการทําวิจัยและพัฒนา ตลอดจนดําเนินการบริหาร พัฒนา ปรับปรุงสถานท่ีให�ภาคเอกชนเข�าใช�เปJน
สํานักงาน ห�องปฏิบัติการ และโรงงานต�นแบบ เพื่อดําเนินกิจกรรมที่เก่ียวข�องทางด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี 
อันจะนําไปสู:สภาพแวดล�อมที่ส:งเสริมให�เกิดการสร�างสรรค%เทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม:ๆ แก:ภาคสังคมและ
อุตสาหกรรม รวมถึงสามารถนําผลงานวิจัยไปใช�ประโยชน%เชิงพาณิชย%ได�อย:างเปJนรูปธรรม โดยให�บริการต:างๆ 
ดังน้ี 

(๑) บริการพื้นที่เช'าเพื่อทําวิจัยและพัฒนา ในอุทยานวิทยาศาสตร.ประเทศไทย โดยเริ่มเป�ดดําเนินการ
ระยะท่ี ๑ (อาคารกลุ:มนวัตกรรม ๑) เม่ือ ๒๕๔๕ โดยถือเปJน “นิคมวิจัย” แห:งแรกของเมืองไทยท่ีเปJนสถานที่ต้ัง
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หน:วยงานวิจัยและพัฒนาระดับประเทศ รวมถึงการให�บริการเช:าพื้นที่กับภาคธุรกิจเอกชนช้ันนําท้ังในและ
ต:างประเทศ และเป�ดให�บริการระยะท่ี ๒ (อาคารกลุ:มนวัตกรรม ๒) เมื่อ ๒๕๕๗ เพื่อให�อุทยานวิทยาศาสตร%
ประเทศไทย สามารถให�บริการแก:ภาคธุรกิจและผู�ประกอบการเทคโนโลยีได�มากข้ึน และสร�างผลกระทบต:อ
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศได�เพิ่มข้ึน รวมท้ังรองรับความจําเปJนเร:งด:วนทางด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี
ของประเทศ อาคารกลุ:มนวัตกรรม ๒ ประกอบด�วย ๔ อาคาร (A, B, C และ D) ที่เช่ือมต:อกัน มีพื้นท่ีใช�สอยราว 
๑๒๔,๐๐๐ ตารางเมตร ออกแบบภายใต�แนวความคิด “Work-Life Integration” ที่ส:งเสริมให�เกิดสภาพแวดล�อม
ที่เอ้ือต:อการพัฒนาความคิดสร�างสรรค% ให�ผู�ใช�งานหรือผู�เช:ามีความยืดหยุ:นในการทํางาน 

(๒) บริการพื้นที่สํานักงาน/ห&องฝ�กอบรม/สัมมนา 

๒.๑ ศูนย.ประชุมอุทยานวิทยาศาสตร.ประเทศไทย เป�ดให�บริการเช:าใช�พื้นที่เพื่อการจัดกิจกรรม อบรม 
สัมมนา เพียบพร�อมด�วยสาธารณูปโภค การเดินทางสะดวกสบาย และส่ิงอํานวยความสะดวกครบครัน 

๒.๒ บ&านวิทยาศาสตร.สิรินธร เปJนบ�านวิทยาศาสตร%สําหรับเยาวชนไทยผู�มีใจรักการคิดค�น ค�นคว�า และ
สร�างสรรค%ประดิษฐกรรม เป�ดให�บริการจัดกิจกรรมและใช�พื้นที่เพื่อจัดกิจกรรมต:างๆ เพื่อให�เด็กและเยาวชนได�เข�า
มาเพิ่มพูนความรู� ประสบการณ% และความสามารถในการคิดค�น ค�นหา และตอบปeญหาท่ีเก่ียวข�องกับวิทยาศาสตร%
และเทคโนโลยี 

๒.๓ เขตอุตสาหกรรมซอฟต.แวร.ประเทศไทย มีบริการให�เช:าพื้นท่ีสํานักงานสําหรับบริษัทท่ีทําธุรกิจ
เก่ียวกับการพัฒนาซอฟต%แวร% เพื่อเปJนแหล:งรวมสร�างคลัสเตอร%สําหรับอุตสาหกรรมซอฟต%แวร% โดยสนับสนุนให�
บริษัทได�แลกเปล่ียนประสบการณ% ความร:วมมือทางธุรกิจและเทคโนโลยี นอกจากน้ียังมีบริการห�องฝ{กปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร% ซึ่งติดต้ังเทคโนโลยีในการฝ{กอบรมท่ีทันสมัย พร�อมบริการอินเทอร%เน็ตไร�สายความเร็วสูง  
ห�องประชุม/สัมมนา สําหรับการประชุม/สัมมนาขนาดเล็กและกลาง รวมท้ังบริการห�องประชุมขนาดใหญ:  
เพื่ออํานวยความสะดวก และลดต�นทุนค:าใช�จ:ายสําหรับผู�ประกอบการ 

ไตรมาสท่ี ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. ให�บริการพื้นท่ีเช:าเพื่อทําวิจัยและพัฒนา ในอุทยาน
วิทยาศาสตร%ประเทศไทย จํานวน ๘๗ ราย คิดเปJนพื้นที่รวม ๕๕,๑๗๙.๕๑ ตารางเมตร จากพื้นท่ีให�เช:าทั้งหมด 
๘๑,๑๑๕.๓๐ ตารางเมตร และบริการพื้นที่สํานักงาน ห�องฝ{กอบรม สัมมนาในเขตอุตสาหกรรมซอฟต%แวร%ประเทศ
ไทย จํานวน ๖๑ ราย คิดเปJนพื้นที่รวม ๗,๗๕๙.๔๙ ตารางเมตร จากพื้นท่ีให�เช:าท้ังหมด ๗,๙๒๑.๐๓ ตารางเมตร 

๔.๕.๓ การบริการสารสนเทศ องค.ความรู& ด&านวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยี 

สวทช. มีการพัฒนาเครือข:ายสารสนเทศ องค%ความรู�ด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีผ:าน ฝ�ายบริการ
ความรู�ทางวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี (Science and Technology Knowledge Services: STKS) ทําหน�าท่ี
เปJนทั้งห�องสมุดกลางของ สวทช. และหน:วยงานบริการเพื่อสังคมความรู�ดิจิทัลแบบเป�ด รวมทั้งสร�างและขยาย
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โอกาสบันทึกความรู�ด�านวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีให�ปรากฏแก:สาธารณะท่ีทุกคนเข�าถึงความรู�และใช�งานได�
โดยสะดวก STKS ให�บริการสารสนเทศทางวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีหลากหลายรูปแบบผ:านบริการต:างๆ อาทิ 
(๑) บริการฐานข�อมูลความรู�ทางวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี รวมถึงบริการห�องสมุดเพื่อสนับสนุนงานวิจัยและ
พัฒนา (๒) ออกแบบและพัฒนาส่ือสาระดิจิทัล เช:น คู:มือการใช�งาน การศึกษาผ:านส่ืออิเล็กทรอนิกส% (e-Learning) 
เพื่อใช�งานภายใน สวทช. รวมทั้งให�การสนับสนุนแก:สถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษา หน:วยงานภาครัฐ และ
ภาคเอกชน (๓) จัดหาและทําทะเบียนทรัพยากรสารสนเทศสําหรับฐานข�อมูลและห�องสมุด เพื่อให�บริการแก:บุคคล
ผู�สนใจจากทั้งภายในและภายนอก สวทช. (๔) บริการตอบคําถามและช:วยค�นคว�าในการทําวิจัย การทําแผนท่ี
สิทธิบัตร (Patent Mapping) บริการให�คําปรึกษาการศึกษา Bibliometrics การทําวิทยานิพนธ% การใช�ห�องสมุด 
การบริหารจัดการทรัพยากรสารสนเทศ การประยุกต%ใช�ไอซีทีเพื่อการจัดการทรัพยากรสารสนเทศ การพัฒนา
ห�องสมุดอัตโนมัติ/ห�องสมุดดิจิทัล การทํานุบํารุงรักษาทรัพยากรสารสนเทศ และความรู�ทางวิทยาศาสตร%
เทคโนโลยี ตลอดท้ังการใช�ซอฟต%แวร%คอมพิวเตอร% นอกจากน้ียังมีการให�บริการวารสารอิเล็กทรอนิกส% (e-
Journals) บริการแหล:งวิชาการแบบออนไลน% (Online Databases) และการให�บริการฐานข�อมูลออนไลน% จํานวน 
๙ ฐานข�อมูล ณ ไตรมาสท่ี ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. ให�บริการฐานข�อมูลและสารสนเทศต:างๆ เพื่อ
สนับสนุนการวิจัยและพัฒนา โดยมีผลการให�บริการดาวน%โหลดผลงานตีพิมพ%ผ:านฐานข�อมูลด�านวิทยาศาสตร%และ
เทคโนโลยี จํานวน ๑๖๔,๓๓๑ ครั้ง 
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๕. ผลการดําเนินงานด&านทรัพยากร 

๕.๑ ผลการใช&จ'ายงบประมาณ (ข&อมูล ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙) 

สวทช. ได�รับอนุมัติแผนรายจ:ายประจําป� ๒๕๖๐ จาก กวทช. จํานวน ๖,๖๙๒ ล�านบาท โดยเปJนงบ
บุคลากร ๒,๐๔๔ ล�านบาท งบดําเนินงาน ๔,๒๗๑ ล�านบาท และงบก:อสร�าง ๓๗๗ ล�านบาท และได�รับอนุมัติแผน
รายจ:ายงบสํารองฉุกเฉิน ๒๐๐ ล�านบาท รายจ:ายลงทุนในบริษัทร:วมทุน หน:วยบริการ และเงินกู�ดอกเบี้ยตํ่า ๓๐๐ 
ล�านบาท รวมทั้งแผนงบประมาณรายจ:ายเงินเพิ่มพิเศษป� ๒๕๖๐ จํานวน ๒๖๖ ล�านบาท รวมทั้งส้ิน ๗,๔๕๘ ล�าน
บาท 

ณ ส้ินไตรมาสที่ ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. มีผลการใช�จ:ายงบประมาณในส:วนงบบุคลากร ๕๑๙.๖๒ 
ล�านบาท คิดเปJนร�อยละ ๒๕.๔๒ ของแผน มีผลการใช�จ:ายงบดําเนินงาน ๑,๓๒๗.๗๕ ล�านบาท คิดเปJนร�อยละ 
๓๑.๐๙ ของแผน และมีผลการใช�จ:ายงบก:อสร�าง ๒๔๔.๔๔ ล�านบาท คิดเปJนร�อยละ ๖๔.๘๔ ของแผน โดยรวม 
สวทช. มีผลการใช�จ:ายงบประมาณท้ังหมด จํานวน ๒,๐๙๑.๘๑ ล�านบาท คิดเปJนร�อยละ ๓๑.๒๖ ของแผนรายจ:าย 
๖,๖๙๒ ล�านบาท ที่ได�รับอนุมัติจาก กวทช. 

 

ตารางที่ ๘ การใช&จ'ายงบประมาณตามแผนรายจ'ายงบประมาณ (หน'วย: ล&านบาท) 

รายการ แผน 
ผลการใช&จ'ายงบประมาณ (ล&านบาท) ผลการใช&จ'าย 

งปม. เทียบแผน จ'ายจริง ผูกพัน รวม 

งบบุคลากร ๒,๐๔๔.๐๐ ๕๑๙.๖๒  ๕๑๙.๖๒ ๒๕.๔๒% 

งบดําเนินงาน ๔,๒๗๑.๐๐ ๕๙๖.๗๕ ๗๓๑.๐๐ ๑,๓๒๗.๗๕ ๓๑.๐๙% 

งบก:อสร�าง ๓๗๗.๐๐ ๙๐.๗๘ ๑๕๓.๖๖ ๒๔๔.๔๔ ๖๔.๘๔% 

รวมทั้งส้ิน ๖,๖๙๒.๐๐ ๑,๒๐๗.๑๕ ๘๘๔.๖๖ ๒,๐๙๑.๘๑ ๓๑.๒๖% 
 

หมายเหตุ : ไม:รวม 

• งบสํารองฉุกเฉิน แผน ๒๐๐ ล�านบาท ยังไม:มีการเบิกจ:ายงบประมาณ 

• เงินลงทุนในบริษัทร:วมทุน หน:วยบริการ และเงินกู�ดอกเบี้ยตํ่า แผน ๓๐๐ ล�านบาท ใช�จริง ๓๐.๓๙ ล�านบาท (ลงทุนระยะ-บริษัทร:วมทุน และ
เงินลงทุนเผ่ือขาย ๑.๕๐ ล�านบาท และสนับสนุนเงินกู�ดอกเบี้ยตํ่า ๒๘.๘๙ ล�านบาท) 

• เงินเพ่ิมพิเศษ แผน ๒๖๖ ล�านบาท ยังไม:มีการเบิกจ:ายงบประมาณ  



 
๖๖ 

๖.๒ ผลการหารายได&จากการดําเนินงาน 

ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. ต้ังเป*าหมายท่ีจะมีรายได�จากการดําเนินงานตามที่ได�รับอนุมัติจาก กวทช. 
เท:ากับ ๑,๗๕๐ ล�านบาท โดยเปJนรายได�จากความสามารถ ๑,๖๓๐ ล�านบาท และรายได�อ่ืนๆ ๑๒๐ ล�านบาท ซึ่ง
คาดว:าเงินรายได�ส:วนใหญ:ของ สวทช. จะได�มาจากเงินอุดหนุนงานวิจัย เงินสนับสนุนการการพัฒนาวิทยาศาสตร%
และเทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาทักษะ เทคโนโลยี และนวัตกรรม รองลงมาจะเปJนรายได�จากการรับจ�างวิจัยและร:วม
วิจัย 

จากการดําเนินงาน ณ ส้ินไตรมาสท่ี ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. มีรายได�ท่ีเกิดจากความสามารถของ 
สวทช. ๓๑๘.๐๑ ล�านบาท คิดเปJนร�อยละ ๑๙.๕๑ ของแผน โดยรายได�ส:วนใหญ:มาจากเงินุดหนุนงานวิจัย (คิดเปJน
ร�อยละ ๒๖.๕๕ ของรายได�จากความสามารถ) และเงินสนับสนุนการการพัฒนาวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีเพื่อ
การพัฒนาทักษะ เทคโนโลยี และนวัตกรรม (คิดเปJนร�อยละ ๒๐.๘๑ ของรายได�จากความสามารถ) 

 

ตารางที่ ๙ รายได&แยกตามประเภท 

รายได&แยกตามประเภท 
จํานวนเงิน (ล&านบาท) ผลรายได&

เทียบแผน แผน ผล 

รายได�จาก
ความสามารถ 

อุดหนุนรับ ๖๐๐ ๘๔.๔๔ ๑๔.๐๗% 

เงินสนับสนุนการพัฒนา ว และ ท เพ่ือพัฒนาทักษะเทคโนโลยีและนวัตกรรม ๓๐๐ ๖๖.๑๗ ๒๒.๐๖% 

รับจ�าง/ร:วมวิจัย ๒๒๐ ๖๒.๐๙ ๒๘.๒๒% 

รายได�จากผลงานวิจัยและองค%ความรู� ๔๐ ๗.๔๕ ๑๘.๖๓% 

บริการเทคนิค/วิชาการ ๑๒๐ ๒๓.๗๘ ๑๙.๘๒% 

ฝ{กอบรม/สัมมนา/นิทรรศการ ๒๐๐ ๓๒.๒๓ ๑๖.๑๒% 

ค:าเช:าและบริการสถานท่ี ๑๕๐ ๔๑.๘๕ ๒๗.๙๐% 

รวมรายได&จากความสามารถ ๑,๖๓๐ ๓๑๘.๐๑ ๑๙.๕๑% 

รายได�อื่นๆ อื่นๆ เช:น ดอกเบ้ีย ค:าปรับ เบ็ดเตล็ด ๑๒๐ (๑๕๗.๗๙) -๑๓๑.๔๙% 

รวมรายได&ท้ังส้ิน ๑,๗๕๐ ๑๖๐.๒๒ ๙.๑๖% 

  



 
๖๗ 

๕.๓ สถานภาพด&านบุคลากร (ข&อมูล ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙) 

สวทช. มีการเติบโตของอัตรากําลังคนอย:างต:อเน่ืองมาตลอด นับต้ังแต:เริ่มดําเนินการ ในป� พ.ศ. ๒๕๓๔ 
จากบุคลากรจํานวนเริ่มต�นไม:ก่ีร�อยคน เปJนจํานวนพันกว:าคนในระยะเวลาประมาณ ๑๒ ป� โดย สวทช. มีการขยาย
งานวิจัยและพัฒนา เพื่อตอบสนองต:อความต�องการของสังคมและประเทศ สวทช. ได�เสนอขออนุมัติจาก กวทช. 
ในการกําหนดกรอบอัตรากําลังคนเพื่อปฏิบัติงานให�บรรลุตามเป*าหมายของแผนกลยุทธ% สวทช. ฉบับท่ี ๖ (๒๕๖๐-
๒๕๖๔) ไว�ที่จํานวน ๓,๕๑๓ คน ณ ไตรมาสท่ี ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. มีอัตราบุคลากรทั้งส้ิน ๒,๗๘๐ คน 
ดังรูปท่ี ๘ 

 

 

รูปที่ ๘ อัตราบุคลากร สวทช. ตาม
ป�งบประมาณ 

 

 

เมื่อพิจารณาจํานวนบุคลากรของ สวทช. ในมิติต:างๆ แสดงให�เห็นว:า สวทช. ได�เตรียมความพร�อมของบุคลากร เพื่อ
สร�างงานวิจัยและดําเนินงานทางด�านเทคนิคเปJนสําคัญ โดยมีบุคลากรในสายวิจัยและวิชาการ จํานวน ๑,๘๙๙ คน 
คิดเปJนร�อยละ ๖๘.๓๑ ต:อบุคลากรทั้งหมด และมีบุคลากรท่ีไม:ใช:สายวิจัยและวิชาการ จํานวน ๘๘๑ คน คิดเปJน
ร�อยละ ๓๑.๖๙ ต:อบุคลากรทั้งหมด เทียบเปJนสัดส:วนสายวิจัยและวิชาการต:อสายท่ีไม:ใช:สายวิจัยและวิชาการ
เท:ากับ ๒.๑๖ : ๑ ดังรูปที่ ๙ 

 
รูปที่ ๙ อัตราบุคลากร สวทช. ตามหน'วยงาน และกลุ'มตําแหน'ง 

๕

๖๔๓

๑,๒๖๓

๓๑๑

๑๘๔

๑๔๑

๓๕

๑๙๘

๐ ๒๐๐ ๔๐๐ ๖๐๐ ๘๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๒๐๐ ๑,๔๐๐

สนับสนุน

วิจัย พัฒนาและวิศวกรรม

สนับสนุนการวิจัยและพัฒนา

ธุรกิจ

พัฒนาและถ�ายทอดความรูF

บริหารระดับสูง

บริหาร

บร
ิหา

ร
โป

ร
แก

รม วิจั
ย

แล
ะ

พัฒ
นา

สนั
บ

สนุ
น

วิจ
ัยวิ

ชา
กา

ร
บร

ิหา
ร

จํานวนบุคลากร (คน)

กลุ
�มตํ

าแ
หน

�ง

๙๘๔

๑,๑๓๖

๑,๐๙๘

๑,๓๓๐

๑,๔๘๕

๑,๙๑๙

๒,๒๖๓ ๒,๔๓๔

๒,๕๗๓
๒,๖๔๔

๒,๖๘๘

๒,๖๗๗

๒,๖๘๒

๒,๖๙๐

๒,๗๑๕

๒,๗๕๓

๒,๗๘๐



 
๖๘ 

ท้ังน้ี เมื่อพิจารณาจํานวนบุคลากรของ สวทช. ในมิติวุฒิการศึกษาพบว:า สวทช. มีบุคลากรในระดับ
ปริญญาเอกและโท คิดเปJนร�อยละ ๖๕.๗๒ ของบุคลากรท้ังหมด ดังรูปท่ี ๑๐ 

 
รูปที่ ๑๐ อัตรากําลังคนจําแนกตามวุฒิการศึกษา 

นอกจากน้ีหากจําแนกบุคลากรของ สวทช. ตามประเภทการจ�าง (พนักงานและพนักงานโครงการ) พบว:า 
สวทช. มีพนักงานจํานวนทั้งส้ิน ๒,๓๘๖ คน คิดเปJนร�อยละ ๘๖ และพนักงานโครงการจํานวนทั้งส้ิน ๓๙๔ คน  
คิดเปJนร�อยละ ๑๔ ดังรูปที่ ๑๑ 

 
รูปที่ ๑๑ อัตรากําลังคนจําแนกตามประเภทการจ&าง 

๒๑.๔๔%

๔๔.๒๘%

๓๔.๒๘%

ปริญญาเอก

๕๙๖ คนปริญญาตรี

และตํ่ากว่า

๙๕๓ คน

๑๔%

๘๖%

พนักงานโครงการ 

๓๙๔ คน 

พนักงาน 

๒,๓๘๖ คน 

ปริญญาโท 

๑,๒๓๑ คน 



 
๖๙ 

สําหรับ Turnover rate ของบุคลากร สวทช. (พนักงานและพนักงานโครงการ) ณ ไตรมาสท่ี ๑ ป�งบประมาณ 
๒๕๖๐ เท:ากับ ๐.๗๒ ดังรูปที่ ๑๒ เมื่อเปรียบเทียบกับป�งบประมาณ ๒๕๕๘ (๑.๗๙) ในระยะเวลาเดียวกัน พบว:า 
Turnover rate ของป�งบประมาณ ๒๕๖๐ ลดลง และเมื่อเปรียบเทียบในระยะเวลาเดียวกันกับป�งบประมาณ ๒๕๕๙ 
(๑.๒๘) พบว:า Turnover rate ของป�งบประมาณ ๒๕๖๐ ลดลงเท:ากับร�อยละ ๐.๕๖ (๑.๒๘ – ๐.๗๒) ดังรูปท่ี ๑๓ 

 
รูปที่ ๑๒ Turnover rate ของบุคลากร สวทช. ป�งบประมาณ ๒๕๕๑ – ๒๕๖๐ 

 
รูปที่ ๑๓ แนวโน&ม Turnover rate ของบุคลากร สวทช. (พนักงานและพนักงานโครงการ) 

เปรียบเทียบป�งบประมาณ ๒๕๕๔ - ๒๕๖๐ ในระยะเวลาเดียวกัน 

๗.๔๔
๖.๐๓ ๖.๐๙

๗.๕๙
๕.๙๐ ๖.๓๘ ๕.๖๕ ๕.๕๖

๔.๖๑

๐.๗๒
๐

๒

๔

๖

๘

๑๐

๑๒

๒๕๕๑ ๒๕๕๒ ๒๕๕๓ ๒๕๕๔ ๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐

๑๘๑ ๑๕๕ ๑๖๑ ๒๐๔ ๑๕๘ ๑๗๑ ๑๕๒ ๑๕๑ ๑๒๗ ๒๐

๒,๔๓๔ ๒,๕๖๙ ๒,๖๔๔ ๒,๖๘๘ ๒,๖๗๗ ๒,๖๘๒ ๒,๖๙๐ ๒,๗๑๕ ๒,๗๕๓ ๒,๗๘๐

จํานวนบุคลากรพFนสภาพ (คน)

ป*งบประมาณ

Turnover Rate(%)

จํานวนบุคลากรแต�ละปY (คน) 

๑.๔๙

๒.๙๖

๔.๓๐

๕.๗๒

๑.๓๑

๓.๐๒

๔.๗๖

๖.๓๘

๑.๘๔

๓.๒๐

๕.๔๕ ๕.๖๕

๑.๗๙

๒.๘๑

๔.๑๗

๕.๕๖

๑.๒๘

๒.๓๓

๓.๖๔

๔.๖๑

๐.๗๒

๐.๐๐

๑.๐๐

๒.๐๐

๓.๐๐

๔.๐๐

๕.๐๐

๖.๐๐

๗.๐๐

ไตรมาสท่ี ๑ ไตรมาสท่ี ๒ ไตรมาสท่ี ๓ ไตรมาสท่ี ๔

ป�งบประมาณ ๒๕๕๕

ป�งบประมาณ ๒๕๕๖

ป�งบประมาณ ๒๕๕๗

ป�งบประมาณ ๒๕๕๘

ป�งบประมาณ ๒๕๕๙

ป�งบประมาณ ๒๕๖๐



 
๗๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

  



 
๗๑ 

ก. รายชื่อผลงานที่ยื่นจดสิทธิบัตรในและต'างประเทศของ สวทช. 

ลําดับ ช่ือสิทธิบัตรท่ีย่ืนจด วันย่ืนคําขอ หมายเลขคําขอ ประเทศ ช่ือผู&ประดิษฐ. ศูนย. 

ไตรมาสท่ี ๑ 

๑ ขั้นตอนการวัดลักษณะการตอบสนองของช:องสัญญาณ

ไร�สาย 

๗/๑๐/๒๕๕๙ ๑๖๐๑๐๐๖๐๖๖ ไทย รวีภัทร% ผุดผ:อง 

และคณะ 

เนคเทค 

๒ พลาสมิดสําหรับการผลิตเอนไซม%โปรติเอสชอบเกลือ

ออกนอกเซลล%แบคทีเรีย Bacillus subtilis 

๗/๑๐/๒๕๕๙ ๑๖๐๑๐๐๖๐๖๗ ไทย วรรณพ วิเศษสงวน 

และคณะ 

ไบโอเทค 

๓ วิธีการตรวจคุณภาพเม็ดไข:ไหมด�วยเทคโนโลยีภาพ ๒๑/๑๐/๒๕๕๙ ๑๖๐๑๐๐๖๓๗๗ ไทย วศิน สินธุภิญโญ 

และคณะ 

เนคเทค 

๔ อุปกรณ%สําหรับติดตามตําแหน:งวัตถุ ๓๑/๑๐/๒๕๕๙ ๑๖๐๑๐๐๖๕๗๘ ไทย มนต%ศักด์ิ โซ:เจริญธรรม 

และคณะ 

เนคเทค 

๕ กระบวนการประมาณการค:ากําลังไฟฟ*าจากระบบเซลล%

แสงอาทิตย% 

๑๘/๑๑/๒๕๕๙ ๑๖๐๑๐๐๖๙๑๙ ไทย กอบศักด์ิ ศรีประภา 

และคณะ 

เนคเทค 

๖ ชุดไพรเมอร%เคร่ืองหมายดีเอ็นเอที่มีความจําเพาะต:อ

เคร่ืองหมายยีนในวิถีเมตาบอลิซึมของน้าํตาลในอ�อย 

และกระบวนการคัดเลือกสายพันธุ%อ�อยที่มีพันธุกรรม

หวานโดยใช�ชุดไพรเมอร%เครื่องหมายดีเอ็นเอดังกล:าว 

๒๕/๑๑/๒๕๕๙ ๑๖๐๑๐๐๗๐๔๑ ไทย สมวงษ% ตระกูลรุ:ง  

และคณะ 

ไบโอเทค 

 

ข. รายชื่อสิทธิบัตรที่ได&รับคู'มือของ สวทช. 

ลําดับ ช่ือสิทธิบัตรท่ีย่ืนจด วันย่ืนคําขอ วันท่ีได&รับ 
หมายเลขท่ี

ได&รับ 
ประเทศ ช่ือผู&ประดิษฐ. ศูนย. 

ไตรมาสท่ี ๑ 

๑ สารประกอบ 6-เมทอกซี-3,3, 4,4-เตตระ

ไฮโดร-1,1-ไบแนฟทาลีน และกรรมวิธี

การสังเคราะห%สารดังกล:าว 

๓๐/๐๙/๒๕๕๒ ๗/๑๐/๒๕๕๙ ๕๑๗๘๐ ไทย ธนศาสตร% สุขศรีเมือง 

และคณะ 

เอ็มเทค 

๒ แท:นจับยึดช้ินงาน ๒๑/๐๙/๒๕๕๕ ๗/๑๐/๒๕๕๙ ๕๑๗๗๙ ไทย ก:อเกียรติ เศษชัยชาญ 

และคณะ 

เอ็มเทค 

๓ กลไกปรับมุมแกนหมุนบดของเคร่ืองบด

วัสดุผงแบบใบกวนลูกบด 

๑๗/๐๖/๒๕๕๓ ๒๕/๑๑/๒๕๕๙ ๕๒๕๒๘ ไทย ภาณุ เวทยนุกูล  

และคณะ 

เอ็มเทค 



 
๗๒ 

ลําดับ ช่ือสิทธิบัตรท่ีย่ืนจด วันย่ืนคําขอ วันท่ีได&รับ 
หมายเลขท่ี

ได&รับ 
ประเทศ ช่ือผู&ประดิษฐ. ศูนย. 

๔ เคร่ืองตัด ๒๙/๐๘/๒๕๕๖ ๒๕/๑๑/๒๕๕๙ ๕๒๕๓๐ ไทย ปฐมภูมิ ศรีกุดเวียน 

และอัญชลี มโนนุกุล 

เอ็มเทค 

๕ วิธีการสําหรับลดสัญญาณรบกวนที่เกิด

จากโลหะ (METAL ARTIFACTS) แบบ

อัตโนมัติ บนชุดข�อมูลภาพถ:ายรังสีส:วน

ตัดโดยอาศัยคอมพิวเตอร% 

๑๖/๐๕/๒๕๕๑ ๒/๑๒/๒๕๕๙ ๕๒๖๗๔ ไทย เสาวภาคย% ธงวิจิตรมณี 

และคณะ 

เนคเทค 

๖ อุปกรณ%จัดท:าสําหรับการผ:าตัดข�อไหล:

และแขน 

๒๐/๐๘/๒๕๕๒ ๓/๑๑/๒๕๕๙ ๕๒๑๘๕ ไทย ดนุ พรหมมินทร%  

และคณะ 

เอ็มเทค 

๗ อุปกรณ%ทดสอบการขับเคล่ือนสําหรับ

ยานพาหนะ 

๒๖/๐๙/๒๕๕๗ ๒/๑๒/๒๕๕๙ ๕๒๖๗๓ ไทย ฉัตรชัย ศรีสุรางค%กุล  

และคณะ 

เอ็มเทค 

๘ อุปกรณ%ทดสอบการขับเคล่ือนสําหรับ

ยานพาหนะ 

๒๖/๐๙/๒๕๕๗ ๒/๑๒/๒๕๕๙ ๕๒๖๗๒ ไทย ฉัตรชัย ศรีสุรางค%กุล  

และคณะ 

เอ็มเทค 

 

ค. รายชื่อผลงานที่ยื่นจดอนุสิทธิบัตรในและต'างประเทศของ สวทช. 

ลําดับ ช่ืออนุสิทธิบัตรท่ีย่ืนจด วันย่ืนคําขอ หมายเลขคําขอ ประเทศ ช่ือผู&ประดิษฐ. ศูนย. 

ไตรมาสท่ี ๑ 

๑ องค%ประกอบของยางคอมพาวด%ที่มีคุณสมบัติต�านทาน

ต:อการเส่ือมสภาพจากความร�อน 

๒๑/๑๐/๒๕๕๙ ๑๖๐๓๐๐๒๑๓๐ ไทย กรรณิกา หัตถะปะนิตย% 

และคณะ 

เอ็มเทค 

๒ กรรมวิธีการผลิตคอมโพสิทของผลึกนาโนไคตินที่

ตกแต:งด�วยอนุภาคแม:เหล็กโคบอลท%เฟอร%ไรท% และ

คอมโพสิทผลึกนาโนไคตินท่ีได�จากกรรมวิธีดังกล:าว 

๑๓/๑๐/๒๕๕๙ ๑๖๐๓๐๐๒๐๘๒ ไทย วรล อินทะสันตา  

และอัจฉรา แป*งอ:อน 

นาโนเทค 

๓ สูตรสารเคลือบที่ประกอบด�วยอนุภาคซิงค%ออกไซด%

ระดับนาโนเมตรร:วมกับสารประกอบของซิงค%ไพริไท

ออนที่มีฤทธ์ิต�านเช้ือจุลินทรีย%สําหรับวัสดุส่ิงทอ และ

กรรมวิธีการเคลือบสารดังกล:าว 

๔/๑๑/๒๕๕๙ ๑๖๐๓๐๐๒๒๕๑ ไทย วิยงค% กังวานศุภมงคล 

และคณะ 

นาโนเทค 

๔ อนุภาคนาโนของเหล็กออกไซด%แม:เหล็กซุปเปอร%พารา

เคลือบด�วยช้ันซิลิกาท่ีเช่ือมต:อกับแอนติบอดีแบบ

เสถียรและมีทิศทาง และกรรมวิธีการเตรียมอนุภาค

ดังกล:าว 

๒๕/๑๑/๒๕๕๙ ๑๖๐๓๐๐๒๔๓๔ ไทย จีราพร ลีลาวัฒนชัย  

และคณะ 

นาโนเทค 



 
๗๓ 

ลําดับ ช่ืออนุสิทธิบัตรท่ีย่ืนจด วันย่ืนคําขอ หมายเลขคําขอ ประเทศ ช่ือผู&ประดิษฐ. ศูนย. 

๕ ระบบเลือกเซลล%สําหรับการแฮนโอเวอร%ระหว:างเฟมโต

เซลล%ในเครือข:ายส่ือสารไร�สาย 

๑๖/๑๒/๒๕๕๙ ๑๖๐๓๐๐๒๕๖๑ ไทย ปรมินทร% แสงวงษ%งาม 

และคณะ 

เนคเทค 

๖ กระบวนการควบคุมการให�บริการผ:านเครือข:าย

คอมพิวเตอร% 

๒๘/๑๒/๒๕๕๙ ๑๖๐๓๐๐๒๖๓๖ ไทย ศวิต กาสุริยะ  

และคณะ 

เนคเทค 

๗ ระบบครีสเปอร%-ดีแคสไนน%สําหรับปรับระดับการ

แสดงออกของยีนในวิถีการสังเคราะห%แคโรทีนอยด%ใน

เซลล%เจ�าบ�านยีสต% และเซลล%เจ�าบ�านยีสต%ท่ีมีระบบ

ดังกล:าว 

๒๘/๑๒/๒๕๕๙ ๑๖๐๓๐๐๒๖๓๕ ไทย วีรวัฒน% รังกุพันธุ%  

และคณะ 

ไบโอเทค 

๘ กระบวนการสร�างระบบครีสเปอร%-ดีแคสไนน%สําหรับใช�

ในการปรับระดับการแสดงออกของยีนเป*าหมายใน

เซลล%เจ�าบ�านจุลินทรีย% 

๒๘/๑๒/๒๕๕๙ ๑๖๐๓๐๐๒๖๓๔ ไทย วีรวัฒน% รังกุพันธุ%  

และคณะ 

ไบโอเทค 

 

ง. รายช่ืออนุสิทธิบัตรที่ได&รับคู'มือของ สวทช. 

ลําดับ ช่ืออนุสิทธิบัตรท่ีย่ืนจด วันย่ืนคําขอ วันท่ีได&รับ 
หมายเลข
ท่ีได&รับ 

ประเทศ ช่ือผู&ประดิษฐ. ศูนย. 

ไตรมาสท่ี ๑ 

๑ วิธีการสําหรับระบุตําแหน:งของแหล:งกําเนิด

จากเสียงที่ได�รับในพ้ืนที่ที่มีเสียงสะท�อน 

๓๐/๐๙/๒๕๕๔ ๒๘/๑๐/๒๕๕๙ ๑๒๐๖๔ ไทย ศิวรักษ% ศิวโมกษธรรม 

และคณะ 

เนคเทค 

๒ กระบวนการทําสําเนาฮาร%ดดิสก% ๓๐/๐๙/๒๕๕๔ ๑๓/๑๐/๒๕๕๙ ๑๒๐๓๑ ไทย นเรศ ผ:องสวัสด์ิกุล  

และคณะ 

เนคเทค 

๓ ไพรเมอร%ที่มีความจําเพาะต:อเช้ือแบคทเีรียก:อ

โรควิบริโอ ฮาร%วีอาย (Vibrio harveyi) 

๑๓/๐๙/๒๕๕๕ ๗/๑๐/๒๕๕๙ ๑๒๐๐๙ ไทย นิศรา การุณอุทัยศิริ 

และคณะ 

ไบโอเทค 

๔ กรรมวิธีการเพ่ิมอัตราการงอกของเมล็ดพืช

เปลือกแขง็โดยการใช�น้ําอุณหภูมิสูงและใช�

กรดความเข�มข�นสูง 

๖/๐๙/๒๕๕๕ ๑๓/๑๐/๒๕๕๙ ๑๒๐๓๐ ไทย เฉลิมพล เกิดมณี  

และคณะ 

ไบโอเทค 

๕ องค%ประกอบของฟ�ล%มป�ดผนึกได�ด�วยความ

ร�อน ที่มีสมบัติลอกออกได�ง:ายและป*องกัน

การเกิดฝ*าได� และฟ�ล%มโครงสร�างหลายช้ันที่

ได�จากองค%ประกอบฟ�ล%มป�ดผนึกดังกล:าว 

๑๓/๐๓/๒๕๕๖ ๗/๑๐/๒๕๕๙ ๑๒๐๑๓ ไทย วรรณี ฉินศิริกุล และ 

ชาริณี วิโนทพรรษ% 

เอ็มเทค 



 
๗๔ 

ลําดับ ช่ืออนุสิทธิบัตรท่ีย่ืนจด วันย่ืนคําขอ วันท่ีได&รับ 
หมายเลข
ท่ีได&รับ 

ประเทศ ช่ือผู&ประดิษฐ. ศูนย. 

๖ อุปกรณ%วิเคราะห%และแสดงข�อมูลองค%ความรู�

ในลักษณะโครงสร�างความสัมพันธ% 

๓๐/๐๙/๒๕๕๖ ๒๘/๑๐/๒๕๕๙ ๑๒๐๖๓ ไทย อาทิตยา นิตย%โชติ  

และคณะ 

เนคเทค 

๗ ระบบควบคุมการหุงข�าวแบบประหยัด

พลังงานในหม�อหุงข�าวไฟฟ*า 

๕/๐๗/๒๕๕๖ ๗/๑๐/๒๕๕๙ ๑๒๐๑๐ ไทย เสกสรรค% ศาสตร%สถิต 

และคณะ 

เนคเทค 

๘ อุปกรณ%ตรวจจับการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม

ของผู�ใช�และจัดเก็บข�อมูลด�งกล:าว 

๓๐/๐๙/๒๕๕๗ ๒๑/๑๐/๒๕๕๙ ๑๒๐๔๗ ไทย พนิตา พงษ%ไพบูลย%  

และคณะ 

เนคเทค 

๙ เคร่ืองอบเม็ดปุ¦ยควบคุมการปลดปล:อยแบบ

ถังหมุน ด�วยระบบลมร�อนหมุนเวียนเพ่ือช:วย

ในการประหยัดพลังงาน 

๗/๐๘/๒๕๕๘ ๒๑/๑๐/๒๕๕๙ ๑๒๐๔๖ ไทย วรรณสิกา เกียรติปฐม

ชัย และคณะ 

ไบโอเท

CPM 

๑๐ กรรมวิธีการตรวจหาเช้ือแบคทเีรีย  

Streptococcus iniae  ก:อโรคในปลา 

๒๗/๐๓/๒๕๕๘ ๒๘/๑๐/๒๕๕๙ ๑๒๐๖๒ ไทย วรรณสิกา เกียรติปฐม

ชัย และคณะ 

ไบโอเทค 

CPM 

๑๑ กรรมวิธีการตรวจหาเช้ือไวรัส Infectious 

Spleen and Kidney Necrosis Virus ก:อ

โรคในปลา 

๒๗/๐๓/๒๕๕๘ ๒๘/๑๐/๒๕๕๙ ๑๒๐๖๑ ไทย วิยงค% กังวานศุภมงคล 

และคณะ 

นาโนเทค 

๑๒ สูตรสารละลายผสมสําหรับลอกแป*งและ

กําจัดส่ิงสกปรกบนผ�า และกรรมวิธีการลอก

แป*งและกําจัดส่ิงสกปรกบนผ�าด�วยสูตร

สารละลายผสมดังกล:าว 

๔/๐๙/๒๕๕๘ ๗/๑๐/๒๕๕๙ ๑๒๐๑๒ ไทย ลิล่ี เอื้อวิไลจิตร  

และคณะ 

ไบโอเทค 

เอ็มเทค 

๑๓ อุปกรณ%วัดความช้ืน ๑๘/๐๙/๒๕๕๘ ๑๑/๑๑/๒๕๕๙ ๑๒๑๑๕ ไทย สุพัตรา มานะไตรนนท% 

และอมเรศ แก�วปeญญา 

เนคเทค 

๑๔ เคลือบเซรามิกส%จากเถ�าลอยที่เกิดขึ้นจากการ

เผาถ:านหินในกระบวนการผลิตไฟฟ*า 

๔/๐๙/๒๕๕๘ ๒๕/๑๑/๒๕๕๙ ๑๒๑๔๓ ไทย สิทธิสุนทร สุโพธิณะ 

และคณะ 

เอ็มเทค 

๑๕ กระบวนการหมักเช้ือราแบบแข็งเพ่ื§อผลิตกรด

แกมม:าลิโนเลนิคโดยใช�วีแนสเปJน

ส:วนประกอบหลัก 

๒๙/๑๒/๒๕๕๘ ๔/๑๑/๒๕๕๙ ๑๒๐๙๘ ไทย กอบกุล เหล:าเท�ง  

และคณะ 

ไบโอเทค 

๑๖ เคร่ืองตรวจจับการลอบเข�ามาของคนแบบ

ซ:อน 

๑๘/๐๙/๒๕๕๘ ๑๘/๑๑/๒๕๕๙ ๑๒๑๒๙ ไทย สุธรรม ศรีหล:มสัก CPM 

๑๗ โมโนโคลนอลแอนติบอดี ที่มีความจําเพาะกับ

เช้ือไวรัสไข�หวัดใหญ:ชนิดเอ H๑N๑ (๒๐๐๙) 

๑๗/๐๖/๒๕๕๔ ๒๓/๑๒/๒๕๕๙ ๑๒๒๑๓ ไทย ชยาชล อภิวาท และ 

วีรกัญญา มณีประกรณ% 

นาโนเทค 



 
๗๕ 

ลําดับ ช่ืออนุสิทธิบัตรท่ีย่ืนจด วันย่ืนคําขอ วันท่ีได&รับ 
หมายเลข
ท่ีได&รับ 

ประเทศ ช่ือผู&ประดิษฐ. ศูนย. 

๑๘ บล็อกประสานฉนวนมวลเบา ๑๓/๐๒/๒๕๕๘ ๒/๑๒/๒๕๕๙ ๑๒๑๖๖ ไทย พิทักษ% เหล:ารัตนกุล 

และคณะ 

เอ็มเทค 

๑๙ กระบวนการเตรียมเม็ดแคปซูลพอลิเมอร% ๒๘/๐๖/๒๕๕๘ ๒๓/๑๒/๒๕๕๙ ๑๒๒๑๔ ไทย กมลวรรณ ธรรมเจริญ 

และคณะ 

นาโนเทค 

 

จ. บทความ (ที่บุคลากร สวทช. มีส'วนร'วม) ที่ตีพิมพ.ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ 

๑. Jones EBG, To-anun C, Suetrong S, Boonyuen N 2016 – 
Mycosphere Essays 12. Progress in the classification of the 
water–cooling tower ascomycete Savoryella and a tribute 
to John Savory: a review. Mycosphere 7(5), 570–581. 

๖. Sadorn, K., S. Saepua, N. Boonyuen, P. Laksanacharoen, P. 
Rachtawee, and P. Pittayakhajonwut. 2016. "Antimicrobial 
Activity and Cytotoxicity of Polyketides Isolated from the 
Mushroom: Xerula Sp. BCC56836." RSC Advances 6 (97): 
94510-94523. 

๒. Auranwiwat, C., S. Laphookhieo, R. Rattanajak, S. 
Kamchonwongpaisan, S. G. Pyne, and T. Ritthiwigrom. 
2016. "Antimalarial Polyoxygenated and Prenylated 
Xanthones from the Leaves and Branches of Garcinia 
Mckeaniana." Tetrahedron 72 (43): 6837-6842. 

๗. Pootakham, W., C. Sonthirod, C. Naktang, N. Jomchai, D. 
Sangsrakru, and S. Tangphatsornruang. 2016. "Effects of 
Methylation-Sensitive Enzymes on the Enrichment of 
Genic SNPs and the Degree of Genome Complexity 
Reduction in a Two-Enzyme Genotyping-by-Sequencing 
(GBS) Approach: A Case Study in Oil Palm (Elaeis 
Guineensis)." Molecular Breeding 36 (11). 

๓. Limmanee, A., S. Songtrai, N. Udomdachanut, S. 
Kaewniyompanit, Y. Sato, M. Nakaishi, S. Kittisontirak, K. 
Sriprapha, and Y. Sakamoto. 2017. "Degradation Analysis of 
Photovoltaic Modules Under Tropical Climatic Conditions 
and its Impacts on LCOE." Renewable Energy 102: 199-204. 

๘. Techavipoo, U., D. Worasawate, W. Boonleelakul, R. 
Keinprasit, T. Sunpetchniyom, N. Sugino, and P. 
Thajchayapong. 2016. "Toward Optimal Computation of 
Ultrasound Image Reconstruction using CPU and GPU." 
Sensors (Switzerland) 16 (12): 2-17. 

๔. Sittikornpaiboon, P., Toochinda, P., Thongpanchang, C., 
Leartsakulpanich, U., Lawtrakul, L. Molecular docking study 
of Mycobacterium tuberculosis dihydrofolate reductase in 
complex with 2,4-diaminopyrimidines analogues (2016) 
Chiang Mai Journal of Science, 43 (5), pp. 931-945. 

๙. Dolsophon, K., J. Soponpong, J. Kornsakulkarn, C. 
Thongpanchang, S. Prabpai, P. Kongsaeree, and T. 
Thongpanchang. 2016. "F-THENA: A Chiral Derivatizing 
Agent for the Determination of the Absolute Configuration 
of Secondary Aromatic Alcohols with a Self-Validating 
System." Organic and Biomolecular Chemistry 14 (46): 
11002-11012.  

๕. Iempridee, T. 2017. "Long Non-Coding RNA H19 Enhances 
Cell Proliferation and Anchorage-Independent Growth of 
Cervical Cancer Cell Lines." Experimental Biology and 
Medicine 242 (2): 184-193. 

๑๐. Sriroth, K., W. Vanichsriratana, and J. Sunthornvarabhas. 
2016. "The Current Status of Sugar Industry and by-
Products in Thailand." Sugar Tech 18 (6): 576-582.  



 
๗๖ 

๑๑. Yostawonkul, J., S. Surassmo, T. Iempridee, W. Pimtong, 
K. Suktham, W. Sajomsang, P. Gonil, and U. R. 
Ruktanonchai. 2017. "Surface Modification of Nanostructure 
Lipid Carrier (NLC) by Oleoyl-Quaternized-Chitosan as a 
Mucoadhesive Nanocarrier." Colloids and Surfaces B: 
Biointerfaces 149: 301-311. 

๑๓. C. Vorakulpipat, S. Sirapaisan, E. Rattanalerdnusorn, and 
V. Savangsuk. 2016. "A Policy-Based Framework for 
Preserving Confidentiality in BYOD Environments: A Review 
of Information Security Perspectives." Security and 
Communication Networks. 

๑๒. Sritharathikhun, J., S. Inthisang, T. Krajangsang, P. 
Krudtad, S. Jaroensathainchok, A. Hongsingtong, A. 
Limmanee, and K. Sriprapha. 2016. "The Role of 
Hydrogenated Amorphous Silicon Oxide Buffer Layer on 
Improving the Performance of Hydrogenated Amorphous 
Silicon Germanium Single-Junction Solar Cells." Optical 
Materials 62: 626-631. 

๑๔. C. Chuaseeharonnachai, S. Somrithipol, and N. 
Boonyuen. 2016. "Periconia notabilis sp. nov. and a new 
record and notes on the genus in Thailand." Mycotaxon 
131 (3), July-September 2016, pp. 491-502(12). 

 

ฉ. รายชื่อรางวัลและเกียรติยศที่ได&รับ 

นักวิจัย/สังกัด/ผลงาน รางวัล/เกียรติยศ 

รางวัลระดับนานาชาติ 

ปฐมพงศ% เจนไธสง, ปฐมพงศ% เจนไธสง และวิเศษ ลายลักษณ% 
หน:วยวิจัยวัสดุสําหรับพลังงาน  
เอ็มเทค 
ผลงาน: Pelletization of Iron Oxide Based Sorbents for 
Hydrogen Sulfide Removal 

รางวัล Best Poster Award จากงาน The 9th International 
Conference on Materials Science and Technology จัดโดย
สมาคมวิจัยวัสดุ ชมรมทันตชีววัสดุแห:งประเทศไทย สมาคมการกัดกร:อน
โลหะและวัสดุไทย สมาคมการสึกหรอและการหล:อล่ืนไทย และศูนย%
เทคโนโลยีโลหะและวัสดุแห:งชาติ เม่ือวันที่ ๑๔ - ๑๕ ธันวาคม ๒๕๕๙ 
ณ โรงแรมสวิสโซเทล เลอ คองคอร%ด กรุงเทพมหานคร 

รางวัลระดับชาติ 

กิติวุฒิ เกษมวงศ% 
หน:วยวิจัยเกษตรนาโนและส่ิงแวดล�อม 
นาโนเทค 
ผลงาน: ไข:ออกแบบได� 

รางวัลชนะเลิศนวัตกรรมแห:งชาติ ด�านเศรษฐกิจ จากเวทีการประกวด
รางวัลนวัตกรรมแห:งชาติ ประจําป� ๒๕๕๙ จัดโดยสํานักงานนวัตกรรม
แห:งชาติ (องค%การมหาชน) เม่ือวันที่ ๕ ตุลาคม ๒๕๕๙ ณ โรงแรมเซ็น
ทารา แกรนท% เซ็นทรัลลาดพร�าว กรุงเทพมหานคร 

ธิดารัตน% นิ่มเช้ือ และพิษณุ ป��นมณี 
หน:วยวิจัยเทคโนโลยีชีวภาพจุลินทรีย%และชีวเคมีภัณฑ% 
ไบโอเทค 
ผลงาน: PTT Yeast Technology Platform 

รางวัล PTT Innovative Idea Awards ระดับ Silver จากโครงการ
ส:งเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรม ปตท. ในงาน PTT Group 
Excellence Days 2016 เม่ือวันที่ ๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ณ อาคาร
สํานักงานใหญ: บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) 

แสงจันทร% เสนาป�น 
หน:วยงานภายใต�ความร:วมมือระหว:างไบโอเทคและมหาวิทยาลัยมหิดล 
ไบโอเทค 
ผลงาน: โรคอุบัติใหม:และอุบัติซํ้าในกุ�งและปลา: เช้ือโรค กลไกก:อโรค 
และการตรวจวินิจฉัย 

รางวัลวิจัยทะกุจิ ประเภทนักวิจัยดีเด:น ประจําป� ๒๕๕๙ จากสมาคม
เทคโนโลยีชีวภาพแห:งประเทศไทย ในการประชุมวิชาการประจําป�ของ
สมาคมเทคโนโลยีชีวภาพแห:งประเทศไทย คร้ังที่ ๒๘ เม่ือวันท่ี ๒๘ 
พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ณ โรงแรมดิเอ็มเพรส จังหวัดเชียงใหม: 



 
๗๗ 

นักวิจัย/สังกัด/ผลงาน รางวัล/เกียรติยศ 

ศูนย%เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส%และคอมพิวเตอร%แห:งชาติ (เนคเทค) 
ผลงาน: อารยสถาปeตย%แห:งป� 

ได�รับประกาศเกียรติคุณยกย:องให�เปJนอารยสถาปeตย%แห:งป� ๒๕๕๙ ใน
ประเภท “ตึกอาคาร Friendly Design”  ในงานมหกรรมอารยสถาปeตย%
และนวัตกรรมสุขภาพเพ่ือคนทั้งมวล “Thailand Friendly Design 
Expo 2016” คร้ังที่ ๑ ซ่ึงจัดขึ้นระหว:างวันที่ ๓๐ พฤศจิกายน - ๓ 
ธันวาคม ๒๕๕๙ ณ อิมแพค เมืองทองธานี จงัหวัดนนทบุรี 

 

ช. รายชื่อผลงานวิจัยและพัฒนาที่มีการนําไปใช&ประโยชน. 

ลําดับ ผลงานวิจัยและพัฒนา (เทคโนโลยี) ศูนย. 
ช่ือหน'วยงานท่ีนําผลงานไปใช&

ประโยชน. 

จํานวน
หน'วยงาน 

(ราย) 

ไตรมาสท่ี ๑ 

เชิงพาณิชย. 

๑ กระบวนการผลิตแคปซูลโพลิเมอร%บรรจุสารไล:ยุงแบบ
สังเคราะห%เพ่ือผลิตและขายผลิตภัณฑ% 

นาโนเทค บริษัท คลีน แคร% คอนเซ็พท% แมนูแฟค
เจอร่ิง จาํกัด 

๑ 

๒ ตํารับยาโพวิโดนไอโอดีนสําหรับรูปแบบพ:น CPM บริษัท แอโรแคร% จํากัด  ๑ 

๓ สูตรการผลิตต�นเช้ือบริสุทธ์ิ L.plantarum BCC 65951 ใน
ระดับห�องปฎิบัติการ และสูตรการหมักอ�อยอาหารสัตว%ด�วย
ต�นเช่ือบริสุทธ์ิ L.plantarum BCC 65951 เพ่ือผลิตและ
ขายผลิตภัณฑ% 

ไบโอเทค 
CPM 

บริษัท ไมโครอินโนเวต จาํกัด  ๑ 

๔ เครื่องเอกซเรย%ทรวงอกระบบดิจิทัล (Digital Chest X-ray) 
เพ่ือการให�บริการทางด�านการแพทย%และสาธารณสุข 

เนคเทค โรงพยาบาลธรรมศาสตร%เฉลิมพระ
เกียรติ  

๑ 

๕ อัลกอริทึมระบบประเมินพฤติกรรมการขับขี่ด�วยโทรศัพท%
สมาร%ดโฟน (SafeMate) เพ่ือการใช�งานภายในสถาน
ประกอบการ 

เนคเทค 
CPM 

บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ โลจิสติก จํากัด  ๑ 

๖ ระบบและวิธีการวิเคราะห%ข�อความแสดงความคิดเห็นโดย
อัตโนมัติ เวอร%ชั่น ๒ 

เนคเทค 
CPM 

บริษัท แอท แวนเทจ จํากัด  ๑ 

๗ เครื่องย�อมสีแผ:นสไลด%ส:งตรวจชีวภาพแบบช:องย�อมเด่ียว 
และผลงานวิจัยซอฟต%แวร%ควบคุมเคร่ืองย�อมสีแผ:นสไลด%แบบ
ช:องย�อมเด่ียว 

เนคเทค บริษัท เวลเกท เอ.ดี.เทค จํากัด  ๑ 

๘ เครื่องช:วยฟeงดิจิทัล เนคเทค 
CPM 

บริษัท ออดิเมด จาํกัด  ๑ 

๙ มิวอาย เนคเทค บริษัท มิวไอเซต จํากัด  ๑ 

เชิงสาธารณประโยชน. 

๑๐ ระบบ e-Learning เพ่ือการอาชีพ เนคเทค สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ๑ 

๑๑ พัฒนาเคร่ืองเอกซเรย%คอมพิวเตอร%ขนาดเล็กเพ่ือตรวจ
ขอบเขตทางรงัสีของก�อนเนือ้เต�านมในห�องผ:าตัด 

เนคเทค คณะแพทยศาสตร% 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร% 

๑ 

รับจ&างวิจัยจบ 



 
๗๘ 

ลําดับ ผลงานวิจัยและพัฒนา (เทคโนโลยี) ศูนย. 
ช่ือหน'วยงานท่ีนําผลงานไปใช&

ประโยชน. 

จํานวน
หน'วยงาน 

(ราย) 

๑๒ ผลกระทบของบรรยากาศการเผาซินเทอร%ต:อสมบัติของ
ช้ินงานเอสทีนัท 

เอ็มเทค สงวนนาม ๑ 

๑๓ Feasibility Study of sintering conditions for 
aluminum MIM 

เอ็มเทค สงวนนาม ๑ 

๑๔ การผลิตวัสดุคาร%บอนรูพรุน นาโนเทค สงวนนาม ๑ 

๑๕ การพัฒนาระบบต�นแบบผลิตเม็ดไฮโดรเจลเก็บกักโปรตีน นาโนเทค สงวนนาม ๑ 

๑๖ พัฒนาผลิตภัณฑ%อาหารก่ึงสําเร็จรูปให�พลังงานตํ่า นาโนเทค สงวนนาม ๑ 

๑๗ การนําหมึกพิมพ%แบบเลเซอร%กลับมาใช�ใหม: นาโนเทค สงวนนาม ๑ 

๑๘ Screening of organic compound from 
microorganisms and its use in cosmetics 

ไบโอเทค สงวนนาม ๑ 

รวมท้ังสิ้น ๑๘ 

 

ซ. ผลการดําเนินงานตามบันทึกข&อตกลงการประเมินผลการดําเนินงานทุนหมุนเวียน 

๑) ผลการดําเนินงานด&านการเงิน 
ตัวชี้วัดที่ ๑.๑ รายได&จากความสามารถ 

ตัวช้ีวัด หน'วยวัด 
นํ้าหนัก 
(ร&อยละ) 

ค'าเกณฑ.วัด 
ผลการ

ดําเนินงาน ระดับ 
๑ 

ระดับ  
๒ 

ระดับ  
๓ 

ระดับ  
๔ 

ระดับ  
๕ 

 รายได�จากความสามารถ ล�านบาท ๖ ๑,๕๑๐ ๑,๕๔๐ ๑,๕๗๐ ๑,๖๐๐ ๑,๖๓๐ ๓๑๘.๐๑ 

วิธีวัดผล รายได�จากความสามารถ ได�แก: รายได�จากการรับจ�างวิจัย/ร:วมวิจัย รายได�จากลิขสิทธ์ิ/สิทธิประโยชน%  รายได�จากอุดหนุนรับ  รายได�จาก
บริการเทคนิค/วิชาการ  รายได�จากฝ{กอบรม/สัมมนา และ รายได�จากค:าเช:า ทั้งนี้  
-  นับรวมรายได�จากการรับจ�างจากหน:วยงานภาครัฐ และเงินทีเ่บิกแทนกัน  
-  ไม:รวมรายรับที่ได�จากงบประมาณแผ:นดินโดยตรง หรือหน:วยงาน สวทช.   
-  ไม:รวมรายได�จากโครงการพิเศษทุนประเดิม  
-  ไม:รวมรายรับจากดอกเบี้ยจากการฝากเงิน / ให�กู� / ค:าปรับหรือให�ยืม  
-  ไม:รวมรายได�จากขายแบบ (เช:น เพ่ือประมูลงานจาก สวทช.)   
-  ไม:รวมรายได�เบ็ดเตล็ด 

  



 
๗๙ 

 
ตัวชี้วัดที่ ๑.๒ ร&อยละจากความสามารถต'อค'าใช&จ'ายดําเนินงาน 

ตัวช้ีวัด หน'วยวัด 
นํ้าหนัก 
(ร&อยละ) 

ค'าเกณฑ.วัด 
ผลการ

ดําเนินงาน ระดับ 
๑ 

ระดับ  
๒ 

ระดับ  
๓ 

ระดับ  
๔ 

ระดับ  
๕ 

 ร�อยละจากความสามารถต:อค:าใช�จ:ายดําเนินงาน ร�อยละ ๔ ๐.๓๕๐ ๐.๓๗๕ ๐.๔๐๐ ๐.๔๒๕ ๐.๔๕๐ ๐.๓๐๓ 

วิธีวัดผล รายได�ที่เกิดจากความสามารถของ สวทช. เทียบกับ ค:าใช�จ:ายดําเนินงานของกองทุนฯ ประจาํป�บัญชี ๒๕๖๐ โดยไม:นับรวมค:าเส่ือมราคา 

 
๒) ผลการดําเนินงานด&านการสนองประโยชน.ต'อผู&มีส'วนได&ส'วนเสีย 
ตัวชี้วัดที่ ๒.๑ ความพึงพอใจของผู&มีส'วนได&ส'วนเสีย 

ตัวช้ีวัด หน'วยวัด 
นํ้าหนัก 
(ร&อยละ) 

ค'าเกณฑ.วัด 
ผลการ

ดําเนินงาน ระดับ 
๑ 

ระดับ  
๒ 

ระดับ  
๓ 

ระดับ  
๔ 

ระดับ  
๕ 

 ความพึงพอใจของผู�มีส:วนได�ส:วนเสีย ร�อยละ ๕ ๖๕ ๗๐ ๗๕ ๘๐ ๘๕ รายงานผลส้ินป� 

วิธีวัดผล พิจารณาจากความพึงพอใจของผู�ใช�บริการกองทุนเพ่ือการพัฒนาวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี  
สูตรการคํานวณ :  จํานวนของผู�ตอบแบบสอบถามท่ีมีระดับความพึงพอใจอยู:ในระดับมากและมากที่สุด x ๑๐๐ 
                                                           จํานวนของผู�ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 

 
ตัวชี้วัดที่ ๒.๒ มูลค'าผลกระทบต'อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศที่เกิดจากการนําผลงานวิจัยไปใช&ประโยชน. 

ตัวช้ีวัด หน'วยวัด 
นํ้าหนัก 
(ร&อยละ) 

ค'าเกณฑ.วัด 
ผลการ

ดําเนินงาน ระดับ 
๑ 

ระดับ  
๒ 

ระดับ  
๓ 

ระดับ  
๔ 

ระดับ  
๕ 

 
มูลค:าผลกระทบต:อเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
ที่เกิดจากการนําผลงานวิจัยไปใช�ประโยชน% 

เท:า ๑๐ ๓.๖๐ ๓.๗๕ ๓.๙๐ ๔.๐๕ ๔.๒๐ ๐.๐๑๑ 

วิธีวัดผล มูลค:าผลลัพธ%และผลกระทบจากโครงการ/กิจกรรมของ สวทช. ที่เปJนตัวเงิน คือ มูลค:าท้ังท่ีส้ินสุดแล�วและที่ดําเนินการอยู:ในป�บัญชี ๒๕๖๐ 
โดยพิจารณาถึงผลลัพธ%ที่เกิดขึ้นต:อผู�รับบริการหลังจากรับบริการจาก สวทช. เช:น ต�นทุนลดลง รายได�เพ่ิมขึ้น ทดแทนการนําเข�า ฯลฯ  
สูตรการคํานวณ :  มูลค:าผลลัพธ%และผลกระทบจากโครงการ/กิจกรรมของ สวทช. ที่เปJนตัวเงิน 
                                          ค:าใช�จ:ายรวมของ สวทช. ป�บัญชี ๒๕๖๐ 

  



 
๘๐ 

๓) ผลการดําเนินการด&านปฏิบัติการ 
ตัวชี้วัดที่ ๓.๑ การดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง 

ตัวช้ีวัด หน'วยวัด 
นํ้าหนัก 
(ร&อยละ) 

ค'าเกณฑ.วัด 
ผลการ

ดําเนินงาน ระดับ 
๑ 

ระดับ  
๒ 

ระดับ  
๓ 

ระดับ  
๔ 

ระดับ  
๕ 

 การดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง ระดับ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ รายงานผลส้ินป� 

วิธีวัดผล พิจารณาจากระดับความสําเร็จในการดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง กําหนดเกณฑ%ประเมินผลจากประเด็นหลักที่สําคัญ ๓ 
ด�าน ได�แก: 
๓.๑.๑ การเบิกจ:ายเงินตามแผนการเบิกจ:ายที่ได�รับอนุมัติ (ร�อยละ ๔๐) พิจารณาจาก 

- การเบิกจ:ายงบลงทุนเทียบกับแผนการเบิกจ:ายงบลงทุน ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ (ร�อยละ ๒๐) 
- การเบิกจ:ายภาพรวมเทียบกับแผนการเบิกจ:ายภาพรวม ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ (ร�อยละ ๒๐) 

๓.๑.๒ การรายงานการรับจ:าย และการใช�จ:ายเงินรายได�ที่ไม:ต�องนําส:งเปJนรายได�แผ:นดิน (ร�อยละ ๒๐) 
๓.๑.๓ การดําเนินงานตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง (ร�อยละ ๔๐) 

 
ตัวชี้วัดที่ ๓.๒ จํานวนผลงานวิจัยและองค.ความรู&ที่นําไปประยุกต.ใช&ในภาคการผลิต ภาคบริการ ภาคเกษตรกรรม 
และภาคสังคมชุมชน 

ตัวช้ีวัด หน'วยวัด 
นํ้าหนัก 
(ร&อยละ) 

ค'าเกณฑ.วัด 
ผลการ

ดําเนินงาน ระดับ 
๑ 

ระดับ  
๒ 

ระดับ  
๓ 

ระดับ  
๔ 

ระดับ  
๕ 

 
จํานวนผลงานวิจัยและองค%ความรู�ที่นําไปประยุกต%ใช�ใน
ภาคการผลิต ภาคบริการ ภาคเกษตรกรรม และภาค
สังคมชุมชน 

รายการ ๑๕ ๒๒๐ ๒๓๐ ๒๔๐ ๒๕๐ ๒๖๐ ๑๘ 

วิธีวัดผล การนําผลงานวิจัยและองค%ความรู�ไปประยุกต%ใช�ในภาคการผลิต ภาคบริการ ภาคเกษตรกรรมและภาคสังคมชุมชน พิจารณาจาก การ
ทํางานโดยบุคลากรของสวทช.เพ่ือนําผลงานวิจัยและองค%ความรู�ไปประยุกต%ใช�ผ:านกลไก ๕ ประเภท ได�แก: ๑) การอนุญาติให�ใช�สิทธิใน
ทรัพย%สินทางปeญญา ๒) การถ:ายทอดเชิงสาธารณประโยชน% ๓) การรับจ�างวิจัย ๔) การให�คําปรึกษา และ ๕) การฝ{กอบรมที่มีหลักฐาน
ยืนยันว:าผู�เข�าอบรมได�นําผลงานวิจัยและองค%ความรู�ไปใช�จรงิ 

 
  



 
๘๑ 

ตัวชี้วัดที่ ๓.๓ สัดส'วนทรัพย.สินทางปPญญาต'อบุคลากรวิจัย 

ตัวช้ีวัด หน'วยวัด 
นํ้าหนัก 
(ร&อยละ) 

ค'าเกณฑ.วัด 
ผลการ

ดําเนินงาน ระดับ 
๑ 

ระดับ  
๒ 

ระดับ  
๓ 

ระดับ  
๔ 

ระดับ  
๕ 

 
สัดส:วนทรัพย%สินทางปeญญาต:อบุคลากรวิจัยของ สวทช.  คําขอ/๑๐๐

คน/ป� 
๑๐ ๑๖ ๑๗ ๑๘ ๑๙ ๒๐ ๑.๑๑ 

วิธีวัดผล - จํานวนทรัพย%สินทางปeญยาที่ย่ืนขอรับความคุ�มครองต:อบุคลากรการวิจัยพิจารณาจาก จํานวนคําขอทรัพย%สินทางปeญญาที่ย่ืนขอรับความ
คุ�มครองในป� ๒๕๖๐  (ไม:สะสม) ใน ๕ ประเภท ได�แก: ๑) สิทธิบัตร ๒) อนุสิทธิบัตร ๓) ผังภูมิวงจรรวม ๔) คุ�มครองพันธุ%พืชใหม: และ ๕) 
ความลับทางการค�า 

- จํานวนทรัพย%สินทางปeญญาที่ย่ืนพิจารณานับจากวันที่ สวทช. ย่ืนขอรับความคุ�มครองจากหน:วยงานทั้งภายในประเทศและต:างประเทศ 
(Filing date)  

- บุคลากรวิจัย หมายถึง พนักงานที่ปฏิบัติงานใน role profile วิจัยและพัฒนาของ สวทช. 

 
ตัวชี้วัดที่ ๓.๔ จํานวน SMEs ที่ได&รับการถ'ายทอดเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

ตัวช้ีวัด หน'วยวัด 
นํ้าหนัก 
(ร&อยละ) 

ค'าเกณฑ.วัด 
ผลการ

ดําเนินงาน ระดับ 
๑ 

ระดับ  
๒ 

ระดับ  
๓ 

ระดับ  
๔ 

ระดับ  
๕ 

 
จํานวน SMEs ที่ได�รับการถ:ายทอดเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม 

โครงการ ๑๕ ๓๗๐ ๓๘๕ ๔๐๐ ๔๑๕ ๔๓๐ ๑๙๒ 

วิธีวัดผล จํานวนโครงการสนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม (Innovation and Technology Assistance Program: ITAP) โดยการให�
คําปรึกษาเชิงลึกแก:ผู�ประกอบการขนาดกลางและขนาดย:อม (Small and Medium Enterprised: SMEs) และวิสาหกิจชุมชนท่ีสามารถดําเนิน
โครงการได�เสร็จส้ินภายในป�บัญชี ๒๕๖๐ โดยที่โครงการดังกล:าวมีเป*าหมายเพ่ือ 
- พัฒนาศักยภาพของ SMEs และวิสาหกิจชุมชนให�มีขีดความสามารถทางเทคโนโลยีสูงขึ้น มีนวัตกรรม และส:งออกสินค�าเพ่ิมขึ้น 
- สนับสนุนการทําธุรกิจในรูปแบบเครือข:ายวิสาหกิจ (Industrial Cluster) โดยเช่ือมโยงกลุ:มอุตสาหกรรมที่อยู:ในบริเวณใกล�เคียงกับ

สถาบันการศึกษา วิจัย และหน:วยงานภาครัฐที่ให�บริการแก: SMEs และวิสาหกิจชุมชน 
- สนับสนุนการถ:ายทอดเทคโนโลยี โดยการนําผลงานวิจัยและพัฒนา เทคโนโลยีจากทั้งในและต:างประเทศ นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ% มา

ก:อให�เกิดกระบวนการผลิต หรือผลิตภัณฑ%ใหม:ในตลาด 

 
  



 
๘๒ 

๔) การบริหารพัฒนาทุนหมุนเวียน 

ตัวช้ีวัด หน'วยวัด 
นํ้าหนัก 
(ร&อยละ) 

ค'าเกณฑ.วัด 

ผลการดําเนินงาน ระดับ 
๑ 

ระดับ  
๒ 

ระดับ  
๓ 

ระดับ  
๔ 

ระดับ  
๕ 

ตัวช้ีวัดท่ี ๔.๑ บทบาทคณะกรรมการทุนหมุนเวียน ระดับ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ภาคผนวก ฌ 

ตัวช้ีวัดท่ี ๔.๒ การบริหารความเส่ียง ระดับ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ตัวช้ีวัดท่ี ๔.๓ การควบคุมภายใน ระดับ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ตัวช้ีวัดท่ี ๔.๔ การตรวจสอบภายใน ระดับ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ตัวช้ีวัดท่ี ๔.๕ การบริหารจัดการสารสนเทศ ระดับ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ตัวช้ีวัดท่ี ๔.๖ การบริหารทรัพยากรบุคคล ระดับ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

 

ฌ. ผลการดําเนินงานตามบันทึกข&อตกลงรายละเอียดผลการปฎิบัติงานด&านการบริหารและพัฒนาทุน
หมุนเวียน (ตัวชี้วัดที่ ๔) 

๑. การเงิน 

สวทช. นําเสนอผลปฏิบัติงานด�านการเงิน ผ:านการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนเพื่อการพัฒนา
วิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี โดยคณะอนุกรรมการฯ มีบทบาทหน�าท่ี (๑) ให�ความเห็นชอบในระบบบัญชีของ
กองทุนของ สวทช. (๒) วางหลักเกณฑ%การแสวงหารายได� เงินอุดหนุน เงินสมทบ และประโยชน%อย:างอ่ืนให�แก:
กองทุน (๓) กําหนดหลักเกณฑ%และกํากับดูแลการจัดหาประโยชน%จากเงินกองทุน (๔) กําหนดแนวทาง และให�
ความเห็นชอบระเบียบหรือข�อบังคับท่ีเก่ียวกับการเงินและการบัญชีของ สวทช. (๕) พิจารณาและกล่ันกรองเรื่อง
ต:างๆ ตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีแห:งชาติ (กวทช.) มอบหมาย และ (๖) แต:งต้ัง
คณะทํางานเพื่อปฏิบัติงานได�ตามความเหมาะสม โดยการประชุมคณะอนุกรรมการดังกล:าวมีกําหนดจัดประชุม
เปJนประจําทุกเดือน 

ในไตรมาสที่ ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ คณะอนุกรรมการฯ พิจารณาและรับทราบเรื่องต:างๆ ดังน้ี พิจารณา
หลักการให�ดําเนินการจัดซ้ือ “ระบบครุภัณฑ%ศูนย%กลางบริการวิเคราะห%ทดสอบเฉพาะทางข้ันสูงภายใต�มาตรฐาน
การทดสอบในระดับสากล ตําบลคลองหน่ึง อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี ๑ ระบบ” โดยวิธีพิเศษ ในวงเงิน
งบประมาณไม:เกิน ๑๑๓,๐๐๐,๐๐๐ บาท (หน่ึงร�อยสิบสามล�านบาทถ�วน) รวมภาษีมูลค:าเพิ่ม โดยให�สํานักงานฯ 
เจรจาต:อรองราคากับบริษัทฯ เพื่อให�ม่ันใจว:าราคาที่เสนอมาน้ันได�ราคาตํ่าสุดและเพื่อเปJนประโยชน%ต:อสํานักงาน
มากท่ีสุด (๒) รับทราบผลการดําเนินงานของสํานักงานฯ ป�งบประมาณ ๒๕๕๙ (ตุลาคม ๒๕๕๘ – กันยายน 
๒๕๕๙) พร�อมข�อเสนอแนะก:อนนําเสนอ กวทช. และ (๓) พิจารณารับทราบรายงานการจ:ายค:าใช�จ:ายเกินกว:า 
หรือนอกเหนืออัตราท่ีกําหนดในระเบียบฯ ประจําป� ๒๕๕๙  



 
๘๓ 

๒. การบริหารความเส่ียง 
การดําเนินงานบริหารความเส่ียงในป�งบประมาณ ๒๕๖๐ สวทช. กําหนดแผนการดําเนินการโดยให�เร่ิม

ดําเนินงานต้ังแต:เดือนกรกฏาคม ป�งบประมาณ ๒๕๕๙ เพื่อให�การดําเนินงานบริหารความเส่ียงบูรณาการเข�ากับ
กระบวนการภายในของ สวทช. โดยคณะกรรมการจัดการความเส่ียงของ สวทช. จะดําเนินการทบทวนรายการ
ความเส่ียงด�วยการวิเคราะห%ความเส่ียงท่ีมีผลกระทบต:อการบรรลุวัตถุประสงค%ตามแผนกลยุทธ%ขององค%กรควบคู:ไป
กับกระบวนการทบทวนกลยุทธ%ประจําป� รวมท้ังกําหนดให�ดําเนินการจัดทําแผนบริหารจัดการความเส่ียง ระดับ
องค%กร แล�วเสร็จภายในเดือนตุลาคม-พฤศจิกายน เพื่อให�การดําเนินงานบริหารความเส่ียงเปJนไปอย:างมี
ประสิทธิภาพ 

สวทช. ได�ดําเนินการตามข้ันตอนการบริหารความเส่ียงต้ังแต:การระบุความเส่ียง (Risk identification) 
วิเคราะห%ความเส่ียง (Risk analysis)  ประเมินความเส่ียง (Risk evaluation) และจัดทําแผนบริหารจัดการความ
เส่ียงระดับองค%กร ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ โดยมีสาระสําคัญของการดําเนินงาน ดังน้ี คณะกรรมการจัดการความ
เส่ียง สวทช. ซึ่งมีผู�อํานวยการ สวทช. เปJนประธาน ได�กําหนดรายการความเส่ียง โดยการทบทวนเอกสารท่ี
เก่ียวข�องประกอบด�วย (๑) ผลการดําเนินงานตามแผนบริหารจัดการความเส่ียงระดับองค%กร (ERM) ป�งบประมาณ 
๒๕๕๘-๒๕๕๙ (๒) รายงานการทบทวนกลยุทธ% สวทช. (๒๕๕๖-๒๕๖๐) (๓) รายงานผลการดําเนินงานของ สวทช. 
ป�งบประมาณ ๒๕๕๙ และ (๔) รายงานการตรวจสอบภายใน นอกจากน้ียังดําเนินการสัมภาษณ%ผู�บริหารเก่ียวกับ
ผลการดําเนินงานปeจจัยภายใน/นอกท่ีอาจจะส:งผลกระทบต:อการดําเนินงานของ สวทช. 

ในป�งบประมาณ ๒๕๖๐ ได�ระบุความเส่ียง (Risk identification) ๙ รายการ ครอบคลุมความเส่ียง ๔ 
ประเภท ประกอบด�วย ความเส่ียงด�านกลยุทธ% (S: Strategic) ด�านปฏิบัติการ (O: Operational) ด�านการเงิน (F: 
Finance) และด�านการปฏิบัติตามกฎระเบียบ (C: Compliance) ได�แก: 

ความเส่ียงด&านกลยุทธ. (Strategic Risk) 
(๑) RES-1 ผลผลิตวิจัยและพัฒนาสร�างผลกระทบตํ่ากว:าเป*าหมายท่ีกําหนด  
(๒) RES-2 การใช�ประโยชน%ของผลงานวิจัยมีน�อย 
(๓) RES-4 ขาดพันธมิตรสําคัญท่ีทําให�พันธกิจสัมฤทธ์ิผล 
ความเส่ียงด&านปฎิบัติการ (Operational Risk) 
(๔) REO-1 พนักงานสายวิจัยและพัฒนาท่ีมีประสบการณ%และความเช่ียวชาญสูงออกจาก สวทช. กะทันหัน 
(๕) REO-3 ไม:สามารถรักษาระดับขีดความสามารถของบุคลากร 
(๖) REO-4 ระบบ ICT ไม:สามารถให�บริการได�อย:างมีประสิทธิภาพ 
(๗) REO-5 ไม:สามารถใช�ทรัพยากรหรือทรัพย%สินท่ีมีอยู:ให�เกิดประโยชน%อย:างคุ�มค:า 
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ความเส่ียงทางด&านการเงิน (Financial Risk) 
(๘) REF-1 เกิดวิกฤติด�านงบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากร จนไม:สามารถส:งมอบผลงานตามความคาดหวัง 
ความเส่ียงทางด&านการปฏิบัติตามกฎระเบียบ (Compliance Risk) 
(๙) REC-1 เสียช่ือเสียงจากการบริหารจัดการหรือกํากับดูแลกิจการ 
 
เมื่อเปรียบเทียบกับรายการความเส่ียงของป�งบประมาณ ๒๕๖๐ กับรายการความเส่ียงในป�ท่ีผ:านมา 

(ป�งบประมาณ ๒๕๕๘-๒๕๕๙) พบว:า จากรายการความเส่ียง ๑๒ รายการ ในป�งบประมาณ ๒๕๖๐ มีรายการ
ความเส่ียงจํานวน ๙ รายการ ถูกนํามากําหนดเปJนรายการความเส่ียงในป�งบประมาณ ๒๕๖๐ และมีรายการความ
เส่ียง ๔ รายการ มีการติดตามผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดที่กําหนด ประกอบด�วย  

(๑) RES-3 ไม:สามารถรับมือกับพิบัติภัยธรรมชาติและอุบัติภัยขนาดใหญ:  
(๒) REO-2 ผู�บริหารสําคัญออกจาก สวทช.กระทันหันจํานวนมาก 
(๓) REC-2 เสียช่ือเสียงจากพฤติกรรมของพนักงาน  
(๔) REC-3 เสียช่ือเสียงจากการใช�ประโยชน%ผลงานวิจัย 
 
โดยรายการความเส่ียงท่ีถูกกําหนดให�มีการติดตามผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดท้ัง ๔ รายการ ได�ผ:านการ

วิเคราะห%และประเมินตามแนวทางการดําเนินงานบริหารจัดการความเส่ียงและกําหนดให�นําการดําเนินงานท่ี
เก่ียวข�องกับรายการความเส่ียงข�างต�นบูรณาการเข�ากับกระบวนการบริหารงานปกติท่ีมีกลไกการควบคุมดูแลตาม
บทบาทหน�าที่ของฝ�าย/งาน และให�มีการติดตามผลการดําเนินงานอย:างต:อเน่ืองในการประชุมคณะกรรมการ
จัดการความเส่ียง สวทช. 

ในการประชุมคณะกรรมการจัดการความเส่ียง สวทช. ครั้งท่ี ๔/๒๕๕๙ เมื่อวันท่ี ๑๕ กันยายน ๒๕๕๙ ได�
พิจารณาประเมินระดับความเส่ียง (Likelihood*Impact) ของรายการความเส่ียงท้ัง ๙ รายการ โดยใช�เกณฑ%
ประเมิน ๘*๘ มีผลการประเมิน ดังน้ี ระดับความเส่ียงสูง (สีส�ม) ๖ รายการ คือ (๑) REF-1 เกิดวิกฤติด�าน
งบประมาณและการบริหารจัดการทรัพยากร จนไม:สามารถส:งมอบผลงานตามความคาดหวัง (๒) REO-5 ไม:
สามารถใช�ทรัพยากรหรือทรัพย%สินท่ีมีอยู:ให�เกิดประโยชน%อย:างคุ�มค:า (๓) RES-2 การใช�ประโยชน%ของผลงานวิจัยมี
น�อย (๔) REO-4 ระบบ ICT ไม:สามารถให�บริการได�อย:างมีประสิทธิภาพ (๕) RES-1 ผลผลิตวิจัยและพัฒนาสร�าง
ผลกระทบตํ่ากว:าเป*าหมายท่ีกําหนด และ (๖) RES-4 ขาดพันธมิตรสําคัญที่ทําให�พันธกิจสัมฤทธ์ิผล ระดับความ
เส่ียงปานกลาง (สีเหลือง) ๒ รายการ คือ (๑) REO-1 พนักงานสายวิจัยและพัฒนาท่ีมีประสบการณ%และความ
เช่ียวชาญสูงออกจาก สวทช. กระทันหัน และ (๒) REC-1 เสียช่ือเสียงจากการบริหารจัดการหรือกํากับดูแลกิจการ 
และระดับความเส่ียงตํ่า (สีเทา) ๑ รายการ คือ (๑) REO-3 ไม:สามารถรักษาระดับขีดความสามารถของบุคลากร 
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แผนภูมิแสดงความเส่ียง (Risk Profile) ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ 

 
จากผลการประเมินระดับความเส่ียง (Likelihood*Impact) ข�างต�น คณะกรรมการจัดการความเส่ียง 

สวทช. ได�ดําเนินการจัดทําแผนบริหารจัดการความเส่ียงระดับองค%กร ของรายการความเส่ียงระดับสูง (สีส�ม) ๖ 
รายการ ระดับความเส่ียงปานกลาง (สีเหลือง) ๒ รายการ ส:วนความเส่ียงระดับตํ่า (สีเทา) ตามแนวทางการจัดการ
ความเส่ียงกําหนดให�เปJนความเส่ียงท่ีอยู:ในระดับยอมรับความเส่ียงภายใต�การควบคุมที่มีอยู:ในปeจจุบัน ซ่ึงความ
เส่ียงในระดับน้ีจะถือว:ากลไกปฏิบัติงานปกติท่ีมีอยู:ในปeจจุบันสามารถดูแลระดับความเส่ียงน้ีได�โดยให�เพิ่มความ
ระมัดระวังในการดําเนินงานตามกลไกปฎิบัติงานปกติ แต:ต�องมีการติดตามผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดท่ีกําหนด 
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๓. การควบคุมภายใน 

สวทช. นําเสนอผลปฏิบัติการการควบคุมภายใน ผ:านการประชุมคณะกรรมการจัดการ โดยคณะกรรมการ
จัดการ มีอํานาจหน�าท่ี ดังน้ี (๑) กล่ันกรองประเด็นที่ สําคัญด�านนโยบายก:อนเสนอคณะกรรมการพัฒนา
วิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีแห:งชาติ (๒) จัดทําแผนดําเนินงาน กลยุทธ%ในการจัดหาและจัดสรรทรัพยากรและ
กําลังคน รวมถึงกําหนดดัชนีหลักในการปฏิบัติงานให�เปJนไปตามแผน และ (๓) ร:วมรับผิดชอบในการดําเนินงาน
ตามนโยบายของคณะกรรมการพัฒนาวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีแห:งชาติ โดยการประชุมคณะกรรมการจัดการมี
กําหนดจัดการประชุมเปJนประจําทุกเดือน 

ในไตรมาสที่ ๑ คณะกรรมการจัดการได�รับทราบการดําเนินงานต:างๆ สรุปได� ดังน้ี 

การประชุมครั้งท่ี ๑๐/๒๕๕๙ วันท่ี ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ คณะกรรมการฯ รับทราบเรื่องต:างๆ ดังน้ี 
(๑) สรุปรายงานผลตัวช้ีวัดตาม Balanced Scorecard (BSC) ประจําป�งบประมาณ ๒๕๕๙ (๒) รายงานผล BSC 
ประจําเดือนตุลาคม ๒๕๕๙ (๓) รายงานงบการเงิน สวทช. ป�งบประมาณ ๒๕๕๙ ประจําเดือนตุลาคม ๒๕๕๘ – 
กันยายน ๒๕๕๙ (งวด ๑๒ เดือน) (๔) รายงานรายละเอียดผลการดําเนินงาน ป�งบประมาณ ๒๕๕๙ ประจําเดือน
ตุลาคม ๒๕๕๘ – กันยายน ๒๕๕๙ (งวด ๑๒ เดือน) (๕) รายงานผลมาตรการประหยัด ป�งบประมาณ ๒๕๕๙ 
ประจําเดือนตุลาคม ๒๕๕๘–กันยายน ๒๕๕๙ (งวด ๑๒ เดือน) (๖) สรุปข�อร�องเรียน สวทช. ประจําเดือนตุลาคม 
๒๕๕๘ (๗) สรุปผลการประเมินความพึงพอใจลูกค�าภายในและภายนอกของ สวทช. ประจําป�งบประมาณ ๒๕๕๙ 
และ (๘) การจัดการความปลอดภัย มอก.๑๘๐๐๑ 

การประชุมครั้งท่ี ๑๑/๒๕๕๙ วันท่ี ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕ช คณะกรรมการฯ เห็นชอบการจัดงานประชุม
วิชาการ สวทช. ประจําป� ๒๕๖๐ (NAC2017) เห็นชอบร:างระเบียบ สวทช. ว:าด�วยเงินสนับสนุนผู�ปฏิบัติงานชาว
ต:างประเทศและชาวไทย (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ... และรับทราบเรื่องต:างๆ ดังน้ี (๑) รายงานผล BSC ประจําเดือน
พฤศจิกายน ๒๕๕๙ (๒) ผลการสํารวจการรับรู�ของผู�มีส:วนเก่ียวข�องและสาธารณชนต:อ สวทช. ประจําป�
งบประมาณ ๒๕๕๙ (๓) สถานะข�อร�องเรียน ประจําเดือนตุลาคม ๒๕๕๙ และ (๔) การจัดการความปลอดภัย 
มอก.๑๘๐๐๑ 

 

๔. การตรวจสอบภายใน 

ตามที่ท่ีประชุมคณะกรรมการพัฒนาวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีแห:งชาติ (กวทช.) ครั้งท่ี ๗/๒๕๕๘ เม่ือ
วันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๕๘ ได�มีมติเห็นชอบให�แต:งต้ังคณะอนุกรรมการตรวจสอบ ตามคําส่ังที่ ๗/๒๕๕๘ ลงวันท่ี 
๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ โดยให�คณะอนุกรรมการตรวจสอบมีวาระในการดํารงตําแหน:ง ๒ ป�มีผลต้ังแต:วันท่ี ๑๓ 
ตุลาคม ๒๕๕๘ และมีอํานาจหน�าท่ีตามที่กําหนดไว�ในข�อบังคับคณะกรรมการพัฒนาวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี
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แห:งชาติว:าด�วยการตรวจสอบและการประเมินผลการดําเนินงานของสํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี
แห:งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๕ ซ่ึงระบุว:า ข�อ ๑๐ คณะอนุกรรมการตรวจสอบมีอํานาจหน�าที่ ดังน้ี (๑) กําหนดแผนงาน
และขอบเขตการทํางานในการตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินงานของสํานักงานประจําป� (๒) ตรวจสอบ
ทางด�านการเงิน การบริหารงาน และการประเมินผลการดําเนินงานของสํานักงาน และ (๓) รายงานผลการ
ดําเนินงานต:อคณะกรรมการเปJนประจําทุก ๓ เดือน 

ในไตรมาสที่ ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ คณะอนุกรรมการตรวจสอบได�มีการประชุม เม่ือวันที่ ๒๓ ธันวาคม 
๒๕๕๙ สรุปมีประเด็นท่ีต�องรายงาน ดังน้ี 

(๑) รายงานผลการใช&จ'ายตามแผนงบประมาณและรายงานทางการเงินป�งบประมาณ ๒๕๕๙ ส้ินสุดวันที่ 

๓๐ กันยายน ๒๕๕๙ คณะอนุกรรมการตรวจสอบได�พิจารณารายงานผลการใช�จ:ายตามแผนงบประมาณและ

รายงานทางการเงิน ป�งบประมาณ ๒๕๕๙ ส้ินสุดวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙ พบว:า รายงานทางการเงินได�จัดทําข้ึน

ตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป โดยได�สอบทานในประเด็นที่เปJนสาระสําคัญท่ีเก่ียวข�องในทรัพย%สิน หน้ีสิน 

รายได�และค:าใช�จ:าย และการเป�ดเผยข�อมูลในงบการเงินอย:างเพียงพอ 

(๒) รายงานผลการดําเนินงานด&านการประเมินผลของ สวทช. ป�งบประมาณ ๒๕๕๙ แผนการ

ดําเนินงานด&านการประเมินผลของ สวทช. ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ คณะอนุกรรมการตรวจสอบได�รับทราบ

รายงานผลการดําเนินงานด�านการประเมินผลของ สวทช. ป�งบประมาณ ๒๕๕๙ และให�ความเห็นชอบแผนการ

ดําเนินงานด�านการประเมินผลของ สวทช. ป�งบประมาณ ๒๕๖๐  

(๓) รายงานผลการสอบทานในแต'ละหน'วยรับตรวจ คณะอนุกรรมการตรวจสอบได�พิจารณารายงานผล

การสอบทานตามแผนการดําเนินงานตรวจสอบป�งบประมาณ ๒๕๖๐ โดยได�พิจารณารายงานจํานวน ๒ ฉบับ ได�แก: 

รายงานผลการสอบทานผลการดําเนินงานและงบแสดงฐานะทางการเงินหน:วยบริการของ สวทช. ศูนย%บริการ

ปรึกษาการออกแบบและวิศวกรรม (DECC) และรายงานผลการสอบทานการจัดทํารายงานการควบคุมภายในของ 

สวทช. ตามแบบ ปอ. และ ปย. ป�งบประมาณ ๒๕๕๙ คณะอนุกรรมการตรวจสอบได�สอบถามข�อเท็จจริงใน

ประเด็นต:างๆ กับฝ�ายบริหาร สวทช. และสํานักตรวจสอบภายใน โดยได�ให�ความเห็นชอบรายงานผลการสอบทานผล

การดําเนินงานและงบแสดงฐานะทางการเงินหน:วยบริการของ สวทช. ศูนย%บริการปรึกษาการออกแบบและวิศวกรรม 

(DECC) และรับทราบรายงานผลการสอบทานการจัดทํารายงานการควบคุมภายในของ สวทช. ตามแบบ ปอ. และ 

ปย. ป�งบประมาณ ๒๕๕๙ ซ่ึง สวทช. ได�รายงานให�สํานักงานการตรวจเงินแผ:นดินทราบแล�ว ตามที่กําหนดไว�ใน

ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ:นดิน ว:าด�วยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. ๒๕๔๔ 



 
๘๘ 

(๔) แผนการดําเนินงานของสํานักตรวจสอบภายในป�งบประมาณ ๒๕๖๐ (ฉบับปรับปรุง) สืบเน่ือง

จากคณะอนุกรรมการตรวจสอบได�มีข�อคิดเห็นและข�อเสนอแนะให�ผู�บริหารของ สวทช. และสํานักตรวจสอบ

ภายในดําเนินการแก�ไขปรับปรุงแผนการดําเนินงานของสํานักตรวจสอบภายในป�งบประมาณ ๒๕๖๐ โดย

คณะอนุกรรมการตรวจสอบได�พิจารณาแผนการดําเนินงานของสํานักตรวจสอบภายในป�งบประมาณ ๒๕๖๐ (ฉบับ

ปรับปรุง) แล�วมีมติเห็นชอบตามเสนอ 

 

๕. การบริหารจัดการสารสนเทศ 

ตามท่ี สวทช. มีการปรับเปล่ียนการกํากับดูแลงานตามโครงสร�างองค%กรเม่ือวันที่ ๒๗ สิงหาคม ๒๕๕๙ 
และได�มีการปรับปรุงองค%ประกอบของคณะกรรมการบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร สวทช. ในส:วน
ของผลปฏิบัติงานของระบบการควบคุมภายใน ณ ส้ินไตรมาส ๑ ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ ผ:านการประชุม
คณะกรรมการบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร สวทช. ซ่ึงทําหน�าท่ีกํากับดูแลการดําเนินงานและเสนอ
นโยบายในการบริหารด�านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของ สวทช. โดยกําหนดให�มีการประชุมทุก ๒ 
เดือน เร่ิมต้ังแต:เดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๙ รวมประชุมแล�วท้ังส้ินจํานวน ๑ ครั้ง 

การประชุมครั้งท่ี ๙/๒๕๕๙ เม่ือวันท่ี ๑๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ เปJนการประชุมครั้งแรกของคณะ
กรรมการบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร สวทช. ท่ีประชุมคณะกรรมการฯ ได�รับทราบภาพรวมการ
ทํางานร:วมกันด�าน ICT ของ สวทช. ตามหลักการดําเนินงานภายใต�แผนแม:บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสารของ สวทช. พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙  และนโยบายและแนวปฎิบัติด�านระบบสารสนเทศของ สวทช. รวมถึง
บริการ ICT หลักและการพัฒนาโครงการ ICT ขนาดใหญ:ในป� ๒๕๖๐ พร�อมทั้งรับทราบงบประมาณด�าน ICT 
ระยะ ๕ ป�ย�อนหลัง และแผนงบประมาณด�าน ICT ในป� ๒๕๖๐ 

นอกจากน้ี คณะกรรมการฯ ได�พิจารณาเห็นชอบในหลักการแนวทางการบริหารจัดการสัญญาเครื่องเช:า 
แนวทางการสร�างความตระหนักด�านความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ (ร:าง) แผนเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสารของ สวทช. พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔ และ (ร:าง) นโยบายและแนวปฏิบัติในการรักษาความมั่นคงปลอดภัยด�าน
สารสนเทศ พ.ศ. ๒๕๖๐   

  



 
๘๙ 

๖. การบริหารทรัพยากรบุคคล 

สวทช. ได�นําเสนอแผนบริหารและพัฒนาบุคลากรของ สวทช. ประจําป� ๒๕๖๐ ต:อคณะอนุกรรมการ
บริหารงานบุคคลซึ่งทําหน�าที่กํากับดูแล รับทราบและพิจารณาให�ความเห็นชอบการดําเนินงานเก่ียวกับการ
บริหารงานบุคคลของสํานักงานฯ ตามท่ีข�อบังคับคณะกรรมการพัฒนาวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีแห:งชาติว:าด�วย
การบริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๕๘ ทั้งน้ีการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล สวทช. กําหนดไว�เปJน
ประจําทุก ๒ เดือน ซึ่งในไตรมาสท่ี ๑/๒๕๖๐ ได�มีการประชุม ๒ ครั้ง โดยมีรายละเอียดที่สําคัญสรุปได� ดังน้ี 

การประชุมครั้งที่ ๖/๒๕๕๙ เมื่อวันพุธที่ ๑๒ ตุลาคม ๒๕๕๙ ที่ประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล 
มีมติรับทราบผลการดําเนินงานด�านการบริหารและพัฒนาบุคลากร ไตรมาสท่ี ๔ ป� ๒๕๕๙ และได�พิจารณา
เห็นชอบหลักเกณฑ%การจ:ายเงินค:าตอบแทนพิเศษรายเดือนแก:พนักงานและพนักงานโครงการผู�ได�รับมอบหมายให�
รับผิดชอบงานที่ระดับตําแหน:งสูงกว:าระดับประจําบุคคล ได�แก: ผู�อํานวยการหน:วยวิจัย หัวหน�าห�องปฏิบัติการ 
และมอบหมายให�ปฏิบัติงานตามกลยุทธ% 

การประชุมครั้งท่ี ๗/๒๕๕๙ เมื่อวันพุธท่ี ๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ ท่ีประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงาน
บุคคล พิจารณาการข้ึนเงินเดือนประจําป�งบประมาณ ๒๕๖๐ และเกณฑ%การประเมินผลการดําเนินงานของ สวทช. 
ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ และพิจารณาการจ:ายเงินเพิ่มพิเศษตามผลการปฏิบัติงานของ สวทช. ประจําป�งบประมาณ 
๒๕๕๙  



 
๙๐ 

 

 

 

 

 

 

 

ส'วนท่ี ๒ รายงานทางการเงิน ป�งบประมาณ ๒๕๖๐ 

  



 
๙๑ 

๑. รายงานทางการเงินภาพรวม สวทช. 

 

                       สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรMและเทคโนโลยีแห�งชาติ               

     งบแสดงฐานะการเงิน

    ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙
หน�วย : ลFานบาท

ธ.ค. ๕๙ พ.ย. ๕๙

สินทรัพยM

สินทรัพยMหมุนเวียน

           เงินสดและรายการเทียบเท�าเงินสด ๑,๕๑๗.๐๕ ๘๙๗.๘๔

เงินลงทุนช่ัวคราว ๒,๓๙๒.๖๕ ๒,๗๘๙.๐๘

ลูกหนี้การค
า ๖๖.๙๗ ๕๓.๙๕

เงินทดรองจ�าย ๑๓.๗๖ ๑๕.๔๕

สินทรัพยBหมุนเวียนอ่ืน ๑๒๙.๗๘ ๑๔๙.๔๘

รวมสินทรัพยMหมุนเวียน ๔,๑๒๐.๒๒ ๓,๙๐๕.๘๐

สินทรัพยMไม�หมุนเวียน

เงินลงทุนระยะยาว ๔๗๔.๔๗ ๔๙๑.๖๗

ลูกหนี้กิจกรรมตามความต
องการของบริษัท ๒๙๔.๔๒ ๓๐๒.๔๓

เงินมัดจําและเงินคํ้าประกัน ๑๓.๙๐ ๑๓.๘๙

อสังหาริมทรัพยBเพ่ือการลงทุน(สุทธิ) ๒,๑๖๙.๔๕ ๒,๑๘๒.๗๐

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณB(สุทธิ) ๓,๒๙๐.๓๔ ๓,๓๒๐.๐๔

สินทรัพยBตามสัญญาเช�าการเงิน(สุทธิ) ๗๒.๐๒ ๗๖.๖๒

สินทรัพยBไม�มีตัวตน(สุทธิ) ๘๙.๑๔ ๘๕.๖๐

รวมสินทรัพยMไม�หมุนเวียน ๖,๔๐๓.๗๔ ๖,๔๗๒.๙๕

รวมสินทรัพยM ๑๐,๕๒๓.๙๕ ๑๐,๓๗๘.๗๕

หน้ีสินและส�วนของกองทุน

หน้ีสินหมุนเวียน

เจ
าหนี้การค
า ๑๐๓.๙๔ ๑๐๒.๕๗

ค�าใช
จ�ายค
างจ�าย ๖๓.๒๑ ๓๒๒.๑๙

หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน ๑,๐๗๒.๘๔ ๖๔๐.๗๓

รวมหนี้สินหมุนเวียน ๑,๒๓๙.๙๙ ๑,๐๖๕.๔๙

หน้ีสินไม�หมุนเวียน

ผลประโยชนBพนักงาน ๗๔๑.๗๗ ๖๙๗.๑๕

หนี้สินตามสัญญาเช�าการเงิน ๗๒.๐๒ ๗๖.๖๒

หนี้สินไม�หมุนเวียนอ่ืน ๕๑.๙๔ ๕๑.๔๔

รวมหนี้สินไม�หมุนเวียน ๘๖๕.๗๓ ๘๒๕.๒๑

รวมหนี้สิน ๒,๑๐๕.๗๒ ๑,๘๙๐.๗๐

ส�วนของกองทุน

เงินกองทุน ๘๘๙.๘๖ ๘๘๙.๘๖

รายได
สูง(ตํ่า)กว�าค�าใช
จ�ายสะสมต
นงวด ๗,๔๒๓.๓๓ ๗,๔๒๓.๓๓

บวก รายได
สูง(ตํ่า)กว�าค�าใช
จ�ายในงวดนี้ (๑๒๔.๔๖) (๗๓.๓๕)

รายได
สูง(ตํ่า)กว�าค�าใช
จ�ายสะสมปลายงวด ๗,๒๙๘.๘๗ ๗,๓๔๙.๙๘

บวก กําไร/ขาดทุน ท่ียังไม�เกิดข้ึนในหลักทรัพยBเผ่ือขาย ๒๒๙.๕๐ ๒๔๘.๒๐

รวมส�วนของกองทุน ๘,๔๑๘.๒๓ ๘,๔๘๘.๐๕

รวมหนี้สินและกองทุน ๑๐,๕๒๓.๙๕ ๑๐,๓๗๘.๗๕

รายการ หมายเหตุ



 
๙๒ 

 
  

สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรMและเทคโนโลยีแห�งชาติ

       งบรายไดFค�าใชFจ�าย

สําหรับงวด ๓  เดือน สิ้นสุด วันที่  ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙
หน�วย : ลFานบาท

หมายเหตุ ธ.ค. ๕๙ พ.ย. ๕๙

รายไดF 

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล ๙๘๗.๒๐ ๖๖๔.๖๐

เงินอุดหนุนอ่ืน ๑๖๓.๙๑ ๗๑.๘๒

รายได
ค�าบริการและขายสินค
า ๑๕๕.๕๖ ๙๕.๗๒

รายได
อ่ืนๆ (๑๕๙.๒๖) (๑๕๒.๘๔)

รวมรายไดF ๑,๑๔๗.๔๒ ๖๗๙.๓๐

ค�าใชFจ�าย

ค�าใช
จ�ายด
านบุคลากร ๕๒๔.๘๓ ๓๐๔.๔๒

ค�าใช
จ�ายดําเนินงาน ๕๒๓.๙๒ ๓๐๐.๓๕

ค�าเสื่อมราคา ๒๒๓.๑๒ ๑๔๗.๘๘

รวมค�าใชFจ�าย ๑,๒๗๑.๘๘ ๗๕๒.๖๕

รายไดFสูง(ตํ่า)กว�าค�าใชFจ�าย (๑๒๔.๔๖) (๗๓.๓๕)



 
๙๓ 

๒ รายงานทางการเงินจําแนกตามศูนย. 
 

 
  

สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรMและเทคโนโลยีแห�งชาติ

งบรายไดFค�าใชFจ�าย

สําหรับงวด ๓  เดือน สิ้นสุด วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙

หน�วย : ลFานบาท

สก. ศช. ศว. ศอ. ศจ. ศน. รวม

รายไดF :-

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล ๙๘๗.๒๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๐.๐๐ ๙๘๗.๒๐

เงินอุดหนุนอ่ืน ๖๐.๖๕ ๖.๓๔ ๑๓.๒๐ ๘.๑๕ ๗๒.๔๒ ๓.๑๔ ๑๖๓.๙๑

รายได
ค�าบริการและขายสินค
า ๒๑.๐๖ ๑๕.๒๖ ๒๖.๘๓ ๓๐.๗๐ ๕๓.๙๓ ๗.๗๗ ๑๕๕.๕๖

รายได
อ่ืนๆ (๑๖๒.๔๘) ๐.๑๑ ๑.๗๒ (๐.๑๙) ๐.๔๗ ๑.๑๒ (๑๕๙.๒๖)

รวมรายไดF ๙๐๖.๔๓ ๒๑.๗๑ ๔๑.๗๖ ๓๘.๖๖ ๑๒๖.๘๒ ๑๒.๐๓ ๑,๑๔๗.๔๒

ค�าใชFจ�าย :-

ค�าใช
จ�ายด
านบุคลากร ๑๑๖.๓๖ ๑๑๔.๐๖ ๙๗.๙๓ ๑๒๖.๙๘ ๓๕.๔๑ ๓๔.๐๘ ๕๒๔.๘๓

ค�าใช
จ�ายดําเนินงาน ๑๘๙.๖๕ ๖๒.๓๙ ๘๑.๑๘ ๘๒.๘๕ ๘๗.๓๙ ๒๐.๔๕ ๕๒๓.๙๒

ค�าเสื่อมราคา ๑๒๖.๑๗ ๒๙.๑๑ ๑๗.๙๐ ๒๔.๒๑ ๑.๗๓ ๒๓.๙๙ ๒๒๓.๑๒

รวมค�าใชFจ�าย ๔๓๒.๑๙ ๒๐๕.๕๖ ๑๙๗.๐๒ ๒๓๔.๐๕ ๑๒๔.๕๔ ๗๘.๕๒ ๑,๒๗๑.๘๘

๔๗๔.๒๕ (๑๘๓.๘๕) (๑๕๕.๒๖) (๑๙๕.๓๘) ๒.๒๙ (๖๖.๔๙) (๑๒๔.๔๖)

รายไดFและค�าใชFจ�ายระหว�างกัน :-

รายได
ระหว�างกัน ๑๐.๑๖ ๑.๙๑ ๕.๔๔ ๐.๔๔ ๑๘.๖๗ ๑.๑๕ ๓๗.๗๘

ค�าใช
จ�ายระหว�างกัน ๙.๗๔ ๓.๖๑ ๘.๑๕ ๒.๒๒ ๓.๔๙ ๑๐.๕๗ ๓๗.๗๘

รวมรายไดFและค�าใชFจ�ายระหว�างกัน ๐.๔๒ (๑.๗๐) (๒.๗๑) (๑.๗๘) ๑๕.๑๘ (๙.๔๒) ๐.๐๐

รายไดFสูง(ตํ่า)กว�าค�าใชFจ�ายสุทธิ ๔๗๔.๖๗ (๑๘๕.๕๕) (๑๕๗.๙๗) (๑๙๗.๑๖) ๑๗.๔๖ (๗๕.๙๑) (๑๒๔.๔๖)

รายไดFสูง(ตํ่า)กว�าค�าใชFจ�ายก�อนรายไดF

และค�าใชFจ�ายระหว�างกัน



 
๙๔ 

๓. หมายเหตุประกอบงบการเงิน สําหรับงวด ๓ เดือน ส้ินสุดวันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ 

(หน:วย : ล�านบาท ยกเว�นตามท่ีได�ระบุไว�) 

 

๑. ข&อมูลเพ่ิมเติม 

๑.๑ เงินสดและรายการเทียบเท'าเงินสด ณ วันท่ี ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ จํานวน ๑,๕๑๗.๐๕ ล�านบาท 

เงินสด ๐.๔๘ 
เงินฝากออมทรัพย% ๖๒๙.๔๙ 
เงินฝากประจํา ๑๔ วัน ๒๐๐.๐๐ 
เงินฝากประจํา ๒ เดือน ๐.๐๕ 
เงินฝากประจํา ๓ เดือน ๖๘๗.๐๓ 
รวมเงินสดและรายการเทียบเท'าเงินสด ๑,๕๑๗.๐๕ 

 
๑.๒ เงินลงทุนชั่วคราว ณ วันที่ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ จํานวน ๒,๓๙๒.๖๕ ล�านบาท 

เงินฝากประจํา  ๕  เดือน     อัตราดอกเบ้ีย ๑.๘๗% ต:อป�                        ๑,๘๑๑.๐๘  
เงินฝากประจํา  ๖  เดือน     อัตราดอกเบ้ีย ๑.๐๐% ต:อป� ๓๐๐.๐๐ 
เงินฝากประจํา ๑๒ เดือน     อัตราดอกเบี้ย ๒.๙๐% ต:อป� ๒๘๑.๕๗  
รวมเงินลงทุนระยะส้ัน  ๒,๓๙๒.๖๕  

 
เงินลงทุนช่ัวคราว ได�รวมเงินฝากธนาคารของเงินสํารองบําเหน็จพนักงานจํานวน ๒๘๑.๕๗ ล�านบาท (ณ 

วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙ : ๒๗๗.๗๔ ล�านบาท) 
  



 
๙๕ 

๑.๓ ลูกหน้ีการค&า ณ วันท่ี ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ จํานวน ๖๖.๙๗ ล�านบาท มีรายละเอียด ดังน้ี 

รายการ 
จํานวน

ราย 
จํานวนเงิน 

%ค'าเผ่ือหน้ี
สงสัยจะสูญ 

จํานวน
ราย 

จํานวนเงินค'าเผ่ือ
หน้ีสงสัยจะสูญ 

ลูกหน้ีการค&า 
(สุทธิ) 

ลูกหน้ีการค�า – ต:างประเทศ ๗ ๐.๖๑     ๐.๐๐  ๐.๖๑ 

ลูกหน้ีการค�า - ในประเทศ หน:วยงานภาครัฐ ๓๒ ๒๐.๔๓     ๐.๐๐  ๒๐.๔๓ 

ลูกหน้ีการค�า - ในประเทศ หน:วยงานเอกชน 

๓๑๑ ๔๔.๖๐     ๐.๐๐  ๔๔.๖๐ 

๓ ๐.๒๘ ๕๐ ๓ (๐.๑๔) ๐.๑๔ 

๓ ๗.๓๘ ๑๐๐ ๓ (๗.๓๘) ๐.๐๐ 

รวมลูกหน้ีการค&า ๓๕๖ ๗๓.๓๐     (๗.๕๒) ๖๕.๗๘ 

ลูกหน้ีอยู:ระหว:างดําเนินคด ี ๕ ๑.๙๕  ๕๐ ๕ (๐.๙๗) ๐.๙๘  

 ๓ ๐.๘๖  ๗๕ ๓ (๐.๖๕) ๐.๒๑  

 ๑๕ ๑๒.๑๐  ๑๐๐ ๑๕ (๑๒.๑๐) ๐.๐๐  

รวมลูกหน้ีอยู'ระหว'างดําเนินคดี ๒๓ ๑๔.๙๑      (๑๓.๗๒) ๑.๑๙  

รวม ๓๗๙ ๘๘.๒๑      (๒๑.๒๔) ๖๖.๙๗  

ลูกหน้ีการค�า ประกอบด�วย ลูกหน้ีผู�เช:าพื้นท่ี สวทช. และลูกหน้ีผู�ใช�บริการของ สวทช. เช:น จากการใช�บริการท่ี
ปรึกษางานวิจัยหรือบริการวิเคราะห%ทดสอบ เปJนต�น 
 
๑.๔ เงินยืมทดรองจ'าย ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ จํานวน ๑๓.๗๖ ล�านบาท มีรายละเอียด ดังน้ี 

รายการ สก. ศช. ศว. ศอ. ศจ. ศน. รวม 

เงินยืมทดรองจ'าย(พนักงานปฏิบัติงาน)               

ยังไม:ครบกําหนดสะสาง ๒.๘๗  ๒.๔๐  ๐.๗๐  ๑.๑๖  ๐.๗๑  ๐.๙๖  ๘.๘๐  

เกินกําหนดสะสาง               

         เกินกําหนดสะสาง ๑ – ๑๕ วัน           ๐.๑๘  ๐.๑๘  

         เกินกําหนดสะสาง ๑๖ – ๓๐ วัน               

         เกินกําหนดสะสาง ๓๑ – ๖๐ วัน               

         เกินกําหนดสะสางมากกว:า ๖๐ วัน               

รวมเงินยืมทดรองจ'าย ๒.๘๗  ๒.๔๐  ๐.๗๐  ๑.๑๖  ๐.๗๑  ๑.๑๔  ๘.๙๘  

รวมเงินยืมทดรองจ:าย – รอเคลียร% ๑.๙๙  ๑.๗๙  ๐.๐๘  ๐.๕๓  ๐.๒๗  ๐.๑๒  ๔.๗๘  

รวมเงินยืมทดรองจ'ายสุทธิ ๔.๘๖  ๔.๑๙  ๐.๗๘  ๑.๖๙  ๐.๙๘  ๑.๒๖  ๑๓.๗๖  



 
๙๖ 

๑.๕ สินทรัพย.หมุนเวียนอ่ืน ณ วันท่ี ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ จํานวน ๑๒๙.๗๘ ล�านบาท มีรายละเอียด ดังน้ี 

รายการ สก. ศช. ศว. ศอ. ศจ. ศน. รวม 

๑. วัสดุคงเหลือ ๖.๐๓  ๐.๓๖  ๐.๑๔  ๐.๑๑  ๐.๐๓  ๐.๐๐  ๖.๖๗  

  ๑.๑ วัสดุสํานักงาน ๐.๔๓  ๐.๑๐  ๐.๐๖  ๐.๑๐      ๐.๖๙  

  ๑.๒ วัสดุโฆษณาและเผยแพร:     ๐.๐๑        ๐.๐๑  

  ๑.๓ วัสดุงานบ�านและงานครัว   ๐.๐๖          ๐.๐๖  

  ๑.๔ วัสดุหนังสือ วารสาร และ ตํารา ๕.๓๕        ๐.๐๓    ๕.๓๘  

  ๑.๕ วัสดุคอมพิวเตอร% ๐.๐๓  ๐.๒๐  ๐.๐๗  ๐.๐๑      ๐.๓๑  

  ๑.๖ วัสดุคงเหลือ ๐.๒๒            ๐.๒๒  

๒. ค'าใช&จ'ายล'วงหน&า ๘.๑๑  ๐.๕๔  ๔.๘๘  ๔.๐๐  ๐.๗๙  ๐.๔๒  ๑๘.๗๔  

  ๒.๑ ค:าเช:าจ:ายล:วงหน�า ๐.๑๑  ๐.๐๖  ๐.๐๒  ๐.๓๕  ๐.๒๑    ๐.๗๕  

  ๒.๒ ค:าสมาชิก/หนังสือและวารสารจ:ายล:วงหน�า ๐.๐๒    ๐.๐๒  ๐.๐๓  ๐.๑๓  ๐.๐๑  ๐.๒๑  

  ๒.๓ ค:าลิขสิทธ์ิจ:ายล:วงหน�า ๑.๔๘  ๐.๐๒  ๔.๓๘  ๑.๗๗  ๐.๒๒    ๗.๘๗  

  ๒.๔ ค:าใช�จ:ายจ:ายล:วงหน�าอ่ืนๆ ๖.๕๐  ๐.๔๖  ๐.๔๖  ๑.๘๕  ๐.๒๓  ๐.๔๑  ๙.๙๑  

๓. ดอกเบี้ยค&างรับ ๐.๐๐  ๐.๐๒  ๐.๐๑  ๐.๐๑  ๐.๐๐  ๐.๐๐  ๐.๐๔  

๔. ภาษีมูลค'าเพิ่ม ๙๑.๐๔  ๑.๗๘  ๐.๒๒  ๒.๕๑  ๒.๑๘  ๑.๕๒  ๙๙.๒๕  

  ๔.๑ ภาษีมูลค:าเพิ่ม* ๙๐.๔๑  ๑.๗๔    ๒.๑๓  ๑.๘๓  ๑.๓๘  ๙๗.๔๙  

  ๔.๒ พักภาษีซื้อ ๐.๖๓  ๐.๐๔  ๐.๒๒  ๐.๓๘  ๐.๓๕  ๐.๑๔  ๑.๗๖  

๕. สินทรพัย.หมุนเวียนอ่ืน ๔.๐๕  ๐.๐๐  ๐.๐๐  ๐.๑๖  ๐.๘๗  ๐.๐๐  ๕.๐๘  

  ๕.๑ ลูกหนี้อ่ืนๆ ๑.๐๐      ๐.๑๖  ๐.๗๗    ๑.๙๓  

  ๕.๒ ลูกหนี้หน:วยบริการ* ๓.๐๕        ๐.๑๐    ๓.๑๕  

รวมสินทรัพย.หมุนเวียนอ่ืน ๑๐๙.๒๓  ๒.๗๐  ๕.๒๕  ๖.๗๙  ๓.๘๗  ๑.๙๔  ๑๒๙.๗๘  

 
หมายเหตุ :  * สินทรัพย.หมุนเวียนอ่ืนเพ่ิมเติม 

:  ๔.๑ ภาษีมูลค:าเพิ่ม จํานวน ๙๗.๔๙ ล�านบาท รอขอคืนภาษีมูลค:าเพิ่มจากสรรพากร 
:  ๕.๒ ลูกหน้ีหน:วยบริการ (DECC) จํานวน ๓.๑๕ ล�านบาท 
 สก.  จํานวน ๓.๐๕ ล�านบาท ประกอบด�วย 
       - เงินเดือนพนักงาน เดือน ธ.ค. ๒๕๕๙  จํานวน ๓.๐๐ ล�านบาท 
       - ค:ารักษาพยาบาล เดือน ธ.ค. ๒๕๕๙  จํานวน ๐.๐๒ ล�านบาท 



 
๙๗ 

       - ภาษีมูลค:าเพิ่ม เดือน ธ.ค. ๒๕๕๙  จํานวน ๐.๐๓ ล�านบาท 
 ศจ.  จํานวน ๐.๑๐ ล�านบาท ประกอบด�วย 
       - ค:าไฟฟ*า เดือน พ.ย. ๒๕๕๙  จํานวน ๐.๐๒ ล�านบาท 
       - ค:าเช:า,ค:าบริการพื้นท่ี เดือน ม.ค. ๒๕๖๐  จํานวน ๐.๐๘ ล�านบาท 

 

๑.๖ เงินร'วมทุนเพื่อการพัฒนาวิทยาศาสตร.และเทคโนโลยี คือ เงินลงทุนในหุ�นบริษัทร:วมทุน  หมายถึง เงิน
ลงทุนของ สวทช. ในบริษัทร:วมทุนในธุรกิจเทคโนโลยี ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ จํานวน ๖๑.๒๖ ล�านบาท เงิน
ลงทุนเผ่ือขาย ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ จํานวน ๓๙๙.๕๐ ล�านบาท และเงินลงทุนของ สวทช. ในหน:วย
บริการ ณ วันท่ี ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ จําวน ๑๓.๗๑ ล�านบาท รวมเปJน ๔๗๔.๔๗ ล�านบาท มีรายละเอียด ดังน้ี 
 

๑.๖.๑ เงินลงทุนในบริษัทร'วมทุน 

ลําดับ ช่ือ 
ป�ที่เริม่
ลงทุน 

ถือหุ&น 
ร&อยละ 

ชําระค'าหุ&น 
ร&อยละ 

เงินลงทุน 
หัก ค'าเผ่ือ
ด&อยค'า 

เงินลงทุน
สุทธิ 

(ราคาทุน)  

๑ บริษัท เทรดสยาม จํากัด  ๒๕๔๐ ๑๓ ๒๕ ๖.๕๐    ๖.๕๐  

๒ บริษัท พฒันาโคนมไทย จํากัด ๒๕๔๗ ๔๐ ๑๐๐ ๒.๔๐    ๒.๔๐  

๓ บริษัท เอทีเซรามิกส% จํากัด ๒๕๕๒ ๔๙ ๑๐๐ ๖๑.๒๕  (๖๑.๒๕) ๐.๐๐  

๔ บริษัท เอส พี เอ็ม ไซเอ็นซ จํากัด (ช่ือเก:า) 
๒๕๕๒ ๔๙ ๑๐๐ ๔๙.๐๐    ๔๙.๐๐  

บริษัท ไมโครอินโนเวต จํากัด (ช่ือใหม:) 

๕ บริษัท เลิร%นเทค จํากัด ๒๕๕๓ ๔๐ ๑๐๐ ๑.๖๐    ๑.๖๐  

๖ บริษัท หลักทรัพย%จดัการกองทุนรวม วรรณ จาํกัด ๒๕๖๐ ๘.๘๑ ๑.๗๖ ๑.๗๖    ๑.๗๖  

  รวม       ๑๒๒.๕๑  (๖๑.๒๕) ๖๑.๒๖  

 
หมายเหตุ: บริษัท เอทีเซรามิกส% จํากัด เม่ือวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๕๔ คณะกรรมการพัฒนาวิทยาศาสตร%และ

เทคโนโลยีแห:งชาติ (กวทช.) ได�มีการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๕๔ และมีมติอนุมัติให�เพิ่มการลงทุน
ในบริษัทเปJนจํานวน ๑๔.๗๐ ล�านบาท ทําให� สวทช. มีสัดส:วนการลงทุนในบริษัท ร�อยละ ๔๙ 
ของทุนจดทะเบียนรวม ๓๐.๐๐ ล�านบาท โดยเม่ือวันท่ี ๒๓ มกราคม ๒๕๕๕ ได�มีการเรียก
ชําระค:าหุ�นเพิ่มทุนส:วนที่เหลืออีกหุ�นละ ๔๐ บาทจํานวน ๑๔๗,๐๐๐ หุ�น เปJนเงิน ๕.๘๘ ล�าน
บาท ตามมติที่ประชุม กวทช. ครั้งที่ ๙/๒๕๕๕ เม่ือวันท่ี ๑๙ กันยายน ๒๕๕๕ มีมติไม:รับ



 
๙๘ 

ข�อเสนอของผู�สนใจลงทุนซื้อหุ�น บริษัท เอทีเซรามิกส% จํากัด ในส:วนท่ี สวทช. ถือหุ�น และ
เห็นชอบให�เลิกบริษัทเพื่อดําเนินการเข�าสู:กระบวนการชําระบัญชีและดําเนินการในส:วนท่ี
เก่ียวข�องให�เสร็จเปJนท่ีเรียบร�อย เมื่อวันท่ี ๑๙ ตุลาคม ๒๕๕๕ บริษัทฯ ได�จดทะเบียนเลิกบริษัท 
สวทช. จึงได�บันทึกการด�อยค:าเงินลงทุนหมดท้ังจํานวน ๖๑.๒๕ ล�านบาท เมื่อผู�ชําระบัญชีได�
พิจารณาแล�วปรากฏว:า เงินลงทุนหรือเงินค:าหุ�นของบริษัทได�ใช�เสร็จหมดแล�ว สินทรัพย%ไม:พอ
กับหน้ีสิน จึงได�ร�องขอให�ศาลมีคําส่ังพิทักษ%ทรัพย% และพิพากษาให�บริษัทฯ ล�มละลาย โดยศาล
ได�มีคําส่ังพิทักษ%ทรัพย%ลูกหน้ีเด็ดขาด เมื่อวันท่ี ๓๐ พฤษภาคม ๒๕๕๗ ปeจจุบันอยู:ระหว:างการ
ดําเนินการของเจ�าพนักงานพิทักษ%ทรัพย% โดยมีการประชุมเจ�าหน้ีครั้งแรกเมื่อวันที่ ๓ กุมภาพันธ% 
๒๕๕๘ 

 บริษัท ที-เน็ต จํากัด ตามมติที่ประชุม กวทช. คร้ังที่ ๖/๒๕๕๘ เมื่อวันท่ี ๒๔ สิงหาคม ๒๕๕๘ 
มีมติอนุมัติเห็นชอบการขายหุ�นบริษัท ที-เน็ต จํากัด ที่ สวทช. ถืออยู:ทั้งหมดจํานวน ๔๙,๐๐๐ 
หุ�น ให�แก:ผู�ถือหุ�นกลุ:ม ข. ตามเง่ือนไขที่ผู�ถือหุ�นกลุ:ม ข. เสนอมาดังน้ี 

- งวดท่ี ๑ (เมื่อ สวทช. ได�รับอนุมัติการขายหุ�น) จํานวน ๒๓,๐๐๐ หุ�น ในราคาอ�างอิง
ตามมูลค:าตามบัญชี ณ วันท่ี ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๗ 

- งวดท่ี ๒ (ภายในวันท่ี ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙) จํานวน ๒๖,๐๐๐ หุ�น ในราคาอ�างอิงตาม
มูลค:าตามบัญชี ณ ส้ินเดือนก:อนหน�าของวันที่ย่ืนหนังสือขอซื้อหุ�นงวดท่ี ๒ แต:เปJนราคาไม:ตํ่า
กว:าราคาอ�างอิงตามมูลค:าตามบัญชี ณ วันท่ี ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๗ หรือเทียบเท:าในกรณีท่ี
บริษัทฯ จ:ายเงินปeนผล 
ท้ังน้ีราคามูลค:าตามบัญชีที่ใช�ซ้ือขายในแต:ละงวดจะต�องผ:านการตรวจสอบจากผู�สอบบัญชีรับ
อนุญาต โดยจํานวนหุ�นบริษัทฯ ท่ี สวทช. จะขายให�แต:ละบุคคลที่ปรากฏตามรายช่ือในกลุ:มผู�
ถือหุ�นกลุ:ม ข. ให�เปJนไปตามรายละเอียดท่ีผู�ถือหุ�นกลุ:ม ข. แจ�ง ก:อนการทําสัญญาซื้อขายหุ�นใน
แต:ละงวด สําหรับการซื้อหุ�นงวดที่ ๒ ให�ผู�ถือหุ�นกลุ:ม ข. เปJนผู�รับผิดชอบค:าใช�จ:ายในการ
ตรวจสอบบัญชี 
เมื่อวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๘ สวทช. ได�ขายหุ�น บริษัท ที-เน็ต จํากัด งวดท่ี ๑ จํานวน 
๒๓,๐๐๐ หุ�น ในราคามูลค:าตามบัญชี หุ�นละ ๒๐๑.๘๕ บาท จํานวน ๔.๖๔ ล�านบาท และวันท่ี 
๒๒ ธันวาคม ๒๕๕๙ สวทช. ได�ขายหุ�น บริษัท ทีเน็ต งวดที่ ๒ จํานวน ๒๖,๐๐๐ หุ�น ในราคา
มูลค:าตามบัญชี หุ�นละ ๒๐๒.๘๗ บาท จํานวน ๕.๒๗ ล�านบาทให�แก:ผู�ถือหุ�นกลุ:ม ข. เปJนท่ี
เรียบร�อยแล�ว 
บริษัท หลักทรัพย%จัดการกองทุนรวม วรรณ จํากัด ตามมติท่ีประชุม กวทช. ครั้งท่ี ๗/๒๕๕๙ 
เมื่อวันท่ี ๒๒ กันยายน ๒๕๕๙ มีมติอนุมัติให� สวทช. สามารถลงทุนในกองทรัสต%ช่ือ “ทรัสต%เพื่อ



 
๙๙ 

กิจการเงินร:วมลงทุนสําหรับธุรกิจเอสเอ็มอีก�าวไกลไปด�วยกัน ๑” ในจํานวน ๑๐๐.๐๐ ล�าน
บาท จากวงเงินกองทรัสต%เพื่อกิจการเงินร:วมลงทุนสําหรับธุรกิจเอสเอ็มอีก�าวไกลไปด�วยกัน ๑ 
ท้ังหมดจํานวน ๑,๑๓๕.๐๐ ล�านบาท (ประกอบด�วยผู�ลงทุน ๓ ราย ได�แก: ธนาคารกรุงไทย 
จํากัด (มหาชน) จํานวน ๑,๐๐๐.๐๐ ล�านบาท สวทช. จํานวน ๑๐๐.๐๐ ล�านบาท และ ตลาด
หลักทรัพย%แห:งประเทศไทย จํานวน ๓๕.๐๐ ล�านบาท) โดยทุกฝ�ายได�มีการลงนามในสัญญา 
เมื่อวันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ เปJนท่ีเรียบร�อยแล�วน้ัน ต:อมาบริษัทหลักทรัพย%จัดการกองทุน
กรุงไทย จํากัด (มหาชน) ในฐานะผู�จัดการกองทรัสต% มีหนังสือที่ B&MDII ๐๑๑๗/๒๕๕๙ ลง
วันที่ ๒๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ เรียกชําระเงินลงทุนเริ่มแรกของกองทรัสต%ฯ จํานวน ๒๐.๐๐ ล�าน
บาท โดยเรียกชําระตามสัดส:วนเงินลงทุนของผู�ลงทุนแต:ละราย ซึ่ง สวทช. ถูกเรียกชําระ 
จํานวน ๑.๗๖ ล�านบาท และในวันท่ี ๒๗ ธันวาคม ๒๕๕๙ สวทช. ได�ชําระเงินเปJนที่เรียบร�อย
แล�ว 
 

๑.๖.๒ เงินลงทุนเผ่ือขาย: บริษัท อินเตอร%เน็ตประเทศไทย จํากัด (มหาชน) ซ่ึง สวทช. ถือหุ�น จํานวน 
๘๕,๐๐๐,๐๐๐ หุ�น 

มูลค:าราคาทุน จํานวน ๔๒,๕๐๐,๐๐๐ หุ�น หุ�นละ ๑ บาท  
 

๔๒.๕๐  
บวก เพิ่มทุน จํานวน ๔๒,๕๐๐,๐๐๐ หุ�น หุ�นละ ๓ บาท ๑๒๗.๕๐  

 

บวก กําไรท่ียังไม:เกิดข้ึนของเงินลงทุน ๒๒๙.๕๐  ๓๕๗.๐๐  
บวก มูลค:าราคายุติธรรมหุ�นละ ๔.๗๐ บาท 

  

              รวมเงินลงทุนเผ่ือขาย    
 

๓๙๙.๕๐  
 

บริษัท อินเทอร%เน็ตประเทศไทย จํากัด (มหาชน) ตามมติท่ีประชุม กวทช. ครั้งท่ี ๕/๒๕๕๙ เม่ือวันที่ ๗ 
กรกฎาคม ๒๕๕๙ มีมติเห็นชอบอนุมัติเพิ่มทุน จํานวน ๔๒,๕๐๐,๐๐๐ หุ�น มูลค:าหุ�นละ ๓.๐๐ บาท จํานวน 
๑๒๗.๕๐ ล�านบาท ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ สวทช. ได�วัดมูลค:าเงินลงทุนเผ่ือขาย พบว:าเงินลงทุนตราสารทุน 
มีมูลค:าจํานวน ๓๙๙.๕๐ ล�านบาท กําไรจากการเปล่ียนแปลงมูลค:ายุติธรรมของเงินลงทุนเผ่ือขาย สําหรับป� 
๒๕๖๐ จํานวน ๒๒๙.๕๐ ล�านบาท 

 
๑.๖.๓ เงินลงทุนในหน'วยบริการ: ศูนย%บริการปรึกษาการออกแบบและวิศวกรรม (DECC) ตามมติท่ี

ประชุม กวทช. ครั้งที่ ๔/๒๕๕๘ ลงวันที่ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๕๘ รับทราบการส้ินสุดอายุโครงการพิเศษที่ใช�ทุน
ประเดิมของศูนย%บริการออกแบบและวิศวกรรม (DECC) ในวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๘ และเปล่ียนสถานะเปJน



 
๑๐๐ 

หน:วยบริการของ สวทช. ต้ังแต:วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๘ เปJนต�นไป โดยได�รับอนุมัติจัดต้ังเปJนหน:วยบริการของ 
สวทช. ตามบันทึกข�อความท่ี วท.๕๔๐๕.๕๗.๐๑/๒๘๗/๒๕๕๘ ลงวันที่ ๒ กรกฎาคม ๒๕๕๘ และได�รับอนุมัติ
จัดสรรทุนดําเนินการหน:วยบริการของ สวทช. ตามบันทึกข�อความที่ วท.๕๔๐๕.๕๗.๐๑/๔๑๐/๒๕๕๘ ลงวันท่ี ๒๔ 
กันยายน ๒๕๕๘ 

ศูนย%บริการปรึกษาการออกแบบและวิศวกรรม (DECC) ๑๓.๗๑  
                             รวมเงินลงทุนในหน'วยบริการ  ๑๓.๗๑  

 
๑.๗ ลูกหน้ีกิจกรรมตามความต&องการของบริษัท ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ จํานวน ๒๙๔.๔๒ ล�านบาท  
เปJนเงินท่ีให�เอกชนกู�ยืมตามโครงการวิจัยพัฒนาและวิศวกรรม ในลักษณะกิจกรรมตามความต�องการของบริษัท 
(COMPANY-DIRECTED RESEARCH DEVELOPMENT AND ENGINEERING PROJECT) มีวัตถุประสงค%เพื่อให�
ความช:วยเหลือเงินกู�ดอกเบ้ียตํ่าแก:เอกชนในภาคอุตสาหกรรมการผลิต เพื่อลงทุนพัฒนาขีดความสามารถในการทํา
การวิจัย พัฒนา และวิศวกรรมข้ึนภายในองค%กรของเอกชนเอง และ/หรือ เพื่อใช�ประโยชน%จากผลการค�นคว�าวิจัย 
หรือความสามารถเชิงวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยีด�านวิจัย พัฒนา และวิศวกรรม ซ่ึงมีอยู:ในห�องทดลองของเอกชน
หรือรัฐบาล ตลอดจนของมหาวิทยาลัยต:าง ๆ ในการทําโครงการเหล:าน้ันเพื่อการผลิตเชิงอุตสาหกรรม และ 
พาณิชยกรรมมากข้ึน โดยวงเงิน ให�กู�สูงสุด ๓๐ ล�านบาท ต:อโครงการและไม:เกินร�อยละ ๗๕ ของค:าลงทุนท้ัง
โครงการ ระยะเวลาผ:อนชําระไม:เกิน ๗ ป� (อาจมีระยะเวลาปลอดเงินต�นไม:เกิน ๒ ป�) ข้ึนอยู:กับดุลยพินิจของ
สถาบันการเงินท่ีเข�าร:วมให�การสนับสนุนแก:โครงการน้ันๆ  ท้ังน้ี สถาบันการเงินจะคิดอัตราดอกเบ้ียจากผู�ขอกู� 
ดังน้ี 
 

อัตราดอกเบี้ยจากผู�ขอกู� = อัตราดอกเบ้ียเงินฝากประจํา ๑ ป� + ๒.๒๕ 
๒

 

 
แหล:งท่ีมาเงินให�กู�ประกอบด�วยเงินที่รัฐบาลไทยจัดสรรให� และเงินทุนจากสถาบันการเงินที่เข�าร:วมโครงการ โดย
เงินทุนจากแหล:งแรกจะจัดสรรให�สองในสามส:วนของวงเงินกู�ท้ังหมดต:อโครงการ 

ผลประโยชน%ในรูปดอกเบี้ยท่ีเกิดข้ึนจากการให�กู�เงินตามโครงการน้ีจะตกเปJนของสถาบันการเงินท่ีเข�าร:วมโครงการ 
รัฐบาล หรือ สวทช. จะไม:ได�รับประโยชน%ในรูปดอกเบ้ียจากการน้ีแต:อย:างใด และสถาบันการเงินท่ีเข�าร:วมโครงการ
จะเปJนผู�ค้ําประกันการจ:ายเงินต�นคืนแก: สวทช. เงินต�นท่ี สวทช. ได�รับคืนจะสามารถนําไปใช�ในการให�กู�เพิ่มเติม
ภายใต�โครงการน้ีได� 
  



 
๑๐๑ 

สถาบันการเงินที่เข&าร'วมโครงการสนับสนุนเพ่ือการวิจัยพัฒนาฯ ภาคเอกชน 

๑ ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน) ๑๔๒.๓๗  

๒ ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) ๓๔.๔๗  

๓ ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน) ๒.๒๗  

๔ ธนาคารกสิกรไทย จํากัด (มหาชน) ๓๕.๖๓  

๕ ธนาคารทหารไทย จํากัด (มหาชน) ๑๗.๒๕  

๖ ธนาคารไทยพาณิชย% จํากัด (มหาชน) ๖๑.๑๔  

๗ ธนาคารธนชาต จํากัด (มหาชน) ๑.๒๙  

  รวม ๒๙๔.๔๒  

 
๑.๘ เงินมัดจําและเงินคํ้าประกัน ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ จํานวน ๑๓.๙๐ ล�านบาท มีรายละเอียด ดังน้ี 

รายการ สก. ศช. ศว. ศอ. ศจ. ศน. รวม 

๑. เงินประกันผลงาน ๕.๘๕  ๐.๐๗    ๗.๖๐    ๐.๐๓  ๑๓.๕๕  

๒. เงินมัดจาํค:าเช:าอาคาร       ๐.๑๕      ๐.๑๕  

๓. เงินมัดจาํอ่ืน ๆ ๐.๐๖  ๐.๐๓  ๐.๐๓  ๐.๐๒  ๐.๐๖    ๐.๒๐  

    รวม ๕.๙๑  ๐.๑๐  ๐.๐๓  ๗.๗๗  ๐.๐๖  ๐.๐๓  ๑๓.๙๐  

 
๑.๙ อสังหาริมทรัพย.เพ่ือการลงทุน ณ วันท่ี ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ จํานวน ๒,๑๖๙.๔๕ ล�านบาท มีรายละเอียด ดังน้ี 

รายการ 
ราคาทุน เพิม่ (ลด) ราคาทุน ค'าเส่ือมสะสม ราคาทุนสุทธิ 

๑ ต.ค. ๕๙ ระหว'างงวด ระหว'างงวด ๓๑ ธ.ค. ๕๙ ๓๑ ธ.ค. ๕๙ ๓๑ ธ.ค. ๕๙ 

อาคารเพื่อการลงทุน ๒,๙๗๔.๗๙  ๐.๐๐  ๐.๐๐  ๒,๙๗๔.๗๙  (๘๕๑.๓๓) ๒,๑๒๓.๔๖  

ส:วนปรับปรุงอาคารเพ่ือการลงทุน ๑๓๒.๒๙  ๐.๐๐  ๐.๐๐  ๑๓๒.๒๙  (๘๖.๓๐) ๔๕.๙๙  

รวม ๓,๑๐๗.๐๘  ๐.๐๐  ๐.๐๐  ๓,๑๐๗.๐๘  (๙๓๗.๖๓) ๒,๑๖๙.๔๕  

  



 
๑๐๒ 

๑.๑๐ ที่ดิน อาคารและอุปกรณ. สินทรัพย.ตามสัญญาเช'าการเงิน และสินทรัพย.ไม'มีตัวตน ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม 
๒๕๕๙ จํานวน ๓,๔๕๑.๕๐ ล�านบาท มีรายละเอียด ดังน้ี 

รายการ 
ราคาทุน เพิม่ (ลด) ราคาทุน ค'าเส่ือมสะสม ราคาทุนสุทธิ 

๑ ต.ค. ๕๙ ระหว'างงวด ระหว'างงวด ๓๑ ธ.ค. ๕๙ ๓๑ ธ.ค. ๕๙ ๓๑ ธ.ค. ๕๙ 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ. ๑๑,๑๒๒.๑๖  ๒๕๑.๑๓  (๑๗๗.๔๙) ๑๑,๑๙๕.๘๐  (๗,๙๐๕.๔๖) ๓,๒๙๐.๓๔  

   ที่ดิน ๖.๔๐  ๐.๐๐  ๐.๐๐  ๖.๔๐  ๐.๐๐  ๖.๔๐  

   อาคารและส่ิงปลูกสร&าง ๔,๓๖๔.๐๓  ๓.๔๐  ๐.๐๐  ๔,๓๖๗.๔๓  (๒,๖๙๗.๖๙) ๑,๖๖๙.๗๔  

   - อาคาร ๓,๐๓๐.๓๗  ๐.๐๐  ๐.๐๐  ๓,๐๓๐.๓๗  (๑,๙๐๑.๖๗) ๑,๑๒๘.๗๐  

   - อาคารช่ัวคราว  ๖.๓๙  ๐.๐๐  ๐.๐๐  ๖.๓๙  (๔.๗๐) ๑.๖๙  

   - ส่ิงปลูกสร�าง  ๕๖๔.๐๗  ๐.๐๐  ๐.๐๐  ๕๖๔.๐๗  (๒๒๖.๗๙) ๓๓๗.๒๘  

   - ส:วนปรับปรุงอาคาร ๗๖๓.๒๐  ๓.๔๐  ๐.๐๐  ๗๖๖.๖๐  (๕๖๔.๕๓) ๒๐๒.๐๗  

   ครุภัณฑ. ๖,๔๓๙.๙๙  ๕๒.๗๙  (๔๓.๐๐) ๖,๔๔๙.๗๘  (๕,๑๑๕.๕๓) ๑,๓๓๔.๒๕  

   - ครุภัณฑ%อุปกรณ%สํานักงาน   ๒๖๖.๘๗  ๑.๐๓  (๐.๘๐) ๒๖๗.๑๐  (๒๐๒.๑๙) ๖๔.๙๑  

   - ครุภัณฑ%อุปกรณ%วิทยาศาสตร% ๔,๑๐๓.๖๒  ๒๙.๙๙  (๑๐.๔๐) ๔,๑๒๓.๒๑  (๓,๑๒๓.๗๗) ๙๙๙.๔๔  

   - ครุภัณฑ%โฆษณาและเผยแพร: ๘๕.๒๗  ๐.๔๒  (๑.๓๙) ๘๔.๓๐  (๖๙.๘๖) ๑๔.๔๔  

   - ครุภัณฑ%อุปกรณ%ไฟฟ*าและวิทยุ ๑,๐๙๓.๙๑  ๘.๗๙  (๒๒.๔๑) ๑,๐๘๐.๒๙  (๘๙๕.๖๑) ๑๘๔.๖๘  

   - ครุภัณฑ%คอมพิวเตอร% ๗๗๗.๕๑  ๑๒.๔๖  (๗.๙๘) ๗๘๑.๙๙  (๗๓๒.๓๕) ๔๙.๖๔  

   - ครุภัณฑ%งานบ�านงานครัว ๗๑.๔๘  ๐.๑๐  (๐.๐๒) ๗๑.๕๖  (๕๙.๙๕) ๑๑.๖๑  

   - ครุภัณฑ%อุปกรณ%การแพทย% ๔๐.๙๙  ๐.๐๐  ๐.๐๐  ๔๐.๙๙  (๓๑.๔๘) ๙.๕๑  

   - ครุภัณฑ%อุปกรณ%กีฬา ๐.๓๔  ๐.๐๐  ๐.๐๐  ๐.๓๔  (๐.๓๒) ๐.๐๒  

   ยานพาหนะ ๑๒๗.๘๖  ๐.๐๐  ๐.๐๐  ๑๒๗.๘๖  (๙๒.๒๔) ๓๕.๖๒  

   สินทรัพย.ระหว'างก'อสร&าง ๑๒๑.๑๙  ๖๖.๓๐  (๓.๑๑) ๑๘๔.๓๘  ๐.๐๐  ๑๘๔.๓๘  

   สินทรัพย.ระหว'างทาง ๖๒.๖๙  ๑๒๘.๖๔  (๑๓๑.๓๘) ๕๙.๙๕  ๐.๐๐  ๕๙.๙๕  

สินทรัพย.ตามสัญญาเช'าการเงิน ๑๙๗.๘๒  ๘.๔๙  (๓๕.๙๒) ๑๗๐.๓๙  (๙๘.๓๗) ๗๒.๐๒  

   - อุปกรณ%ตามสัญญาเช:าการเงนิ ๑๘๕.๑๓  ๕.๓๖  (๓๕.๙๒) ๑๕๔.๕๗  (๘๙.๙๑) ๖๔.๖๖  

   - ยานพาหนะตามสัญญาเช:าการเงิน ๑๒.๖๙  ๓.๑๓  ๐.๐๐  ๑๕.๘๒  (๘.๔๖) ๗.๓๖  

สินทรัพย.ไม'มีตัวตน ๓๖๐.๒๐  ๑๒.๔๕  (๐.๖๒) ๓๗๒.๐๓  (๒๘๒.๘๙) ๘๙.๑๔  

รวม ๑๑,๖๘๐.๑๘  ๒๗๒.๐๗  (๒๑๔.๐๓) ๑๑,๗๓๘.๒๒  (๘,๒๘๖.๗๒) ๓,๔๕๑.๕๐  

  



 
๑๐๓ 

๑.๑๑ ค'าใช&จ'ายค&างจ'าย และหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ จํานวน ๑,๑๓๖.๐๕ ล�านบาท  
มีรายละเอียด ดังน้ี 

รายการ สก. ศช. ศว. ศอ. ศจ. ศน. รวม 

ค'าใช&จ'ายค&างจ'าย ๘.๑๓  ๔.๔๓  ๓.๒๙  ๑๐.๑๑  ๓๖.๖๙  ๐.๕๖  ๖๓.๒๑  

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน ๑,๐๒๗.๖๖  ๒.๔๐  ๑๘.๗๔  ๓.๕๙  ๑๙.๔๐  ๑.๐๕  ๑,๐๗๒.๘๔  

๑. เจ&าหน้ีอื่น ๕๔.๔๙  ๑.๘๙  ๑๐.๐๐  ๒.๙๑  ๑.๒๒  ๐.๓๑  ๗๐.๘๒  

    ๑.๑  เจ�าหนี้อ่ืน ๕๐.๒๖  ๐.๗๘  ๐.๒๔  ๑.๓๓  ๑.๑๗  ๐.๒๕  ๕๔.๐๓  

    ๑.๒  เงินรอรับรู� ๔.๒๓  ๑.๑๑  ๙.๗๖  ๑.๕๘  ๐.๐๕  ๐.๐๖  ๑๖.๗๙  

๒. รายได&รับล'วงหน&า ๙๑๘.๐๐  ๐.๐๐  ๐.๐๐  ๐.๐๔  ๑๖.๖๕  ๐.๐๐  ๙๓๔.๖๙  

๓. พกัภาษีขาย ๐.๖๓  ๐.๕๐  ๐.๖๘  ๐.๖๔  ๑.๕๓  ๐.๒๖  ๔.๒๔  

๔. ภาษีเงินได&หัก ณ ที่จ'าย ๐.๐๐  ๐.๐๑  ๐.๐๐  ๐.๐๐  ๐.๐๐  ๐.๐๐  ๐.๐๑  

๕ หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน ๕๔.๕๔  ๐.๐๐  ๘.๐๖  ๐.๐๐  ๐.๐๐  ๐.๔๘  ๖๓.๐๘  

    ๕.๑  รายได�รอการรับรู�* ๕๔.๕๔    ๘.๐๖      ๐.๔๘  ๖๓.๐๘  

     รวม ๑,๐๓๕.๗๙  ๖.๘๓  ๒๒.๐๓  ๑๓.๗๐  ๕๖.๐๙  ๑.๖๑  ๑,๑๓๖.๐๕  

หมายเหตุ: * ๕.๑ รายได�รอการรับรู� จํานวน ๖๓.๐๘ ล�านบาท จะทยอยรับรู�เปJนรายได�จากการรับบริจาค
ครุภัณฑ%ตามสัดส:วนของค:าเส่ือมราคาในแต:ละป� 
 

๑.๑๒ หนี้สินผลประโยชน.พนักงาน ณ วันท่ี ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ จํานวน ๗๔๑.๗๗ ล�านบาท มีรายละเอียด ดังน้ี 
รายการ สก. ศช. ศว. ศอ. ศจ. ศน. รวม 

๑. เงินค'าสมนาคุณ สวทช. รอจ'าย   ๐.๐๕  ๑.๑๔  ๐.๘๙      ๒.๐๘  

๒. เงินสํารองบําเหน็จพนักงาน ๗๓๙.๖๙            ๗๓๙.๖๙  

     รวม ๗๓๙.๖๙  ๐.๐๕  ๑.๑๔  ๐.๘๙  ๐.๐๐  ๐.๐๐  ๗๔๑.๗๗  

 
หมายเหตุ:  ๒. เงินสํารองบําเหน็จพนักงาน คํานวณโดย 

เงินเดือน × ระยะเวลาการทํางานถึงวันท่ีพนักงานเกษียณอายุ × �จํานวนถัวเฉล่ียพนักงานท่ีลาออกระหว:างป�

จํานวนคงเหลือพนักงานถัวเฉล่ียระหว:างป�
� 

  



 
๑๐๔ 

๑.๑๓ หนี้สินตามสัญญาเช'าการเงิน และหน้ีสินไม'หมุนเวียนอ่ืน ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ จํานวน ๑๒๓.๙๖ 
ล�านบาท มีรายละเอียด ดังน้ี 

รายการ สก. ศช. ศว. ศอ. ศจ. ศน. รวม 

หน้ีสินตามสัญญาเช'าการเงิน ๑๙.๘๕  ๒๒.๔๗  ๖.๕๗  ๑๗.๑๒  ๐.๗๙  ๕.๒๒  ๗๒.๐๒  

หน้ีสินไม'หมุนเวียนอ่ืน ๕.๙๔  ๒.๑๒  ๒.๒๙  ๔.๕๖  ๓๓.๖๔  ๓.๓๙  ๕๑.๙๔  

๑.  เงินมัดจํารับ-ค:าเช:าสํานักงาน     ๐.๐๑    ๑๖.๐๒    ๑๖.๐๓  

๒.  เงินมัดจํารับ-ค:าบริการส:วนกลาง         ๑๔.๕๑    ๑๔.๕๑  

๓.  เงินมัดจํารับ-ค:าตกแต:งพ้ืนท่ี         ๐.๐๒    ๐.๐๒  

๔.  เงินมัดจํารับ-ค:าเช:าป*าย         ๐.๒๓    ๐.๒๓  

๕.  เงินค้าํประกันรับตามสัญญา ๕.๙๔  ๒.๐๒  ๒.๑๘  ๔.๕๖  ๒.๑๗  ๓.๓๙  ๒๐.๒๖  

๖.  เงินมัดจํารับอ่ืน ๆ   ๐.๑๐  ๐.๑๐    ๐.๖๙    ๐.๘๙  

     รวม ๒๕.๗๙  ๒๔.๕๙  ๘.๘๖  ๒๑.๖๘  ๓๔.๔๓  ๘.๖๑  ๑๒๓.๙๖  

 

๑.๑๔ ผลการดําเนินงาน ในงวด ๓ เดือน ป�งบประมาณ ๒๕๖๐  สวทช. มีรายได�รวมทั้งส้ิน ๑,๑๔๗.๔๒ ล�านบาท 
โดยแยกรายละเอียดของรายได� ดังน้ี 

 
ล&านบาท ร&อยละ 

เงินอุดหนุนจากงบประมาณแผ:นดิน ๙๘๗.๒๐  ๘๖.๐๔ 
เงินอุดหนุนอ่ืน ๑๖๓.๙๑  ๑๔.๒๙ 
เงินรายได�จากการดําเนินงาน ๑๕๕.๕๖  ๑๓.๕๖ 
เงินรายได�อ่ืน (๑๕๙.๒๖) (๑๓.๘๘) 

รวม ๑,๑๔๗.๔๒  ๑๐๐.๐๐ 
 
สวทช. มีค:าใช�จ:ายรวมทั้งส้ิน ๑,๒๗๑.๘๘ ล�านบาท คิดเปJนร�อยละ ๑๑๐.๘๕ ของรายได�รวม  นอกจากน้ันในส:วน
ของเงินสดและเงินฝากธนาคาร ณ วันท่ี ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ มียอดคงเหลือรวม ๓,๙๐๙.๗๐ ล�านบาท 
 
ทั้งน้ี สวทช. มีค:าใช�จ:ายในอนาคตสําหรับการเบิกจ:าย งบดําเนินงาน ครุภัณฑ% งบก:อสร�างและโครงการสนับสนุน

การวิจัยพัฒนาวิทยาศาสตร%และเทคโนโลยี จํานวนรวมทั้งส้ิน ๖,๘๑๙.๗๓ ล�านบาท โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 



 
๑๐๕ 

ค'าใช&จ'ายในอนาคตในโครงการสนับสนุน ว และ ท  
ไตรมาสที่ ๑ ณ วันที่ ๓๑ ธันวาคม ๒๕๕๙ (หน'วย: ล&านบาท) 

รายการ ค'าใช&จ'ายในอนาคต 

B1: คลัสเตอร%เกษตรและอาหาร ๒๙๙.๐๕  

B2: คลัสเตอร%สุขภาพและการแพทย% ๓๕๗.๙๖  

B5: คลัสเตอร%พลังงานและส่ิงแวดล�อม ๕๗.๘๓  

B10: คลัสเตอร% Cross-cutting Technology ๕๑.๙๐  

B11: คลัสเตอร%อุตสาหกรรมการผลิตและบริการ ๙๔.๙๒  

B12: คลัสเตอร%ทรัพยากรชีวภาพ ๕๕.๖๗  

C1: เทคโนโลยีฐาน ๕๗๐.๔๐  

C2: กลุ:มพันธกิจ ๒,๑๙๘.๕๙  

D: กลุ:มบริหารจัดการภายใน ๑,๒๑๔.๒๑  

ก:อสร�าง ๓๙๔.๘๒  

งบบุคลากร ๑,๕๒๔.๓๘  

รวม ๖,๘๑๙.๗๓  

 


